&is projekts ir [idzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” ietvaros
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Vispariga informacija

2019.gada 21. un 22.novembri projekta ,Latvijas romu platforma IV’ (turpmak —
projekts) ietvaros Kultliras ministrija sadarbiba ar Lietuvas Nacionalo minoritasu
departamentu organizgja labas prakses un pieredzes apmainas ekspertu viziti (turpmak —
ekspertu vizite) Vilpa (Lietuva) par romu integraciju darba tirgi.

Ekspertu vizites programma ir izstradata nemot véra 2018.gada 3.oktobrT organiz&tas
ekspertu diskusijas ,,Romu integracijas politikas TstenoSanas koordinacijas prakses valstis
ar nelielu romu iedzivotaju skaitu” laika Lietuvas parstaves prezentéto nacionala limena
labo praksi par romu integraciju darba tirgii, izmantojot ES struktiirfondu finanséjumu.
IpaSa uzmaniba tika pievérsta Eiropas Sociala fonda projekta ,,Stradasim kopa ar
romiem” idejai, 1stenosSanas koordinacijai un rezultatiem.

Vizites ietvaros notika tikSanas ar Lietuvas attiecigajiem specialistiem no Nacionalo
minoritaSu departamenta, Socialas droSibas un darba ministrijas un Nodarbinatibas
dienesta Vilpas Klientu departamenta, ka ari parstavjiem no valsts finanséta publiska
nodibinajuma ,,Romu kopienas centrs”.

Vizites dalibnieki, eksperti no Latvijas:

Sandija Lace Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta ESF
projekta ,,Atbalsts socialajai uznémejdarbibai” vecaka eksperte

Valda Vilcane Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta vecaka
referente

Ronalds KrazZe Nodarbinatibas valsts agentiras Darba mekl&Sanas atbalsta nodalas
vecakais eksperts

Inta Codere Nodarbinatibas valsts agentiiras Darba mekl&Sanas atbalsta nodalas

vecaka eksperte

Deniss Kretalovs Kultiiras ministrijas Sabiedribas integracijas departaments
Sabiedribas integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodala
vecakais referents/Projekta vaditajs

Kaspars Arhipovs  Kultiiras ministrijas Sabiedribas integracijas departaments
Sabiedribas integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodala
Projekta asistents

Dana DidZus Projekta ,,Latvijas romu paltforma IV” argja eksperte

Malda Avramenko Ventspils pilsétas romu mediatore.
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Vizites norises apraksts

TikSanas ar Lietuvas Republikas Nacionalo minoritasu departamenta ekspertiem

Tiksanas laika Lietuvas Republikas Nacionalo minoritasu departamenta vaditaja Vida
Montvydaité informé&ja par valsts politikas dokumenta — Ricibas plana romu integracijai
Lietuvas sabiedriba 2015. — 2020.gadam ' TstenoSanas koordinaciju, galvenajiem
pasakumiem un to rezultatiem. Lietuva romu integracija politika ir attistita saskana ar
minéto Ricibas planu un par ta istenoSanu ir atbildigs Nacionalo minoritaSu departamenta
(paklauts Ministru prezidentam) un lidzatbildigas valsts iestades — Izglitibas un zinatnes
ministrija, Socialas drosibas un darba ministrija, Veselibas ministrija, Kultiiras ministrija.

Istenojot Ricibas plana pasakumus ir attistita sadarbiba ar romu nevalstiskajam
organizacijam (turpmak — NVO) no dazadiem valsts regioniem, pasi ar romu NVO
,Lietuvas Romu Kopiena”, ka ari valsts finansétu publisku nodibingjumu ,,Romu
kopienas centrs”. Piem&ram, ir organizeti kultiiras pasakumi un sabiedribu izglitojosi un
izpratnes veicinosi pasakumi, ka teatrals uzvedums ,,Samudaripen”, kas ir veltits Otra
pasaules kara romu genocida upuru pieminai, izdotas un partulkotas lietuviesu valoda
vairakas gramatas un macibu Iidzekli par romu vésturi un kulttru, regulari rikoti romu
kultiiras festivali.

Romu pilsoniska sabiedriba reprezentéta romu NVO aktivaja darbiba (ipasi kultiras,
socialas atminas, nodarbinatibas un izglitibas joma) un sadarbiba ar Nacionalo minoritasu
departamentu un publisku nodibinajumu ,,Romu kopienas centrs”. Uz 2019.gadu Lietuva

! Ricibas plans romu integracijai Lietuvas sabiedriba 2015. — 2020.gadam (Action Plan for Roma
Integration into the Lithuanian Society for 2015-2020) ir pieejams Eiropas Komisijas majas lapa
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/lithuania_national_strategy 2015-2020_en.pdf
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ir registrétas 10 romu NVO. Romu NVO parstavji ir ieklauti Nacionalaja minoritasu
padomé (National Minority Board), ko administré Nacionalo minoritasu departaments.

Nacionalo minoritaSu departamenta specialiste Grazina SluSko iepazistinaja ar visparigo
informaciju par romu integracijas politikas TstenoSanas koordinaciju un romu situaciju

valsti.

Romi ir Lietuvas kultiiras neatnemama sastavdala, kas ir atzita par nacionalo minoritati
un bauda visas tiesibas, ko pauda par§jo mazakumtautibu parstavji valsti saskana ar
Eiropas Padomes Visparéjo konvenciju par nacionalo minoritaSu aizsardzibu. Romu
iedzivotaju skaits ir ap 2 000 romu, no kuriem 93% ir Lietuvas pilsoni.

Lidzigi ka Latvija, romiem ir loti zems izglitibas limenis — ap 80% ir pamatskolas vai
zemaks izglitibas Iimenis, tapéc vini saskaras ar vairakam socialam problémam,
piemé&ram, iesaistoties darba tirgli. Petijumu rezultati rada, ka 42% darbspgjiga vecuma
romu ir bez darba, to analfab&tisma limenis ir augsts un lielakajai dalai romu nav
profesijas, turklat darba dev&ju vida ir negativa atticksme pret romiem. Ka viena no
identific€tajam problémam romu piekluvei darba tirgum ir: romu zema motivacija stradat
un dzivoSana no socialajiem (t.sk. bérnu) pabalstiem. No romu skatupunkta, pie vinu
zema izglitibas Iimena, darba pieredzes trikuma un uzkratiem naudas paradiem, -
nestradat ,,oficialo darbu” ir piemérots izdzivoSanas veids.

Lai veicinatu romu pieeju izglitibai, kas ir priek$nosacijums konkurétsp&jai darba tirgi, ir
istenoti §adi pasakumi:
- Izveidots un attistits izglitibas iestazu parstavju tikls, kuras mdcas romu bérni.

- Regulari ir organizéti seminari skolotajiem un pedagogiem par romu veésturi,
kultiiru un genocidu.

- Paslaik Lietuva darbojas ar1 tris romu atbalsta centri, kas sniedz palidzibu
vairakam romu gimeném un ipasi jauniesiem un bérniem, pieméram, nodrosinot
neformalus izglitibas pasakumus (deju, teatra un citas radosas nodarbibas).

Lai veicinatu romu pieeju darba tirgum, ka ari veicinatu pargju no izglitibas iegtiSanas

l1dz konkrétai darba vietai, ir Tstenoti $adi pasakumi:
- Attalindatas mdcisanas iespéjas (piedalijas 35 romi).
- Apmadcibas programmas pieaugusiem.
- Profesionalds apmacibas.
- Atbalsta projekti romu nodarbinatibas veicinasanai, izmantojot ES struktirfondu
finans€jumu (ESF).

Departamenta specialistiem pieejamie dati liecina, ka, pateicoties Istenotajiem
pasakumiem, romu nodarbinatibas [imenis ir paaugstinajies (no 9% 2001.gada lidz 15%
2015.gada), bet bezdarba limenis ir pazeminajies (no 57% 2001.gada Iidz 36%
2015.gada).

Publiska nodibinajuma ,,Romu kopienas centrs” vaditaja Svetlana Novopolskaja sniedza
detalizetu informaciju par projekta ,,Stradasim kopa ar romiem” saturu, istenoSanu
un sasniegtajiem rezultatiem. Projekta meérkis ir nodrosinat socialas integracijas
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pakalpojumus romu tautibas cilvékiem, lai palidzétu vipiem ieklauties darba tirgii un
sabiedriba, tadéjadi mazinatu vinu socialo atstumtibu. Projekta istenoSanas laiks: 4 gadi
(48 meénesi). Minétais projekts ir saskanots ar Lietuvas Darbibas programmas
8.3.1.mérka TstenoSanu, proti, palielinat no darba tirgus vistalak esoso cilveku integrdaciju
darba tirgii.

Atbilstos$i Darbibas programmai projekta pieteicéja ir publiskais nodibinajums ,,Romu
kopienas centrs”, ar kuru Eiropas Sociala fonda agentira (The European Social Fund
Agency) noslédza ligumu. Atklatais konkurss par projekta izveidi un istenoSanu netika
sludinats, jo projekta istenotajs bija jau noteikts Darbibas programma. Eiropas Sociala
fonda agenttira nodro$ina projekta istenoSanas un finansgjuma izlietoSanas parraudzibu.
Atbilstosi ligumam nodibinajums ,,Romu kopienas centrs” ir atbildigs par projekta
pasakumu istenoSanu un koordinaciju, ka ari sadarbibu ar partnerorganizacijam un
finans€juma izlietojumu.

Kops$ 2004.gada minétais projekts ir jau ceturtais $ada veida projekts, kas tika mérkéts
tiesi uz romu socialo ieklausanu un guvis Eiropas Sociala fonda atbalstu.

1.tabula. Apkopojums par atbalsta projektiem romu nodarbindtibas veicinasanai,
izmantojot ES struktiurfondu finansejumu (ESF)

Projekts »,Romu integracijas | ,,Atskaties uz | ,Eiropas romu | ,,Stradasim
darba tirgii | romiem: inovativie | kultiira un | kopa ar
mehanisma izveide | pasakumi ~ romu | biznesa parks | romiem -
un ta darbibas | ieklauSanai darba | ,,Bahtalo jaunas darba
parbaude” tirg” Drom”” iespejas un
2004.-2008. e e e e

izaicinajumi

Laika 2004.-2008. 2009.-2012. 2012.-2015. 2016.-2020.

periods

PieSkirtais | 531 836 euro 548 379 euro 580 000 euro 868 860 euro

finansejums

Romu 24 romi 87 romi 240 romi 300 romi

dalibnieku

skaits

Rezultati 6 romu parstavji ir | 37 romu parstavji ir | 30 romu | 40% no
iesaistiti darba tirgii; | iesaistiti darba tirghi; | parstavji ir | iesaistitajiem
2 uzsaka macibas | 2 uzsaka | iesaistiti darba | projektd romiem
skola; 3 romu | uznémgjdarbibu; 1 | tirgh ir iesaistiti darba
uzsaka sabiedrisko | romu uzsaka tirgli
darbu macibas arodskola

Lai Tstenotu projektu organizacija ,,Romu kopienas centrs” izveidoja partneribas
sadarbibas tiklu ar piecam romu NVO, kas darbojas dazados Lietuvas regionos. Lidz ar to
praktiski projekta aktivitates ir Istenotas sadarbiba ar piecam romu NVO. Ar katru
partnerorganizaciju ,,Romu kopienas centrs” noslédza sadarbibas Iigumu.
Partnerorganizacijas ir atbildigas par konkrétu darbu ar romu mérka grupu, nodrosinot
viniem socialos pakalpojumus, konsultacijas, starpniecibas (mediacijas) pakalpojumu
socialo jautajumu risinaSana projekta pasakumu ietvaros piecos regionos (Vilna,
Paneveza, Sau]os, Jonisku un Salcininkai regiona).
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L.attéls. Projekta ,,Stradasim kopa ar romiem” pasakumu istenosSanas vietas

Panevézys
/ Klaipéda 2

o Tauragé

7
Marijampolé

Uzsakot projektu notika konsultacijas un viedoklu apmaina ar romu NVO parstavjiem, lai
saprastu kadus konkr&tus atbalsta pasakumus vajadz&tu ieklaut projekta.

IpaSais nosactjums romu dalibai projekta: projekta sakumposma visiem projekta
dalibniekiem — romiem ir japieregistr&jas, jo vélak projekta gaita nav iesp&jams piesaistit
jaunus dalibniekus.

2.tabula. Projekta ,,Stradasim kopda ar romiem” ietvaros pieskirta finanséjuma apjoms
un sadalijums péc pasakumiem:

Nr. Projekta pasakumi Paredzéta | Dalibnieku skaits
summa,
EUR
Planotais | Realais
1. Socialo un darba prasmju attistiba
1.1. Individualas konsultacijas, socialo | 170 147 300 306
problému risinasana
1.2. Sociokulturalie pakalpojumi 42 019 300 131
2. Darba prasmju veidoSana un atbalsts nodarbinatiba
2.1. Motivacijas un  prasmju  attistiba
(lietuviesu un anglu valodas apmacibas, 139
datorprasmju apgiisana, vaditaju kursi)
2.2. Profesionalas  orientacijas,  karjeras 135
konsultacijas; socialo  kompetencu | 429 258 300
attistiSanas pasakumi
2.3. Profesionalas apmacibas un praktisko 55

darba iemanu pilnveidoSana darba vieta
(apmacibas kursi, mentorings)

2.4. Romu mediacijas pakalpojumi 133 690 300 275

3. Publicitates pasakumi 7620

4. Projekta administrativas izmaksas 86 126

Sasniedzamais | Sociali neaizsargatas personas, kuras péc dalibas ESF | 40% 34,6%
raditajs darbibas socialas integracijas joma ir sakuSas meklet

darbu, studét vai stradat

Planotais finanséjums kopa | 868 860 EUR
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No romu puses visvairak pieprasitas profesijas ir Soferis, frizieris, stilists, pardevejs u.c.

ESF projekta ietvaros ir Tstenoti ari sociokulturalie pakalpojumi, t.sk. sabiedribas
izglitoSanas un informéSanas pasakumi par romu kultiru un vésturi, lai mazinatu
sabiedriba izplatitus negativus stereotipus un aizspriedumus pret romiem, kas ievérojami
ierobezo romu pieeju darba tirgum. Regulari tiek rikots romu kultiiras festivals
Starptautiskas romu dienas ietvaros, teatralie uzvedumi par romu genocidu Otra pasaules
kara laika, ka ari tematiskas izstades. Pieméram, 2019.gada ar projekta ,,Stradasim kopa
ar romiem” Ilidzfinans€jumu romu NVO ,Lietuvas Romu Kopiena” sadarbiba ar
nodibinajumu ,,Romu kopienas centrs” organiz&ja kultiiras festivalu ,,Gipsy Fest”, ko
apmekl&ja ap 1000 cilvéku, ka ari teatralo uzvedumu ,,Samudaripen”, kas ir veltits romu
genocidam Otra pasaules kara laika. Minéto pasakumu organizéSana bija iesaistiti un
nodarbinati vairaku romu NVO un kopienas parstavji.

Projekta 1stenoSanas ietvaros identific@tie izaicinajumi:
- Pastavosas socialas atbalsta sistemas un pakalpojumi ir nepilnigi attieciba pret
romu Klientiem (ipasi analfab&tiem, ilgstosiem bezdarbniekiem).
- PaSu romu zema motivacija stradat un iesaistities atbalsta pasakumos; zema

motivacija pilnveidoties un macities.

- Diskriminéjosa un aizspriedumaina attieksme no darba dev&u puses un
sabiedribas kopuma.

- Loti zems atalgojums mazkvalificétiem stradniekiem.

Paredz&ts projektu turpinat arT péc 2020.gada.
Uzsaktas prakses tiks turpinatas:

- izglitibas veicinasana, lai stiprinatu romu konkurétsp&ju darba tirgt;
- profesionalas izglitibas un romu zema izglitibas Iimena saskanosSanas pasakumu

organizacija,
- mediacijas prakses attistiba romu iesaistiSanai darba tirgi;
- publicitates pasakumu organiz€Sana gan romiem, gan plasajai sabiedribai.

TikSanas ar Lietuvas Republikas Socialas droSibas un darba ministrijas ES
ieguldijumu nodalas specialistu

Lietuvas Republikas Socialas dro§ibas un darba ministrijas ES ieguldijumu nodalas
specialists Rimantas GarbStas inform&ja par romu socialas integracijas atbalsta
pasakumiem, kas ir ieklauti Nacionalaja progresa programma 2014. — 2020.gadam, un
konkréti, par Eiropas Sociala fonda projekta ,,Stradasim kopa ar romiem” izstradi,
finans€jumu un istenoSanas koordinaciju. Ministrijas specialists papildinaja Nacionalo
minoritasu departamenta ekspertu sniegto informaciju par projektu, paskaidrojot projekta
parvaldes un TstenoSanas sheému.
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2.attels. Projekta parvaldibas shéma

Socialas dros$ibas un
darba ministrija

|

Firopas Sociala fonda
agentiira
Valsts nodibinajums
,»Romu kopienas centrs”

RomuNVO
Romu NVO RomuNVO RomuNVO .. . RomuNVO
o ” . e Salcininkai ..
Vilna Saulos Jonisku regiona P Paneveza
i i ’ regiona §

T

Romu iedzivotaji, klienti

Socialas drosibas un darba ministrija nodro$ina projekta ,,Stradasim kopa ar romiem”
ieklausanu Lietuvas Darbibas programmas, kas paredz ES struktiirfondu izlietojumu
noteiktaja laika perioda.

Eiropas Sociala fonda agentiira nodroSina projekta TstenoSanas un finans€juma
izlietoSanas parraudzibu, saskana ar Darbibas programmu.

Publiskais nodibinajums ,,Romu kopienas centrs” ir atbildigs par projekta pasakumu
istenoSanu un koordinaciju, sadarbibu ar partnerorganizacijam un finans€juma
izlietojumu.

Projekta finanséejums tiek izlietots $adam pozicijam:

- projekta Tstenosana iesaistita personala darba atalgojums;

- transporta, uzturéSanas un &dinasanas izdevumi projekta personalam un mérka
grupai;

- macibu lidzeklu pirkSana un re;

- projekta mérka grupas bérnu apripes izmaksas;

- citas preces un pakalpojumi.

TikSanas ar Lietuvas Republikas Nodarbinatibas dienesta Vilpas Klientu
departamenta specialistiem

Nodarbinatibas dienesta Vilpas Klientu departamenta vaditajas vietniece Bronislava
Sabina Katiniené un eksperte Beatri¢é Kaziliinaité prezentja informaciju par romu
darba meklétaju integracijas pieredzi un izaicinajumiem darba tirga.
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Romi ir viena no sociala riska grupam, kas ir Nodarbindtibas dienesta redzesloka, jo
tiem ir loti zems izglitibas limenis, trikst darba pieredzes un prasmes, ka ar1 pret viniem
ir versti aizspriedumi no darba dev€&ju un sabiedribas puses.

70% Nodarbinatibas dienesta registréto romu ir klasificéti ka darba meklétaji ar loti
ierobezotam nodarbinatibas iesp&jam, zemo izglitibu un socialo prasmju, dazadu un
veselibas problému, atkaribu un motivacijas trikuma dg]. Vidgjais jaunregistréto romu
bezdarbnieku skaits gada ir 180 cilvéku (0,3% no kopgja klientu skaita), bet no kopgja
romu registréto bezdarbnieku skaita tikai 15% reali iesaistas darba tirgu.

Uz 2019.gada Il.novembri Nodarbinatibas dienesta bija registréti 164 romi ka
bezdarbnieki, no tiem 52 romi ar sakumskolas izglitibas Iimeni, 29 romi ar primaro
izglitibas Itmeni, 16 romi ar pamatskolas izglitibas [imeni un tikai 3 ar vid€jo izglitibu.
Tikai 27 romu cilveki atrada darbu, t.sk. 17 romi, kuri tiek pienemti darba uz vakancém,
2 romi, kuri ieguva biznesa sertifikatu, 8 romi tika nodarbinati péc Nodarbinatibas
dienesta sniegtajiem atbalsta pakalpojumiem.

Lielakais izaicinajums: Ap 650 romu, kuri dzivo Vilpa, nelegalas apmetnés Kertimaj
rajona, saskaras ar vislielakajam problémam iesaistoties darba tirgli. Viniem ir izteikti
zems valsts valodas prasmju un izglitibas [imenis, ka arT darba motivacijas trikums, kas
ierobezo vinu pieeju Nodarbinatibas dienesta pakalpojumiem.

Kops$ 2016.gada saskana ar Ricibas planu romu integracijai Lietuvas sabiedriba 2015. —
2020.gadam Vilnas Klientu departaments sniedzis konsultacijas pakalpojumus 854
romiem, bet 43 cilvékus nosiitijis uz aktivam darba tirgus atbalsta programmam, kopuma
nodarbinot 147 personas.

Ricibas plana mérki, kas attiecas uz romu nodarbinatibas veicinasanu ir:

- romu integracijas veicinasana izglitibas sist€éma;
- romu pilsonu nodarbinatibas veicinasana,;

- romu sieviesu iesp&ju palielinasana;

- starpkultiru dialoga veicinasana.

Nodarbinatibas dienests piedava romiem vairakus atbalsta pasakumus, pieméram:

- individualo nodarbinatibas planu sastadiSanas un konsultéSanas pakalpojumus;
- nodarbinatibas mediacijas praksi;

- profesionalas apmacibas un prasmes celSanas apmacibas;

- elektronisko pakalpojumu sniegsanu.

Liela loma ir karjeras pakalpojumiem un karjeras konsultantu darbam. Nodarbinatibas
dienesta karjeras konsultanti ne tikai veic tieSo konsultéSanu, bet, ja ir nepiecieSams,
palidz romu klientam sazinaties ar socialo darbiniecku, NVO vai citiem pakalpojumu
sniedzg&jiem.

Romi Joti maz izmanto citus atbalsta pakalpojumus, ko piedava Nodarbinatibas dienests,
ka, pieméram, jaunieSu nodarbinatibas pakalpojumus, profesionalas izaugsmes apmacibas
u.c.
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Lai nodros$inatu labaku pakalpojumu sniegSanu romu klientiem, Nodarbinatibas dienesta
Vilpas Klientu departaments attistija sadarbibu ar Nacionalo minoritaSu departamentu,
organizaciju ,,Romu kopienas centrs”, Tiesibsarga biroju, Vilnu pils€tas pasvaldibu,
l[idzatbildigam ministrijam, Bérnu un jaunie$u centru, Specialas izglitibas un psihologijas
centru u.c.

Nodarbinatibas dienesta Vilnas Klientu departaments plano turpmak vairak informét
sabiedribu, t.sk. romu cilvékus par romu iesaistiSanas darba tirgii labas prakses
pieme&riem.

Vizites rezultati un fetefkumi
romu integracijas pasakumiem nodarbinatibas jorma Latvija

Kulturas ministrijas parstavis D.Kretalovs vadija Latvijas ekspertu delegaciju atbilstosi
programmai un aktivi piedalijas visas planotajas tikSanas, rosinot diskusijas par Lietuvas
labo praksi romu integracija nodarbinatibas joma un citiem romu integracijas
jautajumiem, ka ar1 daloties informacija ar Lietuvas specialistiem par Latvijas romu
integracijas prakses piemé&riem un izaicinajumiem.

Vizites laika Latvijas eksperti iepazinas ar Lietuvas romu integracijas praksi
nodarbinatibas joma, t.sk. par Eiropas Sociala fonda finans€juma izmantoSanas iesp&jam,
lai veicinatu romu nodarbinatibu, darba sp€ju, prasmju un profesionalo iemanu attistibu,
mazinatu stereotipus un aizbriedumus pret romiem no darba devéju un sabiedribas puses,
tadejadi nodroSinot labaku romu iek]auSanu sabiedriba.

Latvijas eksperti atzina, ka ESF lidzfinansétais projekts ,,Stradasim kopa ar romiem”,
kas meérkets tieSi uz romu prasmju un motivacijas veicinasanu un efektivaku integraciju
darba tirgt, ir daudzsolosa prakse, ko atzinigi novértéja Eiropas Komisija un kas uzlaboja
arl romu nodarbinatibu valsti. Pateicoties Iidzdalibai projekta daudzi romi sanéma darba
tirgum nepiecieSsamo apmacibu un varja iesaistities darba tirgd dazadas sferas.
Veiksmiga romu integracija darba tirgii veidojas, ja tiek izmantoti visi mehanismi —
karjeras konsultacijas, mediatoru atbalsts, socialo jautajumu risinasana (b&rnu
pieskatiSana, sadzives un majokla jautdjumu risinasana, kultiras aktivitates), kas ir
pieejami romiem projekta ,,Stradasim kopa ar romiem” ietvaros.

Tapec butu lietderigi izskatit iesp&jas attistit Iidzigu pieeju ar1 Latvija, piemerojot to
vietejai situacijai.

Latvija ir lielaks romu iedzivotaju skaits, bet ir Iidziga Lietuvai sociali ekonomiska
situacija, Tpasi nodarbinatibas un izglitibas joma. Turklat, saskana ar SKDS 2019.gada
aptaujas datiem 33% Latvijas iedzivotaju negrib&tu stradat kopa ar romiem viena darba
vieta, un darba devgji atzist, ka romiem bis griti dabiit darbu tieSi aizspriedumu un
zemas izglitibas dél.




Kopsavilkums

Pamatojums kapéc Latvija romiem bitu jaattista mérkéta politika nodarbinatibas
veicinaSanas joma:
- romi ir socialajam riskam paklauta grupa, kuras vairakums dzivo nabadziba, un
pret kuru darba devé&ju vidi un sabiedriba ir izplatiti negativie aizspriedumi;
- ap 80% romiem ir pamatskolas izglitibas limenis vai zemaks,
- ir neliels procents to NVA registréto romu bezdarbnieku, kas atrod darbu un
ilgstosi saglaba darba attiecibas ar darba devéeju;
- liels T1patsvars no NVA registrétajiem romu bezdarbniekiem ir ilgstoSie
bezdarbnieki;
- lielakai dalai NVA registréto romu bezdarbnieku trukst darba prasmes un
pieredzes;
- vairaki romu tautibas parstavji, kas nav regulari nodarbinati, dazadu iemeslu dél
nav registréjusies NVA ka bezdarbnieki.

Nemot véra to, ka Latvija nav lidzigas organizacijas ka publisks nodibindjums ,,Romu
kopienas centrs”, ir svarigi izveértét, kdda organizacija Latvijas situacija varétu vismaz
provizoriski uznemties saistibas istenot lidzigu projektu. Potenciala organizacija ar
lidzigu statusu ir valsts nodibinajums ,,Sabiedribas integracijas fonds”.

Turpmaka riciba.

Sis kopsavilkums tiks izmantots ka pamats diskusijam, lai, sadarbiba ar Labklajtbas
ministriju un Nodarbinatibas Valsts agentiiru, attistitu efektivakus atbalsta pasakumus
romu integrdcijas veicinasanai darba tirgii Latvija, piesaistot ESF finanséjumu.

Ka atzina, Latvijas Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta parstave
ekspertu vizites informaciju un rezultatus planots izmantot,:

- 1zstradajot nodarbinatibas politiku,

- nodroSinot raditaju salidzinasanu,

- gatavojot parskatus ES komisijai par romu integraciju darba tirgd, ka art

- turpinot sadarbibu ar Kultliras ministriju par romu integraciju darba tirg.

Ir svarigi ar nozares valsts iestadem (Labklajibas ministriju un Nodarbinatibas Valsts
agentiiry, t.sk. Izglitibas un zinatnes ministrijai):

- apspriest Lietuvas praksi, ipasi Eiropas Sociala fonda finanséjuma izmantoSanu
meérktiecigai romu nodarbinatibas veicinasanai;

- izskatit iesp&u Latvija ES struktiirfondu ieguldijumu nakamaja planoSanas
perioda (2021.-2027.gadam) Darbibas programmas (ES struktirfondu un
Kohézijas fonda 2021.-2027.gada planosanas perioda darbibas programma)
ietvaros izveidot atbalsta pasakumus kopumu romu bezdarbnieku labakai un
efektivakai iesaistiSanai darba tirga, it 1pasi ilgstoSo romu bezdarbnieku,
kuriem ir izteikti zems izglitibas limenis (pamatskolas izglitibas limenis un
zemaks), kapacitates cel$anai un prasmju attistibai, ka arT mérktieciga atbalsta
sniegSanai mekl€jot darbu (nemot véra pret romiem vérstus aizspriedumus darba
devg&ju vidi).
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Kopsavilkums

Ir svarigi, lai minétais pasakumu kopums ir pielagots romu problematikai un
praktiski veicina to iesaisti darba tirgt, pieméram, mazina ilgstoSu bezdarbnieku
skaitu, palidz iesaistities darba tirgli un celt kapacitati romiem, kuri ir analfabéti,
ar zemu izglitibas Iimeni, ir mazkvalificéti un ar darba pieredzes trukumu.
Pasakumu kopums varétu ietvert noteiktu un atbilstoSu situacijai pakalpojumu
klastu. Turklat ir nepiecieSami pasakumi, lai mazinat romu diskriminacijas risku
darba tirgii (pasakumi darba dev€jiem, romu darba pémgjiem).

Ekspertu vizites galvenie rezultati, secinajumi un ieteikumi tiks prezentéti Labklajibas
ministrijas Socialas ieklausanas politikas koordinacijas komitejas seédé 2020.gada.

Informacija  par viziti ir publiceta Kultiras ministrijas majas lapa
https://www.km.gov.Iv/Iv/integracija-un-sabiedriba/jaunumi/notikusi-pieredzes-
apmainas-ekspertu-vizite-vilna-par-romu-integraciju-darba-tirgu-4519.

Sis projekts ir lidzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniha” ietvaros

Sis pasdkums ir organizéts projekta ,, Latvijas romu platforma IV ietvaros (ligums Nr.856468-NRP4-LV)
ar Eiropas Savienibas programmas ,, Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba 2014 — 2020 finansialo atbalstu.
Par pasakuma saturu atbild Kultiiras ministrija un taja nav atspogujots Eiropas Komisijas viedoklis.
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Kopsavilkums

PIELIKUMS NR.1.

Kultdras ministrija

Labas prakses un pieredzes apmainas ekspertu vizite
par romu integraciju darba tirgi
2019.gada 21. — 22. novembri, Lietuva (Vilna)

Programma
21.novembri

14.00-15.00 Vizite Socialas drosibas un darba ministrija
(adrese: A.Vivulskio st. 13, Vilpa, Lietuva)
Tiksanas ar ES ieguldijumu nodalas specialistiem

Diskusijas téema: ESF projekts “Let Work Together with Roma”
Rimantas Garbstas, ES ieguldijumu nodalas specialists

15.30-17.00 Vizite Nodarbinatibas dienesta Klientu departamenta Vilna,
(adrese: Zirmiiny st. 139, Vilna, Lietuva)
TikSanas ar karjeras konsultantiem un mediatoriem, kas sniedz
pakalpojumus romu bezdarbniekiem

Diskusijas téma: Bezdarbnieku romu pieeja nodarbinatibas pakalpojumiem
un vinu ieklausanas darba tirgii
Beatrice Kaziliiinaité, Klientu departamenta specialiste

22.novembri

09.30-12.30 Vizite Nacionalo minoritasu departamenta (adrese: Raugyklos gatv. 25)
Parskats par romu intergracijas politiku Lietuva un projekta “Lietuvas
romu platforma” rezultatiem
Grazina Slusko, Nacionalo minoritaSu departamenta specialiste

TikSanas ar romu aktivistiem ESF projekts “Let Work Together with
Roma”

(address: Raugyklos street 25)

Svetlana Novopolskaja, biedribas “Romu Kopienas centrs” direktore

Sis projekts ir lidzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniha” ietvaros

Sis pasdkums ir organizéts projekta ,, Latvijas romu platforma IV ietvaros (ligums Nr.856468-NRP4-LV)
ar Eiropas Savienibas programmas ,, Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba 2014 — 2020 finansialo atbalstu.
Par pasakuma saturu atbild Kultiras ministrija un taja nav atspogujots Eiropas Komisijas viedoklis.
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