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Kulttiras ministrijas ar

12.09.2022. rikojumu Nr.2.3-26-312
apstiprinatajam atklata konkursa uz ESFD
Eiropas Savienibas fondu uzraudzibas nodalas
vecaka eksperta ierédna amata vietu

(uz Eiropas Ekonomikas zonas

finansu instrumenta 2014.-2021.gada perioda
programmas ,,Vietéja attistiba, nabadzibas
mazina$ana un kultiras sadarbiba” istenoSanas
laiku Iidz 2023.gada 31.decembrim) nolikumam

Atklata konkursa uz Eiropas Savienibas fondu departamenta Eiropas Savienibas
fondu uzraudzibas nodalas vecaka eksperta ierédna amata vietu (uz Eiropas
Ekonomikas zonas finan$u instrumenta 2014.-2021.gada perioda programmas
» Vietéja attistiba, nabadzibas mazinasana un kultiiras sadarbiba” istenoSanas
laiku Iidz 2023.gada 31.decembrim) pretendentu atbilstibas vérteSanas kritériji

I. Konkursa | kartas atlases kritériji
1. Atbilstiba Valsts civildienesta likuma 7.panta obligatajam prasibam; apliecina ar

Pretendenta pieteikuma anketu:
| Atbilstiba Valsts civildienesta likuma 7.panta obligatajam prasibam | ja/ng |

2. Akademiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba socialajas,
humanitarajas vai eksaktajas zinatnés, veélams ar kvalifikaciju ekonomika,
vadibzinibas, finanSu joma vai jurisprudenc€; apliecina ar izglitibu apliecinosa
dokumenta kopiju (iegiistamais min. punktu skaits — 1; max. punktu skaits — 4):
Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba
socialajas, humanitarajas vai eksaktajas zinatn€s ar kvalifikaciu
ekonomika, vadibzinibas, finan$u joma vai jurisprudencé (magistra
grads, doktora grads)
Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba
socialajas, humanitarajas vai eksaktajas zinatné€s (magistra grads, | 3 punkti
doktora grads)
Akad@miska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba
socialajas, humanitarajas vai eksaktajas zinatn€s ar kvalifikaciju

4 punkti

ekonomika, vadibzinibas, finan$u joma vai jurisprudencé (bakalaura 2 punkti
grads)

Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba 1 punkti
socialajas, humanitarajas vai eksaktajas zinatn€s (bakalaura grads)

Pirma Iimena profesionala augstaka izglittba socialajas,
humanitarajas vai eksaktajas zinatnés vai nav akadémiskas augstakas 0 punkti

vai otrda limena profesionalas augstakas izglitibas socialajas,
humanitarajas vai eksaktajas zinatnes

3. Vismaz 3 (tris) gadu profesionala darba pieredze arvalstu finansu instrumentu
lidzfinansé&to projektu kontrol€ un uzraudziba; apliecina ar dzives gajuma aprakstu



un Pretendenta pieteikuma anketu (iegtistamais min. punktu skaits— 1, max. punktu
skaits — 2):
Vairak ka cetru gadu profesionala darba pieredze arvalstu finansu
instrumentu lidzfinanséto projektu kontrol€ un uzraudziba
Tris gadu profesionala darba pieredze arvalstu finansu instrumentu
lidzfinans&to projektu kontrole un uzraudziba
Mazak ka tris gadu profesionala darba pieredze vai nav darba
pieredzes arvalstu finanSu instrumentu lidzfinanséto projektu | O punkti
kontrol€ un uzraudziba

2 punkti

1 punkts

Profesionala darba pieredze neatbilstibu izveért€Sana un I1€mumu projektu
sagatavoSana arvalstu finanSu instrumentu ietvaros; apliecina ar dzives gajuma
aprakstu un Pretendenta pieteikuma anketu (iegiistamais min. punktu skaits —1):

Ir profesionala darba pieredze neatbilstibu izveértéSana un lemumu

: . - : 1 punkts
projektu sagatavosana arvalstu finanSu instrumentu ietvaros
Nav profesionalas darba pieredzes neatbilstibu izvértésana un 0 punkti
lémumu projektu sagatavoSana arvalstu finanSu instrumentu ietvaros

Profesionala darba pieredze iek$€jo un aréjo normativo aktu izstradé; apliecina ar
dzives gajuma aprakstu un Pretendenta pieteikuma anketu (ieglistamais min. punktu
skaits — 1):

Ir profesionala darba pieredze iek$€jo un arg€jo normativo aktu 1
R punkts
izstrade

Nav profesionalas darba pieredzes ieks$&jo un ar€jo normativo aktu 0 punkti
izstradé punki

Labas ang]u valodas zinasanas; apliecina ar dzives gajuma aprakstu un Pretendenta
pieteikuma anketu (st Konkursa izpratné vismaz B2 limenis mutvardu sazinas un
korespondences nodrosinasanas prasmeés, atbilstosi Eiropas vienoto valodu
prasmes limena noteikSanas sistémas tabulai) (iegistamais min. punktu skaits — 1,
max. punktu skaits — 2):

Anglu valoda C1, C2 limenis 2 punkti
Anglu valoda B2 Iimenis 1 punkts
Anglu valoda A1, A2, B1 limenis 0 punkti

Prasme vertet faktus, analizét datus, paredz€t un novertet riskus; apliecina ar dzives
gajuma aprakstu un Pretendenta pieteikuma anketu (iegistamais punktu skaits — 1):
Ir prasme vertet faktus, analizét datus, paredz&t un novertet riskus 1 punkits

Nav prasmes vertét faktus, analiz&t datus, paredzét un noveértét riskus | 0 punkti

Vélama darba pieredze projektu vadiba; apliecina ar dzives gajuma aprakstu un
Pretendenta pieteikuma anketu (iegtistamais min. punktu skaits — 0; max. punktu
skaits — 1):
Ir darba pieredze projektu vadiba 1 punkits
Nav darba pieredzes projektu vadiba 0 punkti




10.

11.

12.

13.

14.

Véelama darba pieredze valsts parvalde; apliecina ar dzives gajuma aprakstu un
Pretendenta pieteikuma anketu (iegiistamais min. punktu skaits — 0; max. punktu

skaits — 1):
Ir darba pieredze valsts parvaldé 1 punkts
Nav darba pieredzes valsts parvalde 0 punkti

1. Konkursa Il kartas atlases Kritériji

Labas zinaSanas un izpratne par arvalstu finansu palidzibas vadibas un kontroles
jomu; nosaka, pamatojoties uz Pretendenta sniegumu intervija (iegiistamais min.

punktu skaits — 1; max. punktu skaits — 3):

Teicama snieguma pakape 3 punkti
Loti laba snieguma pakape 2 punkti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti

Labas zinasanas un izpratne par publisko iepirkumu jomu; nosaka, pamatojoties uz
Pretendenta sniegumu intervija (ieglistamais min. punktu skaits — 1; max. punktu

skaits — 3):
Teicama snieguma pakape 3 punkii
Loti laba snieguma pakape 2 punkiti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti

Labas zinaSanas un izpratne par normativajiem aktiem nodarbinatibas joma un

komand&jumu/darba braucienu organizéSanas,

uzskaites

nosaka,

pamatojoties uz Pretendenta sniegumu intervija (ieglistamais min. punktu skaits —

1; max. punktu skaits — 3):

Teicama snieguma pakape 3 punkti
Loti laba snieguma pakape 2 punkti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti

Labas anglu valodas mutvardu sazinas prasmes; apliecina intervijas laika, atbildot
uz atseviSkiem Komisijas uzdotajiem jautajumiem anglu valoda (ieglistamais min.

punktu skaits — 1; max. punktu skaits — 3 punkti):

Teicama snieguma pakape 3 punkti
Loti laba snieguma pakape 2 punkiti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti

Labas sadarbibas un komunikacijas prasmes; nosaka, pamatojoties uz Pretendenta
sniegumu intervija (iegiistamais min. punktu skaits — 1; max. punktu skaits — 3):

Teicama snieguma pakape 3 punkti
Loti laba snieguma pakape 2 punkti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti




15. Prasme operativi un, atbilstosi prioritatem, koordin€t veicamos amata pienakumus
paaugstinatas intensitates un ierobezota laika apstaklos; nosaka, pamatojoties uz
Pretendenta sniegumu intervija (ieglistamais min. punktu skaits — 1; max. punktu
skaits — 3):

Teicama snieguma pakape 3 punkti
Loti laba snieguma pakape 2 punkti
Laba snieguma pakape 1 punkts
Viduvéja vai vaja snieguma pakape 0 punkti




