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IEVADS

Nemot véra globalas krizes ka Covid-19 pandémija un tas sekas, kars
Ukraina un tam sekojosa energétikas krize, tapat ari samilzusi klimata krize
pasaule, izaicinajumi ir skarusi ari bibliotéku attistibas jomu, tapat ka
jebkuru citu nozari, kuras centra ir cilveks un ta vajadzibas.

Tapéc nozares stratégiskie merki periodam lidz 2027.gadam iezimé tas
pamatvertibas, kas nodrosina nozares izturétspéju un ilgtspéju ka
institucionala un tiesiska stipriba, sadarbiba, izglitiba un zinasanas, loma
demokratiskos procesos, kopienu stiprinasana un noturiba, ka ari atbalsts
sabiedribai ar kvalitativiem pakalpojumiem.
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IEPRIEKSEJAIS PERIODS

Iepriekséja bibliotéku nozares stratégija darbojas perioda no 2014. lidz
2020. gadam un ieziméja Cetrus stratégiskos mérkus: 1) Attistit bibliotekas
ka kultiiras mantojuma glabatajas un izplatitajas; 2) Nodrosinat kvalitativu
biblioteku pakalpojumu pieejamibu visa Latvijas teritorija; 3) Piedalities
zinasanu sabiedribas veidosana; 4) Atbalstit tautsaimniecibas izaugsmi.

Analizéjot stratégisko meérku ricibas virzienu uzdevumu izpildi, secinam, ka
lielaka dala no tiem ir saglabajusi savu aktualitati ari jaunajam planosanas
periodam. Ar Latvijas bibliotéku attistibas tendencém Saja perioda un
aktivitatem stratégijas meérku sasniegSanai var iepazities ikgadéjos
zinojumos “Latvijas bibliotékas 2021. gada”, “Latvijas bibliotékas
2020. gada”, “Latvijas bibliotekas 2019. gada”, “Latvijas bibliotekas
2017.un 2018. gada”.

Ka stratégijas ietekmes rezultativie raditaji bija izvirziti bibliotéku skaits un
apmekléjums. Verojama biblioteku skaita samazinasanas Latvija, bet Sis
raditajs korelé ari ar iedzivotaju skaita samazinasanos Latvija. Bibliotéku
skaita samazinajumu galvenokart veido skolu un pasvaldibu publisko
bibliotéeku skaita samazinajums.

Bibliotékas kopa
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Att. 1: Bibliotéku skaits Latvija 2010.-2021. (aut. LNB)

Savukart apmekléjuma raditaji atspogulo pilnigu virziena mainu,
palielinoties virtualajam apmekléjumam un samazinoties fiziskajam
apmekléjumam. Tas saistits ne tikai ar izaicinajumiem sabiedriba mineta
perioda nosléguma, bet ari ar biblioteku pakalpojumu digitalaja vide
pieaugumu.
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https://dom.lndb.lv/data/obj/file/33771455.pdf
https://www.biblioteka.lv/wp-content/uploads/2021/09/Zinojums-par-Latvijas-bibliotekam-2020.pdf
https://www.biblioteka.lv/wp-content/uploads/2021/09/Zinojums-par-Latvijas-bibliotekam-2020.pdf
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/29179722.pdf
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/27487005.pdf
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/27487005.pdf

Kopéjais bibliotéku fiziskais un virtualais apmekléjums

83%
1%

amfiziskais apmeklajums kopa wirtudlais apmekléjums kopa
Att. 2: Bibliotéku fiziskais un virtualais apmekléjums 2018. - 2021. (aut. LNB)

STRATEGISKAIS IETVARS 2023-2027

Atsauces vz affisfibas planosanas dokumentiem

Kulturpolitikas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam “Kultorvalsts ”

1. ricibas virziens. Kulturas piedavajuma pieejamiba sabiedribai; 2. ricibas
virziens. Sabiedribas lidzdaliba kultiiras procesos; 3. ricibas virziens.
Kultiras mantojuma ilgtspéja; 4. ricibas virziens. Kultiiras un radoso nozaru
attistiba; 5. ricibas virziens. Kulttira un izglitiba.

Regionalds politikas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam

B.1.4. uzdevums. Vienoto klientu apkalpoSanas centru pieejamiba un
darbiba. Iespéja iedzivotajiem vienuviet sanemt valsts un pasvaldibu
pakalpojumus - ari Latvijas publiskajas bibliotekas, kas kalpo par pamatu
pakalpojumu sistémas attistibai. Jastiprina biblioteku loma pakalpojumu
pieejamibas veicinasana.

Izglifibas atfisfibas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam "Nakotnes
prasmes nakotnes sabiedribai”

Ricibas virziens 2.1. Izglitibas satura un procesa attistiba. Atbalsts
kompetencu izglitibai un caurviju prasmju attistibai. Ricibas
virziens 2.3. Izglitibas piedavajuma attistibai nozimigu partneribu
veidosana. Ricibas virziens 3.2. Sadarbiba un dalita atbildiba ar vietejo
kopienu izglitibas merku sasniegSanai. [...] Muzizglitibas veicinasana un
digitalo prasmju attistiSana
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Saliedetas un pilsoniski akfivas sabiedribas pamatnostadnes
2021. - 2027. gadam

2.3.Veidot kvalitativu, drosu un ieklaujosu demokratiskas lidzdalibas un
informacijas telpu. [...] Biblioteku un kulturas centru tikls, kura iesaistitais
personals pilda kopienas dzives katalizatoru funkciju. [...] Javeicina
jaunatnes izglitosana medijpratiba, tadejadi ilgtermina stiprinot gados
jaunakas sabiedribas dalas psihologisko noturibu pret apdraudéjumiem un
launpratigu ricibu informacijas telpa.

Zinatnes, tehnologijas atfistibas un inovacijas pamatnostadnes
2020. - 2027. gadam

2.1. P&A sistemas digitala transformacija un atverta zinatne [...] lai
uzlabotu petnieku, uznemumu, publiskas parvaldes un sabiedribas piekluvi
zinasanam, resursiem, pétniecibas rezultatiem, datiem. [...] sekmé atvertas
zinatnes kultaras attistibu, jo 1Ipasi attieciba uz publiski finansétu
pétniecibas datu un rezultatu publiskas pieejamibas nodrosinasanu
atbilstosi FAIR datu principiem - atrodami, pieklistami, savietojami un
atkal izmantojami.

Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2020. - 2027. gadam

4.1.1. Lidzdaliba un praktiska e-risinajumu izmantosana - katra iedzivotaja
digitalo prasmju un digitalo riku pamata komplekts [...] Nodrosinat
bibliotekaru ka digitalo agentu kompetencu paaugstinasanu valsts
parvaldes pakalpojumu un citu digitalo pasizglitosanas pakalpojumu
sniegsana klientam atbilstosakaja kanala un digitalo riku pielietosana
pakalpojumu pieteiksanai. [...] Izveidot uz digitalas telpas attistibu vérstu
humanitaro zinatnu un kulturas infrastrukturu un tas pakalpojumus.

Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam

2. apaksmerkis. LatvieSu valodas vides paplasinasana un valodas resursu
ilgtspéja. [...] digitalo valodas resursu pieejamibas nodrosinajums [...]
Korpuslingvistika, valodas tehnologiju attistiba. [...] Bérnu un jauniesu
izglitosana un pozitivas lingvistiskas attieksmes veidosana.

Literatiras un gramatniecibas nozares stratégija 2021-2027

I. Atbalsts literara radosa procesa, t.sk. pétnieciska, nodrosinasanai un
radoso personu sociala aizsardziba. Prioritates stratégiskais merkis — radit
labveligus apstaklus literarajam radosajam darbam, nodrosinot kvalitativu
autordarbu tapsanu, pieejamibu, novértésanu un popularizésanu.

II. Literatiras un gramatniecibas popularitates veicinasana un pieejamibas
nodroSinasana. Prioritates stratégiskais mérkis — panakt gramatniecibas
attistibai labveligus apstaklus, veicinot kvalitativas literaturas u. c. gramatu
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pieejamibu dazadam auditorijam, tostarp cilvékiem ar ipasam vajadzibam,
un gramatu nozimiguma apzinasanos sabiedribas attistiba.

VIRSMERKIS

Attistit  bibliotekas ka nozimigu resursu gudrai un ilgtspéjigai
sabiedribas izaugsmei, kas nodrosina Latvijas kultiras mantojuma
saglabasanu un pieejamibu, uzlabo sabiedribas rakstpratibu un
informacijprafibu, nodrosina pilsonisko lidzdalibu un atbalsta
kultiras, izglifibas un zinatnes procesus, veicina radosa potenciala
izmantosanu, sabiedribas saliedétibas un noturibas nostiprinasanu,
nodrosina  valsts un pasvaldibu pakalpojumu pieejamibu
sabiedribai.

Virsmérkis tiek istenots, ievérojot sadus pamatprincipus:

Biblioteku pieejamibas princips (valsts un pasvaldibu atbildiba par
biblioteku pakalpojumu pieejamibu visiem cilvékiem kultiras, radoso
interesu un talantu, izglitibas, pétniecibas, informacijas un komunikacijas
nolukos neatkarigi no vecuma, dzimuma, sociala stavokla, dzives vietas,
etniskas piederibas, funkcionala stavokla un citam atskiribam, valsts un
pasvaldibu biblioteku pakalpojumu pieejamiba ir bez maksas).

Informacijas un zinasanu brivas pieejamibas princips (bibliotéku
krajumos esoSie iespieddarbi, elektroniskie izdevumi, rokraksti un citi
materiali neatkarigi no to autoru politiskas, ideologiskas, religiskas vai cita
veida orientacijas vai informacijas, kas tajos ietverta, ir pieejami ikvienai
personai bibliotéku noteiktaja kartiba, tiek veikta autortiesibu normativa
reguléjuma harmonizacija atbilstosi sabiedribas vajadzibam brivi pieklit
digitalizéetiem materialiem, e-gramatam, citiem elektroniskas informacijas
resursiem un digitali raditajam kulturas mantojumam).

Kultaras mantojuma saglabasanas princips (valsts un pasvaldibas
nodrosina kultiiras mantojuma uzkrasanu, saglabasanu un pieejamibu
bibliotekas).

Ilgtspejigas, péctecigas un lidzsvarotas attistibas princips (valsts un
pasvaldibas nodrosina biblioteku darbibas ilgtermina politikas planoSanu,
péctecigu politikas Istenosanu, nodrosinot lidzsvarotu bibliotéku darbibu
un to pakalpojumu pieejamibu visa valsts teritorija un tautsaimniecibas
nozares).

Atbildibas sadales un sadarbibas princips (atbildibu par bibliotéku
darbibu un attistibu dala valsts un pasvaldibas, nodrosinot visu biblioteku
sadarbibu visas sabiedribas interesés, katras pasvaldibas un
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tautsaimniecibas nozares politikas izstradé un istenosana tiek ieverotas
cilveku vajadzibas bibliotéku pakalpojumu pieejamiba un dazadu biblioteku
informacijas resursu veidosana un izmantosana).

STRATEGISKIE MERKI 2023-2027

| Veicinat bibliotéku nozares ilgtspéju
Il Veicinat bibliotéku specialistu ataudzi un profesionalo izaugsmi

Il Nodrosinat kultoras, izghtibas un pétniecibas resursu un
pakalpojumu pieejamibu

IV Sekmét sabiedribas lidzdalibu kultiras, izglitibas un pétniecibas
procesos

RICIBAS VIRZIENI UN UZDEVUMI

| stratégiskais mérkis: veicinat bibliotéku nozares ilgtspéiju

Nozares ilgtspéjai un veseligai klatesamibai sabiedribas izaugsme ir
nepiecieSami spécigi pamati. Sobrid bibliotéku nozares normativais
reguléjums daleji ir novecojis. Nozaré stradajoso atalgojums nav
konkuretspejigs, ka ari biblioteku un to krajumu attistibai atveleta
finansejuma apjoms ir nepietiekams, nemot vera musdienu prasibas. Strauji
augosa digitalas vides dominance, musdienu tehnologiskas iespéjas un
parmainas sabiedribas ieradumos pieprasa arl bibliotekam pielagoties
mainigajai situacijai. Ilgtspéju nodrosinas ari savu saknu apzinasanas, tadel
saja perioda ipasi iezimeéjas 2025. gads, kura atzimeés 500 gadus kops pirmas
latviesu valoda izdotas gramatas, bet viss periods bus veltits norisu ciklam
“Latviesu gramatai 5007, lai izceltu rakstita varda latviesu valoda nozimi
nacijas attistiba.

1. ricibas virziens. Biblioteku darbibas normativa un praktiska
nodrosinajuma pilnveide

Nepieciesams uzsakt aktualizet Biblioteku likumu un no ta izrietoSos
Ministru kabineta noteikumus atbilstosi musdienu situacijai, ka ari citus
nozarei nozimigus normativos aktus. Ar bibliotéku interesu aizstavibas
darbu nepieciesams aktualizet Latvijas bibliotekaru atalgojuma jautajumu,
kas celtu profesijas prestizu. Lai gutu papildus finanséjumu attistibai,
nepiecieSams veicinat bibliotéku iesaisti investiciju projektos dazados
limenos, tai skaita, izmantojot ari Eiropas strukturfondu finanséjumu.

NepiecieSams panakt risinajumu par Latvijas méroga integrétu un
musdienigu biblioteku informacijas sistemu. Turpinat attistit biblioteku
zinasanu organizacijas sistémas, piemerojot tas digitalas vides prasibam un
ieviest uz tam balstitu digitalo datu apstrades automatizaciju un maksliga
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intelekta tehnologijas pilnvertigai satura atklasanai, vienlaicigi pievérsot
ipasu uzmanibu kiberdrosibas jautajumiem. Turpinat nostiprinat Latvijas
Nacionalo bibliotéku ka visas nozares attistibas virzitaju, ipasi Saja perioda
izcelot Latvijas bibliotéku, latvieSu valodas un rakstita varda latvieSu valoda
nozimibu Latvijas valstiskumam, identitatei un attistibai cikla “Latviesu
gramatai 500” ietvaros.

Mudinat Latvijas bibliotékas un tas parstavosas institlcijas iesaistities
profesionalas organizacijas un tadu starptautisko organizaciju darba, kur
kopigas diskusijas top biblioteku un informacijas nozares stratégiju un
vadliniju pamatprincipi. Savukart nozares pétniecibas veicinasana sniegtu
zinatniski pamatotu argumentaciju attistibas virzieniem.

Digitala kulttras mantojuma platforma ir ilgtspéjiga biblioteku digitala
krajuma saglabasanas, parvaldibas un pieejamibas infrastruktara. Platforma
jaturpina attistit tadus kulturas mantojuma piekluves un izpétes digitalos
risinajumus, kas atbilst lietotaju vajadzibu un prasmju attistibas tendencem.
Vienlaikus Digitala kompetencu centra ietvaros javeido regionu digitalizacijas
kompetencu tikls un kompetencCu parnesana uz un starp regioniem.

Uzdevumi:
1.1. aktualizet bibliotéku darbibas normativo bazi;

1.2. sekmét motivéjosa un attistibu veicinosa biblioteku darbibas
finanséjuma nodrosinasanu;

1.3. pilnveidot biblioteku informacijas sistemas, t.sk. veicot prieksdarbus un
integraciju ar digitala kulttiras mantojuma datu ekosistému;

1.4. nostiprinat Latvijas Nacionalo biblioteku ka nozares attistibas
virzitajas, kvalitates standartu un musdienu tehnologiju sasniegumu
ievieséjas nozare lomu;

1.5. nodrosinat Latvijas biblioteku nozares intereSu parstavniecibu
nacionala un starptautiska meroga, tai skaita, spécinot ari nozares
nevalstiskas organizacijas;

1.6. nostiprinat Kulturas informacijas sistemu centru ka nozares musdienu
tehnologiju attistitaju un to sasniegumu ievieséju.

2. ricibas virziens. ligtspéjigas krajuma un datu parvaldibas affistisana

Jaturpina attistit un saglabat Latvijas biblioteku nacionalo krajumu
(analogo, digitalizeto un digitali radito) ka pagatnes un musdienu kulturas
mantojuma/rakstitas atminas neatpnemamu sastavdalu, ka resursu
pétniecibai un izglitibai, un kvalitativiem biblioteku pakalpojumiem. Svarigi
nodrosinat biblioteku krajumu plasu pieejamibu, balstitu musdienigos
tehnologiskos risinajumos. Apzinoties kultiras mantojuma apdraudéjumu
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un vertibu bojaeju, nepiecieSams parvaldit riskus, kas saistiti ar krajuma
saglabasanu, gan tos noversot, gan veidojot gatavibas kultiru krajuma
glabsanai krizes situacijas, tadejadi veicinot biblioteku noturibu.

Sasniegt merki, lai biblioteku veidotie dati pievieno vertibu gan kulturas
mantojuma, gan izglitibas un zinatnes, gan valsts parvaldes, mediju un
privata sektora digitala satura indeksésana un zinasanu organizacijas
sistemas. Jaturpina veicinat biblioteku veidoto datu integraciju semantiska
timekla vidé, ka ari nodrosinat datu kopradi starp dazadam timekla zinasanu
kratuvéem. NepiecieSams apgiit un ieviest maksliga intelekta tehnologijas
digitalo resursu indeksésana un zinasanu organizacijas sistému talaka
attistiba. Ar datu atvérSanu un pieejamibu globalam platformam tiks
veicinata kvalitativa Latvijas resursu izmantosana arpus tas, pieméram,
diaspora, akademiskaja vide u.c.

Butiski ir sekmét analoga krajuma digitalizaciju un drosu ilgtermina
saglabasanu. Ar valsts un pasvaldibas lidzekliem digitalizetais kulttras
mantojums ir vienoti jasaglaba Digitala kulturas mantojuma platforma ar
pieejamibu Digitalaja biblioteka (digitalabiblioteka.lv).,

Sekmet sadarbibu starp bibliotékam un citam kulturas un atminas
institicijam jeb ta saukto GLAM (galerijas, bibliotékas, arhivi, muzeji)
sektoru, lai risinatu kopigas problémas krajumu, ipasi digitalo, veidosana un
saglabasana, nemot véra krajuma veidosanas problematiku, ko rada aktuala
digitala satura apjoms, kuru objektivi nav iespéjams visu saglabat. Svarigi
sadarboties ar pétniekiem un ekspertiem krajuma kolekciju veidosana,
novertésana un popularizésana gan analoga, gan digitala forma

Uzdevumi:

2.1. saglabat un attistit nacionalo krajumu, t. sk. nodroSinat merktiecigu
krajuma digitalizaciju un digitali radita krajuma veidosanu;
2.2. veidot datus un izpratni par datiem ka nacionala krajuma pievienoto
vertibu un nacionala kulturas mantojuma ekosistemas dalu;

2.3. veidot GLAM (galerijas, bibliotékas, arhivi, muzeji) sektora sadarbibu
koordinétai krajumu un datu parvaldibai.

3. ricibas virziens. Pétniecibas sekmésana bibliotékzinatné un
informacijas zinatné nozares atfistibai

Ir nepieciesams attistit bibliotéku snieguma un ietekmes pétijumus, lai
novertetu biblioteku darbibas un pakalpojumu kvalitati, to veicot gan
pasiem bibliotekariem, gan ar pasitijuma pétijumiem valsts limeni, tadéjadi
iegstot plasaku redzeéjumu par nozari. NepiecieSams ari pilnveidot
bibliotekaru petniecibas prasmes, rikojot profesionalas pilnveides
pasakumus, ka ari piesaistot socialo zinatnu ekspertus. Ari biblioteku
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pakalpojumu attistiba ir jabalsta ar pétnieciskam metodem iegutos datos
par kopienas/ lasitaju vajadzibam.

Uzdevumi:

3.1. veicinat petijumus bibliotéku pakalpojumu un resursu kvalitates
noverteésana;

3.2. veicinat pétijumus vietéjas kopienas vajadzibu noskaidrosanai;

3.3. veicinat sadarbibu nozares pétnieciba regionala, nacionala un
starptautiska meroga;

3.4. veicinat péetijumus par cilvéku informacionalo uzvedibu un lasiSanas
paradumu mainas faktoriem un metodém.

| stratégiskad mérka sasniedzamie rezultati

Veikti grozijumi normativos aktos vai pienemti jauni normativie dokumenti
vai izstradati likumprojekti.

Vidéja atalgojuma un biblioteku budzeta pieaugums nozare.
Ieviesti attistibas un sadarbibas projekti.

Realizéti pétijumi nozare.

Attistita Latvijas bibliotéku sistemu funkcionalitate.

Il stratégiskais mérkis: veicinat bibliotéku specialistu ataudzi
un profesionalo izaugsmi

Nozares ilgtspejas pamata ir izglitots bibliotekars, tadél jauna specialistu
ataudze ir butiska. Tas prasa nopietnu darbu profesijas prestiza celsana, lai
ta butu merktieciga jaunieSu izvele. Vienlaikus jaapzinas, ka musdienu
izaicinajumu un sabiedribas attistibas tendencu konteksta bibliotékzinatnu
saskarnozaru apjoms strauji pieaug. Sobrid trukst stratégiski koordinétas
bibliotekzinatnu izglitibas iestazu sadarbibas, ka ari meérktiecigas izglitibas
programmu sadarbibas ar saskarjomam. Nemot vera Digitalas
transformacijas pamatnostadnes 2022-2027 pausto, vitali svariga ir
zinasanu un prasmju nostiprinasana digitalaja joma, tomer sobrid nozares
specialistiem trakst zinasanu darba ar informacijas sistémam. Bibliotéku
nozares specialistu kompetencu attistiba Latvija ir stabila, tacu biezi trukst
pasu specialistu motivacijas pilnveidoties. Jaizcel jaunu bibliotekaro
specialistu piesaistes problema, kas radijusi darbinieku ar nepiecieSamajam
zinasanam un pieredzi trakumu.
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4. ricibas virziens. Bibliotéku nozares izglitibas pilnveide un
nostiprinasana

Sadarbiba ar citam izglitibas iestadem un saskarnozarém ir jaizstrada
optimala, vispusiga un savstarpéji koordinéta biblioteku nozares specialistu
profesionalas izglitibas ieguves un pilnveides sistéma un attistibas
programma. Ja nozare virzas GLAM sektora sadarbibas virziena, tad butu
jasadarbojas ari izglitibas programmu piedavajuma.

Nemot véra digitalas vides, informacijas tehnologiju un maksliga intelekta
jomas ietekmi uz bibliotekarajiem un citiem sabiedriskajiem pakalpojumiem,
ka ari datu un informacijas parvaldibu, digitalizaciju un digitala kulttras
mantojuma parvaldibu, ir nepieciesams paplasinat bibliotéku nozares studiju
saturu Saja virziena sadarbiba ar citam Latvijas augstskolam, ka arijapaplasina
sadarbiba ar IT nozares izglitibas sektoru, lai dinamiski reagétu uz tendencém
pasaule.

Ipasu uzmanibu Saja planoSanas perioda nepiecieSams pieverst
sistémbibliotekaru sagatavosanai. Nemot véra informacijas tehnologiju jomas
attistibu, daudzi nozares parstavji vérs uzmanibu uz sistembibliotekaru
trakumu nozare. Janem vera, ka saskana ar Profesiju klasifikatoru
sistembibliotekaram jabut ar augstako izglitibu, bet Sobrid Latvija nav iespéju
apgut sadu virzienu augstakas izglitibas programmas, tikai iegut
pamatzinasanas par informacijas sistemam bibliotékzinibu studiju
pamatprogrammas ietvaros.

Nepieciesams izstradat un istenot programmu biblioteku nodrosinasanai ar
kompetentiem bibliotekara darba specialistiem, ka ari veikt ipasus pasakumus
bibliotekara darba popularizésanai jaunieSiem. Sadarbiba ar darba devéejiem
japarskata studiju prakses, lai palielinatu to nozimigumu bibliotekarajam
darbam nepieciesamo kompetencu pilnveidei.

Meérkis ir palielinat tadu bakalaura, magistra un kvalifikacijas darbu
bibliotekzinatné ipatsvaru, kas izstradati par nozares attistibai un tas
praktiskaja funkcionésana aktualam téemam nozarei aktuala praktiskaja darba.
Izstradat tematisko piedavajumu sadarbiba ar nozares darba devéjiem un
profesionaliem, ka arl iesaistit tos augstskolu pétnieciskaja darba un studiju
nosléeguma darbu vadisana un / vai konsultésana.

Uzdevumi:

4.1. Attistit un stiprinat biblioteku nozares profesionalas, tai skaita
profesionalas augstakas izglitibas piedavajumu, ipasi digitalas transformacijas
konteksta;

4.2. Veicinat nozares akademiskas izglitibas attistibu sadarbiba ar darba
devéjiem;
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4.3. Attistit akademisko pétniecibu bibliotékzinatneé un informacijas zinatné
ka svarigu izglitibas procesa dalu;

4.4. Veicinat biblioteku nozares profesionalu prestizu jaunu specialistu
piesaistiSanai un motivésanai.

5. ricibas virziens. Bibliotéku nozares profesiondlu kompetencu atfistiba

Kompetencu attistibas piedavajuma ir nepiecieSams veidot maksimali
pielagotu piedavajumu katram biblioteku veidam un darba virzienam, lai butu
ieklauti visu biblioteku veidu darbinieki atbilstosi to darba vajadzibam.

Jasekmé nozares specialistu motivacija un ieradumi pilnveidot zinasanas un
attistit kompetences. Seit jadoma ari par metodém un pasakumiem
motivacijai, piemeram, pilnveidei stimuléjosu darba vidi, zinasanu
parmantojamibu, mentoru tiklojumu, ka ari par iegto zinasanu pielietosanu
prakse. Ari profesionalaja pilnveide ieziméjas tadas aktualitates ka
pielagosanas digitalajai transformacijai un atvertas zinatnes kustibai.

NepiecieSamas motivet biblioteku darbiniekus izmantot esosos pieejamos
mikromacisanas resursus, ipasi tiessaisté, pieméram, starptautisko talmacibas
platformu lietoSanu. Tas paplasinatu ari redzesloku ar starptautisku pieredzi
un ieviestu jaunu izglitoSanas paradumu. Svarigi popularizét nozares
profesionalo asociaciju materialus zinasanu ieguvei, ka ari Latvijas resursus,
kur vienkopus pieejama profesionala informacija, piemeéram, Latvijas
Bibliotéku portals. Vélama meérktieciga materialu tulkosana latviesu valoda, lai
bagatinatu profesionalo terminologiju.

Uzdevumi:

5.1. attistit individualizetu pieeju biblioteku darbinieku profesionalaja
pilnveide;

5.2.1istenot bibliotéku darbinieku pieredzes apmainu un zinasanu
talaknodosanu jaunajai bibliotekaru paaudzei;

5.3. veidot un nodrosSinat pieejamibu nozares tieSsaistes materialiem, tai
skaita brivpieeja;

5.4. stiprinat bibliotéku darbinieku zinasanas digitalo pakalpojumu izveidé un
nodrosinasana;

5.5. attistit kompetenci par pakalpojumiem atvértas zinatnes kustibas
konteksta;

5.6. pilnveidot biblioteku nozares darbinieku pétniecibas prasmes un
pétniecibas metozu parzinasanu, tai skaita, digitalas pétniecibas prasmes.

Il stratégiska mérka sasniedzamie rezultati

Aktualizets biblioteku nozares profesionalas, tai skaita profesionalas
augstakas izglitibas satura piedavajums.

PaplasSinatas studiju prakses iespéjas.
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Palielinats bakalaura, magistra un kvalifikacijas darbu bibliotékzinatne
ipatsvars par nozarei aktualam témam un So darbu pieejamiba nozares
specialistiem.

Pieaudzis piesaistito jauno specialistu ipatsvars bibliotekas.

Saglabatas un attistitas iespéjas iegut dazadu veidu un limenu izglitibu
biblioteku un informacijas zinatnes jomas.

Pieaudzis to bibliotékas darbinieku skaits, kuriem ir iegtuta formala izglitiba
biblioteku vai informacijas zinatnes joma.

Il stratégiskais mérkis: nodrosinat kultiras, izglitibas un
pétniecibas resursu un pakalpojumu pieejamibu

Latvijas bibliotéku tikls ir butiski svarigs sabiedribas kulturas, izglitibas un
zinatnes procesos, tadél butiski nodrosinat visu biblioteku pakalpojumu
pieejamibu. Bibliotékas ir svarigas ne tikai ka zinasanu kratuves, bet ari fiziskas
vietas, tadel ir jaturpina darbs, lai biblioteku vide ir pieejama un ieklaujosa.
Tikpat svarigi sabiedribas noturibas un ilgtspéjas nodrosinasana ir bibliotéku
sniegtie informacijas pakalpojumi un izglitojosa darbiba, tai skaita, lai cinitos
pret dezinformaciju un nodrosinatu piekluvi drosticamai informacijai. Ieviesot
valsti kompetencu izglitibu skolas, bibliotéekam jaklist par dalu no tas.

6. ricibas virziens. Kvalitativu un miUsdienigu pakalpojumu affistiba

Bibliotéku fiziskas telpas renesanse ir jauna un butiska attistibas tendence,
tapéc fiziskai pieejamibai ir japievers ipasa nozime. Lidztekus pakalpojumu
pieejamibai jadoma ari par pievilcigu un masdienam atbilstosu bibliotéku vidi,
kas iet roku roka ar biblioteku un to funkciju attistiSanos, lasitaju un jauno
specialistu piesaistiSanu.

Jadoma par pakalpojumiem klientiem ar ipasam vajadzibam, izmantojot
dazadus rikus, tai skaita, informacijas resursu pieejamibu personam ar
funkcionalu lasitnespéju un pakalpojumu pieejamibu sociali mazak
aizsargatam iedzivotaju grupam, tostarp senioriem un cilvekiem ar zemiem
ienakumiem.

Svarigi turpinat attistit pakalpojumus informacijpratiba, medijpratiba,
digitalajas prasmés. Paplasinat lasitaju pasapkalposanas servisu, biblioteku
pakalpojumus tie$saiste, ka ari pieejamibu digitalajam saturam. Ipasi nozimiga
bibliotéku iesaiste ir nepiecieSsama programmas “Skola 2030” istenoSana,
ieviesot skolas kompetencu izglitibu, ka ari istenojot pareju uz macibu satura
apguvi tikai valsts valoda.

Uzdevumi:

6.1. nodrosinat ieklaujosu un pieejamu bibliotéku vidi gan fiziski, gan digitali;
6.2. turpinat attistit esosos un piedavat jaunus informacijas pakalpojumus;

6.3. paplasinat biblioteku pakalpojumus tiessaiste;
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6.4. istenot biblioteku izglitojosas darbibas virzienu;

6.5. veicinat biblioteku krajuma un kolekciju, t.sk. digitalo, atpazistamibu un
pieejamibu sabiedribai;

6.6. stiprinat biblioteku, IpasSi izglitibas iestazu un publisko bibliotéku,
partneribu un zinasanu parnesi kompetencu izglitibas ieviesana un pareja uz
macibu satura apguvi tikai valsts valoda.

7. ricibas virziens. Pakalpojumu atfistiba pétniecibas un zinatnes
atbalstam

Merkis ir attistit akadémiskas bibliotékas ka izglitibu un zinatni atbalstosus
informacijas un pakalpojumu centrus. Ipasi nepiecieSami uzlabojumi un
inovacijas digitalo pakalpojumu joma, sadarbibai attalinato studiju un e-
studiju resursu izveidé, tai skaita, pétniecibas darbu novértésanas sistému
izmantosana un attistiba.

Paraleli analogajam krajumam nepiecieSams turpinat palielinat e-resursu
ipatsvaru krajuma, tai skaita Latvija publicéto zinatnisko e-resursu klastu.
Sadarbiba ar LNB javeido jauns modelis starptautisko datubazu abonésanas
parvaldibai. Atbalstot atvertas zinatnes un atvertas izglitibas iniciativu,
turpinat attistit datu un publikaciju (t.sk. studiju nosleguma darbu)
repozitoriju parvaldibu.

Vienlaicigi biblioteku uzdevums ir ari padarit petniecibas rezultatus
pieejamakus sabiedribai, iesaistoties zinatnes komunikacijas aktivitates.
Uzdevumi:

7.1. piedalities péetijumu datu parvaldibas procesos un veicinat izpratni par
pétijumu datu atkartotu izmantosanu;

7.2. turpinat atbalstit un veicinat pétniecisko rezultatu publicéSanu un
pieejamibu atverta piekluve, ka arl atbalstit atvértas zinatnes un atvertas
izglitibas iniciativu;

7.3. atbalstit pétniecibas procesu augstskolas visos limenos (studentiem,
doktorantiem, akadéemiskam personalam, amatierzinatnei);

7.4. integret biblioteku resursus un pakalpojumus akadémiskaja un pétniecibas
vide;

7.5. nodrosinat piekluvi resursiem nacionala un starptautiska meéroga,
atbalstot aktualas vajadzibas zinatne un pétnieciba;

7.6. veicinat sadarbibu ar pétniekiem, izdevéjiem un citiem specialistiem
pakalpojumu attistiba pétniekiem,;

7.7. veicinat péetnieku izpratni par pétniecibas integritati, pétniecibas etiku un
labo praksi

7.8.veicinat pétniecibas rezultatu plasaku izmantosanu, padarit tos
saprotamakus plasakai auditorijai, iesaistoties zinatnes komunikacija.
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Il stratégisk@ mérka sasniedzamie rezultati

[eviesti jauni pakalpojumi pétniecibas atbalstam.
Biblioteku piedavatie resursi integréti studiju procesa.

Izveidota centralizeta parvaldiba nacionala meroga starptautisko datubazu
abonésanai.

Starptautiski redzamaki un pieejamaki zinatnes un pétniecibas rezultati,
veicinot Latvijas pétnieku iesaisti projektos.

Ieviesti FAIR (atrodami, pieejami, sadarbspejigi, atkartoti izmantojami)
principi zinatniskas informacijas un datu izplatisana.

IV stratégiskais mérkis: sekmét sabiedribas lidzdalibu
kultoras, izghtibas, pétniecibas un citos kopienu affistibas
procesos

Sabiedribas lidzdaliba kopienas kulturas un izglitibas procesos ir butisks
nosacijums demokratiskas, taisnigas un ilgtspéjigas sabiedribas veidoSana.
Bibliotékas var sniegt atbalstu sabiedribas lidzdalibas veicinasana, jo ir
identificetas ka kopienas stiprinatajas. Tapat, biblioteku darbiba ne tikai
atbalsta ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegSanu, bet ari pasas ar savu darbibu
tos piepilda. Tomeér iespéjams, ka vairakam sabiedribas grupam bibliotéku
pakalpojumi nav pieejami vai vinu interesém un vajadzibam atbilstosi. Te ipasi
jaizce] mazaizsargatas socialas grupas, bet tikpat aktuala biblioteku lietotaju
grupa ir seniori, kuriem var draudét palikSana digitalas plaisas vina pusé. Tas
prasa ipasu darbu vietéjo kopienu iesaisté bibliotéku attistiba, ka ari
aktivitates, lai izceltu kopigas vertibas, kulturas daudzveidibu un sekmétu
sabiedribas saliedéetibu.

8. ricibas virziens. Bibliotékas ka kopienas stiprinatajas un ilgtspéjigas
atfistibas mérku ievieséjas

Pasvaldibu publiskajam bibliotekam jaklist par lidzvertigu partneri pasvaldibu
pakalpojumu parvaldiba lidztekus citam pasvaldibu struktiirvienibam, attistot
sadarbibu ar dibinatajinstituciju, vietéjas kopienas parstavjiem, iedzivotajiem,
nevalstiskajam organizacijam. To veicina biblioteku iesaiste iedzivotaju
interesu parstavnieciba pasvaldibu attistibas planosana, mekléjot inovativus
risinajumus.

Bibliotekam ir jaturpina izglitot un iesaistit kopienas ANO Ilgtspéjigas
attistibas meérku lokalizésana un sasniegsana. Savukart lidzdaliba zinasanu
sabiedribas veidosana un zinatnes popularizéSana iespéjama ar
amatierzinatnes palidzibu.

Kopienas identitates nostiprinasana un kopigo vertibu izzinasana loti svariga
ir lokalas kulturvides pétnieciba (novadpeétnieciba) un piekluve petniecibas
rezultatiem, kur bibliotekam jauznemas vadosa loma sadarbiba ar citam
kultras un atminas institiicijam, izmantojot musdienu tehnologiju sniegtas
iespéjas, ka ari attistot radosu petijumu rezultatu interpretésanu un
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komunikaciju plasakai sabiedribai. Bibliotekam ir jauzpemas lidzdaliba
latviesu valodas dialektu fiksesana un liecibu apkoposana kopienu identitates
daudzveidibas saglabasanai.

Uzdevumi:

8.1. veidot bibliotéku krajumu, pilnveidot pielagotas literatiras resursu
daudzveidibu, attistit pakalpojumus un aktivitates, lai veicinatu sabiedribas
izaugsmi un interesu daudzpusibu;

8.2. integréties kopienas sadarbibas tiklos un parvaldibas institucijas, lai
dalitos ar zinasanam un sniegtu atbalstu kopienu labbuitibas nodrosinasana un
izaugsme;

8.3. veicinat izpratni par ilgtspéjigas attistibas merkiem sabiedriba, atbalstit
sabiedribas lidzdalibu un iniciativas, ka ari1 istenot mérkus bibliotékas darbiba,
pakalpojumos un ikdienas darba;

8.4. veidot izpratni par zinatnes lomu sabiedriba un sabiedribas lidzdalibu
zinatne, t.sk., amatierzinatne;

8.5. veicinat bibliotéku lokalas kultairvides izzinasanas darbu vietéjo kopienu
atminas glabasanai un identitates nostiprinasanai, ipasi norisu cikla “Latviesu
gramatai 500” ietvaros.

9. rnicibas virziens. Bibliotékas ieklavjosas, demokratiskas un saliedétas
sabiedribas veidosanai

Bibliotéku izglitojosa darbiba javirza kopienas pilsonisko prasmju attistibai,
veicinot izpratni par kopigam vertibam un kulttras daudzveidibu.

Ipass, visas Latvijas bibliotékas vienojoss notikums Saja perioda bus pirmas
gramatas latviesu valoda piecsimtgade, kurai veltitas norises ipasi mérketas
sabiedribas rakstpratibas sekmeésanai, ka ari diskusijai par kopigajam vertibam,
nacijas zinasanu veésturi un atminu.

Ipass darbs javelta jaunieSu auditorijai, ipaSi lasitprasmes veicinasanai.
Sadarbibas un ilgtspéjas nodrosinasanai lasitprasmes raditaju uzlabosana
nepieciesams izstradat lasiSsanas veicinasanas un rakstpratibas stratégiju, lai
nodrosSinatu lasisanas veicinasanas programmu ilgtspéjigu finanséjumu valsti,
ka ari efektivu, lietderigu un koordinétu darbibu.

Cinai ar dezinformaciju, jaturpina sabiedribas kritiskas domasanas
veicinasana, piedavajot informacijpratibas un medijpratibas programmas. Lai
mazinatu digitalo plaisu sabiedriba, bibliotékam bus ipasa loma digitalo
pamatprasmju uzlabosana sabiedriba, ka ari sociali mazak aizsargato grupu
atbalstam. Lai stiprinatu valsts valodas lietojumu sabiedriba, svarigi ir veicinat
latviesu valodas apguvi un lietosanu, tostarp ar kultarizglitibas metodem.

Uzdevumi:

9.1. attistit lasiSanas veicinasanas programmas, ipasi bérniem un jauniesiem,
literatiiras un gramatniecibas popularizésanas aktivitates;
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9.2. sekmeét sabiedribas informacijpratibu, medijpratibu, digitalo pratibu un
valsts valodas prasmes, lai stiprinatu sabiedribas noturibu;

9.3.veicinat izpratni par kopéjam Eiropas vertibam, sekmet kultaru
daudzveidibu, pilsoniskumu un demokratiju sabiedriba;

9.4. sniegt atbalstu informacijas pieejamiba un informacijpratiba sociali
mazaizsargatam sabiedribas grupam.

IV stratégiska mérka sasniedzamie rezultati

Bibliotékas ir lidzdaligas vietéjas kopienas attistibas procesos.

NodroSinatas iespéjas un aptvérums sabiedribas digitalas pratibas,
informacijpratibas, medijpratibas un valsts valodas prasmes veicinasanai.

Pieaudzis lasiSanas veicinasanas programmu dalibnieku aptvérums.

Lokalas kultarvides pétijumi, ipasi veltiti gramatniecibas vésturei.

STRATEGIJAS ISTENOSANAI NOTEIKTIE REZULTATIVIE
RADITAJI

Palielinat vidéji bibliotéku izmantosanas skaitu gada (gan fiziskais, gan
virtualais apmeklejums) uz vienu iedzivotaju no 8,3 reizém uz 9,0 reizém.

| 2018 2019| 2020 2021 2027
‘ . . —_ —_ . —_ . . . —_ ‘ ‘ ‘ ‘ |
Latvijas Lgdzwo’rop V|dejo_|s biblioteku 9.8 9.6 8,5 8,3 9.0
apmeklejumu skaits gada

Palielinat biblioteku aktivo lietotaju skaitu no pasreizéjiem 35% no Latvijas
iedzivotaju skaita uz 40 %

|
2018 | 2019 | 2020 | 2021 2027
‘ .. . — — .. . . . - ‘ ‘ ‘ ‘
Latvijas iedzivotdjiizmanto biblioteku 42 42 39 35

|
pakalpojumus (%) 40 ‘

Palielinat bibliotéku vidéjo izsniegumu skaitu uz vienu Latvijas iedzivotaju no
pasreizéja limena 12 vienibam uz vienu iedzivotaju lidz 13 vienibam uz vienu
iedzivotaju (gan fizisko, gan elektronisko dokumentu izsniegumu).

2019 | 2020 | 2021

Vidéjais izsniegums (vienibu sk.) uz

vienu Latvijas iedzivotadju 1.5

10,3 9.5

12,0 13,0

Palielinat bibliotekaro izglitibu ieguvuso darbinieku skaitu biblioteékas no
pasreizéja limena 47 % no bibliotekarajiem darbiniekiem lidz 48 %.
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|
2018 2019 2020 ‘ 2021 2027
T Y e
No bibliotekaro darbinieku skaita %
darbinieki ar bibliotekaro izglitibu 44 46 47 48

Palielinat izdevumus Latvijas bibliotéku krajumam no pasreizéja limena
(videja summa uz vienu Latvijas iedzivotaju, tai skaita e-resursu
nodrosinajumam) 5,24 EUR uz vienu Latvijas iedzivotaju lidz 6,00 EUR.

2018 | 2019 | 2020 | 2021 2027

Vidéji biblioteku izdevumi krajuma
komplekté3anai uz vienu Latvijas 4,54 4,10 4,69 5,24 6,00
iedzivotaju (EUR)

Instrumenti stratégijas istenosanai

Ricibas plans, kur norada aktivitates, atbildigos izpilditajus, terminus un
finansejuma avotu (1.pielikums)

Iesaistitas instittcijas: Kultiras ministrija, Latvijas Biblioteku padome,
Latvijas Nacionala bibliotéka, Kulturas informacijas sistemu centrs, Latvijas
bibliotekaru biedriba, Latvijas Akadémisko bibliotéku asociacija, Latvijas skolu
biblioteku biedriba, Latvijas Bérnu un jaunatnes literaturas padome, Latvijas
Gramatizdeveéju asociacija un Literatturas un gramatniecibas padome.

Finanséjums: valsts un pasvaldibu budzets

Atbildiga institticija par stratégijas ievieSanas uzraudzibu - Kultiras
ministrija.
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PIELIKUMS - BIBLIOTEKU NOZARES STRATEGIJAS 2023-2027 RICIBAS PLANS

Saisinajumi - ANM (AtveseloSanas un noturibas mehanisms), IZM (Izglitibas un zinatnes ministrija), KISC (Kulturas informacijas
sistemu centrs), KM (Kulturas ministrija), LATABA (Latvijas Akadémisko bibliotéku asociacija), LBB (Latvijas Bibliotekaru biedriba),
LBP (Latvijas Biblioteku padome), LKA LKK (Latvijas Kultiras akadémijas agentura “Latvijas kultaras koledza”), LNA (Latvijas
Nacionalais arhivs), LNB (Latvijas Nacionala bibliotéka), LNB AB (Latvijas Nacionalas bibliotékas Atbalsta biedriba), LNeB (Latvijas
Neredzigo bibliotéka), LPS (Latvijas Pasvaldibu savieniba), LU PPMF (Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas
fakultate), LU SZF (Latvijas Universitates Socialo zinatnu fakultate), NKMP (Nacionala kulturas mantojuma parvalde), VARAM (Vides

un regionalas attistibas ministrija), VISC (Valsts izglitibas satura centrs).

| stratégiskais mérkis: veicinat bibliotéku nozares ilgtspé&ju
1. ricibas virziens. Bibliotéku darbibas normativa un praktiska nodrosinajuma pilnveide
Izpildes Atbildiga

Nr. p. k. | Uzdevumi Aktivitates e s o
termins institocija
1.1 Aktualizet bibliotéku
darbibas normativo bazi.
1.1.1. Pienemt Obligato eksemplaru piegades 2023 KM
likumu.
1.1.2. Virzit jauna Biblioteku likuma izstradiunno | 2027 KM

ta izrietoSo Ministru kabineta noteikumu
sagatavoSanu atbilstosi masdienu situacijai
(prioritari Ministru kabineta noteikumus
Nr.415 ,,Bibliotéku darbibai nepiecieSama
finanséjuma normativi", Ministru kabineta
noteikumus Nr.371 “Noteikumi par
bibliotekas darbam nepiecieSsamo darbinieku
skaitu un darbinieku amatu ienemsanai
nepieciesamo izglitibu”, Ministru kabineta
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lesaistitas
institocijas
LNB

LNB, IZM, LBP,
LPS, VARAM

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets



1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.3.

Sekmét motivéjosa un
attistibu veicino$a
bibliotéku darbibas
finanséjuma
nodrosinasanu.

Pilnveidot bibliotéku
informacijas sistémas,
t.sk. veicot priekSdarbus
un integraciju ar kulttras
mantojuma datu
ekosistemu.

noteikumus Nr.356 “Nacionala kopkataloga
veido$anas un izmantosanas kartiba”).
Uzlabot biblioteku akreditacijas procesu,

pilnveidojot vértesanas kritérijus un prasibas.

Atbilstosi atlidzibas sistémas reformai valsti,
nodrosinat bibliotekaru atalgojuma atbilstibu
valsts sektora stradajoso vidéjai darba
samaksai valsti.

Nodrosinat stabilu un attistibu veicinosu
finanséjumu bibliotéeku pamatfunkciju
veiksanai, attistit jaunus finansu
instrumentus ilgtspéjigas bibliotéku darbibas
nodrosinasana.

Veicinat biblioteku iesaisti investiciju
projektos dazados limenos un dazadiem
biblioteku darbibas procesiem.
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2027

2027

2027

2027

21

KM
LBP

Dibinataji

Dibinataji

Dibinataji

LNB

KM, IZM, LPS,
pasvaldibas

KM, IZM,
pasvaldibas

KM, LNB,
pasvaldibas
IZM (izglitibas
iestazu
bibliotekam)

Valsts budzets

Valsts un
pasvaldibu
budzets

Valsts un
pasvaldibu
budzets

Dazadi finansu
instrumenti



1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.4.

Nostiprinat Latvijas
Nacionalo biblioteku ka
nozares attistibas
virzitajas, kvalitates
standartu un misdienu
tehnologiju sasniegumu
ievieséjas nozaré lomu.

Veikt priek$darbus informacijas sistémas
uzlabojumu uzsaksanai: 35 katalogu izveides
seku likvidésana jeb unikalo datu atlase
atbilstosi starptautisko, t.sk. semantiska
timekla datu standartu kvalitates prasibam,
lai atbalstitu integraciju ar citam kultaras
mantojuma institicijam, t.sk. starptautiski.
Izveidot vienotu kopkatalogu, paplasinot
aptvérumu (sapludinot publisko biblioteku
kopkatalogus, par pamatu izmantojot valsts
nozimes bibliotéku kopkatalogu) un
uzlabojot kvalitates kontroli, datu integritati
un nodrosinot vienotu lasitaju registru.
Sasaistit biblioteku informacijas sistémas ar
LNB digitalo objektu parvaldibas sistému un
atsaucu datu sistému.

Turpinat integrét augstskolu bibliotéku
informacijas sistémas ar augstskolu
informacijas sistémam, lai nodroSinatu jaunu
musdienigu pakalpojumu sniegSanu.
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2024

2027

2027

2027

22

KISC, LNB

KISC, LNB

LNB

Augstakas
izglitibas
iestazu
bibliotekas

KM, bibliotekas

KM, bibliotekas

KISC, KM,
bibliotékas

Dibinataji,
IZM

ANM
Valsts /
pasvaldibu
budzets

ANM
Valsts,
pasvaldibu
budzets

ANM
Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

1.4.6.

1.4.7.

Virzit jauna LNB likuma un nolikuma
pienemsanu, lai aptvertu visas misdienu
nacionalas bibliotékas funkcijas un
uzdevumus nozares attistibai kopuma.
Attistit LNB datu centru ka atbalsta
infrastrukttru bibliotéku nozarei.

Realizét Digitala kultaras mantojuma
kompetences centra funkcijas, attistot centra
sniegtos pakalpojumus, 1pasi macibas, un
kompetencu parnesi uz Latvijas regioniem.
Turpinat attistit Digitala kultGras mantojuma
platformu un musdienigus risinajumus
kultaras mantojuma piekluvei un izpétei ka
atbalsta infrastruktiru bibliotéku nozarei.

Attistit visai nozarei pieejamu Papira
saglabasanas centru LNB.

Attistit LNB ka krizes risku parvaldibas
kompetences centru bibliotéku nozare.

Izmantot valsts pétijuma programmu un citu
pétniecisko programmu piedavajumu un
attistit LNB ka zinatnisko instittciju, veidojot
pamatu kopéjai izpratnei par Latvijas
dokumentaro mantojumu.
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2027

2027

2027

2027

2027

2027

2027

23

LNB

LNB

LNB

LNB

LNB

LNB

LNB

KM

KM, KISC,
VARAM

KM, LNA,
NKMP, KISC

KM, citas
institucijas

KM, citas
kultaras
instittcijas
KM, citas
kultaras

institucijas

KM

Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
ANM

Citi
finansejuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



1.4.8.

1.4.9.

1.5. Nodrosinat Latvijas
biblioteku nozares
interesu parstavniecibu
nacionala un
starptautiska meroga, tai
skaita, t.sk., spécinot ari
nozares nevalstiskas
organizacijas.

1.5.1.

1.5.2.

Koordineét norisu cikla “Latviesu gramatai 2026
500” istenoSanu Latvija, lai izceltu rakstita

varda latviesu valoda nozimibu nacijas

veidoSanas procesa un attistiba.

Stiprinat bibliotéku ciesaku savstarpéjo 2027
sadarbibu un koordinaciju, veicinot

savstarpéjo tiklosanos.

Spécinat nozares nevalstiskas organizacijas 2027
un nodrosinat to parstavniecibu nozarei
svarigi jautajumu risinasana.

Mudinat Latvijas bibliotékas un tas 2027
parstavosas institcijas iesaistities

profesionalas organizacijas un tadu

starptautisko organizaciju darba, kur kopigas
diskusijas top bibliotéku un informacijas

nozares stratégiju un vadliniju

pamatprincipi.
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LNB, KM

LNB

LBB, LATABA,
Latvijas Skolu
bibliotekaru
biedriba, LNB
AB

LNB, LBB

Bibliotékas

KM
Bibliotekas

KM, LNB, LBP

Nozares
starptautiskas
organizacijas
(piem., LIBER,
IFLA, EBLIDA,
CERL, CENL,
PL2030, NAPLE
u.c.)

Valsts budzets

Valsts budzets

Valsts,
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets



1.6. Nostiprinat Kulttiras
informacijas sistemu
centra ka nozares
musdienu tehnologiju
attistitaju un to
sasniegumu ievieseju.

1.6.1. Stiprinat KISC kapacitati biblioteku 2027 KISC KISC, KM Valsts budzets
tehnologiju risinajumu joma, nodrosinot to ANM
kvalitativu darbibu.

1.6.2. Attistit KISC ka nozares musdienu 2027 KISC KM Valsts budzets

tehnologiju pilnveides centru, attistot centra
sniegtos pakalpojumus, taja skaita
tehnologiju un sistému lietoSanas macibas.

1.6.3. Modernizeét un attistit nozares informacijas 2027 KISC, LNB KM Valsts budzets
sistémas, ka ari nodrosinat to pieejamibu. ANM

1.6.4. Attistit un uzturét 3td e-gramatu bibliotékas | 2027 KISC, LNB KM Valsts budzets
platformu.

1.6.5. Attistit un nodrosinat vienota bibliotéku datu | 2027 KISC VARAM, KM Valsts budzets
parraides tikla parvaldibu.

1.6.6. Attistit nozares specialistu visparigas 2027 KISC LNB, KM Valsts budzets
digitalas prasmes.

1.6.7. Pilnveidot bibliotéku IKT nodro$inajumu un | 2027 KISC, VARAM Valsts budzets

ta pieejamibu valsts un pasvaldibu
pakalpojumu lietosanai.
1.6.8. Nodrosinat Latvijas iedzivotajiem piekluvi 2027 KISC, LNB Valsts budzets
drosiem un uzticamiem elektroniskajiem
resursiem (elektroniskajam pilntekstu datu
bazem, 3td e-gramatu bibliotekai, Nacionalas
digitalas bibliotékas pilnam resursam,
digitalajiem audiovizualajiem resursiem —
filmas.lv, diva.lv u.c.).
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2. ricibas virziens. ligtspéjigas krajuma un datu parvaldibas atfistiSana

Nr. p.k.
2.1.

2.1.1.

2.1.3.

2.2.

Uzdevumi Aktivitates

Saglabat un attistit

nacionalo krajumu, t. sk.

digitalizéto un digitali

radito krajuma dalu
Turpinat valsts atbalsta programmu vértigo
gramatu iepirkumam Latvijas publiskajam
bibliotékam.
Aktualizet nepiecieSamibu veidot krajuma
risku parvaldibu (gan fiziskajam, gan
digitalajam krajumam), Ipasi krajuma
vertigako vienibu saglabasanai.
Uzlabot gatavibu krajuma aizsardzibai krizes
situacijas.

Nodrosinat digitali radito dokumentu
reprezentativa krajuma (t.sk. e-gramatu,
audio gramatu, audiovizualo publikaciju,
peléekas literaturas, rasmoto resursu u.c.) ka
Latvija nozimigu kultiirvésturisku datu
vaksanu un apstradi.

Veidot datus un izpratni

par datiem ka nacionala

krajuma pievienoto

vértibu un nacionala

kultGras mantojuma

ekosistémas dalu.
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Izpildes
termins

2027

2027

2027

2027

26

Atbildiga
institocija

KM

Bibliotekas
Dibinataji

Bibliotekas
dibinataji

LNB

lesaistitas
institocijas

LNB

KM, LNB

KM, LNB

Bibliotekas

Finanséjuma

avoti

Valsts budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets



2.2.1.

2.2.2.

2.3.

2.3.1.

2.3.2.

Veidot GLAM (galerijas,
bibliotekas, arhivi,
muzeji) sektora
sadarbibu kopigai
krajumu un datu
parvaldibai.

Veicinat biblioteku veidoto datu integraciju 2027 LNB
semantiska timekla vidé, ka ari nodrosinat

datu kopradi starp dazadam timekla zinasanu

kratuvem, aprobéjot datu veidosanas

perspektivu: vairs nenotiek apmaina ar

ierakstiem, bet ar datiem timeXkli.

Attistit bibliotéku zinasanu organizacijas 2027 LNB
sistémas (nacionalo tézauru; nacionalas

nozimes entisu (personas, institacijas,

notikumi u.c.) viennozimigu identificésanu

autoritativajos datos), piemérojot digitalas

vides prasibam, un ieviest uz tam balstitu

digitalo datu apstrades automatizaciju un

maksliga intelekta tehnologijas pilnvertigai

satura atklasanai.

Iziet no «viensétam» kultarpolitikas, t.sk. = 2027 KM
arhivu, Dbiblioteku, muzeju stratégiju

veidosana datu joma.

Attistit  Digitala  kultGras mantojuma | 2027 LNB
platformu, digitalas pétniecibas

infrastruktiru un pakalpojumus.
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LNB, LNA,
NKMP, KISC,
bibliotekas un
muzeji

KM, LNA,
NKMP, KISC,
bibliotékas un
muzeji

Valsts budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



2.3.3. Veicinat kultaras institticiju sadarbibu 2027
krajuma izpéetes un saglabasanas, lokalas
kultarvides izpetes (novadpétniecibas) un
kultaras mantojuma interpretacijas darba.

2.3.4. Izstradat un ieviest prakseé vienotu kulttras 2027
mantojuma datu terminologiju un aprobet
vienkarsi integréjamus starptautiskos
standartus.

2.3.5. Virzit ISNI (International Standard Name 2027
Identifier) agenturas izveidosanu Latvijas vai
Baltijas vajadzibam, kas nodrosinatu unikalu
ar kultiras mantojumu saistito personu un
organizaciju identifikaciju.

Bibliotekas
Muzeji
LNB

LNB, LNA,
muzeji

LNB

3. ricibas virziens. Pétniecibas sekmésana bibliotékzinatné un informacijas zinatné nozares attistibai

Nr. p.k. Uzdevumi Aktivitates IZpllﬁlef
termins
3.1. Veicinat petijumus
biblioteku pakalpojumu
un resursu kvalitates
novertésana.
3.1.1. Istenot pétijumus nozares politikas 2027

veido$anai un léemumu pienemsanai.
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Atbildiga
institGcija

KM

KM

Kulttras
mantojuma
institucijas
NKMP, KISC,
bibliotekas

KM

lesaistitas
institOcijas

LNB
Augstakas
izglitibas
iestades,
zinatniskas
institucijas

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets

Valsts budzets

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



3.1.2.

3.1.3.

3.2.

Veicinat pétijumus
vietéjas kopienas
vajadzibu noskaidrosanai.

Istenot lietiskos pétijumus nozares praktiska
darba vajadzibam.

Veikt biblioteku krajumu izpétes,
interpretacijas un komunikaciju sabiedribai,
veidojot inovativus pakalpojumus, ipasi cikla
“Latvie$u gramatai 500” ietvaros.

Izmantot zinatniski pamatotu argumentaciju
un pétijumos balstitu informaciju, izstradajot
bibliotéku attistibas virzienus.

Izstradat “LVS ISO 11620 : 2019. Informacija
un dokumentacija. Biblioteku snieguma
raditaji” un standarta “LVS ISO 16439:2022
Informacija un dokumentacija. Metodes un
procediiras biblioteku ietekmes
noveértésanai” izmantosanas metodiku,
organizet atbalsta pasakumus to aprobacijai.
ledzivinat standarta “LVS ISO 16439:2022
Informacija un dokumentacija. Metodes un
procediiras bibliotéku ietekmes
novértésanai“ principus bibliotéku darba.
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2027

2027

pastavigi

2027

2027

29

Bibliotékas

Bibliotekas

Bibliotekas
Dibinataji

LNB

Bibliotékas

Dibinataji

LNB, KM
Augstakas
izglitibas
iestades,
zinatniskas
institucijas
KM

KM
Bibliotekas

LNB

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets



3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.4.

3.4.1.

Veicinat sadarbibu
nozares pétnieciba
regionala, nacionala un
starptautiska meroga.

Veicinat petijumus par
cilveku informacionalo
uzvedibu un lasiSanas
paradumu mainas
faktoriem un metodem.

Izstradat vienotu metodiku

veik$anai.

pétijumu

skat.3.1.2.un 3.1.4.

Realizet biblioteku tendencu pétijumu
nacionala meéroga.

Iesaistities nozares nozimigako starptautisko
organizaciju inicietos petijumos (IFLA,
EBLIDA u.c.).

Istenot nozares pétijumu komunicésanu un
izplatisSanu nozares specialistu vida.

Veikt pétijumu par bibliotéku izmantoSanu un
lasisanas paradumiem.
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2027

2027

2027

pastavigi

2027

30

LNB

LNB

LNB

LNB, LBB

LNB

Augstakas
izglitibas
iestades

KM,
Bibliotekas,
LBB

LBB

KM, Bibliotéekas

Bibliotekas

KM, LBB

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



3.4.2.

skat. 3.1.4.un 3.2.

Il stratégiskais mérkis: veicinat bibliotéku specialistu ataudzi un profesionalo izaugsmi
4. ricibas virziens. Bibliotéku nozares izglifibas pilnveide un nostiprindsana

Nr. p.k. Uzdevumi

4.1. Attistit un stiprinat
bibliotéku nozares
profesionalas, tai skaita
profesionalas augstakas
izglitibas piedavajumu,
ipasi digitalas
transformacijas
konteksta.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

Aktivitates

Izstradat sadarbibas modeli optimalai,
vispusigai un vienotai bibliotéku nozares
specialistu profesionalas izglitibas ieguvei,

nosakot Kkatras atbildigas institicijas
uzdevumus.
Izveidot izglitibas programmu

sistembibliotekara pamatprasmju apguvei.

Aktualizét nepiecieSamas izmainas tiesiskaja
reguléjuma, nosakot nepieciesamo izglitibu
biblioteku darbiniekiem un ienpemamajiem
amatiem. Skat.1.1.2.
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Izpildes
termins

2027

2027

2027

31

Atbildiga
institOcija

LU SZF, LKA
LKK, LNB

LNB

KM

lesaistitas
institOcijas

KM, IZM

KISC
Bibliotéku
sistémas
“ALISE”
izstradatajs
LBP, LNB

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets



4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

Veicinat nozares
akademiskas izglitibas
attistibu sadarbiba ar
darba devejiem.

Merktiecigi pilnveidot nozares kvalifikaciju
struktiru un profesiju standartus, uz to
pamata veidojot jaunas izglitibas
programmas. Sakartot profesiju klasifikatoru
atbilstosi aktualajai situacijai Latvija.

Stiprinat darba devéju iesaisti nozares
izglitibas istenosana.

Dazados Dbibliotéku istenotos projektos
iesaistit studentus no bibliotékzinatnes
programmam.

Nodrosinat prakses iespéjas bibliotékzinatnes
programmu studentiem potencialajas darba
vietas sadarbiba ar macibu iestadem.

Izstradat izglitojamo noslégumu darbu témas
sadarbiba ar potencialajiem darba deveéjiem,
veidojot nozares pasiatijumu. Organizet
fokusgrupas tematu izveélei.
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pastavigi

2027
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Drukas un
mediju
tehnologiju
nozares
ekspertu
padome

LU SZF, LKA
LKK, LNB

Bibliotekas

bibliotékas
LNB

LU SZF, LKA
LKK

LNB, LBP

IZM, KM, VISC

bibliotékas

LU SZF, LKA
LKK

LNB
bibliotékas

Valsts budzets

Valsts
/pasvaldibu
budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets



4.2.5.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.4.

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

Attistit akadémisko
pétniecibu
bibliotékzinatné un
informacijas zinatné ka
svarigu izglitibas procesa
dalu.

Veicinat bibliotéku
nozares profesionalu
prestizu jaunu specialistu
piesaistiSanai un
motivésanai.

Mudinat darba devéjus/bibliotekas sniegt
nepieciesamo atbalstu nosléeguma darba
izstrade; izglitojamajiem regulari iepazistinat
nozareé stradajosos ar pétijuma rezultatiem un
atzinam.

Virzit bakalaura un magistra darbu izstradi
bibliotékzinatné un informacijas zinatné par
nozarei un starpnozarém aktualam témam.
skat. 4.2.4.

Veikt ipasus pasakumus bibliotekara darba
izglitibas ieguves popularizésanai jauniesiem.
Izstradat metodes, kas veicinatu bibliotekaru
motivaciju profesionali pilnveidoties.

Sekmét darba devéju izpratni par regularu
prasmju pilnveides nozimi un atdevi, ka ari
motivaciju iesaistities.
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Bibliotékas

LU SZF

LU SZF, LKA
LKK, LNB
LNB
Bibliotékas

Bibliotekas
Dibinataji

Macibu iestades

LNB
bibliotékas

LBB, KM, IZM
bibliotekas
KM, LBB,
Dibinataji

KM, LBB

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets

Valsts budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets
Valsts/
pasvaldibu
budzets



4.4.4, Izmantot cikla “LatvieSu gramatai 5007
ietvaros izsludinato Biblioteku gadu, lai
plasakai publikai sniegtu priekSstatu par
musdienigu biblioteku un tas izaugsmes
vesturi.

5. icibas virziens. Bibliotéku nozares profesionalu kompetencu attistiba

Nr. p. k. | Uzdevumi Aktivitates
5.1. Attistit individualizétu

pieeju biblioteku

darbinieku profesionalaja

pilnveide.

Veidot saturiski un mérkgrupam pielagotu un
individualizétu piedavajuma neformalaja
izglitiba.
Nodrosinat regularu, misdienigu un
kvalitativu profesionalas pilnveides
piedavajumu, kas atbilst aktualam
tendencém nozaré un norisém sabiedriba,
ipasu uzmanibu pievérsot caurviju
kompetencu attistibai.
5.2. Istenot bibliotéku

darbinieku pieredzes

apmainu un zinasanu

talaknodosanu jaunajai

bibliotekaru paaudzei.
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2024

Izpildes
termins

2027

2027
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LNB, KM
Bibliotekas

Atbildiga
institocija

LNB

LNB
bibliotékas
(regiona
galvenas
bibliotekas)

lesaistitas
institocijas

bibliotekas

Valsts budzets

Finanséjuma

avoti

Valsts budzets

Valsts budzets



5.2.1.

5.2.2.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.4.

Veidot un nodrosinat
pieejamibu nozares
tieSsaistes materialiem,
tai skaita brivpieeja.

Stiprinat biblioteku
darbinieku zinasanas
digitalo pakalpojumu
izveide un
nodro$inasana.

Iedzivinat mentoru programmu pieredzes
nodosanai jaunajiem biblioteku
darbiniekiem.

Veicinat starptautiskas mobilitates
pasakumus, stazésanos, pieredzes apmainu
un labas prakses un inovaciju parnesi.

Veicinat tieSsaistes e-kursu un t.s.
mikromacisanas platformu veidosanu un
izmantosanu darbinieku profesionalaja
pilnveide, t. sk. veicinot anglu valodas apguvi
un materiali kompenséjot kursu apguvi, ka
ari attistot pasvaditas macisanas prasmes.

Attistit atbalsta instrumentus nepartrauktai
biblioteku darbinieku attistibai — (Latvijas
Bibliotéku portala satura pilnveide, ipasu
uzmanibu pievérsot jaunako nozares
tendencu apkopojumam labas prakses
apzinasanai, un savstarpéjas tiklosanas
veicinasanai).
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LNB LBB
bibliotékas

(regiona

galvenas

bibliotekas)

LNB LBB
Bibliotékas

LNB
Bibliotekas

LNB Bibliotekas
KISC

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Dazadi
finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets



5.4.1.

5.4.2.

5.5.

5.6.

Attistit kompetenci par
pakalpojumiem atvertas
zinatnes kustibas
konteksta.

Pilnveidot biblioteku
nozares darbinieku
pétniecibas prasmes un
pétniecibas metozu
parzinasanu, tai skaita,
digitalas pétniecibas
prasmes.

Izstradat individualas vajadzibas balstitus
profesionalas pilnveides atbalsta pasakumus
nepiecieSsamo kompetencu apguvei, ipasu
uzmanibu pievér$ot tehnologiju un digitalo
prasmju attistibai.

Izveérst pieredzes apmainas pasakumus
digitalo pakalpojumu izstrade.

Paplasinat piedavajumu neformalaja izglitiba
par atverto zinatni un ar to saistitam témam.
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LNB

Bibliotekas

LNB
Bibliotékas

Bibliotekas
(regionu
galvenas
bibliotekas)

LNB, LBB

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



Veidot merktiecigu macibu piedavajumu vai | 2027 LNB
individualas lekcijas par pétniecibas Bibliotekas
organizésanu, veik$anu un rezultatu

komuniceésanu biblioteka (metodes, datu

vizualizacija utt.).

Il stratégiskais mérkis: nodrosinat kultras, izglifibas un pétniecibas resursu un pakalpojumu

pieejamibu
6. ricibas virziens. Kvalitativu un musdienigu pakalpojumu atfistiba
Nr.pk.  Uzdevumi Akfivitates izpildes | Albildiga
termins institocija
6.1. Nodrosinat ieklaujosu un
pieejamu bibliotéku vidi
gan fiziski, gan digitali.
6.1.1. Attistit LNeB ka pielagoto formatu 2027 LNeB
informacijas resursu veidoSanas centru un
pakalpojumu snieg$anas klientiem ar ipasam
vajadzibam kompetencu centru.

6.1.2. Istenot LNeB filialu integrésanu publiskajas 2024 Attiecigas
bibliotekas. publiskas
bibliotekas
6.1.3. Kvantitativi un kvalitativi paplasinat dazadu | 2027 LNeB

pielagoto formatu informacijas resursu
apjomu un pieejamibu cilvékiem ar ipasam
vajadzibam.
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LU SZF

lesaistitas
institocijas

KM

Pasvaldibas
KM

LNeB
Bibliotekas

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts /
pasvaldibu
budzets
Valsts /
pasvaldibu
budzets



6.1.4.

6.1.5.

6.2. Turpinat attistit esosSos
un piedavat jaunus
informacijas
pakalpojumus.

6.2.1.

6.3 Paplasinat bibliotéku

pakalpojumus tiessaistée

Attistit pakalpojumus klientiem ar ipasam
vajadzibam.

Turpinat uzlabot bibliotéku infrastruktiru un
vidi, lai nodroSinatu vides pieklastamibu,
t.sk. turpinot projektu "Iedvesmas
bibliotéka".

Palielinat dibinataju nodrosinato
finanséjumu pakalpojumu attistibai.
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Bibliotékas

LNB AB
Bibliotekas
Dibinataji

Bibliotékas

Biblioteku
dibinataji

LNB
LNeB
NVO

LNB
KM

Dibinataji

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

LNB AB
finanséjums
Valsts /
pasvaldibu
budzets
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti



6.3.1.

6.3.2.

6.4. Istenot bibliotéku
izglitojosas darbibas
virzienu.

6.4.1.

6.4.2.

Attistit daudzvalodu piekluvi saturam
digitalaja vide.

Attistit tehnologiskas iespéjas balstitus
tieSsaistes pakalpojumus értakai bibliotekas
resursu izmantosanai (pieméram, mobilo
lietotnu izveide, pasakumi tieSsaisté, virtualo
asistentu servisa ieviesana u.c.).

Turpinat individualas un grupu macibas par
digitalajiem resursiem un informacijpratibas
un medijpratibas jautajumiem.

Izverst izglitojoso darbibu par ilgtspéjigas
attistibas mérkiem un to nozimi sabiedriba.
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Bibliotékas

Bibliotekas

Bibliotekas

Bibliotéekas

Bibliotekas

Dibinataji

Dibinataji

Dibinataji

LNB

LNB, LBB

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts /
pasvaldibu
budzets
Valsts /
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti



6.5.

6.5.1.

6.5.2.

6.6.

6.6.1.

6.6.2.

Veicinat bibliotéku
krajuma un kolekciju,
t.sk. digitalo,
atpazistamibu un
pieejamibu sabiedribai.

Stiprinat biblioteku
partneribu un zinasanu
parnesi kompetencu
izglitibas ievieSana.

Izstradat un precizét digitalizacijas planus
bibliotekas, kas balstiti digitalizacijas
vadlinijas.

Ar LNB attistito resursu un riku starpniecibu,
veidot sadarbibu ar citam kultras un
zinatnes institdcijam, lai nodrosinatu plasu
un universalu, lietpratéju raditu augstticamu
zinasanu resursu pieeju sabiedribai, tai
skaita, Nacionalo enciklopeédiju.

Veidot sadarbibu lasiSanas veicinasanas
programmu ietvaros, aprobgejot un pielietojot
kopigas lasiSanas vadlinijas un metodiku.

lesaistities programmas “Skola 2030”
aktivitateés - Ipasi skolu bibliotékas un
publiskajas bibliotékas, ka ari akademiskajas
bibliotekas jautajumos, kas saistiti ar
pétniecibu, zinatniskiem darbiem, atsaucém
u.c.
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Bibliotekas

LNB

LNB

Bibliotekas

LNB,
Dibinataji

KM, citas

kultaras un
zinatniskas
institucijas

IZM (VISC);
KM; publisko
un skolu
biblioteku tikls
LNB

IZM (VISC)

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets



6.6.3. Veicinat publisko un skolu bibliotéku
sadarbibu ar IZM un VISC kompetencu
izglitibas jautajumu aktualizesana
bibliotékas.

6.6.4. Izstradat vadlinijas tematisko nodarbibu
sagatavo$anai un realizacijai, lai atbalstitu
skolenu caurviju prasmju pilnveidi, ka ar1
organizet un istenot tematisko nodarbibu
norisi bibliotékas un/vai skolas.

6.6.5. Sniegt nepiecieSamo atbalstu
mazakumtautibu skoléniem, tostarp
lasitprasmes attistiSana, skolam parejot uz
macibu satura apguvi tikai valsts valoda.

7 ricibas virziens. Pakalpojumu attistfiba pétniecibas un zinatnes atbalstam

Nr. p.k. Uzdevumi Aktivitates
7.1. Piedalities pétijumu datu
parvaldibas procesos un
veicinat izpratni par
pétijumu datu atkartotu
izmanto$anu.
7.1.1. Attistit bibliotekaru kompetenci sniegt

atbalstu pétniekiem visa pétijuma dzives
cikla laika.

7.1.2. Ar informaciju bibliotéku timekla vietnes un
informativiem pasakumiem popularizet
pétniecibas datu un publiska sektora datu
repozitorijus u.c. resursus, nolaka veicinat

pétniecibas u.c. datu atkartotu izmantosanu.
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2027

2027

2027

Izpildes
termins

2027

2027

4]

LNB, KM, IZM
(VISC)

LNB,
Bibliotekas

Bibliotekas

Atbildiga
institocija

LNB, IZM

Bibliotekas

Bibliotékas

IZM (VISC)

IZM (VISC)

lesaistitas
institocijas

Dibinataji,
Macibu
iestades,
zinatniskie
institati

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets



7.2.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

Turpinat atbalstit un
veicinat pétniecisko
rezultatu publicésanu un
pieejamibu atvérta
piekluve, ka ari atbalstit
atvertas zinatnes un
atvertas izglitibas
iniciativu.

Pilnveidot bibliotekaru zinasanas pétniecibas
datu parvaldiba, t.sk. datu stjuartu macibu
programmas.

Popularizét atvértas zinatnes resursus ka
aboneétajiem e-resursiem lidzveértigu resursu
izglitiba un pétnieciba.

Veicinat sadarbibu ar publikaciju un datu
repozitoriju agregatoriem un registriem
OpenAire, CORE, BASE, re3data.org u.c.

Veicinat FAIR (atrodams, pieejams,
sadarbspéjigs, atkartoti izmantojams)
principu ievéro$anu pétniecibas rezultatu
publicésana, t.sk. informéjot, konsultéjot un
nodrosinot repozitoriju satura metadatu
kvalitates kontroli un bagatinasanu.
Veicinat amatierzinatni ka atvertas zinatnes
un izglitibas sabiedribas lidzdalibas metodi.
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Bibliotékas

Bibliotekas

LNB, IZM

Bibliotéekas

Bibliotekas

LNB, IZM

LNB, IZM

LNB, IZM

LNB, IZM,
macibu
iestades,
zinatniskas
institucijas

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzZets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti



7.3.

7.4.

7.4.1.

7.5.

7.5.1.

Atbalstit petniecibas

procesu augstskolas visos

limenos (studentiem,
doktorantiem,
akadémiskajam
personalam)

Integrét biblioteku
resursus un
pakalpojumus
akadémiskaja un
pétniecibas vide.

Nodrosinat piekluvi
resursiem nacionala un
starptautiska méroga,
atbalstot aktualas
vajadzibas zinatné un
pétnieciba.

Nodrosinat bibliotekas resursu (kataloga,
abonéto e-resursu) integraciju e-studiju vide,
dodot iespéju pieklut informacijas avotiem
vai to ierakstiem katalogos/datubazes pa
tieSo no e-kursa saturam pievienota
literattiras saraksta.

Pétit zinatnes un pétniecibas sektora
vajadzibas un esosa bibliotéku piedavajuma
lietderibu.

BIBLIOTEKU NOZARES STRATEGIJA 2023 — 2027

2027 Bibliotekas
2027 Bibliotekas

2027 Bibliotekas
43

Dibinataji Valsts budzets

Dibinataji Valsts budzets
Citi
finansejuma
avoti

Dibinataji, IZM, | Valsts budzets
zinatniskas
institucijas



7.5.2.

7.5.3.

7.6 Veicinat sadarbibu ar
pétniekiem, izdevejiem
un citiem specialistiem
pakalpojumu attistiba
pétniekiem.

7.7. Veicinat petnieku
izpratni par pétniecibas
integritati, pétniecibas
étiku un labo praksi.

7.7.1.

Koordinét nozares un starpnozaru 2027
terminologijas izstradi un nozares
starptautisko standartu aprobaciju.

Izveidot un koordinét Latvijas méroga 2027
konsorciju starptautisko datu bazu
aboneésanas parvaldibai.

2027

Ar informativiem pasakumiem un macibam 2027
veicinat pétnieku informétibu par pétniecibas
integritates labo praksi, étikas un integritates
riskiem, dilemmam un nevélamam

izpausmem.
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LNB

LNB

Bibliotekas

LNB, IZM

Latvijas
Zinatnu
akademijas
Terminologijas
komisijas
Informacijas un
dokumentacijas
terminologijas
apakskomisija,
Latvijas
Standartizacijas
komisija

KM, 1ZM, KISC,
Latvijas
augstskolas un
zinatniskas
institucijas
Dibinataji,
macibu
iestades,
zinatniskas
institucijas

Bibliotekas

Valsts budzets

Valsts budzets

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets



7.8. Veicinat pétniecibas 2027 Bibliotékas
rezultatu plasaku
izmantoSanu, padarit tos
saprotamakus plasakai
auditorijai, iesaistoties
zinatnes komunikacija.

Dibinataji,
macibu
iestades,
zinatniskas
instittcijas

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

IV stratégiskais mérkis: sekmét sabiedribas lidzdalibu kultiras, izglifibas, pétniecibas un citos kopienu

aftistibas procesos
8. rnicibas virziens. Bibliotékas ka kopienas stiprinatajas un ilgtspéjigas atfistibas mérku ievieséjas
Nr. p.k. Uzdevumi Aktivitates Izpildes Atbildiga
termins institocija
8.1. Veidot bibliotéku
krajumu, pilnveidot
pielagotas literaturas
resursu daudzveidibu,
attistit pakalpojumus un
aktivitates, lai veicinatu
sabiedribas izaugsmi un
interesu daudzpusibu.

8.1.1. Nodrosinat kvalitativu un uzticamu 2027 Bibliotékas
informacijas resursu pieejamibu.

8.2. Integreties kopienas
sadarbibas tiklos un
parvaldibas institdcijas,
lai dalitos ar zinasanam
un sniegtu atbalstu
kopienu labbiitibas
nodros$inasana un
izaugsme.
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lesaistitas
institOcijas

LNB, KM

Finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibas
budzets



8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.3.

8.3.1.

8.4.

Veicinat izpratni par
ilgtspejigas attistibas
meérkiem sabiedriba,
atbalstit sabiedribas
lidzdalibu un iniciativas,
ka ari istenot merkus
bibliotekas darbiba,
pakalpojumos un
ikdienas darba.

Veidot izpratni par
zinatnes lomu sabiedriba
un sabiedribas lidzdalibu
zinatne, t.sk.,
amatierzinatne.

Piedavat biblioteku resursus un vidutaja
lomu iedzivotaju interesu parstavnieciba
pasvaldibu attistibas planoSanas procesos.
Sniegt atbalstu nevalstiskajam sektoram un
citam iedzivotaju iniciativam sabiedribas
labumam.

Iesaistities vietéjas kopienas materiala un
nemateriala kultiras mantojuma
saglabasanas iniciativas

Izplatit zinasanas, istenot mazizglitibas
programmas un norises, kas stiprina individa
un sabiedribas spéju mainit ieradumus un bat
atvertiem.
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Bibliotékas

Bibliotékas

Bibliotekas

Bibliotekas

Bibliotekas

Pasvaldibas,
NVO

Pasvaldibas,
NVO

Pasvaldibas,
NVO

LNB, KM, NVO,
LBB, macibu
iestades

LNB, KM, IZM,
NVO, macibu
iestades,
zinatniskas
institucijas

Pasvaldibu
budzets

Pasvaldibu
budzets

Pasvaldibu
budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti



8.5. Veicinat bibliotéku
lokalas kulttrvides
izzinasanas darbu vietéjo
kopienu atminas
glabasanai un identitates
nostiprinasanai, ipasi,
nori$u cikla “Latvie$u
gramatai 500” ietvaros.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

Nodrosinat novadu un apkaimju
kultarvestures, lokalas kultarvides un
valodas dialektu apzinasanu, apkoposanu,
saglabasanu, jaunu resursu radiSanu, tai
skaita digitala formata, un pieejamibu.
Veicinat sabiedribas izpratni un atbildigu
attieksmi par nacionalajam vertibam.
Nodrosinat lokalas kultarvides izzinasanas
(novadpétniecibas) digitala satura ieklauSanu
Latvijas Digitala kultiiras mantojuma
platforma.

Ipasu uzmanibu lokalas kultarvides
izzinasana veltit nozimigam personibam un
vietam gramatniecibas un rakstita varda
izplatiSanas vesture saistiba ar norisu ciklu
“Latvie$u gramatai 500”.
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Bibliotekas

LNB

Bibliotéekas

LNB, KM
Muzeji, citas
atminas
institucijas

Bibliotekas,
Muzeji, citas
atminas
instittcijas

LNB, KM

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finansejuma
avoti



9. ricibas virziens. Biblioteékas ieklaujosas, demokratiskas un saliedétas sabiedribas veidosanai

Nr. p.k.
9.1.

9.1.1.

Uzdevumi

Attistit lasiSanas
veicinasanas

programmas, ipasi
bérniem un jauniesiem,

literatras un
gramatniecibas
popularizésanas
aktivitates.

Aktivitates

LNB vadiba pilnveidot nacionalas lasisanas
veicinasanas programmas visam
vecumgrupam, sakot no agrina pirmsskolas
vecuma, veicinot kvalitativas bérnu un
jaunie$u literatiras izplatibu un viedoklu
apmainu Latvija un latviesu diasporas centros
pasaule.

Izstradat sadarbibas un ilgtspéjas
nodrosinasanai lasitprasmes raditaju
uzlabosana lasiSanas veicinasanas un

rakstpratibas stratégiju, lai nodrosinatu
lasiSanas veicinasanas programmu ilgtspéjigu
finanséjumu valsti, ka ari efektivu, lietderigu
un koordinetu darbibu.

Izstradat  lasitveicinasanas metodiskos
materialus; uzkrat, apkopot un analizét
lasitaju  viedoklu par gramatam; veikt
lasiSanas interesu un paradumu pétijumus.
Nodrosinat profesionalo pilnveidi bérnu un
jauniesu literattiras, lasiSanas veicinasanas
nozares parstavjiem.
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Atbildiga
institocija
LNB

LNB

LNB

LNB

lesaistitas
institocijas
IZM (VISC);
KM; Literaturas
un
gramatniecibas
padome;
Latvijas Bérnu
un jaunatnes
literataras
padome; LNB
AB

IZM (VISC);
KM,; Literattiras
un
gramatniecibas
padome;
Latvijas Bérnu
un jaunatnes
literataras
padome

IZM (VISC);
KM; LU SZF, LU
PPMF

IZM (VISC);
KM; LU SZF, LU
PPMF

Finanséjuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finansejuma
avoti

Valsts budzets
Citi
finanséjuma
avoti

Valsts budzets

Valsts budzets



9.2. Sekmeét sabiedribas
informacijpratibu,
medijpratibu, digitalo
pratibu un valsts valodas
prasmes, lai stiprinatu
sabiedribas noturibu.

9.2.1.

9.2.2.

Atbalstit gramatniecibas nevalstisko 2027
organizaciju un pasvaldibu iniciativas literaro

balvu, literattras festivalu un kampanu

norisei.

2027

Attistit bibliotékas ka kopienu digitalo 2027
kompetencu centrus.

Veidot bibliotékas informacijas resursus, lai 2027
veicinatu latvieSu valodas apguvi, tai skaita
vieglaja valoda.
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KM, LNB

Bibliotékas

Bibliotekas

Bibliotekas

Literaturas un
gramatniecibas
padome,
Latvijas Bérnu
un jaunatnes
literatiras
padome,
atseviskas
pasvaldibas
LNB, KM,
dibinataji

LNB, KM,
VARAM

LNB, LNeB,
dibinataji

Valsts budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finansejuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti



9.2.3.

9.3.

9.3.1.

9.3.2.

9.4.

Veicinat izpratni par
kopéjam Eiropas
vértibam, sekmet kultaru
daudzveidibu,
pilsoniskumu un
demokratiju sabiedriba.

Sniegt atbalstu
informacijas pieejamiba
un informacijpratiba
sociali mazaizsargatam
sabiedribas grupam.

Istenot kultarizglitojosas aktivitates

dazadam merkgrupam valsts valodas apguves

atbalstam un latviska kultiras mantojuma
iepaziSanai.

Attistit sadarbibu ar Eiropas institiicijam,
mazakumtautibu biedribam, nevalstiskam
organizacijam.

Dot iespéju sabiedribai izglitoties dazados
sensitivos jautajumos, lauzot stereotipus un
aizspriedumus.
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2027 Bibliotekas
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LNB

LNB, KM, NVO
dibinataji

KM

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti
Valsts/
pasvaldibu
budzets



9.4.1. Istenot krajuma komplekté$anu un
popularizésanu mazaizsargatu un / vai

diskriminétu sabiedribas grupu vajadzibam.
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Bibliotekas

KM

Valsts/
pasvaldibu
budzets

Citi
finanséjuma
avoti



