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Kopsavilkums

Pasakums “Ka iesaistit jaunienacéjus Latvijas sabiedriba pilsoniskaja sabiedriba un
pilsoniskajas aktivitatés?" tika organizéts no 2024. gada 22. [idz 24. novembrim péc
Kultdras ministrijas pasutijuma, izmantojot Sobrid pasaulé popularas deliberativas
demokratijas metodes.

Deliberativajiem pasadkumiem ir divas butiski atskirigas iezimes no citam
sabiedriskajam apspriedém vai iedzivotaju iesaistes aktivitatém:

1) Reprezentativitate, proti, tiek nodrosinats, ka diskusiju dalibnieki ir maza
sastava reprezentativs sabiedribas atspogulojums, kur dalibnieki tiek identificéti
péc nejausas atlases principa, un nodrosinats, ka tadéjadi diskusija piedalas
iedzivotdji, kas neiesaistas biezak izmantoto lldzdalibas metozu pasakumos;

2) Deliberacija, proti, strukturétd un secigiem posmiem veidota diskusija
paredzot procesu, kur dalibniekiem ir iespéja iepazities ar izskatamo jautajumu un
izprast tému, savstarpéji stradat pie risinajumiem un, mekléjot kompromisus, nonakt
pie planota rezultata.

Deliberativo pasakumu organizéja biedriba “Latvijas Lauku forums”, dalibnieku atlasi
uzticot SIA “SKDS”, kas ir viens no vadoSajiem un vislabak pazistamakajiem socialo
pétijumu uznémumiem Latvija un kas ikdiena veic sabiedriskas domas pétijumus un
Spéj gan korekti noteikt vajadzigos Latvijas iedzivotaju mikromodela parametrus,
gan, izmantojot viniem pieejamo plaso iesp&jamo respondentu datu bazi, apzinat un
piesaistit dalibniekus. Pasakuma tika atlasiti un piedalijas 30 dalibnieki, kas
reprezentéja Latvijas sabiedribas dazadibu, ievérojot taddus demografiskos
parametrus ka dzimums, vecums, regiondlais sadalijums, gimené lietota
sarunvaloda, socialekonomiskais stavoklis, izglitibas limenis un valstiska piederiba.

Pasakums noritéja tris dienas, kuru laika dalibnieki, tiekoties klatiené, sagatavoja
rekomendacijas par jaunienacéju Latvijas sabiedriba iesaistiSanu pilsoniskaja
sabiedriba un pilsoniskajas aktivitates.

Rekomendacijas Latvijas Republikas Kultlras ministrija plano izmantot, izstradajot
attistibas planosanas dokumentus, pieméram, Saliedétas un pilsoniski aktivas
sabiedribas attistibas pamatnostadnes un Latvijas Nacionalo attistibas planu
nakamajam periodam. Izstradatas rekomendacijas tiks prezentétas Saliedétas un
pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas pamatnostadnu istenoSanas uzraudzibas
padomei.



Kopa dalibnieki izstradaja 8 rekomendacijas. No tam vismaz 70% dalibnieku atbalstu
ieguva Sadas 7 rekomendacijas:

1) Jastiprina kopienas, lai jaunienacéjiem butu vieglak dabiski iesaistities
pilsoniskas sabiedribas aktivitatés;

2) lesaistit jaunienacéjus latvisko tradiciju un vértibu izkopsana;

3) Cilvékstastu un pieredzu ieklausana dazadu formatu pasakumos;

4) Visaptveross informativs atbalsta risindjums jaunienacéjiem Latvija;

5) Programma un pilotprojekts "Regionalas nometnes/tikSanas jaunienacéju
ieklausanai pilsoniskaja sabiedriba”;

6) Latvijas pilsoniskas sabiedribas pamati;

7) Veidot vidi, kas veicina ieklausanu un sadarbibu Latvijas kulturas telpa.



1. Summary

Event "How to involve newcomers to Latvian society into the civil society and civic
activities?" was organised from 22 to 24 November 2024, commissioned by the
Ministry of Culture, using the currently popular deliberative democracy methods.

Deliberative events have two fundamentally different features from other public
consultations or citizen engagement activities:

1) Representativeness, i.e. ensuring that the participants are a small
representative cross-section of society, where participants are identified on a
random basis, and ensuring that citizens who do not take part in more commonly
used participatory methods are involved in the discussion;

2) Deliberation, i.e. a structured and sequenced discussion process where
participants have the opportunity to familiarise themselves with the issue and
understand the topic, to work together on solutions and, by seeking compromises,
to arrive at a planned outcome.

The deliberative event was organised by the NGO Latvian Rural Forum, with the
selection of participants entrusted to SKDS Ltd, one of the leading and best-known
social research companies in Latvia, which conducts public opinion research on a
daily basis and is able to both correctly identify the necessary parameters of a
micromodel of the Latvian population and, using the large database of potential
respondents available to them, identify and attract participants. 30 participants
were selected and participated in the event, representing the diversity of Latvian
society, taking into account demographic parameters such as gender, age,
regional distribution, language spoken in the family, socio-economic status,
education level and nationality.

The event took place over three days, during which the participants, meeting face-
to-face, developed recommendations for involving newcomers to Latvian society
in civic engagement and civic activities.

The recommendations are necessary for the Ministry of Culture of the Republic of
Latvia to develop policy documents such as the Guidelines for the Development of
a Cohesive and Civically Active Society and the Latvian National Development Plan
for the next period. The developed recommendations will be presented to the
Monitoring Council for the Implementation of the Guidelines for the Development
of a Cohesive and Civically Active Society.

In total, participants made 8 recommendations. Of these, the following 7
recommendations were supported by 70% of participants:



1) Communities should be strengthened to make it easier for newcomers to
naturally engage in civil society activities;

2) Involve newcomers in cultivating Latvian traditions and values;

3) Inclusion of human stories and experiences in different formats of events;
4) Comprehensive outreach support solution for newcomers to Latvia;

5) Programme and pilot project "Regional camps/meetings for the inclusion of
newcomers in civil society”;

6) Foundations of Latvian civil society;

7) Creating an environment that fosters inclusion and cooperation in Latvia's
cultural space.



3. Metodologija un pasakuma norise

Biedriba “Latvijas Lauku forums” (LLF) Sogad péc Latvijas Republikas KultUras
ministrijas (KM) aicindjuma un pasUtijuma no 2024. gada 22. lidz 24. novembrim
organizéja deliberativo diskusiju pasakumu, kur galvenais pasakuma fokuss bija:
‘Jaunienacéju Latvijas sabiedriba iesaiste pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas
aktivitates”. Deliberativa metode ir nozimigs instruments sabiedribas viedok|a
izzinaSanai, balstoties dialoga, sadarbiba un lidzsvara starp dazadiem uzskatiem.
Deliberativas metodes organizéta procesa iesaista “vidéjo iedzivotaju” ar mérki
izzinat, kadu sarezgitu politikas problému, macities vairak par $o jautajumu,
apspriest to ar citiem dalibniekiem un kolektivi izstradat risinajumus. Sibija jau tresa
reize, kad St metode tiek izmantota KM iniciativu istenosanai.

Deliberativajas diskusijas nozimigs ir konkréts darba uzdevums, ka, pieméram, Saja
reizé - izstradat rekomendacijas, ka Latvijas sabiedribas jaunienacéji var tikt
iesaistiti pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitates.

Deliberativas diskusijas no cita veida diskusijam atskir divi galvenie principi:

- reprezentativitate, proti, tiek nodrosinats, ka diskusiju dalibnieki ir maza sastava
reprezentativs sabiedribas atspogulojums, kur dalibnieki tiek identificéti péc
nejausas atlases principa, tadéjadi diskusija piedalas iedzivotaji, kas neiesaistas
biezak izmantoto lidzdalibas metozu pasakumos,

- deliberacija, proti, strukturéta un secigiem posmiem veidota diskusija paredzot
procesu, kur dalibniekiem ir iespéja iepazities ar izskatamo jautajumu un izprast
tému, savstarpéji stradat pie risinajumiem un, mekléjot kompromisus, nonakt pie
planota rezultata.

Deliberativais process ir ar augstu pievienoto vertibu un palidz veidot labaku
ricibpolitiku, jo lauj nodrosinat viedok|us no reprezentativas grupas, kas daudzkart
nav iespejams, izmantojot tradicionalakas lidzdalibas metodes, tadéjadi sniedzot
lielaku legitimitati, kas ir ipasi nozimigi pienemot grUtus vai pat pretrunigus
léemumus. Tapat, pateicoties diskusiju ilgumam tris dienu garuma, deliberativas
diskusijas rezultata raditais iznakums ir argumentétas rekomendacijas
ricibpolitikas veidotajiem ar pamatojumu, balstoties padzilinata iedzivotaju
vertejuma.



Pirms pasakuma sarunas ar KM parstavjiem tika nolemts:

1) Pasakumu veidot ta, lai dalibnieki drosa un atvérta vidé izstradatu
rekomendacijas jaunienacéju Latvijas sabiedriba iesaistei pilsoniskaja sabiedriba
un pilsoniskajas aktivitates;

2) Laut pasiem dalibniekiem pilniba izlemt, cik un k&ddas rekomendacijas ieklaut
apsprieSana. Svariga ir kvalitdte, ne kvantitdte. Labaks rezultats ir mazak
rekomendaciju, nevis liels rekomendaciju saraksts, par kuram dala dalibnieku
nejutas parliecinati;

3) Laut sarunam starp dalibniekiem, ideju apmainai notikt dabigi, neméginot
vinus maksligi vest “pa celu, pa kuru vini neizrada interesi iet”. Diskusijas nepiedalas
parstavji no KM, lai dalibnieki justos brivi. KM parstavji piedalas pirmaja diena -
atklasana un pédéja diena - nosléguma jau péc rekomendaciju apstiprinasanas;

4) Dalibniekiem nodrosSinat iespéju klatiené satikt un uzklausit LLF un KM
parstavju kopigi izraudzitu jaunienacéju pieredzes stastus, ka ari vinu pieredzes
padarit pieejamas darba grupu diskusiju laika.

KM iepirkuma nolikums paredzéja, ka diskusijas dalibnieki tiek atlasiti péc
noteiktiem demografiskiem parametriem, pieméram, gimenes sarunvalodas,
dzimuma, dzivesvietas regiona, vecuma, socialekonomiska stavokla u.c. Diskusija
tika nodrosinats visas Latvijas iedzivotaju reprezentativs mikromodelis. Saja
pasakuma tika planoti ne vairak k& 30 dalibnieki. Dalibnieku atlasi LLF uztic&ja Tirgus
un sabiedriskas domas pétijumu centram SKDS (SKDS), uzdodot apkopot
potencialos dalibniekus, kuri atbilst noteiktiem demografiskiem kritérijiem. SKDS
potencidlos dalibniekus rekrutéja, izmantojot savu Web (interneta) paneli.
Nakamaja atlases soli SKDS parstavji zvanija Siem potencialajiem dalibniekiem, lai
parliecinatos par vinu dalibu pasdkuma un precizétu detalas. Divas dienas pirms
pasakuma divi dalibnieki atteicas no dalibas un SKDS vinus aizvietoja ar diviem
citiem dalibniekiem- No apstiprinatajiem 30 dalibniekiem uz pasakumu ieradas
un visas tris dienas stradaja visi 30 dalibnieki.

Pasakuma dalibnieku sastavs gandriz pilniba sasniedza reprezentativitati,
atspogulojot Latvijas sabiedribas sadalijumu péc gimenes valodas, dzimuma un
regionala parklajuma kritérijiem. 30 dalibnieku sociologiskie parametri:

° Gimenes valoda: 19 latvieSu, 1 - krievu un ukrainu, 8 - krievu, latvieSu/polu -
1, latvieSu/francu - 1. Tika nodrosinata tulka kiatbdtne.
b Dzimums: 17 sievietes un 13 viriesi.

° Regioni: Riga - 7, Vidzeme - 7, Pieriga - 4, Latgale - 4, Zemgale - 3, Sélija - 2,
Kurzeme - 2.



* Vecums: 2 dalibnieki 18-24 gadi, 3 dalibnieki 25-34 gadi, 5 dalibnieki lidz 35 -
44 gadu vecumam, 5 dalibnieki vecuma starp 45 - 54, 9 dalibnieki vecuma starp 55-
64, 4 dalibnieki 65 -74 gadi un 2 dalibnieki vecuma virs 75 gadiem.

Pasakums 22. - 24. novembrinotika viesnica VEF Rija Hotel. Divdesmit divi dalibnieki
tur naksnoja starp pasakuma dienam. Dalibniekiem tika atlidzinati ari transporta
izdevumi un nodroSinata édinasana. Pasakuma programma ir atrodama 1. pielikuma.

Pirma diskusiju diena - piektdiena, 22. novembris

Pirmaja diena notika sadi diskusijas posmi: atklasana, savstarpgja iepazisanas un
‘ledus lausana”, iepaziSanas ar diskusijas mérki un tému, skérs|u identificéSana un
viena eksperta iedvesmas un pieredzes stasta uzklausiSana.

K& pirmo dalibnieki uzklausija KM Sabiedribas integracijas departamenta
Sabiedribas integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodalas vaditaju llonu
Jekeli, kura sniedza informaciju par Sis témas aktualitati un ieklautajiem
pasakumiem “Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas
pamatnostadnés 2021.-2027. gadam”, ka ari iemesliem, kadéel KM ir svarigi dzirdét
ieteikumus no iedzivotajiem.

Turpinajuma dalibnieki uzklausija LLF prezentaciju par tému, kas ir pilsoniska
sabiedriba, kas ir pilsoniskas sabiedribas organizacijas, ko nemt véra, domajot par
jaunienacéju iesaisti pilsoniskaja sabiedriba. KM un LLF prezentaciju laika
pasakuma dalibnieki tika mudinati piefiksét sakotnéjas idejas dazada veida
pasakumiem un darbibam, kas veicinatu jaunienacéju iesaisti pilsoniskaja
sabiedriba un pilsoniskajas aktivitatés. Dalibniekiem bija iespéja uzdot jautajumus
gan LLF komandai, gan KM parstavei.

Pasakuma turpinajuma dalibnieki tika iepazistinati ar viniem domato uzdevumu un
organizatoriem. Pasakuma ievada dalibnieki savstarpéji iepazinas, nosaucot savu
vardu, geografisko dzives vietu, ka arl atbildéja uz moderatoru sagatavotajiem
jautajumiem, par to, vai konkréta aktivitate, kas uzrakstita uz lapinas, ir pilsoniska
aktivitate.

Pasakuma pirmaja diena stradaja 3 LLF fasilitatori: Aris Adlers, Dace Liepina-Zusane,
Zane Seredina.

Pasakuma turpindjuma sekoja moderéts darbs 3 grupas (pasakuma fasilitatoriem
pirms tam tika nodrosinatas apmacibas, ka ari vinu riciba bija ipasas norades par
vinu uzdevumiem. Tika izstradatas norades ari pasakuma moderatoram (3. un 4.
pielikums).



Saja posma nozimigakais mérkis bija radit drodu vidi, lai dalibnieki atvérti dalitos
sava viedokll un pieredzé, nenosodot citus par vinu viedokli, vienlaikus aicinot
ieklausities un izprast citu teikto. Vispirms dalibnieki tika aicinati pastastit par savu
pieredzi saistiba ar jaunienacéjiem. Turpinadjuma dalibnieki identificéja savu
pieredzi vai sava kopiena pieredzéto par dazadam pilsoniskajam aktivitatém, t.sk.
gan politisko, gan ekonomisko, gan kulturas lidzdalibu, uz lapam atziméjot, ar
kuriem no lidzdalibas veidiem vini ir pazistami un kados ir iesaistijusies, vai ar tiem
saskarusies.

Dalibnieki tika aicinati individuali padomat par Latvijas jaunienacéju iesaisti
pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitatés, atbildot uz jautajumiem: 1) Kadi
ir galvenie skérsli tam, lai jaunienacéjus iesaistitu; 2) Vai ir kadi jautajumi, kas ir
neskaidri un uz kuriem vélétos dzirdét eksperta viedokli vai skaidrojumu (pieméram,
par neskaidriem formuléjumiem vai par datiem)? Organizatori piefikséja Skérslus un
visus neskaidros jautajumus talakajam darbam.

Dienas nosléguma viens eksperts - jaunienacéjs Latvija - vjetnamieSu makslinieku
Kao Viets Ngujens pastastija savu pieredzes stastu, ka ari dalibniekiem tika
pasniegtas kopa ar organizatoriem sagatavotas nelielas davaninas - Kao zimétas
pastkartes ar latvieSu tautumeitu, kuru pats makslinieks visiem, kuri to véléjas,
parakstija. Tadéjadi pirma diena tika noslégta uz iedvesmojosas un pacilajosas
nots.

Otra diskusiju diena - sestdiena, 23. novembris

Otraja diena notika Sadi diskusijas posmi: ekspertu pieredzes stasti un sarunas ar
ekspertiem, rekomendaciju izstrdde, “rotéSana” darba grupu ietvaros,
rekomendaciju uzlaboSana un pamatojumu izstrade, dienas novértéjuma aplis.

Pasakuma otras dienas sakuma dalibnieki sarunajas ar pieciem jaunienacéjiem -
ekspertiem: Joanna Storie no Lielbritanijas, Jonas Buchel no Vacijas, Khushi
Malhotra no Indijas, Liudmyla Vakalo no Ukrainas, Marian Kanapelka no Baltkrievijas,
kuri dalijas ar savu pieredzi péc ierasanas Latvija, kaddus galvenos skérs|us vini redz
tam, lai jaunienacéji iesaistitos pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitates.
Eksperti atbildéja ari uz dalibnieku jautadjumiem, t.sk. pauzot ari savu personisko
vértéjumu, kas ir balstits vinu iepriekséja pieredzé un zindsanas. Paréja pasakuma
dala eksperti nepiedalijas, bet nepiecieSamibas gadijuma tika nodrosinata faktu
noskaidroSana un parbaude péc pasakuma dalibnieku un fasilitatoru liguma.

Sarunu laikd ar ekspertiem dalibnieki piefikséja sakotnéjas idejas, ar kadam
konkrétam darbibam varétu veicinat to, lai jaunienacéji labak iesaistas pilsoniskaja
sabiedriba un pilsoniskajas aktivitateés.
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Talakais darbs notika tris darba grupas ar mérki radit 2-4 idejas priekslikumiem, bet
tika uzsveérts, ka butiska ir kvalitate, ne kvantitate. Tapat tika sniegta informacija, ka
tam, lai Si ideja klUtu par visa pasdkuma rekomendaciju, ta ndkamaja diena bus
jaatbalsta vismaz 70% no dalibniekiem.

Pasakuma otraja diena ar grupam stradaja 3 LLF fasilitatori: Aris Adlers, Anda
Sarkovska, Zane Seredina.

Pirmaja sestdienas darba grupa fasilitatori aicinaja katru dalibnieku individuali
izteikt vismaz 2-4 risindjumus. Tad fasilitatori, rosinot dalibniekus balsot un
diskutét, noskaidroja grupas dalibnieku atbalstu katrai no Sim idejam, ka ari to, vai
dalibnieki vélas Sis idejas turpinat attistit.

Dienas otraja dala katra grupa stradaja pie rekomendaciju un to pamatojumu
sagatavosSanas, prioritizéjot attiecigaja grupad popularakds idejas. Talakajos
posmos divreiz notika dalibnieku maina, kur no katras grupas divi véstnesi devas
prezentét savas grupas izstradatas idejas citam grupam un sanéma vinu
atsauksmes. Turpindjuma katra grupa stradaja ar savu priekslikumu uzlaboSanu,
reagéjot uz citu grupu dalibnieku atsauksmém, lai papildinatu un precizétu savas
idejas.

Dienas nosleguma notika dalibnieku aplis, izcelot pozitivos momentus no kopigi
pavaditas dienas.

TresSa diskusiju diena - svétdiena, 24. novembris

Noslédzosaja dienad notika Sadi diskusijas posmi: rekomendaciju apkopojums un
apspriesana, balsosana, kopsavilkums un noslégums.

Saja diena visi dalibnieki stradaja kopéa viena grupa. lepriek$éjas dienas izskana
organizatori apkopoja visus priekslikumus, sagatavoja tos prezentéSanai un
balsoSanai dalibniekiem. Tika rosinata visu dalibnieku kopiga apspriede, aicinot
izteikties par sagatavotajiem priekslikumiem, vai ir atbilstoSa detalizacijas pakape,
vai tie noformuléti korekti, vai pamatojumi ir atbilstosi utt. Vajadzibas gadijuma
priekslikumi tika papildinati ar atseviskadm domam, papildu idejam, komentariem u.c.
Dalibnieki diskusijas laika vienojas par 3 rekomendaciju apvienosanu viena, tadéjadi
no sakotnéjam 10 rekomendacijam uz balsoSanu tika izvirzitas 8. Apspriedes
rezultata tika identificetas finala rekomendacijas, par kuram tika organizéts
balsojums.

BalsoSana dalibniekiem uz bileteniem par katru no rekomendacijam bija jaatzimé
“‘par” vai “pret”, ipasi tika pievérsta uzmaniba tam, ka, lai priekslikums iek|Gtu
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pasakuma rekomendaciju saraksta, tas ir jaatbalsta vismaz 70% dalibnieku. Par
rekomendacijam, par kuram dalibniekiem nav skaidra viedokla, vini varéja izvéléties
nebalsot un Si balss netika ieskaitita, rékinot kvorumu. Balsosana tika organizéta,
moderatoram izlasot katru no rekomendacijam un tas pamatojumu, péc tam
dalibniekiem savos biletenos atziméjot “par”, “pret” vai vietu pie attiecigas
rekomendacijas numura atstajot tuksu.

Nakama dala organizatori saskaitija balsis un prezentéja rezultatus, atspogulojot
cik “par”, “pret” ir sanémusi katra ideja un, vai rekomendacijas ir sanémusas atbalstu
no vismaz 70% dalibnieku, tadéjadi izveidojot dalibnieku apstiprinato
rekomendaciju un to pamatojumu sarakstu, kas tiek nodots KM. Kopa no 8
rekomendacijam, kuras tika izvirzitas baloSanai, septinas ieguva vismaz 70% un
vairak dalibnieku atbalstu. Visas rekomendacijas, ari tas, kuras nesanéma vismaz
70% atbalstu, var apskatit 5. pielikuma.

Dienas nosleguma KM Sabiedribas integracijas departamenta direktore Jelena
Saicane sniedza pirmo atgriezenisko saikni par apkopotajam rekomendacijam, un
teica nosléguma un pateicibas vardus. Ari dala dalibnieku dalijas ar savam
atsauksmém par pieredzéto pasakuma norises laika.
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4. Pilns apstiprinato rekomendaciju saraksts ar pamatojumu

Pasakuma dalibnieki vienojas par septinam rekomendacijam, kur katra no
rekomendacijam sanéma vismaz 70% pasakuma dalibnieku atbalstu.

1. Definéta probléma “Sabiedribas sadrumstalotiba un nepietiekama pilsoniskas
sabiedribas kultura”

Latvijas sabiedribd ir novérojama ne vien ierobezota vélme aktivi pienemt
iebraucéjus - jaunienacéjus, bet ari pasu iedzivotaju pasiva pilsoniska aktivitate un
nesaskanas. BiezZi vien negativa pieredze, tautas atmina esoSie aizspriedumi,
personiskie aizvainojumi vai attieksme pret jaunienacéjiem rada Dbarjeras
jaunienacéju ieklausanai. Tapat vérojams abpuséjas vélmes trukums sadarboties,
ké plaisa starp sabiedribas grupam. Sada situacija norada uz nepiecieamibu
stiprinadt kopienas, lai veidotu vidi, kura gan vietéjiem iedzivotajiem, gan
jaunienacéjiem butu vieglak iesaistities pilsoniskas sabiedribas aktivitatés un rast
kopigus risinajumus.

Problémai dalibnieki piedava sekojosu risinajumu

A) Jastiprina kopienas, lai jaunienacejiem butu vieglak dabiski iesaistities
pilsoniskas sabiedribas aktivitates.

Tiek piedavats apzinat pilsoniskas kopienas problemas un rikoties kopa,
veicinat paSpalidzibu, uzlabot zinasanas par veésturi un patriotismu,
popularizet labos piemerus, rikot kampanu “Pasniedz roku pirmais”, ticét sev
un savai kopienai, savai valstij, veicinat sadarbibas, iedzivotaju un
konsultativas padomes u.c.

LLF interpretacija par pledavatas rekomendacijas potencialo ietekmi:

Panakta sabiedribas saliedétiba un vienotiba, jo vietéjie iedzivotaji un jaunienaceji
klds cieSak saistiti, mazinot spriedzi un nesaskanas starp dazadam sabiedribas
grupam. Radita atvertaka un draudzigaka sabiedriba, kas stiprinas valsts stabilitati
un drosSibu. Pieaug iedzivotaju iesaiste pilsoniskas sabiedribas aktivitatés, veicinot
demokratijas stiprinasanu un vietéjo kopienu aktivaku lidzdalibu valsts attistiba.

Veiksmigaka jaunienacéju ieklausanas sabiedriba, darba tirgu un vietéjas kopienas,
mazinads atsvesinatibu un veicinas ilgtermina uzturéSanos Latvija. Jaunienacéji ir
aktivaki sabiedribas locekli, kuri piedalas ekonomiskaja un socialaja attistiba.
Stiprinata kopienu sadarbiba palidz efektivak izmantot pieejamos resursus, risinat
vietejas problémas un radit inovacijas. Uzlabota darba vide, jo mazinati
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aizspriedumi un konfliktu iespéjamiba starp vietgjiem darbiniekiem un
jaunienaceéjiem.

Uzlabotas zindSanas par Latvijas vésturi un kultdru veicina lepnumu par savu valsti
gan vietéjo iedzivotaju, gan jaunienaceju vidu. Jaunie iedzivotaji sajutas piederigaki
Latvijai. Tas veicina vinu motivaciju palikt un piedalities valsts dzive. Stereotipu un
aizspriedumu mazinasana, popularizéjot labos piemérus un rikojot kampanas, rada
tolerantaku un ieklaujosaku sabiedribu.

Veicinot paspalidzibu un sadarbibu, vietéjas kopienas klUst neatkarigakas un
spéjigakas risinat lokalas problémas. Spécigas kopienas palidz noturét
cilvékresursus un veicina ilgtspéjigu attistibu. Turklat Latvija klUst par pieméru
citiem regioniem, demonstréjot veiksmigu pieeju sabiedribas saliedé$ana un
jaunienacéju integracija. Uzlabota valsts starptautiska reputacija ka iek|laujosai un
pilsoniski aktivai sabiedribai. Rekomendacijas ievieSana veicina Latvijas sabiedribas
saliedétibu, demokratijas stiprinaSanu un valsts ilgtspéjigu attistibu.

2. Definéta probléma “Kulturas barjeras un savstarpejas izpratnes trukums”

Latvija ieradusies jaunienacéji biezi veido noslégtas kopienas, balstitas uz savu
nacionalo identitati, kas apgratina to ieklausanos plaséka sabiedriba. So situaciju
pastiprina gan aizspriedumi un tolerances trukums no vietéjo iedzivotaju puses,
gan kulttras un komunikacijas atskiribas. Vietéjas kultiras uzvedibas un tradiciju
Ipatnibas biezi tiek uztvertas ka passaprotamas, tomér jaunienacéjiem tas var skist
neskaidras vai pat aizvainojosas. Tapat Latvijas kultiras piedavajums nereti nav
pietiekami pielagots jaunienacéjiem, kas kavé vinu iesaistisanos. Sie faktori liek
jaunienacejiem justies atstumtiem un vél vairak izcel vinu citadibu, veicinot
atsvesinasanos no vietéjas sabiedribas.

Problémai dalibnieki piedava sadus risinajumus:
B) lesaistit jaunienacéjus latvisko tradiciju un vértibu izkopsana.

Tiek piedavats mérkprogrammas par finanséjumu ieklaut papildu punktus, kas
paredz prioritari atbalstit tas aktivitates, kurasisteno ieklaujoSs mérkdotacijas
sanémeéjs - organizacija (ieklaujo§s nozimé, ka taja lidzdarbojas ari
jaunienaceéji), savukart finanséjumu §adam meérkprogrammam iegut no soda
naudam par valsts valodas likuma normu neievérosanu.

C)  Cilvékstastu un pieredzu ieklauSana dazadu formatu pasakumos.

Tiek piedavats organizét Vislatvijas pasakumus, kas sanem lidzfinanséjumu no
dazadam mérkprogrammam, pieméram, no valsts budZeta un ES fondiem,
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organizét stastu vakarus dazadas vietas, prasmju nodosSanu, veidot rakstus
medijos par pozitivajam pieredzem, veidot saturu socialajos medijos ar
influenceru (populari socialo mediju satura veidotaji) palidzibu.

LLF interpretacija par pledavatas rekomendacijas potencialo ietekmi:

Sabiedriba veidojas tada, kura mazinatas kulturas barjeras un veicinata savstarpégja
sapratne starp vietéjiem iedzivotajiem un jaunienacéjiem. Jaunienaceéji veiksmigak
integréjas sabiedrib, piedaloties kopigas aktivitatés, kas stiprina piederibas sajutu
un veicina vinu ilgtermina iesaisti Latvijas sabiedriskaja un kultUras dzivé. Tas rada
iespéju aktivak izmantot jaunienacéju potencialu gan ekonomiskaja, gan socialaja
joma.

Sabiedriba klUst tolerantaka un saliedétaka, jo veicinata dialoga un sadarbibas
kultGra, kas mazina stereotipu ietekmi un aizspriedumu rasanos. Savstarpéja
sapratne un kopigas aktivitates uzlabo socialo klimatu un rada vidi, kura gan
vietéjie, gan jaunienacéji jutas lidzvértigi un novértéti. Si pieeja stiprina ne tikai
lokalas kopienas, bet ari sabiedribu kopuma, veicinot Latvijas ilgtspéjigu attistibu.

Integréjot cilvékstastus un pozitivas pieredzes sabiedriskaja diskusija, veicinata
izpratne par kultdru daudzveidibas vertibu, kas iedvesmo sabiedribu uz lielaku
iecietibu un iesaisti. Savukart pasakumi un aktivitates, kas verstas uz sadarbibu,

lauj vietéjiem iedzivotajiem un jaunienacéjiem kopigi risinat aktualos izaicinajumus,
vienlaikus uzlabojot kopéjo dzives kvalitati.

Latvijai ir uzlabots téls arl starptautiskd méroga ka valstij, kas veiksmigi risina
integracijas un kultiru mijiedarbibas jautajumus. Latvija ir paraugs citiem
regioniem, demonstréjot, ka saliedéta un daudzveidiga sabiedriba var k|t par
valsts ilgtspéjigas attistibas stirakmeni.

3. Definétd probléma “Informacijas pieejamibas un izpratnes Skersli
jaunienaceéjiem”

Jaunienacéji Latvija biezi sastopas ar informacijas trakumu anglu valoda un citas
starptautiskajas valodas par valsts likumiem, pakalpojumiem un iespéejam.
Nepietiekama informacija par "speles noteikumiem” - nav skaidri un viegli pieejami
noradijumi par likumdosSanu, administrativajam prasibam un valsts gaidam attieciba
Uz jaunienacéjiem, kas rada neskaidribu un frustraciju, birokratijas sarezgitiba,
valodas barjeras (jaunienacéji biezi sastopas ar gratibam saprast vai izmantot
latviesu valodu ikdienas dzivé un oficialajas situacijas) un socialo tiklu algoritmu
raditie informacijas burbuli, kas nedod iespéju nejausi piekl|Ut jaunai informacijai
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(jaunienacéji nereti sanem informaciju tikai no ierobezotiem avotiem, kas
neatspogulo pilnigu ainu par iespé&jam un resursiem Latvija).

Problémai dalibnieki piedava sadus risinajumus:
Dalibnieki sakotnéji pieaavaja risinat so problému ar sekojosam rekomendacijam

-Veidot aplikaciju un drukatos materialus, pasvaldibas zinu lapas un kvadratkodus,
izvietojot jaunienacéjiem svarigos saskares punktos (veikt eso$o aplikaciju auditu,
lai savienotu saiSu resursus un pievienotu trikstoso saturu). Aplikacija ir
informacija par valsti pieejamo un procesiem, prasmju parnese, informacija par
konkréto novadu vai pilsétu par NVO, kuras var iesaistities, par konkrétas teritorijas
pasakumiem, var atzimét savas vélmes, mentoru atraSanas iespé&ja un
pievienoSana, aplikacija integrét Ml asistentu;

- Cela karte/Road map to starting in Latvia (izveidot A5 formata skrejlapas LV, ENG,
RU un UKR, dodot informaciju reizé par integracijas pamatlietam, un iesaisti
pilsoniskaja sabiedriba. Skrejlapu pieejamiba tiek nodroSinata jaunienacéjiem
svarigos punktos - lidosta, robezpunktos, autoostas, pasvaldibas. Saturiski
skrejlapas viena puse ieklauj: kvadratkodu uz Vienas pieturas agentdras majas lapu
un tas kontaktinformaciju, 112 arkartas situacijam, info par SIM kartes iegusanu un
lietoSanu, iespéjas patvéruma meklésanai, citas arkartas pamatvértibas, ieskatu
par to, kadas tiesibas Tev ir Latvija. Saturiski skrejlapas otra puse ieklau;j:
paskaidrojumus un ieguvums no iesaistes pilsoniskas sabiedribas organizacijas un
brivpratiga darba aktivitatés, kvadratkodu uz Vienas pieturas agenttras majas lapu
sadalu par pilsoniskas sabiedribas pamatiem (kontakti un iespéjas organizacijas);

- Info koncepta "jaunienacéji* attistiba (izveidot lietotni jaunienacéjiem, izveidot
kvadratkodu, izveidot majas lapu jaunienacgjiem, atrast mentorus, asistentus un
specialistus, sistému sasaistit ar PMLP un pasvaldibu darbibu, ieklaut informaciju
par bankam, veselibu, biletém, par dzivoSanu, 112, par darbu, par Sarkano krustu,
veélak ari par kultUras pasakumiem un info par Latviju.

Pasakuma laika dalibnieki noléma, ka vélas, lai sis rekomendacijas tiktu apvienotas
unlainotiktu balsosana par variantu, kas piedava augstak aprakstito rekomendaciju
apkopojumu.

Rekomendaciju izstrades autori piedavaja sadu apvienoto rekomendaciju:

D) Visaptveross informativs atbalstarisinajums jaunienacéjiem Latvija.



Tiek piedavats izveidot efektivu, daudzkanalu informacijas un atbalsta sistemu
jaunienacéjiem, nodrosinot piekluvi butiskajai informacijai un resursiem, ka ari
veicinot iesaisti pilsoniskaja sabiedriba. NepiecieSams izveidot:

® Digitalo platformu un lietotni. Taja butu apkopotas lietotnes ar papildu saturu,
kuru monitorings butu veikts, un saistits ar citiem avotiem. Lietotne saturétu
informaciju par valsti pieejamajiem pakalpojumiem, integracijas procesiem un
vietéjam iespé&jam. Taja butu pieejami riki prasmju apmainai, kas lautu brivpratigi
apmacit citus savas prasmés un sanemt apmacibas no citiem bez maksas. Tapat
tiktu nodroSinatas mentoru un asistentu mekléSanas iespéjas, pasakumu
kalendars un iespéja noradit savas intereses. Lietotne tiktu papildinata ar maksliga
intelekta (MI) asistentu, kas sniedz personalizétu palidzibu, ka ari kvadratkodu
integraciju.

® Drukatos materialus. Pieméram, skrejlapas "Cela karte jaunienacéjiem”, kurai
jaspéj iedot pamatinformacija par integraciju un nepiecieSamais, lai spétu rast
celus iesaistei pilsoniskaja sabiedriba: AS formats, pieejams latviesu, anglu, krievu
un ukrainu valodas. Piedavatais saturs: viena pusé kvadratkods ar saiti uz Vienas
Pieturas agentlras majaslapu, arkartas dienestu kontakti (112), SIM kartes
iegusanas un lietoSanas informacija, tiesibu un pakalpojumu parskats, iespéjas
patvéruma mekléSanai. Otra pusé - informacija par pilsoniskads sabiedribas
organizacijam, brivpratigo darbu un iesaistes ieguvumiem. Potencialie izplatiSanas
punkti: lidostas, robezpunkti, pasvaldibas, autoostas, sabiedriskas organizacijas.

® Majas lapu jaunienacéjiem. Ta ieklautu informaciju par dzivesvietas mekléSanu,
darba iespéjam, veselibas aprdpi, izglitibu, banku pakalpojumiem un citiem
butiskiem jautajumiem. Taja bltu integréta informacija par kultUras pasakumiemun
Latvijas tradicijam. To varétu sasaistit ar pasvaldibam un PMLP.

Batiski bUtu nodrosinat datu plusmu starp jaunienacéju informacijas sistému un
valsts/pasvaldibu datubazém, lai uzlabotu pakalpojumu pieejamibu.

LLF interpretacija par pledavatas rekomendacijas potencialo ietekmi:

Latvija iegust labaku jaunienacéju integraciju, nodrosinot vieglu un ikvienam értu
piekluvi butiskai informacijai par likumiem, pakalpojumiem un iespéjam saprotama
daudzkanalu formata. Tas mazina neskaidribas, birokratiskas barjeras un valodas
problémas, padarot valsts administrativos procesus pieejamakus un efektivakus.

Sada sistéma veicina jaunienacéju iesaisti pilsoniskaja sabiedriba, piedavajot
iespéjas brivpratigajam darbam, kulturas pasakumiem un vietéjo kopienu dzivé, kas
stiprina sabiedribas saliedétibu. Drukatie materidli un digitalas platformas
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pieejamas vairakas valodas veido drosSaku vidi un veicina kultUras barjeru
mazinasanu.

Sasaistot informacijas sistému ar valsts un pasvaldibu datubazém, uzlabojas
pakalpojumu pieejamiba un datu apmaina, laujot precizak planot politiku. Tas sekmé
ekonomikas izaugsmi, jo integrétie jaunienacéji bus aktivaki darba tirgd un
sabiedriskaja dzivé, vienlaikus veicinot Latvijas starptautisko télu ka iek|laujosai un
atvértai valstij.

4. Definéta probléma “Motivacijas trukums un informacijas plaisa jaunienacéju un
pilsoniskas sabiedribas mijiedarbiba”

Jaunienacéju iesaiste Latvijas pilsoniskaja sabiedriba ir ierobezota vairaku faktoru
dél. Dala no tiem ir individuali, pieméram, aiznemtiba, istermina plani vai motivacijas
trokums, bet citi ir strukturali, pieméram, sabiedribas izglitotibas trakums,
stereotipi un nepietiekama informacijas pieejamiba par pilsoniskajam aktivitatém
un organizacijam. Turklat jaunienacéji biezi nezina, pie k& vérsties vai ka atrast
domubiedrus, un viniem trakst skaidribas par pilsoniskas sabiedribas nozimi un
darbibu.

No otras puses, Latvijas sabiedribai un organizacijam ir nepietiekama pieredze un
resursi, lai efektiviintegrétu jaunienacéjus, veidojot savstarpéjiizdevigu sadarbibu.
Sados apstaklos svarigi ir radit strukturétu un mérktiecigu programmu, kas stiprina
pilsoniskas sabiedribas un kopienu kapacitati, vienlaikus veicinot jaunienacéju
iesaisti.

Problémai dalibnieki piedava sadus risinajumus:

E) Programma un pilotprojekts “Regionaldas nometnes/tikSanas
jaunienacéju ieklausanai pilsoniskaja sabiedriba”.

Tiek piedavats organizét klatienes pasakumus katra regiona (Riga, Kurzemé,
Latgalé, Vidzemé, Zemgalé) nedélas nogalés vai 7 - 14 dienu garuma. Pasakuma
valoda butu latviesu, lai jaunienacéji dzirdétu un iepazitu valodas un kultlras
iezimes. To laika iesaistitu jaunienacejus pilsoniskas sabiedribas aktivitates
caur praktiskam darbibam. Pilotprojekta vietéja limena meérka grupa ir gan
jaunienacéji, gan vietéjie iedzivotaji, nodrosSinot abpuséju spécinasanas
programmu. Butiski pilotprojektu izstradat ar darba grupu palidzibu, ko
organizé Latvijas Republikas KultUras ministrija, kura piedalas NVO, pasvaldibu
parstavji, uznémeji, mentori. Saturiski programma ietver: kopigu brivpratigo
darbu (palidzét sagatavot lokalus pasakumus utt.), kopigas pastaigas (meza
terapija, pastaigas dzivnieku patversmés utt.), vietéjo iedzivotaju paraditas
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lokalas vértibas un prasmes, lai iedzivinatu jaunienacéjiem iesaistes celus,
kurus vini var turpinat pasi. Programma spécinatu NVO un kopienas, veicinot ari
jaunienacéju ieklausu pilsoniskaja sabiedriba. Programmas istenoSana péc
iespéjas ieklaut esoSos NVO pasakumus un iniciativas.

F) Latvijas pilsoniskas sabiedribas pamati.

Tiek piedavats Vienas Pieturas agentiras majas lapa izveidot papildu sadalu,
kas ietver pamatinformaciju par pilsonisko sabiedribu un organizacijam Latvija,
nodrosinat jaunienacéjiem informacijas pieklustamibu par Latvijas pilsonisko
sabiedribu un iespejam taja iesaistities. Izstrades procesa iesaistit LR Kulturas
ministriju, NVO, intereSu grupas un kopienas. Saturiski lapa varétu piedavat
iespeju atrast NVO un kopienas, kas atbilst saiknei ar lietotaja dzimteni,
interesém vai izvélétajam temam, ka ari atrasanas vietai. Lapas sadalu var
redigét kopienu un NVO parstavji, lapas sadalas ir dzivas - interaktiva platforma
par ieguvumiem jaunienacéjiem: pilsoniskas aktivitates veicinasana,
domubiedru atrasana, darba tirgus risinasana.

LLF interpretacija par piedavatas rekomendacijas potencialo ietekmi:

legUta saliedetaka un atvertaka sabiedriba, kura jaunienaceji un vietéjie iedzivota;ji
kopigipiedalas pilsoniskajas aktivitatés, veicinot savstarpéju uzticibu un sadarbibu.
Regionalas nometnes un tikSanas sniedz jaunienacéjiem iespéju iepazit latviesu
valodu, attistit savas prasmes tas lietoSana, kultGru un tradicijas, vienlaikus
Spécinot vietéjas kopienas un NVO.

Interaktiva platforma nodrosina jaunienacéjiem piekluvi informacijai par pilsonisko
sabiedribu un iespéju iesaistities, palidzot atrast domubiedrus, attistit prasmes un
integréties darba tirgu. Tas veicina gan jaunienaceju, gan vietéjo kopienu izpratni
par integraciju un sadarbibu, stiprinot demokratisku un pilsoniski aktivu sabiedribu.

Radita vide, kurd dazadas sabiedribas grupas sadarbojas uz savstarpéjas cienas un
izpratnes pamata, uzlabojot valsts télu ka ieklaujoSai un saliedétai valstij un
nodrosinot ilgtermina socialo un ekonomisko stabilitati.

5. Definéta problema “Integracijas plaisa un noslegtas kopienas”

lebraucéji veido noslégtas kopienas, balstoties uz savu nacionalo identitati,
savukart abpuséja vélme sadarboties ar vietéjo sabiedribu biezi trakst, jo katrs ir
paspietiekams sava vietéja vidé. Kultlras atskiribas un savstarpéjas izpratnes
trakums rada barjeras integracijai un veicina sabiedribas sadrumstalotibu.

Problémai dalibnieki piedava sekojosu risinajumu:
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G) Veidot vidi, kas veicina ieklauSanu un sadarbibu Latvijas kultUras telpa.

Tiek piedavats Pasvaldibam regulét izolétu kopienu veidoSanos ar normativo
aktu palidzibu.

LLF interpretacija par pledavatas rekomendacijas potencialo ietekmi:

Izveidota fiziska vide, kas veicina ieklauSanu un sadarbibu Latvijas kultUras telpa.
Jaunienacéji atrak iedzivojas jaunaja dzives vieta, iepazist vietéjo iedzivotaju
parazas, dzives ritéjumu, tradicijas, kopienas specifiku. Kopigiem spékiem spgj
risindt sev nepiecieSamos jautajumus un ir “rokas stiepiena attaluma” no
lidzcilvékiem, kuri jau gadiem Saja vidé dzivo. Pasvaldibam ir nozimiga loma,
reguléjot noslégtu kopienu veidosanos, izmantojot normativo aktu rikus, lai
sekmétu atvertibu un integraciju vietéja sabiedriba. Tas mazina kultdras plaisu un
veicinas kopéjo sabiedribas vienotibu.
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Pielikumi

N

Pasakuma programma

Balsojuma rezultati par rekomendacijam

Norades pasakuma fasilitatoriem

Norades pasakuma moderatoram

Pirms rekomendaciju saraksts (pirms balsoSanas)
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Pielikums Nr.1. PROGRAMMA

DELIBERATIVAIS PASAKUMS

"Ka iesaistit jaunienacéjus Latvijas sabiedriba
pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitatés?"”

Planota PROGRAMMA

Datums Plkst. Aktivitate
Piektdiena, o . o
99 11.2024. 13.00 - 13.45 Dalibnieku ierasanas.

Pusdienas - lidz 13.45

Dalibniekus viesnicas vestibila pie recepcijas
sagaidis LLF un SKDS parstavis.

Katrs dalibnieks parakstisies par ierasanos un
sanems varda karti.

Dalibnieki, kas naksnos viesnica, atslégas no
numuriniem sanems kafijas pauzes laika plkst.
16.00, tapéc:

- lidzpanemtas mantas no rita péc registrésanas
varés atstat bagazas glabatuve, 1.stava;

- virsdrébes varés atstatl.stavakonferencutelpa
“Riga”.

Dalibnieki, kuri ierodas ar auto, tos atstaj pie
viesnicas (stavvieta aiz viesnicas) un péc
registréSanas dodas pie viesnicas recepcijas, lai
pieregistrétu auto numuru.

INB Pusdienas dalibniekiem planotas lidz
plkst.13.45.

Dalibniekiem tiek segta ari cela kompensacija.
Vajadzés parakstit iesniegumus un iesniegt
degvielas Cekus (tiem, kas brauc ar auto) vai
sabiedriska transporta biletes. Pie registréSanas
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vienosies, kad vajadzigos dokumentus iesniegs.
lesniegumu veidlapas bUus pieejamas ari uz vietas.

INB Dalibniekiem japanem lidzi personu apliecinoss
dokuments (pase vai ID).

14.00-16.00 Pasakuma atklaSana, iesildisanas.
llona Jekele, Kultdras ministrijas Sabiedribas
integracijas departamenta sabledribas
integracijas un pillsoniskas sabiedribas attistibas
noaalas vaaitaja
Zane Seredina, Latvijas Lauku foruma programmu
vaditaja

16.00-16.30 Kafijas pauze

16.30 -17.45 Darbs grupas

17.45-18.15 Dienas noslégums
Saruna ar Vjetnamiesu makslinieku Kao Viets
Ngujens

19.00 Vakarinas

Sestdiena,
23.11.2024.

No plkst. 8.00 lidz
8.45

Brokastis (tiem dalibniekiem, kuri naksno viesnica)

Brokastis pieejamas no plkst. 8.00 lidz 8.45.

9.00-11.00

Ekspertu pieredzes stasti
Joanna Storie

Jonas Buchel

Khushi Malhotra
Liudmyla Vakalo

Marian Kanapelka

11.00-11.30

Kafijas pauze
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11.30-13.00 Darbs grupas
13.00-14.00 Pusdienas
14.00-15.00 Darbs grupas
15.00 -15.30 Pirma rotacija
15.30 - 15.45 Pauze
15.45-16.15 Otrarotacija
16.15-16.45 Darbs ar citu grupu ieteikumiem
16.45-17.00 Pauze
17.00-17.50 Darbs grupas
17.50 -18.00 Dienas noslégums
18.30 Vakarinas

Svétdiena,
24.11.2024.

No 8.00 lidz 8.45

Brokastis (tiem dalibniekiem, kuri naksno viesnica)

9.00-11.30 Priekslikumu izskatiSana, kopiga apsprieSana,
balsosana un pienemsana

11.30-12.00 Kafijas pauze

12.00-13.00 Pasakuma noslégums un pateicibu sanemsana
Jelena Saicane, Kultdras ministrijas Sabiedribas
integracijas departamenta direktore

13.00 - 14.00 Pusdienas
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Pielikums Nr.2. Balsojuma rezultati par rekomendacijam

1. Jastiprina kopienas, lai jaunienacéjiem butu vieglak dabiski iesaistities
pilsoniskas sabiedribas aktivitatés - 86,2 %

2. lesaistit jaunienacéjus latviesu tradiciju un vértibu izkopsSana - 78,6 %

3. Izveidot integrétu informacijas sistému jaunienacejiem Latvija apvienot un
izstradat visaptverosu informacijas sistému jaunienacéjiem, kas sastav no digitalas
aplikacijas, drukatiem materialiem un kvadratkodu izmantoSanas, nodrosinot
pieejamibu un noderigu informaciju jaunienacéjiem butiskos kontaktpunktos - 96,6 %

4. Cilvékstastu un pieredzu ieklausana dazadu formatu pasdkumos - 89,7 %

3. Programma un pilotprojekts "Regionalas nometnes/tikSanas jaunienacéju
ieklausanai pilsoniskaja sabiedriba” - 78,6%

6. Veidot vidi, kas veicina ieklauSanu un sadarbibu Latvijas kultdras telpa - 71,4 %
7. Latvijas pilsoniskas sabiedribas pamati - 85,7 %
8. Vienu dienu gada pastiprinati pievérst uzmanibu jaunienaceju jautajumiem un

vinu izaicinajumu risinasanai (pieméram 21. maija) - 57,1%
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Pielikums Nr.3. Norades pasakuma fasilitatoriem

Norades fasilitatoriem

Pasakuma nosaukums un galvenais fokuss: “Deliberativas metodés balstitu
sabiedribas rekomendaciju izstrdde un apkopoSana par jaunienacéju Latvijas
sabiedriba iesaisti pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitatés”

Norises vieta: VEF Rija Hotel, Brivibas 1199c¢, Riga.

Tris grupas:

Grupa Nr.1. Fasilitatore - Zane Seredina.

Grupa Nr.2. Fasilitatore - Dace Liepina - Zusane (22.12.) un Anda Sarkovska (23.12.).
Grupa Nr.3. Fasilitators - Aris Adlers

Lidzi vajadzétu:

1) Klépjdatoru.

PIEKTDIENA, 22. NOVEMBRIS

° Fasilitatotiem but uz vietas no plkst. 14:00 uz pasakuma atklasanu, lai
iepazitos ar dalibniekiem.

Piektdien Jums ar dalibniekiem ir jastrada grupas no 16:30-17:45. Dalibnieki pirmaja
kopigaja apli sadalisies grupas (1., 2. un 3.) péc brivpratibas principa. Aris vinus apla
laika uzrunas. Katra grupa 10 dalibnieki.

Uz to bridi dalibnieki jau zinas pasakuma pamatuzstadijumu, formatu un kopgjo
darba kartibu. Ara grupai abas dienas bds nodrosinats tulka atbalsts.

Pirmaja grupu apli noskaidrot:

1) Kéadas problémas varétu bat jaunienacéjiem Latvija, lai iesaistitos pilsoniskaja
sabiedriba un pilsoniskajas aktivitates. ledvesmoties var no Kao Viets Ngujens
stasta, ko dzirdésiet ap plkst. 17.45.

2) Palldziet viniem dazas mindtes padomat un tad uz lapinam uzrakstit vismaz
vienu iemeslu tam, kapéec jaunienacéji neiesaistas pilsoniskajas aktivitatés un
pilsoniskaja sabiedriba. Atgadiniet, ka musu uzdevums nav risinat integracijas
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jautajumus. Dalibnieks drikst pieteikt vairakas problemas, bet tad katru jauzraksta
uz savas [imlapinas.

Ap plkst. 20.00-21.30 tiekamies Zoom, lai kopigi izrunatu un apkopotu dzirdéto un
vélreiz parskatitu sestdienas planu. Saiti nosutisim isi pirms tikSanas musu
kopigaja Whatsapp Cata.

SESTDIENA, 23. NOVEMBRIS
° Ja vélaties dzirdét ekspertu stastus, ierasanas uz plkst. 09.00.

Sodien ir iespéja palagt Jelenas Jekimovas palidzibu, ja grupa izveidojas asas
diskusijas par kadu viedokli, ta SkelSanas.

MERL(IS nonakt pie 2-4 risinajumiem no katras grupas !!!
11:30 1dz 13:00 darbs grupas pie risindjumu izstrades.
Parbaudiet, vai jusu telpa ir papiri pierakstiem, limlapinas un rakstampiederumi.

Dalibnieki séz apli. Var izmantoto galdu, bet var darboties ari bez ta. Katrs
fasilitators izverté to, ka vinam értak darboties.

Visiem fasilitatoriem bus pieejamas izdrukatas piektdienas vakara visas grupas
identificétas problémas. Varat tas izmantot, lai veicinatu ideju rasanos, ka cela karti.

Pirmaja apli uz lapam katrs dalibnieks saraksta idejas, ka risinat ekspertu stastos
saklausitos izaicinajumus. Katram dalibniekam |Ugt uzrakstit vismaz 2 idejas. Katru
ideju uz savas limlapinas. Pievérsiet uzmanibu tam, lai izvairitos no idejam par
pamatintegraciju. ldejas apspriez, apvieno, ja lidzigas. PievérS uzmanibu
jautadjumam par istenosanas varbutibu. Katra grupa no Siapla iznak ar 2-4 idejam.
® Butiski, lai idejas ir izdiskutétas un tam piekrit vismaz 70% no grupas
dalibniekiem. Ja jus pasi kadai no tam lidz galam nenoticiet, ir maza ceriba, ka
noticés kolégi no citam grupam.

¢ Dalibnieku domas ir svarigas, fiksejam uz citas lapas, jo neattiecas uz
konkréto tému, lai ir saglabats. leteikums - ja grupa aizrunajas par citu tému,
to piefikséjam uz jaunas lapas un iesakam, ka pie tas varésim atgriezties
kafijas pauzés, vai nosleguma, ja vél paliks tam laiks.

Atlasit idejas péc sadiem kritérijiem:
° lespéjamiba;
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° lzmaksas;
o Témas atbilstiba.

Priekslikums var bat iss (viens teikums) un var bUt izvérsts, ja grupa vélas to
papildinat un niansét. Pie pamatojumiem veérts kerties pasas beigas. Pasakiet, ka
Saja stadija visiem formuléjumiem vél nav jabut noslipétiem, ka tam vél bus laiks
velak.

Atgadiniet dalibniekiem, ka par Si pasakuma rekomendacijdam klus tikai tie
priekslikumi, kuri sanems 70% atbalstu no dalibniekiem, bet zinojuma par So
pasakumu ieklausim ari tos priekslikumus, kuri tik lielu atbalstu nesanems.

Péc pusdienu partraukuma, no plkst. 14:00 lidz 15:00 darbs grupas turpinas.
Otraja apli 2 - 4 idejam izstrada detalizaciju un pamatojumu.

Skatities no dazadam pusém.

° Kas to varétuistenot?

¢ Kas jaiesaista?

¢ Kas ir kritiskie punkti?

° Vaiunka Stidejaistenojama jaunienacéjam, kuram ir vai nav saikne ar Latviju?
¢ Var bat mérkéta uz kadu grupu, var bt mérkéta uz visiem?

° Zalé ir skeptiki, kuri iebildis, k& més jutisimies ar Sis idejas aizstavéSanu?

Nevajag aizmirst ekspertus! Var drosSi viniem zvanit, jautat neskaidro. Ja tas
nepiecieSams, sazinaties ar LLF Jelenu Jekimovu.

Otra apla beigas izlemj, kuri 4 bls agenti, kuri dosies pie citdm grupam prezentét
idejas un ievakt papildu informaciju, idejas pilnveidosanai.

Atgadiniet, ka tam, lai priekslikumi tiktu pienemti, bds vajadzigs 70% visu pasakuma
dalibnieku atbalsts, tadé| Si ir iespéja parliecinaties par to, ka citas grupas bus
pozitivi noskanotas vai saprast, kur varétu but iebildumi un skepse. Labak, lai cilveki
pasi piesakas iet ciemos pie citdm grupam, bet jus drikstat ari Sos véstnesus ieteikt.

Dalibnieki pie grupam dosies ar kopigi izveidotajam un pierakstitajam idejam uz
lielajam lapam.

No plkst. 15:00-15:30 notiek véstnesu - agentu uzklausi$ana, pirma rotacija

Mainas seciba:
¢ pirmie divi Zanes grupas agenti dodas uz Andas grupu;
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° Andas grupas agenti uz Ara grupu;
¢ Ara grupas agenti uz Zanes grupu.

Fasilitatori atgadina, ka ir jalauj uzzinat kritiskos punktus.

Prezenté visas kopigas grupas idejas, fiksé komentarus un ieteikumus. Vislabak
sadalit pienakumus, lai viens ir runatajs un otrs, komentaru piefiksétajs. Tie péc
otras mainas bus janodod savai grupai, lai bUtu iespéja kopigi uzlabot risinajumus.

JUsu grupa nonaks 2 cilveki no citas grupas.

Ladzu, iedrosSiniet pirmo véstnesu delegaciju isi pastastit par to, ka viniem lidz Sim
gajis un vai vini vélas par kaut ko pakonsultéties.

No plkst. 15:45 - 16:15 notiek otra rotacija

Mainas seciba:

° otrie divi Zanes grupas agenti dodas uz Ara grupu;
¢ Andas grupas agenti uz Zanes grupu;
¢ Ara grupas agenti uz Andas grupu.

Fasilitatori atgadina, ka ir jalauj uzzinat kritiskos punktus.
Prezenté visas kopigas grupas idejas, fiksé komentarus un ieteikumus.
No plkst. 16:15-16:45 turpiniet darbu pie priekslikumu izstrades vai slipésanas.

Visi dallbnieki atgriezas savas originalajas grupas un agenti padalas ar
komentariem, kritiskajiem punktiem, ko ir ievakusi. Izdiskuté&jiet grupa, kam kopigi
piekritiet, kam né. Uzlabojiet ieteikumus. Mérkis ir gut piekriSanu no vismaz 70%
dalibnieku, tapéc svarigi ir tos komentarus nemt véra, lai citiem patiktu labak un vini
par jusu grupas ideju nobalsotu.

No plkst. 17:00-17:50 noslédzoSais darbs grupas.
Veido prezentaciju, tirrakstu uz lielajam lapam.

Ja grupa ir darbu pabeigusi, varat viniem dot brivu laiku lidz vakarinam art atrak.
Ja grupa vienojas, varat ari nenemt pauzi plkst. 16.45, bet stradat lidz darba
pabeigSanai.

Péc tam pateicieties dalibniekiem par darbu un pasakiet, ka turpmak (svétdien)
visi stradas kopa, vairs atsevisku darba grupu nebus. Ap plkst. 19.30-21.00 esiet
gatavi apkopot visus ieteikumus. TikSanas viesnicas 6. stava lobija.
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Pielikums Nr. 4. Norades pasakuma moderatoram

Norades moderatoram

Pasakuma nosaukums un galvenais fokuss: “Deliberativas metodés balstitu
sabiedribas rekomendaciju izstrade un apkopoSana par jaunienacé€ju Latvijas
sabiedriba iesaisti pilsoniskaja sabiedriba un pilsoniskajas aktivitatés”

Norises vieta: VEF Rija Hotel, Brivibas 1199c, Riga.
Tris grupas:
Grupa Nr.1. Fasilitatore - Zane Seredina.
Grupa Nr.2. Fasilitatore - Dace Liepina - Zusane (22.12.) un Anda Sarkovska (23.12.).
Grupa Nr.3. Fasilitators - Aris Adlers
PIEKTDIENA, 22. NOVEMBRIS

Moderatoram jabut no plkst. 13:00. Bus nodroSinatas pusdienas. Ja ierodies ar savu
transportu, tad ta numurs jaregistré viesnicas recepcija. BUs ari viesnicas
numurins. lekartosanas pauzes laikd péc plkst. 16.00, lildz tam mantas atst3j
bagazas glabatuve.

Visu nepiecieSamo darbam bus sagatavojusi Zane Seredina.
Plkst. 14.00 - 16.00 pasakuma atklasana
Dalibnieki séz apli.

Aris moderé, vada iepazi$anos. Taja visi nosauc savu vardu, nodarbo$anos un
dzivesvietu.

Tiek nosaukti grupu fasilitatori.
Fona nosaukuma slaids, var parslégt uz planoto programmu.

Aris piesaka:
llonu Jekeli, Kulturas ministrijas Sabledribas integracijas departamenta
sabledribas integracijas un pilsoniskas sabledribas attistibas noaalas vaditaju.
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Aris aicina uzdot jautajumus.

Aris piesaka:
Zani Seredinu, Latvijas Lauku foruma programmu vaditaju.

Aris aicina uzdot jautajumus.

Apli tiek izdaliti iesaistes pieméri un dalibniekiem jaatpazist, vai tas ir pilsoniskas
sabiedribas aktivitates vai nav.

Aris apla nosléguma sadala dalibniekus tris grupas. Visus, kuriem varétu bat
nepiecieSama tulka asisté3ana liek viena grupu, ar kuru darbosies Aris.

Plkst. 16.25 piesaka pauzi un telpas, uz kuram katrai grupai doties péc tas.
Grupa Nr.1. Fasilitatore - Zane Seredina. Darbojas telpa “Europa’

Grupa Nr.2. Fasilitatore - Dace Liepina - Zusane. Darbojas telpa “VEF1"
Grupa Nr.3. Fasilitators - Aris Adlers. Darbojas telpa “Riga”

Plkst. 16.30 - 17:45 darbs grupas.

Aris ir fasilitators vienai no grupam. Grupéa bas nodrosinata tulka klatbutne.
Plkst. 17.45 - 18.15 dienas nosléegums

Saruna ar VjetnamiesSu makslinieku Kao Viets Ngujenu.

Aris intervé Kao.

Péc eksperta stasta dalibniekiem tiek pasniegtas davanas no Kao un
organizatoriem - pastkartites. lespéja iegut autora parakstu uz tam.

P&c sarunas Aris pastasta dalibniekiem par vakarinam, brokastu laiku un sestdienas
planiem.

Plkst.19.00 vakarinas
SESTDIENA, 23. NOVEMBRIS
Plkst. 09.00. - 11.00 ekspertu pieredzes stasti

Aris moderé. Piesaka runatajus. Aicina uzdot jautajumus.
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Bus klatesosa tulce, ja nepiecieSams aicinat vinai iesaistities un tulkot.

Runataji:

° Joanna Storie

° Jonas Buchel

° Khushi Malhotra
° Liudmyla Vakalo

° Marian Kanapelka

Plkst 10.55 piesaka pauzi un telpas, uz kuram katrai grupai doties péec tas.

¢ Grupa Nr.1. Fasilitatore - Zane Seredina. Darbojas telpa “Europa”
¢ Grupa Nr.2. Fasilitatore - Anda Sarkovska. Darbojas telpa “VEF1”
° Grupa Nr.3. Fasilitators - Aris Adlers. Darbojas telpa “City”

Ja laiks |auj uztaisam kopigus foto ar ekspertiem un dalibniekiem.
No plkst. 11:30 lidz 13:00 darbs grupas pie risinajumu izstrades.

Aris fasilité 3.grupu.

Pec pusdienu partraukuma, no plkst. 14:00 lidz 15:00 darbs grupas turpinas.

Aris fasilité 3.grupu.

No plkst. 15:00-15:30 notiek véstnesu, agentu uzklausi$ana, pirma rotacija

Aris fasilité 3.grupu.
No plkst. 15:45 - 16:15 notiek otra rotacija.

Aris fasilité 3.grupu.

No plkst. 16:15-16:45 turpiniet darbu pie priekslikumu izstrades vai slipéSanas.

Aris fasilité 3.grupu.
No plkst. 17:00-17:50 noslédzosSais darbs grupas.
Aris fasilité 3.grupu.

No plkst. 17.50 - 18.00 dienas noslegums.

Aris aicina sasésties apli un dalities ar pozitivajam lietam. Smaidinu salik§ana uz

lapas.
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Aris pastasta par vakarinam un svétdienas planiem.

Ap plkst. 19.30-21.00 esi gatavs apkopot visus ieteikumus. TikSanas viesnicas 6.
stava lobija.

SVETDIENA, 24. NOVEMBRIS

No plkst. 9.00 Iidz 11.30 priekSlikumu izskatiSana, kopiga apspriesana,
balsoSana un pienemsana.

Visi priekslikumi bUs izdrukati, tos izdala dalibniekiem. Tajos viniem jaatzimé par
katru priekslikumu - vai vini tam piekrit, vai nepiekrit (tie, kas nebalso vai kas atturas
- netiks iesaistiti kvoruma).

Dienas sakuma dalibniekiem tiek prezentéts visu tris grupu izstradato
rekomendaciju apkopojums.

Dace eso$ajos risinajumos veiks izmainas péc dalibnieku komentariem. Ara datora
bus redzama sakotnéja versija, ta tiks arl prezentéta dalibniekiem.

Kad Aris prezentéjis katru no priek$likumiem un tas kopigi izdiskutéts, vai palicis
kaut kas neskaidrs, vai kaut kas ir ticis parprasts, skatas vai kads no priekslikumiem
ir apvienojams ar citiem. Ja var kaut ko apvienot, tad notiek balsoSana. Pacelot roku.
ApvienoSana notiek vien tad, ja par to nobalso vismaz 70% no dalibniekiem.

Kad visi piekrit gala formuléjumam, notiek balsoSana.

Dace panem balsoSanas lapinas un pieraksta rezultatus.

No plkst. 12.00 lidz 13.00 pasakuma noslégums un pateicibu sanemsana.
Aris pazino balso$anas rezultatus.

Piesaka:

Jelenu Saicani, Kultdras ministrijas Sabiedribas integracijas departamenta
direktori.

Pateicibu pasniegSana dalibniekiem.
Nosléguma fotografésanas.
Kopigas pusdienas un doSanas majup.
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Pielikums Nr.5. Pirms rekomendaciju saraksts (pirms balsoSanas)

1. Jastiprina kopienas, lai jaunienacejiem butu vieglak dabiski iesaistities pilsoniskas
sabiedribas aktivitates

° apzinat kopienas problémas un rikoties kopa

° veicinat paspalidzibu

¢ uzlabot zindSanas par vésturi un patriotismu

° japopularizé labos piemerus

¢ kampana - “Pasniedz roku pirmajam”

¢ ticét sev un savai kopienai, savai valstij

¢ veicinat sadarbibas padomes un iedzivotaju padomes

2. lesaistit latvieSu tradiciju un vértibu izkopsana

¢ mérkprogrammas par finanséjumu ieklaut papildu punktus, ja ir ieklaujoSs
kolektivs
¢ finanséjumu Sadam mérkprogrammam iegut no soda naudam par valsts

valodas nepareizu lietojumu

3. Veidot aplikaciju un drukatos materialus, pasvaldibas zinu lapas un kvadratkodus
(izvietot jaunienacéjiem svarigos saskares punktos)

° veikt esoSo aplikaciju auditu, lai savienotu saiSu resursus un pievienotu
trakstoso saturu
¢ aplikacija ir informacija par: valsti pieejamo un procesiem, prasmju parnese,

informacija par konkréto novadu vai pilsétu, par NVO, kuras var iesasitities, par
konkrétas teritorijas pasdkumiem, var atzimét savas vélmes, mentoru atrasanas
iespéja un pievienosSana

¢ aplikacija integrét Ml asistentu

4. Cela karte / Roadmap to starting in Latvia
° izveidot A5 formata skrejlapas LV, ENG, RU un UKR

¢ dot informaciju reizé par integracijas pamatlietdm un iesaisti pilsoniskaja
sabiedriba
° skrejlapu pieejamiba tiek nodrosinata jaunienacéjiem svarigos punktos -

lidosta, robezpunktos, autoostas, pasvaldibas

° saturiski skrejlapas viena puse ieklauj: kvadratkodu uz Vienas pieturas
agentUras majas lapu un tas kontaktinformaciju, 112 arkartas situacijam, info par
SIM kartes iegUSanu un lietoSanu, iespéjas patvéruma mekléSanai, citas arkartas
pamatvértibas, ieskatu par to, kadas tiesibas Tev ir Latvija
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° saturiski skrejlapas otra puse ieklauj: paskaidrojumus un ieguvums no
iesaistes pilsoniskas sabiedribas organizacijas un brivpratiga darba aktivitatés,
kvadratkodu uz Vienas pieturas agentUras majas lapas sadalu par pilsoniskas
sabiedribas pamatiem (kontakti un iespéjas organizacijas)

5. Cilvékstastu un pieredzu ieklausana dazadu formatu pasakumos

° organizét Vislatvijas pasdkumus, kas sanem lidzfinanséjumu no dazadam
mérkprogrammam, pieméram, no valsts budzeta un ES fondiem

° organizét stastu vakarus dazadas vietas

° veidot rakstus sabiedriskajos medijos par pozitivajam pieredzém

° veidot saturu socialajos medijos ar influenceru palidzibu

6.Programma un pilotprojekts izpétei "Regionalas nometnes/tikSanas jaunienaceju
ieklausanai pilsoniskaja sabiedriba”

¢ organizét klatienes pasakumus katra regiona (Sélija, Latgalé, Riga, Vidzemé,
Kurzemé, Zemgalé un Riga) 1/7/14 dienu garuma

° pasakuma valodu nodrosSinot latviesu, lai jaunienacéji dzirdétu un iepazitu
valodas un kultUras iezimes

° iesaistit jaunienacéjus pilsoniskas sabiedribas aktivitatés caur praktiskam
darbibam vietéja limeni

° meérka grupa ir gan jaunienace€ji, gan vietéjie iedzivotaji, nodrosinot abpuséju
spécinasanu

° programmas un pilotprojektu izstradat ar darba grupu palidzibu, ko organizé
KM, kura piedalas NVO, pasvaldibu parstavji, uznéméji, mentori

¢ saturiski programma ietver: kopigu brivpratigo darbu (palidzét sagatavot
lokdlus pasakumus utt.), kopigas pastaigas (meza terapija, pastaigas dzivnieku
patversmés utt.), vietéjo iedzivotaju paraditas lokalas vértibas un prasmes, lai
iedzivinatu jaunienacéjiem iesaistes celus, kurus vins var turpinat pats

° programma spécinatu NVO un kopienas, veicinot ari jaunienaceju
ieklauSanos pilsoniskaja sabiedriba

¢ programmas istenosana péc iespéjas ieklaut esosos NVO pasadkumus un
iniciativas

7. Veidot multietnisku vidi, kas veicina ieklausanu un sadarbibu Latvijas kultGras

vidé
° regulét izolétu kopienu veidoSanos ar normativo aktu palidzibu, ko regulé
pasvaldibas
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8. Vienu dienu gada pastiprinati pieverst uzmanibu jaunienacéju jautajumiem un
vinu izaicinajumu risina$anai (PIEMERAM 21. MAIJA)

° rikot katra pasvaldiba individuali organizétu pasakumu, kuru pirms tam plano
pilsétas mérs uzaicinot vietéjas gimenes un jaunienacéjus

¢ tas varétu izpausties k& gajiens, kur visiem ir nacionalie tautas térpi ar
piespraustiem karodziniem pie kruts

° ari koncerts ar jaunienacéju piedalisanos, kur jadzer RUKiSu téja un jaéd
Sprotes, tomér So pasakumu varétu integrét kada regulari notiekosa pasakuma

9. Info koncepta “jaunienacéji” attistiba

¢ izveidot jaunienacéjiem aplikaciju

¢ izveidot kvadratkodu

¢ izveidot majas lapu jaunienacgjiem

¢ atrast mentorus, asistentus un specialistus

¢ sistému sasaistit ar PMLP un pasvaldibu darbibu

° ieklaut informaciju par bankam, veselibu, biletém, par dzivosSanu, 112, par

darbu, par Sarkano krustu, vélak ari par kultdras pasakumiem un info par Latviju

10. Pamati par Latvijas pilsonisko sabiedribu

° Vienas pieturas agentUras majas lapa izveidot papildu sadalu, kas ietver
pamatinformaciju par pilsonisko sabiedribu un organizacijam Latvija

° nodrosinat jaunienacéjiem informacijas pieklUstamibu par Latvijas pilsonisko
sabiedribu un iespéjam taja iesaistities

° izstrades procesa iesaistit KM, NVO, Interesu grupas un kopienas

° saturiski lapa ieklautu iespéju atrast NVO un kopienas péc saiknes ar savu
dzimteni, tematiskas intereses, atrasanas vietas

° lapas sadalu var redigét kopienu un NVO parstaviji

° lapas sadala ir dziva, interaktiva platforma

° ieguvumi jaunienacéjiem: pilsoniskas aktivitates veicinasana, domubiedru

atrasana, darba tirgus risinaSana
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