1.1. Konkursa

1.2.

Pielikums

Kulttiras ministrijas
27.05.2025. rikojumam Nr.2.5-1-85

Konkursa

» Par valsts parvaldes uzdevuma — vizualas makslas petniectba un

pieejamibas nodroSinasana — veikSanu”
nolikums

1. Vispariga informacija

organizators: Latvijas Republikas Kultiras ministrija, registracijas

Nr.90000042963, adrese: K.Valdemara iela 11a, Riga, LV-1364, talrunis: 26532100,
e-pasts: pasts@km.gov.lv.

Konkursa priekSmets ir Kultiras ministrijas noteikta valsts parvaldes uzdevuma —
vizualas makslas pétnieciba un pieejamibas nodroSinasana — veikSana (turpmak —
Parvaldes uzdevums):

1.2.1. nodro$inat pétnieciba balstitu Latvijas vizualas makslas noriSu attistibu un
popularizéSanu vietgja un starptautiska meroga:

1.2.2.

1.2.3.

1.2.1.1.

1.2.1.2.

1.2.1.3.

1.2.14.

1.2.15.

1.2.1.6.

organiz@t starptautiskas un petnieciba balstitas vizualas makslas izstades
ar Latvijas makslinieku dalibu Latvija un arvalsts;

nodrosinat sadarbibas dibinaSanu un uzturéSanu ar vizualas makslas
organizacijam arvalsts;

organiz&t arvalstu vizualas makslas specialistu un kuratoru vizites
Latvija ar merki iepazistinat ar Latvijas vizualas makslas norisém;
veicinat un koordinét Latvijas makslinieku lidzdalibu starptautiskos
projektos arvalstis;

Istenot vizualas makslas personibu un procesu pétniecibu plasaka
kultiirvésturiska konteksta;

veidot informativi izglitojoSus izdevumus, kas skaidro laikmetigas
makslas aktualos diskursus plasakai sabiedribai.

atlasit un uzkrat aktualo informaciju par Latvijas vizualas makslas noris€m un
nodro§inat tas pieejamibu vietgja un starptautiska [iment:

1.2.2.1.

1.2.2.2.

1.2.2.3.

atlasit, uzkrat un digitalizét informaciju par Latvijas laikmetigas vizualas
makslas nozares procesiem, aktualitatém, personalijam, makslas darbiem
u.c., ka ar1 nodrosinat publisku pieejamibu informacijas resursam;
sniegt informaciju Latvijas un arvalstu nozares profesionaliem un
interesentiem par Latvijas vizualas makslas noris€m, personalijam u.c.
interes€joso informaciju;

atlasito un uzkrato informaciju par vizualas makslas nozares
maksliniekiem un vinu dailradi ievietot Kultiiras ministrijas uzturétaja
Makslinieku registra (sadala datubazé https://kulturasdati.lv/lv) un
Kultiiras informacijas sisttmu centra uzturétaja Makslinieku registra
kolekcija (sadala datubaze http://is.nmkKk.Iv) latviesu valoda, nodrosinat
regularu tas aktualizéSanu;

veidot lekciju un seminaru ciklus laikmetigas makslas joma dazadam sabiedribas

grupam.
1.2.3.1.

1.2.3.2.

1.2.3.3.

nodros$inat izglitojoSu lekciju un seminaru ciklus laikmetigas makslas
joma makslas profesionaliem;

nodroSinat laikmetigas makslas mediatoru programmas istenoSanu un
laikmetigas makslas popularizéSanu un skaidroSanu plasaka sabiedriba
vairakas valodas;

veidot, koordin€t un attistit viet€jo makslinieku iesaisti lekciju un


mailto:pasts@km.gov.lv
https://kulturasdati.lv/lv
http://www.nmkk.lv/

1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

seminaru ciklu par laikmetigo makslu izstrad€, istenojot un piedavajot
regularas izglitojosas norises bérniem un jaunieSiem Riga un regionos.

Parvaldes uzdevuma veikSanas laiks ir 3 (trs) gadi. Parvaldes uzdevuma veikSanas vieta
ir Latvija ar Parvaldes uzdevuma veikSanu saistitas arvalstis.

Finans€juma avots ir Kultliras ministrijas valsts budzeta programmas 19.00.00
,Profesionala maksla” apaksSprogramma 19.07.00 ,,Makslas un literatiira” konkursa
mérkim paredzgetie finansu lidzekli 53 000 euro apmera gada.

Pretendents ne vairak ka 20 % no Parvaldes uzdevuma istenoSanai pieskirama
finans€juma drikst izlietot Parvaldes uzdevuma istenoSanai nepiecieSamo administrativo
izmaksu segSanai. Administrativas izmaksas ir vispargja rakstura izmaksas, kas nav tiesi
saistitas ar katra atseviska Parvaldes uzdevuma ietilpstosa pasakuma veikSanu, pieméram,
Parvaldes uzdevuma vadibas un koordin&Sanas izmaksas, gramatvedibas izmaksas un
valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas.

2. Pretendenti

Pretendents ir privato tiesibu juridiska persona, kas darbojas vizualas makslas
pétniecibas, pieejamibas veicinasanas un starptautiskas sadarbibas joma ne mazak ka
3 (tr1s) gadus.

Pretendents nav pasludinats par maksatnesp€jigu, neatrodas likvidacijas stadija, ta
saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta, nav uzsakta tiesvediba par pretendenta
darbibas izbeigSanu, maksatnesp€ju vai bankrotu.

Pretendentam nav nodoklu vai valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu paradu
Latvija vai cita valsti, kur tas registréts, kas parsniedz 150 euro.

Pretendentam tam delegéto valsts parvaldes uzdevumu veikSanas laika nav konstatéti
finansiali parkapumi.

3. Konkursa termini
Konkursu izsludina, publicgjot sludinajumu oficialaja izdevuma ,,Latvijas Vestnesis” un

laikraksta ,,Diena”. Pazinojumu par konkursa rikoSanu ievieto Kultiiras ministrijas
timek]vietné www.km.gov.lv.

Atbilstosi $a nolikuma 4.punktam noforméti un sagatavoti konkursa dokumenti ar noradi

konkursam ,,Par valsts parvaldes uzdevuma — vizualas makslas p&tnieciba un pieejamibas

nodroS§inasana — veikSanu” Iidz 2025.gada 27.junija plkst. 16.00 jaiesniedz Kultiiras

ministrija viena no $adiem veidiem:

3.2.1. Kultiiras ministrijas Dokumentu parvaldibas nodala K.Valdemara iela 11a, Riga,
21 .kabineta;

3.2.2. pa pastu uz adresi: Kultiras ministrija, K.Valdemara iela 11a, Riga, LV-1364
(pasta zimogs — 2025.gada 27.junijs);

3.2.3. elektroniski uz Kultiras ministrijas oficialo elektronisko adresi (e-adresi), ja
pieteikums parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu;

3.2.4. elektroniski uz e-pastu: pasts@km.gov.lv, ja pieteikums parakstits ar droSu
elektronisko parakstu un satur laika zZimogu.
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3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

Pretendentiem ir tiesibas iepazities ar konkursa nolikumu un sapemt to Kulttiras
ministrijas Dokumentu parvaldibas nodala K.Valdemara iela 11a, Riga, 21.kabineta,
darba laika (pirmdienas — ceturtdienas no plkst. 08.30 Iidz plkst. 17.15 un piektdienas no
plkst. 08.30 lidz plkst. 16.00) vai arT Kultiiras ministrijas timeklvietnes www.km.gov.lv
sadala ,,Finans€juma iespg&jas”. Talrunis informacijai: 25784770.

4. Konkursa iesniedzamie dokumenti

Pieteikumu un ar to saistitos dokumentus sagatavo saskana ar speka esosSajiem
normativajiem aktiem par dokumentu izstradasanas un noforméSanas kartibu. Ja
pieteikumu iesniedz papira forma, pieteikumu un ar to saistitos dokumentus ievieto slégta
aploksné, uz kuras norada konkursa nosaukumu ,Par valsts parvaldes uzdevuma —
vizualas makslas p&tnieciba un pieejamibas nodrosinasana — veikSanu”. Ja pieteikumu
iesniedz elektroniska dokumenta forma, konkursa nosaukumu norada e-pasta vai
e-adreses véstules zona ,, Temats”.

Pieteikumu un ar to saistitos dokumentus sagatavo latviesu valoda, skaidri salasamus un
ar numurétam lapam. Visiem dokumentiem, kas nav latvieSu valoda, pievieno tulkojumu
latviesu valoda.

Pretendents iesniedz $adus dokumentus:

4.3.1. pieteikumu, kura noradits:
4.3.1.1. pretendenta nosaukums;
4.3.1.2. registracijas numurs;
4.3.1.3. vaditaja vards, uzvards;
4.3.1.4. pretendenta juridiska adrese;
4.3.1.5. talrunis, e-pasts;

4.3.2. Parvaldes uzdevuma (82 nolikuma 1.2.punkts) 3 (tris) gadu istenoSanas planu
(aktivitaSu planojums Parvaldes uzdevuma izpildei saskana ar §a nolikuma 1.2.1.,
1.2.2. un 1.2.3.apakSpunktu), darbibas programmas un planoto pasakumu aprakstu
(tostarp kvalitativie un kvantitativie raditaji), lai nodro$inatu lidzdarbibas liguma
projekta (82 nolikuma 2.pielikums) 2.punkta noteikto rezultativo raditaju
sasniegSanu,

4.3.3. Parvaldes uzdevuma istenoSanai nepiecieSamo izdevumu detaliz€tu tami 3 (tris)
gadiem (32 nolikuma 1.pielikums), kura par katru Parvaldes uzdevuma
istenoSanas gadu norada paredz€to ligumcenu, tostarp Parvaldes uzdevuma
istenoSanai nepiecieSamas administrativas izmaksas;

4.3.4. informaciju par pretendenta riciba esoSajiem resursiem Parvaldes uzdevuma
istenoSanai — uzkrato informaciju (vizualas makslas nozares aktualitatem,
notikumiem, personalijam) un tas raksturojumu, materiali tehniskiem resursiem
(telpam, tehnisko aparatiiru) u.c.;

4.3.5. Parvaldes uzdevuma TstenoSana un administréSana (tostarp gramatvedibas
nodroS§inasana) iesaistita personala dzivesgaitu aprakstus (CV);

4.3.6. informaciju par pretendenta lidzSingjo darbibu vizualas makslas p&tniecibas,
pieejamibas veicinaSanas un starptautiskas sadarbibas joma (l1dzSingjas darbibas
rezultatu raksturojums, 11dzSingji veikto aktivitasu apraksts), tostarp par ped€jo
3 (tr1s) gadu laika Tstenotajiem izstazu un izglitojoSiem projektiem, ka ari par
sadarbibas partneriem;

4.3.7. pretendenta apliecinajumu, ka:
4.3.7.1. pretendents ir nokartojis I1dzSingjas ligumsaistibas u.c. saistibas ar

Kultiiras ministriju un Valsts kulttrkapitala fondu;
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

6.1.

6.2.

4.3.7.2. Parvaldes uzdevuma ietvaros noteikto rezultativo raditaju sasniegSanai
netieck un netiks piesaistits finans€jums no citiem valsts budzeta
finans€juma avotiem, piem&ram, Valsts kultiirkapitala fonda, tadgjadi
noversot iesp&jamibu, ka tiek sanemts dubults finans€jums lidzdarbibas
liguma noteikto vienu un to pasu rezultativo raditaju sasniegSanai;

4.3.7.3. pretendentam delegéto valsts parvaldes uzdevumu veikSanas laika nav
konstatéti finansiali parkapumi.

5. Konkursa komisija

Pieteikumus verté Kulturas ministrijas izveidota konkursa komisija, kas darbojas saskana
ar $o nolikumu.

Konkursa komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas divas treSdalas komisijas loceklu.

Konkursa komisijas tiesibas:

5.3.1. pagarinat pieteikumu iesniegSanas un citus terminus;

5.3.2. péc nepiecieSamibas sasaukt arkartas komisijas sédes;

5.3.3. pieaicinat specialistus vai ekspertus ar padomdevéja tiesibam,;

5.3.4. janepiecieSsams, pieprasit pretendentam paskaidrot un precizet pieteikuma sniegto
informaciju;

5.3.5. pieprasit pretendentam iesniegt vert€Sanai nepiecieSamo informaciju, ja ta nav
pieejama publiskajas datubazes.

Konkursa komisijas darbu vada komisijas prieks$sédetajs, bet komisijas priekSseédétaja
prombiitné — komisijas priekSseédétaja vietnieks. Komisijas [émumi tiek pienemti
komisijas sézu laika, atklati balsojot. Lemums tiek atzits par pienemtu, ja par to balsojis
klatesoSo komisijas loceklu vairakums. Balsim sadaloties vienadi, izSkiroSais ir komisijas
priekSseédetaja vertejums.

Konkursa komisijas priekSsédetajs sasauc konkursa komisijas pirmo sédi ne vélak ka

10 (desmit) dienu laika péc pieteikSanas termina beigam.

Konkursa komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolus paraksta visi klatesosie komisijas
locekli, bet komisijas [emumu — konkursa komisijas priekSsedétajs.

Konkursa komisija 3 (tris) darba dienu laika péc lémuma pienemsSanas konkursa
rezultatus rakstveida pazino pretendentiem.

P&c konkursa rezultatu pazinoSanas ar konkursa uzvarétaju tiek slégts lidzdarbibas ligums
uz 3 (tris) gadiem, kas var tikt partraukts normativajos aktos noteiktajos gadijumos.

6. Pretendentu atlase un iesniegto pieteikumu veérteSanas Kriteriji
Pieteikumus atver pirmaja konkursa komisijas s€de to iesniegSanas seciba.

Konkursa komisijas priekSseédetajs, komisijas priekSseédétaja vietnieks un komisijas
locekli péc pieteikumu atvérSanas un pretendentu nosaukSanas un pirms pieteikumu
verteéSanas uzsakSanas izverte, vai tie neatrodas intereSu konflikta situacija. Konkursa
komisijas priek$sédétajs, komisijas priekSsédétaja vietnieks un komisijas locekli
apliecina intereSu konflikta neesamibu vai, konstat&jot intereSu konfliktu, nekavéjoties



par to informé konkursa komisiju un nepiedalas turpmakaja konkursa komisijas darba,
par ko tiek izdaritas atzimes konkursa komisijas sédes pieteikumu atvérSanas protokola,
kuru paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locekli.

6.3. Konkursa komisija pieteikumu atvérSanas protokola norada, vai pieteikums iesniegts $aja
nolikuma noraditaja termina, atbilst $a nolikuma 2.1., 4.1. un 4.2.punkta noteiktajam
prasibam un vai iesniegti visi $2 nolikuma 4.3.punkta minétie dokumenti. Pieteikumus,
kas neatbilst min€tajam prasibam, konkursa komisija izsledz no turpmakas dalibas
nakamaja pieteikumu veértésanas posma un neizskata.

6.4. Konkursa komisija pretendentu izsledz no turpmakas dalibas konkursa, ja konstatg, ka:

6.4.1. pretendents ir pasludinats par maksatnesp&jigu, atrodas likvidacijas stadija, ta
saimnieciska darbiba ir apturSta vai partraukta, ir uzsakta tiesvediba par
pretendenta darbibas izbeigSanu, maksatnesp&ju vai bankrotu;

6.4.2. pretendentam ir nodoklu vai valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu
paradi Latvija vai cita valsti, kur tas registréts, kas parsniedz 150 euro;

6.4.3. pretendentam tam delegéto valsts parvaldes uzdevumu veiksanas laika konstatéti
finansiali parkapumi.

6.5. Konkursa komisija noverté pretendenta pieteikumu pec Sadiem krit€rijiem un pieSkir
punktus:

Nr. Kriteriii Maksimalais
p.k. J punktu skaits

KOPA: 80
Parvaldes uzdevuma

Punktu skala

veikSanas efektivitate 30

6.5.1. | Pretendenta iesniegta 20 10-20 - plans ir izstradats
Parvaldes uzdevuma 3 (tris) detalizéti un veido stratégiski
gadu TistenoSanas  plana pardomatu darbibu un planosanas
atbilstiba konkursa mérkim detalu mijiedarbibu; ietver
un Parvaldes uzdevuma pardomatu un atbilstoSu aktivitasu
sekmigai stenoSanai, planojumu Parvaldes uzdevuma
aktivitasu planojums sekmigai TstenoSanai; raksturota
Parvaldes uzdevuma izpildei resursu efektivitate; plans veido
un Parvaldes uzdevuma kopg&ju strat€giju un parliecina par
istenosanas kopgja stratégija ilgtsp&ju, sasniedzot konkursa
un ilgtspéja. meérki;

1-9 — plans nav izstradats
pietiekami detaliz€ti un nedod
pilnigu  priekSstatu  par ta
istenoSanas laiku, apjomu un
izmantoto resursu efektivitati;
aktivitasu planojums dalgji sekmé
Parvaldes uzdevuma izpildi; plans
nerada pilnigu parliecibu par
vienotu stratégiju un ilgtsp&ju,
dalgji sasniedzot konkursa mérki;
0 — plans nav detalizéti izstradats,
stratégiski vienots un ilgtsp&jigs;
planotas aktivitates nav pietieckami




pamatotas un to raksturojums
neliecina par izpratni un ilgtspéju,
nesasniedzot konkursa mérki.

6.5.2.

Kvalitativi un kvantitativi
objektivi parbaudami
planotie Parvaldes
uzdevuma istenoSanas
rezultati un raditaji.

10

6-10 — Parvaldes uzdevuma
istenoSanas rezultatu un raditaju
sasniegSanas plans ir parliecinoss
un pieteikuma ir detaliz&ts
rezultatu apraksts;

1-5 — Parvaldes uzdevuma
istenoSanas rezultatu un raditaju
sasniegSanas plans ir apmierinoss
un pieteikuma ietverts to apraksts;
0 — Parvaldes wuzdevuma
istenoSanas rezultatu un raditaju
sasniegSanas plans nav
parliecinoS§s un pieteikuma nav
ietverts to detalizets apraksts.

Pretendenta kompetence
un spéja veikt Parvaldes
uzdevumu

40

6.5.3.

Pretendenta l1dzsingjas
darbibas un tas rezultatu
raksturojums.

15

10-15 — pretendenta IidzSingja
darbibas pieredze ir atbilstosa
Parvaldes uzdevuma TistenoSanai;
pretendentam ir vairak neka 3 (trs)
gadu pieredze vizualas makslas
pé€tniecibas, pieejamibas
veicinaSanas un starptautiskas
sadarbibas  joma; pretendenta
l1dzSingja darbiba bijusi intensiva
un regulara;

1-9 - pretendenta IidzSingja
darbibas pieredze atbilst Parvaldes
uzdevuma 1steno$anai; pretendents
darbojas vizualas makslas
petniecibas, pieejamibas
veicinaSanas un starptautiskas
sadarbibas joma ne mazak ka
3 (tris) gadus; pretendenta
lidzsingja darbiba bijusi mereni
regulara;

0 — pretendentam nav atbilstosas
pieredzes, lai nodro§inatu
Parvaldes uzdevuma 1stenoSanu;
pretendenta 11dzSingja  darbiba
bijusi neregulara.

6.5.4.

Parvaldes uzdevuma
istenoSana un
administréSana (tostarp
gramatvedibas
nodro$inasana)
personala

iesaistita
profesionala

15

10-15 - Parvaldes uzdevuma
istenoSana un  administréSana
iesaistita personala profesionala
kvalifikacija, pieredze un
kompetence  apliecina  spgju
sekmigi veikt Parvaldes




kvalifikacija, pieredze un
kompetence.

uzdevumu, ta istenoSana
iesaistitajam personalam ir
atbilstosa izglittba un ilgstoSa
pieredze ar Parvaldes uzdevuma
istenoSanu  saistito  pienakumu
veikSana;

1-9 — Parvaldes uzdevuma
istenoSana un  administréSana
iesaistita personala profesionala
kvalifikacija, pieredze un
kompetence dalgji apliecina sp&ju
sekmigi veikt Parvaldes
uzdevumu, ta IstenoSana
iesaistitajam personalam ir dal&ji
atbilstosa izglitiba un pieredze ar
Parvaldes uzdevuma istenoSanu
saistito pienakumu veiksana;

0 — Parvaldes wuzdevuma
Istenosana iesaistitajam
personalam nav atbilstosas
profesionalas kvalifikacijas,
pieredzes un kompetences.

6.5.5.

Pretendenta
kapacitate.

resursu

10

6-10 — pretendenta resursu
kapacitate ir pietickama;
1-5 —  pretendenta
kapacitate ir apmierinosa;
0 — pretendenta resursu kapacitate
ir nepietickama, vaja.

resursu

Cena

10

6.5.6.

Lidzdarbibas liguma
finans€jums Parvaldes
uzdevuma veikSanai, tai
skaitd planoto ar Parvaldes

uzdevuma IstenoSanu
saistito administrativo
1izmaksu atbilstiba sa
nolikuma 1.5.punkta

noteiktajam prasibam.

10

6-10 — Parvaldes wuzdevuma
istenoSanai  planotas izmaksas
atbilst wvalsts budzeta iesp&jam,
Parvaldes uzdevuma ietvaros
planotajam aktivitattm un $a
nolikuma 1.5.punkta min&tajam
prasibam;

1-5 — Parvaldes wuzdevuma
IstenoSanai  planotas izmaksas
atbilst valsts budzeta iespgjam,
dalgji atbilst Parvaldes uzdevuma
ietvaros planotajam aktivitatém un
atbilst 82 nolikuma 1.5.punkta
minétajam prasibam,;

0 — Parvaldes wuzdevuma
istenoSanai planotas izmaksas nav
atbilstoSas valsts budZzeta
iespgjam, neatbilst Parvaldes
uzdevuma  ietvaros  planoto
aktivitaSu 1stenoSanai vai §a
nolikuma 1.5.punkta mingtajam
prasibam.




6.6.

6.7.

6.8.

7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Veicot pretendentu pieteikumu novert§jumu saskana ar $a nolikuma 6.5.punkta
noteiktajiem vertéSanas krit€rijiem, katrs konkursa komisijas loceklis aizpilda un paraksta
pieteikumu individualas veértéSanas tabulu. Konkursa komisijas loceklu sagatavotas un
parakstitas individualas verteésanas tabulas tiek apkopotas viena kopg€ja tabula.

Pretendentu pieteikumus sarindo dilsto$a seciba atbilstosi iegiitajam vid€jam punktu
skaitam, kuru aprékina, saskaitot konkursa komisijas loceklu individualos vert&§jumus par
katru pieteikumu un iegiito summu izdalot ar katru pieteikumu veértéjusSo konkursa
komisijas loceklu skaitu.

Par konkursa uzvarétaju tiek atzits pretendents, kura pieteikums tiek novertéts ar augstako
punktu skaitu, tostarp neviena vértéSanas kritérija nav ieguvis 0 (nulle) punktu, un
sasniedzis vismaz 65 (seSdesmit piecus) punktus konkursa komisijas vid€ja izvert&juma.

7. Pretendenta tiestbas un pienakumi

Pretendents, iesniedzot pieteikumu, piekrit visiem konkursa nolikuma noteikumiem un ir
atbildigs par noradito zinu patiesumu.

Pretendents, iesniedzot pieteikumu, piekrit, ka Kultiras ministrija ka datu parzinis
(registracijas Nr.90000042963, adrese: K.Valdemara iela 11a, Riga, LV-1364, e-pasts:
pasts@km.gov.lv) veic pretendenta pieteikuma noradito personas datu apstradi un
apliecina, ka pretendenta pieteikuma minétas fiziskas personas ir informé&tas par tas
personas datu nodoSanu Kultliras ministrijai, lai konkursa ietvaros nodroSinatu
pieteikuma izverteSanu un lémuma pienemsanu.

Pretendenta iesniegtais piedavajums ir saistoSs iesniedzgjam lidz lidzdarbibas liguma
noslégsanai, bet ne mazak ka 60 (seSdesmit) kalendaras dienas, skaitot no noteiktas
pieteikumu iesniegSanas termina pedgjas dienas.

8. Lidzdarbibas liguma noslég§anas kartiba

Lidzdarbibas liguma projekts (52 nolikuma 2.pielikums) ir konkursa nolikuma
neatnemama sastavdala.

Lidzdarbibas liguma projektu rakstveida sagatavo Kultliras ministrija un iesniedz to
konkursa uzvarétajam. Lidzdarbibas liguma projekta saskanoSanas ietvaros ir iespgjami
liguma projekta preciz&jumi, ja tie nemaina liguma vispargjo raksturu un konkursa merki.

Lidzdarbibas ligumu ar konkursa uzvarétaju sledz Kultiras ministrijas valsts sekretars.
Kulttiras ministrija patur tiesibas neslégt lidzdarbibas ligumu ar pretendentu, kur§ atzits

par konkursa uzvarétaju, vai izmainit liguma terminus, ja izmainas planoto darbu izpildé
vai to partraukSana ir saistita ar planota finans€juma izmainam vai partraukSanu.
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