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Aptaujas 1stenotajs

Aptaujas mérka grupa

Aptaujas norises laiks
Sasniegtas izlases apjoms



Aptaujas merkis:

apzinat kulturas un radoso industriju nozares

parstavju viedok|us par

¢ COVID 19 un arkartas stavokla izraisito
ietekmi uz darba apstakliem un ienakumiem;

** izveletajiem COVID 19 krizes parvarésanas
scenarijiem;

** sanemto, nesanemto un nepiecieSsamo
atbalstu.







Pasakumi sakara ar Covid-19 izplatibas raditajam sekam (Organizacijas)%

lesakto projektu/aktivitasu partrauksSana

Aicinat darbiniekus doties ikgadéja atvalinajuma
Darbibas apturésana/ iesaldésana

lesakto partneribu partrauksana

Darbinieku darba apjoma samazinasana
Darbinieku atalgojuma samazinasana
Darbinieku darba laika saisinasana

Aicinat darbiniekus doties bezalgas atvalinajuma
Darbinieku atlaiSana

Piegadataju ligumu lausana

Darbinieku darba apjoma palielinasana

Samazinat darbinieku socialas garantijas (apdrosinasana...

M Ir jau veikusi M Var nakties veikt Kopa



Vai un ka péc arkartas stavokla izsludinasanas ir mainijies DARBA APJOMS?%

B Darba apjoms ir samazinajies ™ Darba apjoms ir palicis nemainigs B Darba apjoms ir palielinajies ® Nav darba Gruti novertéet

Organizacijas,
iestades

Radosas
personas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Vai $ajos apstak|os ir iespéjams turpinat RADOSO DARBIBU?%

M J3, pilniba Ja, bet tikai daleji B Ne, nemaz Gruti novertet

Organizacijas,
iestades

Radosas
personas
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+

Nodarbinatibas un darba situacijas mainijusies
atskirlgi dazadas makslas nozares

SLIKTI

269%0 radoso personu nav darba.

Biezak teatra, operas, muzikas, art radoso
Industriju nozarés; biezi tas ir personas,
kuru ienakumus veido autoratlidzibas
procenti no bileSu pardosanas, ka ari
pasnodarbinatas personas.

17% nevar turpinat savu radoso darbu:
biezak operas, teatra, misdienu dejas,
muzikas nozaru parstavii.

NE TIK SLIKTI

20% radoso personu rado$o darbibu ir
lespéjams turpinat pilniba.

Biezak tie ir arhitekturas, dizaina,
literatliras, mediju un vizualas makslas
parstaviji.

59% radosSo personu novérté, ka radoso
darbibu var turpinat tikai dal€ji: biezak
tie ir laikmetigas dejas, foto, kultlras
mantojuma, kultdrizglitibas, tautas
makslas parstaviji.



IZMAINAS IENAKUMOS - radikalas

+ * Tikai 20% KRI organizacijas un 26% radosas personas, ka to ienakumi
nav mainijusies.

* 32% noverte, ka to ienakumi ir samazinajusies (tai skaita 15% norada,
ka ienakumi sarukusi par vairak neka 51%)

e 27% (33% no sektora stradajosajam komercsabiedribam un
individualajiem komersantiem) —ienakumu nav vispar.

* To, ka ienakumu nav vispar, biezak norada tie sektora parstaviji, kuru
ikdienas darbs tiesa veida saistits ar auditoriju.



lenakumu avoti, kurus radosas personas ir Sobrid zaudéjusas [Covid-19 radito seku dél]

M Ir zaudéjusi konkréto ienakumu avotu (no tiem, kuriem $ads ienakumu avots ir bijis ieprieks)
B Nav zaudéjusi konkréto ienakumu avotu (no tiem, kuriem $ads ienakumu avots ir bijis ieprieks)

Kopa, ir sads ienakumu avots

Autora honorari 53
Darba alga valsts/pasvaldibu iestadée 41
Pasnodarbinatas personas ienakumi 74 26 30
Radosas stipendijas 14
Uznemeéjdarbiba 75 25 13
Darba alga komercsektora 12
Valsts pensija k] 87 10
Autoratlidzibas procenti no bileSu pardosanas 9
Darba alga nevalstiskaja sektora 8
Socialie pabalsti k] 87 4

Attéla nolasiSanas piemérs: 53% radoso personu sanem autorhonorarus, no tiem 71% Covid-19 dé| So ienakumu avotu ir zaudéjusi.






Scenarijs: aktiva pielagosanas

Kopuma 48% radoso personu un 66% kultlras organizacijas sajos
apstaklos ir uzsakusas vai plano uzsakt jaunas aktivitates un veidus
radodaja darbiba. Jaunas aktivitates visbieZak plano un Tsteno

»radosas personas arhitektlras, laikmetigas dejas, dizaina, foto, kino,
mediju un radoso industriju nozares.

»Kultiiras organizacijas: kulttras centri, kultirizglitibas iestades,
makslas saloni un galerijas, muzeji, pasakumu norisu vietas,
radosas rezidences.

Novérojams, ka jaunas aktivitates izteikti biezak plano vai isteno valsts
un pasvaldibu iestades un uznémumi, savukart izteikti retak —
nevalstiskas organizacijas un komercsabiedribas.




Vai uzsaktas kadas JAUNAS AKTIVITATES rados$aja darbiba?

M J3, ir jau uzsaktas W J3, tiek planotas tuvakaja laika m Ne Gruti novertet

Organizacijas,
. 9
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Scenarijs: digitalas vides iespéju izmantoSana

» KRI organizacijas: 26% jau stradaja digitalaja videé pirms krizes;
41% ieviesti jauni digitali risinajumi.

« Radosas personas: 2_7%_j|au_s’_cré_d_éja digitalaja vide pirms krizes;
26% leviesti jauni digitali risinajumi.

* 85% no ieviestajiem digitalajiem risingjumiem auditorijai bijusi bez
maksas, bet 21% — par maksu (dala no aptaujatiem ieviesusi gan
maksas, gan bezmaksas risinajumus).

* Maksas risingjumi biezak: koncertorganizacijas, kulturizglitibas
!(es_’g[a_des, makslas saloni un galerijas, mediji, pasakumu organizétaji,
eatri.

* Bezmaksas risinajumi biezak: bibliotekas, kultlGras centri, muzeji.

* 75% no tiem, kas ieviesusi digitalos risinajumus, tos vérté ka

sekmigus, kamér 3% ka nesekmigus, bet'22% nav varéjusi sniegt
konkréetu vertéjumu.




Vai meklé jaunus risinajumus ka savu JAUNRADI/DARBIBU PIELAGOT DIGITALAJAI VIDEI?

W Stradajam digitalaja vide jau agrak i Ir ieviesti jauni risinajumi Saja laika I Esam par to domajusi, bet Sobrid nav iespéju B Netiek planoti/ieviesti digitali risinajumi

Organizacijas,
iestades

Radosas personas
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TRISKARSOJIES KRl ORGANIZACIJU
UN DIVKARSOIJIES RADOSO
PERSONU SKAITS, KAS IZMANTO
DIGITALAS VIDES IESPEJAS

62% RADOSAS PERSONAS UN 75%
ORGANIZACIU PARSTAVII
UZSKATA, KA DIGITALIE RISINAJUMI
BIJUSI VEIKSMIGI

21% ieviesa maksas
digitalos risinajumus
85% ieviesa
bezmaksas digitalos
risinajumus




Sodien




Radosas personas un to atbalsts

« Kopuma 19% radoso personu ir pieteikusas kadai
atbalsta programmai sakara ar Covid-19 izplatibu, bet
tikai 9% ir sanémusi atbalstu, kamér 10% tas atteikts.

* 81% radoso personu nav pieteikusies nekadam
atbalstam. 36% noverté, ka atbalsts viniem nav
nepiecieSams, kamér paréjie nav pieteikusies, jo
neatbilst kritéerijiem.

* 71% no tiem, kuri atbalstam nav pieteikusies, jo
neatbilst kritérijiem, sobrid nav nekadu ienakumu.



KRI organizacijas un to atbalsts

* Kopuma 12% no sektora parstavjiem ir pieteikusies atbalstam kada
no atbalsta programmam, tai skaita 7% atbalstu ir sanémusi, bet 5%

sanemusi atteikumu.

« Komercsabiedribu un individualo komersantu mérkgrupa atbalstam ir
pieteikuSies kopuma 46% sektora parstavju, bet atbalstu sanémusi
tikal 28%.

* No NVO atbalstam pieteikusies 13%, atbalstu sanémusi tikai 7%.

* No valsts uznémumiem un kapitalsabiedribam atbalstam
pieteikusies 16% atbalstu sanémusi tikai 6%.

« Gandriz 2/3 KRI organizaciju parstavji norada, ka atbalstu nevar
sanemt, jo neatbilst kritérijiem.



1/3 dalai radoso personu un KRI organizaciju
bls nepieciesams papildus atbalsts

39% radoso personu un 37% KRI organizaciju novérté, ka bus
nepieciesams papildu atbalsts, lai parvarétu Covid-19 raditas
sekas. Biezak to norada:

»radosas personas: operas, teatra, laikmetigas dejas, foto, kino,
modes, muzikas, radoso industriju nozares.

»KRI organizacijas: koncertorganizacijas, kultirvesturiskas
vietas, makslas saloni un galerijas, mediji, muzeji, pasakumu
norisu vietas, pasakumu organizétaji, kultiras un radoso
industriju uznémumi, teatri.






