Darba grupas - Sabiedribas integracijas fonda funkciju, administreto atbalsta

programmu un izdevumu

Riga, 2026. gada 16.julijs

Norises laiks: no plkst. 15:30

efektivitates audita izvértéSanai - sanaksmes
protokols

Nr.2026/5

Norises vieta: klatieneé - Kultiras ministrijas Lielaja zaleé, K. Valdemara iela 11a, Riga.
Attalinati - izmantojot videokonferences pakalpojumu Microsoft Teams

Sanaksmi vada:

Péteris Vilks

Sanaksm¢ piedalas:

Valsts kancelejas direktora vietnieks valsts attistibas un
starpnozaru  parvaldibas  jautajumos, Parresoru
koordinacijas departamenta vaditajs;

- Darba grupas locekli un to aizvietotaji:

Renars Volks
Gatis Svika

Laura Treimane
Anita Kalnina
Kristine Pommere
Boriss Knigins

Ilze Sniega-Sniedzina

Janis Snore

Aija Butkane

Aris Adlers

Santa Harjo-Ozolina

- Kulturas ministrijas parstavii:

Ivars Abolin$
Reinis Lasmanis

Jelena Saicane
Linda NaudiSa

- Uzaicinatie eksperti:
Inese Kalvane

Arlietu ministrijas Iek§¢ja audita vaditajs;

Iekslietu ministrijas Nozares politikas departamenta
direktors

Izglitibas un zinatnes ministrijas Politikas koordinacijas
departamenta direktore;

Klimata un energétikas ministrijas Eiropas Savienibas
fondu departamenta direktore;

Tieslietu ministrijas valsts sekretara vietniece arvalstu
sadarbibas un stratégijas jautajumos;

Veselibas ministrijas valsts sekretara vietnieks finanSu
jautajumos;

Viedas administracijas un regionalas attistibas
ministrijas Valsts ilgtspgjigas attistibas planoSanas
departamenta Teritoriju attistibas izveértéSanas nodalas
vecaka eksperte;

Zemkopibas ministrijas valsts sekretara vietnieks;
Valsts kancelejas Iek$€ja audita auditore;

biedribas “Alianse Parnozariskai Ilgtsp&jigai Attistibai”
prezidents;

biedribas  “Altksnes lauku partneriba” valdes
priekSsedetaja;

Parlamentarais sekretars;

Ministra arStata padomnieks parmainu vadibas un
integracijas jautajumos

Kultiiras ministrijas Saliedétas sabiedribas politikas
departamenta direktore;

Kultiiras ministrijas Saliedétas sabiedribas politikas
departamenta Salied€tas sabiedribas politikas un
pilsoniskas sabiedribas nodalas vecaka referente;

Sabiedribas integracijas fonda sekretariata direktore;
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Alda Sebre Sabiedribas integracijas fonda Socialas ieklauSanas un
inovaciju departamenta direktore;

Seédi protokolg:

Linda Naudisa Kulttiras ministrijas Saliedétas sabiedribas politikas

departamenta Saliedetas sabiedribas politikas un
pilsoniskas sabiedribas nodalas vecaka referente.

Sanaksmes darba kartibas jautajumi:
1. Sabiedribas integracijas fonda (turpmak — Fonds) viedoklis par sagatavoto Fonda

funkciju, administréto atbalsta programmu un izdevumu efektivitates audita

zinojuma projektu.

2. Informacija no institiicijam par Fonda funkciju, administréto atbalsta programmu un
izdevumu efektivitates audita zinojuma ietverta Fonda 4. attistibas scenarija
ieviesanu. Darba grupas veicamo uzdevumu laika grafiks.

Darba grupas vaditajs P.Vilks atklaj sanaksmi, iepazistina klatesoSos ar sanaksmes
darba kartibu un aicina to apstiprinat.

Darba grupa nolemj: apstiprinat sanaksmes darba kartibu.

1. Fonda viedoklis par sagatavoto Fonda funkciju, administréto atbalsta
programmu un izdevumu efektivitates audita zinojuma projektu.

P.Vilks dod vardu Fonda parstavém, kas sniedz savu redz€umu par Fonda funkciju,
administréto atbalsta programmu un izdevumu efektivitates audita zinojuma ietverto
informaciju.

[.Kalvane pateicas par iesp&ju paust viedokli par audita zinojumu (skat. Fonda véstuli,
protokola 1.pielikums), identific€jot tris butiskakos jautajumus (diviem pirmajiem Fonds
konceptuali nevar piekrist), kas skar preciz€jumus vai papildu pamatojumu:

1) Fonda likuma noteiktas delegg&jums.

Attieciba uz Fonda kompetenci un likuma noteikto deleg€umu nav nemts veéra
pasreiz&jais tiesiskais reguléjumus, likumdevgja griba un ieveéroti valsts politikas planoSanas
dokumenti. Fonda likuma 3. panta otras dalas 12. punkts neparprotami (nevis iznp€muma
gadijuma) paredz Fonda tiesibas ka finans€juma sanémeéjam Tistenot Eiropas Savienibas
politikas instrumentu un pargjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinans€tos projektus.
Secinajumos par iesp&jamu funkciju parklasanos starp finans€juma administréSanu un projektu
IstenoSanu nav pienacigi nemti vera pasa zinojuma konstat€jumi par Fonda ieviestajiem labas
parvaldibas principiem, funkciju nodalijumu un ieks€jas kontroles mehanismiem.

Fonda kompetence nav interpret€jama formali vai saSaurinati, vertgjot tikai to, vai
likuma ir tieSi nosaukta konkréta atbalsta sanémé&ju grupa vai aktivitate. AtbilstoSi valsts
politikas planoSanas dokumentiem un Ministru kabineta pienemtajiem l€émumiem, atbalsta
programmas, kas paredz€tas, pieméram, komercialajiem medijiem, nav uzskatamas par
patstavigu Fonda funkciju paplaSinasanu, bet gan par instrumentu Fonda likuma noteikto mérku
sasniegSanai, veicinot saliedétu, demokratisku un pilsoniski aktivu sabiedribu.

2) Personala jautajumi.

Secinajumi par amata slodz€m, departamentu struktiiru un nepiecieSamo personala
kapacitati nav pietiekami pamatoti ar skaidri aprakstitu metodiku vai ietekmes izvertgjumu.
Fonds nepiekrit secindgjumam par nepiecieSamibu atteikties no departamentu direktoru Iimena,
jo taja tiek pielidzinatas divas péc bitibas atSkirigas funkcijas — projektu vadiba un
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struktiirvienibas vadiba. Sis funkcijas nav savstarpgji aizvietojamas. Fonda aamatu apraksti tiek
izstradati un regulari aktualizeti atbilstosi ar€jo normativo aktu prasibam.

3) Viedoklis par nakotnes scenarijiem.

Attieciba uz zinojuma veértétajiem Fonda attistibas scenarijiem (Fonds sliecas atbalstit
pirmo attistibas scenariju) — tiek atzinigi novertets, ka zinojuma ir identificeti iesp&jamie riski,
kas var rasties biitisku institucionalu izmainu gadijuma, bet nav veikta alternativu ieguvumu,
izmaksu un risku analize, ka arT nav sniegti pietickami pieradijumi tam, ka esoSais Fonda
darbibas modelis raditu faktisku lomu konfliktu vai negativi ietekmé&tu finans€juma
administréSanas kvalitati. Grozijjumu veikSana Fonda likuma saskan ar1 ar audita ietverto pirma
scenarija priekslikumu, tacu vienlaikus minétaja scenarija biitu nepiecieSams veikt vairakus
precizéjumus, paredzot: (1) Fonda darbibas tiesiska tv€ruma un potencialo finans€juma
sanémgéju loka paplasinasanu, nodroSinot, ka atbalsts ir pieejams subjektiem neatkarigi no to
juridiskas formas, ja to darbiba veicina salied€tas sabiedribas, demokratijas, pilsoniskas
lidzdalibas, socialas ieklauSanas un sabiedribas noturibas mérku sasniegSanu; (2) Fonda
projektu Tstenosanas funkcijas saglabasanu jomas, kur nepiecieSama starpsektoru koordinacija,
elastiga pieeja un meérkgrupu sasniegSana; (3) Fonda Nacionalas koordingjosas iestades
(turpmak — NKI) statusa saglabaSanu, nemot véra, ka NKI funkcionalitate ir cie$i saistita ar
Vienas pieturas agentiiras projekta istenoSanu un atbalsta pakalpojumu nodro$inasanu
starptautiskas aizsardzibas san€mgjiem un Ukrainas civiliedzivotajiem; ka ar1 (4) [idzSingjo
Fonda funkciju saglabaSanu ESF+ Materialas nenodroSinatibas mazinaSanas programma,
nodroSinot nepartrauktu atbalsta mehanismu darbibu un uzkratas kompetences izmantoSanu.

[.Kalvane aicina nemt véra Fonda pieredzi un kompetences programmu istenosana, t.sk.
programma “Aplieciba “Goda gimene””, ka ari Fonda iestradnes sadarbibai ar nevalstisko
sektoru.

P.Vilks lidz Fonda viedokli par iespgjamo Fonda konkurenci ar nevalstisko sektoru
pakalpojumu sniegSana.

[.Kalvane norada, ka konkurence ir iespgjama programmu administréSana (piem&ram,
NVO fonds). Savukart, atbilstosi iepirkumu likumam, daudzus pakalpojumus Fondam sniedz
nevalstiskais sektors.

A.Sebre informé, ka veicot pédgjos grozijumus Fonda likuma', tika risinats jautajums
par kartibu kada Fonds starté konkursos, atbilstosi Fonda padomes un MK deleg&jumam.

P.Vilks pateicas Fonda parstaves par sniegto informaciju.

R.Lasmanis un I.Kavane 1si parruna Fonda kompetenci un ekspertizi horizontalu
salied@tas sabiedribas politikas aktivitasu un programmu istenos$ana, veicinot vienotu pieeju un
rezultatus aktivitates/ Tistenotas programmas noverteSana, t.sk. [.Kalvane norada par
nepietickamo pamatojumu audita zinojuma Fonda darbinieku slodZzu mazinasanai.

Darba grupa nolemj: pienemt zinaSanai Fonda sniegto informaciju.
2. Informacija no institiicijam par Fonda funkciju, administréto atbalsta
programmu un izdevumu efektivitates audita zinojuma ietverta Fonda 4. attistibas
scenarija ievieSanu.

J.Saicane sniedz ieskatu sanemtaja informacijai no ministrijam un Valsts kancelejas par
auditoru piedavata Fonda attistibas 4. scenarija ievieSanu (4.scenarijs: Fonda darbibas
izbeigSana - paredz nodot lidz §im Fonda administrétas programmas un istenotos projektus
attiecigajam ministrijam. Darbibas: nepiecieSami tiesiskas situacijas izmainu risinajumi, javeic
organizatorisko un administrativo izmainu izmaksu apléses, lai nodroSinatu nepartrauktibu).

Seko ieskats ministriju un Valsts kancelejas finansialas aplésés 4.scenarija ievieSana.

! Grozijumi Sabiedribas integracijas fonda likuma 08.07.2019. likums/LV, 147, 22.07.2019./Stajas speka
23.07.2019. Skat. https://www.vestnesis.lv/op/2019/147.2
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P.Vilks informé, ka Valsts kancelejas parraudziba no Fonda isteno$ana esoSajiem ES
fondu pasakumiem ir divi projekti Nr. 4.3.4.5/1/24/1/001 “Atbalsts pilsoniskas sabiedribas
organizaciju izaugsmei” (ESF+) un Nr. 4.3.6.9/1/24/1/001 “Gimenei draudzigas vides un
sabiedribas veidoSana” (ESF+). Ja tiek realizéts audita zinojuma minétais 4.scenarijs, tad Valsts
kancelejai papildus ir nepiecieSamas vismaz $adas slodzes katra no projektiem.

J.Saicane informé&, ka Kultiiras ministrijas aplésém Fonda programmas: Mediju atbalsta
fonds, NVO atbalsta programmas (NVO fonds, [idzfinansgjuma, mazakumtautibu programma)
un Diasporas atbalsta programmas (NVO un nometnes). Ministrijas potencialie izdevumi
programmu TstenoSanai kopa veido 594 046,89 EUR (+ aptuveni 12 Stata vietas neskaitot
ekspertus). Kop¢jas izmaksas paaugstinas salidzinosi ar Fondu.

L.Treimane informé, ka Izglitibas un zinatnes ministrijas un tas tiesas parvaldes iestadei
LatvieSu valodas agentiirai ir piekritigas 2 funkcijas: programma “LatvieSu valodas apguve
reemigrantiem un vinu gimenes locekliem” un programmu “Latviesu valodas apguve Ukrainas
civiliedzivotajiem”. To 1stenoSanu ir iesp&jams nodrosinat Izglitibas un zinatnes ministrijas
valsts budzeta Iidzeklu ietvaros (nenododot tos Fondam, bet novirzot LatvieSu valodas
agentiirai, t.sk. paredzot finans€jumu programmu administréSanai). Savukart, aktivitates
“Vienas pieturas agenttira” jautajumus, kas saistiti ar pieauguso izglitibu un valsts valodas
apguvi, paredzéts nodroSinat parejotuz vienoto pieauguSo prasmju parvaldibas
platformu STARS, kura planots izveidot valodas moduli.

[.Sniega-Sniedzina informé par Viedas administracijas un regionalas attistibas
ministrijas aplésém tris Fonda gimenu atbalsta programmu parnemsana: “Gimenei draudzigas
vides veido$ana”, “Gimenei draudziga darbavieta”, “Atbalsts gimenu interesu parstavoso NVO
pamatdarbibas nodrosinasanai”. Ipasi tiek izveértéjama programmas “Gimenei draudziga
pasvaldiba” un ar pasvaldibu gimenei draudzigas vides novértésanu saistito aktivitasu nodosana
Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijai, nemot véra ministrijas kompetenci
regionalas attistibas un pasvaldibu attistibas jautajumos, ka arT minétas programmas sakotng&jo
izveidi un 1stenoSanu.

B.Knigins informé, ka Veselibas ministrijai nav parnpemamu programmu no Fonda.

A Kalnina informé&, ka Klimata un energétikas ministrijai nav parnemamu programmu
no Fonda, bet sava darbiba izmanto informaciju no “Goda gimenes” programmas.

J.Saicane informé par Labklajibas ministrijas iesiititajam aplésem (fini§&jums un
nodarbinato skaits) no Fonda parnpemot Gimenu atbalsta programmu, Socialo inovaciju
projektu, programmu Gimenei draudzigas vides un sabiedribas veidoSana un intervences
psihologiska un emocionala noturiguma veicinasanai, Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+)
programmu materialas nenodroSinatibas mazinaSanai pasakumu istenoSanai (2021-2027) un
Tehniska palidziba Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) programmu materialas nenodroSinatibas
mazinaSanai pasakumu TistenoSanai (2021-2027), ka ari programmu Nacionalie socialo
inovaciju kompetences centri: sp&ju veidoSana un nostiprinasana. Programmu parcel$ana no
Fonda un Labklajibas ministrijas resoru biitu iesp&jama, bet tas nebiitu ekonomiski un laba
parvaldiba pamatots lémums.

I.Abolin$ Fonda padome s varda informg, ka Fonda padome vélas sagatavot rakstisku
viedokli par Fonda audita rezultatiem un iesniegt Kultiiras ministrijai, ka arT aicina Fonda audita
darba grupas darba ka noverotajus ieklaut Fonda parstavjus.

Darba grupa nolemj: atbalstit . Abolina Fonda padomes varda izteiktos ligumus.

J.Saicane informé par progresu Darba grupas zinojuma sagatavo$ana un piekta Fonda
attistibas scenarija izveide. Tiek ieskicta zinojuma ieklaujama informacija, pieméram, par
Fonda mandata interpretaciju un to, ka darba grupa nesaredz pretrunu apstakli, ka Fonds gan
administré gan Isteno programmas. Izveértgjama ir Fonda nosaukuma (zimola) maina, jo
jédziens “integracija” ir morali novecojis. Tapat, darba grupas ieskata, Fonds biitu jasaglaba ka
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atvasinata publiska iestade, nodrosSinot institucionalo autonomiju un jaizskata Fonda padomes
sastava paplaSinasana.

Darba grupa ir konstat€jusi, ka Fonds ir izveidojis profesionalu publiska finansgjuma
administréSanas mehanismu un paplasinajis savu mandatu arpus sakotn€ji Fonda likuma
noteikta tvéruma (iesp&jams javeic grozijumi Fonda likuma). Fonds butu jastiprina ka publiska
finans€juma administrators, t.sk. start§jot ES projektu konkursos (kur nevalstiskais sektors
nevar piedalities) un mazinat konkurences risku ar nevalstisko sektoru.

J.Saicane aicina darba grupas loceklus izteikt priekslikumus vai pardomas par dzirdéto.

A.Kalnina uzdod precizgjosu jautajumu, vai darba grupas gala zinojuma tiks ietverti visi
auditoru piedavatie scenariji (apstiprinosa atbilde).

A.Adlers izsaka liigumu darba grupas zinojuma projektu iesutit Iidz §.g. 21.julija ritam,
lai ar to iepazistinatu nevalstiskas organizacijas iepriekSplanotas diskusijas ietvaros.

P.Vilks norada, ka arpus darba grupas zinojuma projekts, kamer tas vel ir izstrades
stadija, nav izplatams, jo tas varétu maldinat sabiedribu, t.sk. darba grupa parstavéto
Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda padomes parstavjus.

P.Vilks atgadina darba grupai paredzamo laika grafiku, kura darba grupai ir jaizstrada
iesniegSanai kultiiras ministram priekSlikumus par nepiecieSamajiem uzlabojumiem Fonda
darbiba, nemot véra audita zinojuma ietverto informaciju un rekomendacijas:

- Iidz $.g. 22 julijam Kultiiras ministrija tiek sagatavots audita darba grupas zinojuma
projekts un nosiitits darba grupai izskatiSanai (saite uz dokumentu);

- Iidz §.g. 3.augustam darba grupas locekli izskata un sniedz priekslikumus/ saskanojumu
par sagatavoto zinojuma projektu;

- Darba grupas 12.augusta sanaksme tiek apstiprinats darba grupas zinojums iesniegSanai

Kultiiras ministram.

Darba grupa nolemj: atbalstit piedavato laika grafiku un veicamos uzdevumus.
P.Vilks pateicas darba grupas dalibniekiem par darbu un slédz sanaksmi.
Sanaksmi slédz: plkst. 16:50

Pielikuma:

1) Fonda 2026.gada 15.jilija véstule ministrijai Nr. 1-40.1/2026/1046N (viedoklis par
audita zinojumu) uz 5.1pp.

Darba grupu vadija
(P. Vilka vieta) Z. Vagnere

Protokolétaja L. Naudisa



