Vispariga informacija par romu mediatoriem un to darbibas uzdevumiem projekta
»Latvijas reformu platforma II: dialogs, lidzdaliba un savstarpéja maciSanas” ietvaros

Kas ir romu mediators?

Romu mediators ir speciali sagatavots romu tautibas cilvéks, kur§ darbojas ka starpnicks, kas veicina
dialogu un sadarbibu starp romu gimeném un pasvaldibas iestazu, ka arT valsts agentiiru specialistiem
tadas jomas ka izglitiba, socialie jautajumi, nodarbinatiba, bérnu tiesibas u.c.

Mediators nak no romu vides, vins$ ir motivéts aktivi sadarboties ar pasvaldibas iestazu cilvékiem un
palidz&t saviem tautieSiem gan uzlabot savu socialo stavokli, gan vairak iesaistities atbalsta un
kultoras aktivitatés, kas ir istenotas pilséta vai novada. Romu mediators parzina romu valodu, pazist
sociologisko kontekstu un griitibas, ar kuram sastopas romu gimenes. Mediators sava zina nodroSina
romu gimeném ,,uzticibas personas” atbalstu, savlaicigi reaggjot uz problematisku situaciju, lai kopa
ar attiecigajiem pasvaldibas specialistiem rastu piemé&rotu tas atrisinasanu. Vienlaicigi vin§ mudina
paSus romus biit aktiviem un atbildigiem, ka arT motivé tos vairak iesaistities sabiedriskaja dzive;
palidz parvarét socialas integracijas barjeras, kultiiras un statusa atskiribas.

Romu meditacijas prakse Eiropas Savienibas un citas valstls ir atzita par vienu efektivakajam
pieejam veiksmigai romu integracijai un socialajai ieklauSanai. Ieprieks 81 prakse Latvija bija attistita
pateicoties nevalstiskajai organizacijai ,,Izglitibas iniciativu centrs” — 2014./2015.gada projekta
ietvaros romu mediatori bija darbojusies Jelgava, Daugavpili, Valmiera.

Romu mediatora darbibas uzdevumi:

* uzlabot sazinu starp romiem un valsts, pasvaldibas iestazu specialistiem;

* veicinat romu cilvéku pieejamibu valsts un paSvaldibas pakalpojumiem, eso$am atbalsta
programmam un mehanismiem, piem&ram, vienkar$a, romiem saprotama, valoda regulari
informét vietgjos romu iedzivotajus par sociala atbalsta iesp&jam, par Eiropas Sociala Fonda
atbalsta pasakumiem un pasvaldibas sniegtajiem pakalpojumiem;

* palidzet apzinat romu situaciju un problematiskos jautajumus viet€ja Iimeni, un, sadarbiba ar
pasvaldibas socialo lietu parvaldes, izglitibas parvaldies un citu iestazu parstavjiem, atrast
atbilstoSus risinajumus, lai veicinatu sociala un nabadzibas riska nonakuSo romu integraciju
un socialo ieklauSanu vietgja liment.

* veicinat romu lidzdalibu sabiedriskaja dziveé, ka arT motiveét romus izglitoties, iesaistities
darba tirgt, kultiras un jaunieSu pasakumos.

Saskana ar vietgja l[imena romu problematiku, vajadzibam un prioritatém, ir izstradats individualais darbibas
plans, kas regulari tiek aktualizets, nemot véra iepriekSminéto, ka art pilsétas paSvaldibas specialistu
ieteikumus romu mediatoram.



Ka strada romu mediators?

Romu

veido uz savstarpgjas uzticibas attiecibas un kontaktus ar romu gimenu parstavjiem un
pasvaldibas un valsts iestazu darbiniekiem;

cens$as izprast situaciju, atspogulot pusu dazadus viedoklus, ka arT vinu uzskatus, attieksmi
un ricibu;

nostiprina un/vai veido pozitivu sadarbibu starp romu gimeném un sabiedriskajam veselibas
aprupes, izglitibas un darba tirgus iestadém,;

prioritari sazinas un censas palidzet tam romu gimeném, kuras nonakusas sociali nelabvéliga
situacija, kuriem ir daudz bérnu, kas neapmeklg izglitibas iestadi vai dara to neregulari;

romu mediators nedublé paSvaldibu specialistu darba pienakumus, bet veic atbalsta funkcijas,
lai veicinatu komunikaciju un konkrétas situacijas uzlabosanu, pieméram, péc pasvaldibas
specialista liguma, mediators apseko kopa ar specialistu konkrétu romu gimeni;

mediatoru darbibas pamatprincipi.

1)
2)

3)

Cienpilna saruna, dialogs ka saskarsmes forma mediatora darba

Konfidencialitate un anonimitates nodroSinasana

(Darba gaita iegita informacija ir konfidenciala, ta netiek izpausta citiem cilvékiem vai iestadém, ja vien nav
sanemta skaidri izteikta piekriSana no informacijas sniedzgja. Cilveki, ar kuriem mediators runa, ir ieprieks
jainformé par informacijas konfidencialitati. Vispargjas nozimes iegiita informacija var tikt izpausta, tau netiek
izpausts informacijas avots, un tas tiek darits, saskanojot to ar informacijas avotu. Informaciju drikst izpaust
gadijumos, ja informacijas neizpauSana ir saistita ar cilvéka dro$ibas apdraudéjumu.)

Cilvéktiesibu ievéroSana

Mediatora darba koordiné$ana un rezultatu novértesana.

Mediatoru darba noveértéSanu, mentoringu un koordinéSanu nodroSina nevalstiskas organizacijas
»lzglitibas iniciativu centru” specialisti atbilstos$i 2017.gada 15.septembri ar Kultiiras ministriju
noslégtajam lepirkuma ligumam nr. 2.5.-15-15 ,,Par romu mediatoru sagatavoSanu, romu mediatora
pakalpojumu nodroSinaSanu piecas Latvijas paSvaldibas un mentoringa sniegSanu projekta ,,Latvijas
romu platforma II: dialogs, lidzdaliba un savstarp&ja maciSanas” ietvaros”.

Katra pilséta romu mediators stradas péc speciali izstradata individuala plana, pemot véra pilsétas
viet€jas vajadzibas, aktualos jautajumus un darbibas prioritates.

Vairak par romu mediatoru darbu IIC Tstenotajos projektos http:/iic.lv/iwp-content/uploads/2017/08/1-2-
MATERI%C4%80LS-ROMU-MEDIATORIEM _gala.pdf

§is projekts ir lidzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” ietvaros

Sis pasakums ir istenots projekta ,, Latvijas romu platforma II: dialogs, lidzdaliba un savstarpéja maciSands” ietvaros”
(ligums nr.763963-NRP2-LV) ar Eiropas Savienibas programmas ,, Tiesibas, vienlidziba un pilsontba 2014 — 2020”
finansialo atbalstu. Par pasakuma saturu atbild Kultiras ministrija un taja nav atspogujots Eiropas Komisijas viedoklis.
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