Kultdras ministrija

Pieredzes apmainas seminara par romu mediatoru darbu
PROGRAMMA
2018.gada 17.maija

Latvijas Universitates bibliot€kas seminaru zale,
Kalpaka bulvaris 4, Riga

Dalibnieki: romu mediatori, pasvaldibu un valsts iestdzu parstavji un specialisti, ka arT romu
pilsoniskas sabiedribas parstaviji.

Seminara mérkis ir veicinat romu mediatora darbibas atbalstu, izvertgjot romu mediatoru darba

pieredzi un sasniegtos rezultatus laika posma no 2017.gada oktobra Iidz 2018.gada maijam.

Seminara uzdevums

- lepazistinat seminara dalibniekus ar projekta Tstenoto atbalstu romu mediatoriem un
uzstadijumiem vinu darbam - romu mediatoru darbibas vadlinijam un &tikas kodeksu,

- Parrunat romu mediatoru darba pieredzi un sasniegtos rezultatus;

- Izvertét romu mediatoru un pasSvaldibas iestazu parstavju savstarpgjas sadarbibas labo praksi,
analizet ieguvumus un izaicinajumus;

- Provizoriski vienoties par romu mediatoru darbibas turpinasanu péc projekta beigam, apzinot
priekslikumus un ieteikumus romu mediatoru darbibas attistibai.

Seminaru vada romu mediatoru darbibas mentore, Sandra Kraukle

10:30

Dalibnieku registracija, rita kafija

11:00

11:30

Sviniga uzruna
Sanita Rancane-Delekole,
Kultiiras ministrijas Sabiedribas integrdacijas departamenta direktore

Informacija par projekta ,Latvijas romu platforma II: dialogs, Iidzdaliba un
savstarpéja maciSanas” pasakumu ,,Atbalsts romu mediatoriem”
Deniss Kretalovs, Kultiiras ministrijas parstavis projekta vaditajs

Romu mediatoru darbibas vadlinijas un &tikas kodekss
Sandra Kraukle, romu mediatoru darbibas mentore

Romu mediatoru darba pieredze

Indara Kozlovska, romu mediatore Jelgava
Marta Panko, romu mediatore Riga

Agnese Melke, romu mediatore Dobelé
Malda Avramenko, romu mediatore Ventspilt
Vija Korenovska, romu mediatore Valmiera
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Katrs mediators parskata par savu darbu ietver sadus jautdajumus:
1) Kuras jomas vislabak un visvairak speju palidzét romiem un sadarbojos ar
pasvaldibas darbiniekiem?
2) Svarigakais, ko esmu paveikusi un viens piemérs ka veiksmigakais darba
rezultats?
3) Gritibas, ar kuram nacas saskarties, veicot mediatora darbu. Ka tas tika
parvaretas?

Atgriezeniska saikne par sadarbibu ar romu mediatoriem no pasvaldibu parstavjiem
Piedalas parstavji no Valmieras pilsétas pasvaldibas, Ventspils pilsetas pasvaldibas,
Dobeles novada pasvaldibas, Jelgavas pilsétas pasvaldibas un Rigas pilsétas Izglitibas
parvaldes.

13:00

Pusdienas (zviedru galds)

13:45

Romu mediatoru sasniegto rezultatu apkopojums un izveértéjums
Sandra Kraukle, romu mediatoru darbibas mentore

Romu mediacijas psihologiskais konteksts: brivpratigas izpétes rezultati
Andris Tertats, Mag. psih. psihologs

Atverta diskusija par romu mediatoru darbibas ieguvumiem un izaicinajumiem
(piedalas visi seminara dalibnieki)

Jautajumi darbam grupas:
1) Kadi ir jiisu ierosinajumi, priekslikumi, lai uzlabotu romu mediacijas praksi?
2) Vai ir nepieciesamas romu mediatoru sagatavosanas apmacibas pilnveidei?
3) Kas ir nepieciesams, lai efektivak organizétu mediatoru darbu pasvaldibas?

15:50

Nosléguma dala — atgriezeniska saite par seminaru

* X %
*

* *

* < * Sis projekts ir lidzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” ietvaros

Sis pasakums ir istenots projekta ,,Latvijas romu platforma II: dialogs, lidzdaliba un savstarpéja macisands”
ietvaros (ligums nr.763963-NRP2-LV) ar Eiropas Savienibas programmas ,, Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba
2014 — 2020 finansialo atbalstu. Par pasakuma saturu atbild Kultiiras ministrija un taja nav atspogujots Eiropas
Komisijas viedoklis.




