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ROMU MEDIATORU PIEREDZES APMAINAS SEMINARS

Riga, 2019.gada 30. maija

Latvijas Universitates bibliotekas seminaru zale,
Kalpaka bulvaris 4, Riga

romu mediatori, pasvaldibu un valsts iestazu parstavji un specialisti, ka art romu
sabiedribas parstaviji.

Seminara meérkis.

Iepazities un izvertét romu mediacijas praksi Cetras Latvijas pasvaldibas (Jelgava, Riga,
Valmiera un Ventspili) laika posma no 2018. gada oktobra Iidz 2019. gada aprilim romu
mediatoru darbibas talakai attistibai un pilnveidosanai.

Seminara uzdevumi.

Apzinat romu mediatoru paveikto dialoga veicinasana starp maznodro§inatam romu
gimeném un pasvaldibu iestadém (skolam, socialo dienestu, domes parvaldi), ka ari
Nodarbinatibas valsts agentiru.

Identificét pozitivas izmainas mediatora darba, ko nesusi mediatora pieredze, stradajot

Vo —

ieprieksgja Latvijas romu platformas projekta (2017./2018.gada).

Izvertét romu mediatoru un paSvaldibas iestdzu parstavju savstarpgjas sadarbibas
rezultatus un labo praksi, analiz€t ieguvumus un izaicinajumus.

Seminara programma

Veicinat romu mediacijas prakses talaku attistibu, apzinot priekSlikumus un ieteitkumus esoSo
romu mediatoru darbibas pilnveidei un jauno romu mediatoru piesaistiSanai.

Seminaru vada Izglitibas iniciativu centrs, programmu koordinatore, Sandra Kraukle

10:30

Dalibnieku registracija, rita kafija

11:00

Informacija par projekta ,Latvijas reformu platforma IIl: sadarbibas un
Iidzdalibas veicinasana ” pasakumu ,,Atbalsts romu mediatoriem”

Deniss Kretalovs, Kultiras ministrijas Sabiedribas integrdcijas departamenta
Sabiedribas integracijas un pilsoniskas sabiedribas attistibas nodalas vecakais
referents, projekta vaditays.




11:30 | Romu mediatoru darbibas pamatvirzieni un uzdevumi
Katrs mediators dalas sava mediatora darba pieredze, ietverot informaciju par Sadiem jautajumiem:

1. Kuri ir galvenie jautajumi (jomas) mana mediatora darba?
2. Ko uzskatu par svarigako un ko par veiksmigako mediatora darba?

3. Gratibas, ar kuram nacas saskarties, veicot mediatora darbu.
Ka tas tika parvarétas?

4. Kas mana darba mainijies, salidzinot ar pagajuso gadu?
Vai ir situacijas un problémas, kas tika atrisinatas pagajusaja gada un paslaik,
vairs nepastav? Vai ir jautajumi, kas aktualiz&jusies tikai Sogad?

Romu mediatori:

Inara Kozlovska, romu mediatore Jelgava,
Marta Panko, romu mediatore Riga,

Malda Avramenko, romu mediatore Ventspill,
Vija Korenovska, romu mediatore Valmiera.

Atgriezeniska saikne par sadarbibu ar romu mediatoriem no konkrétas pasvaldibas
parstavjiem.

13:00 | Pusdienas

13:45 | Romu mediatoru darba rezultatu izvertéjums.
Diskusija par romu mediatoru darbibas ieguvumiem un izaicinajumiem.

Pasvaldibas darbinieku savstarpgja pieredzes apmaina par sadarbibu ar romu
mediatoru.

Grupu darba prezentacijas, diskusija.

15:50 | Seminara galvenie secinajumi. Atgriezeniska saite.

§is projekts ir lidzfinanséts Eiropas Savienibas
programmas ,Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” ietvaros

Sis informacija ir izstradata projekta . Latvijas romu platforma III: sadarbibas un lidzdalibas veicinasana”
ietvaros” (ligums Nr.792550-NRP3-LV) ar Eiropas Savienibas programmas ,, Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba
2014 — 2020 finansialo atbalstu. Par pasakuma saturu atbild Kultiiras ministrija un taja nav atspogujots Eiropas
Komisijas viedoklis.



