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3. pielikums

Patvéruma, migracijas un integracijas fonda
Uzraudzibas komitejas

2020.gada 2.aprila

Iémumam Nr.1

Riga
NOLIKUMS

Patvéruma, migricijas un integracijas fonda 2014. — 2020.gada

planoSanas perioda atklitas projektu iesniegumu atlases

., Pakalpojumu koordinacijas un informicijas centra imigrantu

atbalstam darbibas nodroSinasana (3.posms)” konkursa nolikums

I. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka:

L1

1.2
1.3,

kartibu, kada isteno Kultiiras ministrijas ka Patvéruma, migracijas un
integracijas fonda 2014. — 2020.gada planoSanas perioda (turpmak —
fonds) delegétas iestides (turpmak - delegéta iestade) kompetence
esoia fonda aktivitites ,Naciondla limepa koordindcijas sistémas
izveide, lai nodroginatu atbalstu imigrantu lidzdalibai, kas sapémusi
tiesibas uzturéties Latvijas teritorija” (turpmak — aktivitate) atklatu
konkursu ,,Pakalpojumu koordinacijas un informacijas centra imigrantu
atbalstam darbibas nodro§ina$ana (3.posms)” (turpmak - atklats
konkurss);

projektu iesniegumu veértesanas kritérijus;

prasibas fonda projektu iesniegumu iesniedz&jiem.

Nolikums ir izstradats saskana ar:
2.1. Ministru kabineta 2015.gada 28.jilija noteikumiem Nr.432 ,leksgjas

&2

drosibas fonda un Patvéruma, migracijas un integracijas fonda 2014. —
2020.gada planosanas dokumentu izstrades un projektu iesniegumu
atlases kartiba” (turpmak — MK noteikumi Nr.432);

Ministru kabineta 2015.gada 2.decembra rikojumu Nr.759 ,Ricibas
plans personu, kuram nepieciefama  starptautiska aizsardziba,

parvieto$anai un uznem3anai Latvija”;



10.

2.3. Ministru kabineta 2018.gada 18 jilija rikojumu Nr.345 ,,Par Nacionalas
identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas IstenoSanas
planu 2019. — 2020.gadam”;

2.4, Eiropas Komisijas 2019.gada S5.maija 1€mumu Nr.C(2019)3933
apstiprinato Patvéruma, migracijas un integracijas fonda nacionalo
programmu;

2.5. Patvéruma, migracijas un integracijas fonda uzraudzibas komitejas
2014. — 2020.gadam 2020.gada 2.aprila 1€émumu Nr.1 apstiprinato
Delegétas iestides Patvéruma, migracijas un integracijas fonda
nacionalads programmas 1steno3anas planu.

Aktivitites visparigais mérkis ir ilgtspéjigas koordinacijas sist€émas treSo
valstu pilsogu lidzdalibas atbalstam izveide un TstenoSana Latvija.

Aktivitates tieSais mérkis ir nodro$inat naciondla Iimena koordinacijas
struktiiras izveidi, lai nodro$inatu atbalstu treSo valstu pilsonu, kas sanémusi
tiesibas uzturéties Latvijas teritorija, lIidzdalibai.

Aktivitates mérka grupa ir treSo valstu pilsopi, kas sap@musi tiesibas
uzturéties Latvijas teritorijd, un personas, kurdm nepiecieSama starptautiska
aizsardziba (bég|i, personas, kurdm pieskirts alternativais statuss, un
patvéruma mekl&tdji) un kuri likumigi uzturas Latvijas teritorija (turpmak
kopa — mérka grupa). Mérka grupa neietilpst Eiropas Savienibas dalibvalstu
pilsoni un Eiropas Ekonomikas zonas vai Sveices Konfederacijas pilsoni.

Aktivitites Tsteno$anas veids ir atklats konkurss. Atklato konkursu delegéta
iestade organizé par visu atklataja konkursa pieejamo finans&umu.

Atklata konkursa ietvaros pieejamais finanséjums viena projekta istenoSanai
ir ne vairak ki 938 645,67 euro un ne mazak ka 30 000,00 euro, ko veido
fonda finans&jums 75% apméra un valsts budZeta finanséjums 25% apmeéra.

Viena projekta ietvaros pieejamais finansgjums reto valodu tulku
pakalpojuma nodrosinaSanai ir ne mazak ka 40% no projekta planotajam
kop&jam izmaksam, ko veido fonda finans&jums 75% apmérd un valsts
budZeta finanséjums 25% apmera.

Projekta TstenoSanas periods ir no granta liguma parakstiSanas briza lidz
2022.gada 31.decembrim.

II. Prasibas projekta iesniedzéjam

Atklata konkursa ietvaros projekta iesniegumu var iesniegt Latvijas
Republikas tie§ds vai pastarpinatas valsts parvaldes iestade, atvasinata
publiska persona, cita valsts iestade vai privato tiesibu juridiska persona val
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12.

13,

14.

5

16.

starptautiskas organizdcijas parstdvnieciba Latvijas Republika, kas darbojas
integracijas joma, kuru atbalsta fonds.

Atklata konkursa ietvaros projekta iesnieguma iesniedzgjs var iesniegt vienu
projekta iesniegumu.

Projekta iesnieguma iesniedz&js projekta iesniegumu var iesniegt kopa ar
vienu vai vairdkiem sadarbibas partneriem, ievérojot MK noteikumu Nr.432
24.punktd minétos nosacfjumus. Sadarbibas partneri attiecibas ar delegéto
iestadi parstav finanséjuma sapéméjs un delegétajai iestadei ir saistibas tikai
ar finanséjuma sanéméju.

Projekta iesnieguma iesniedzgjs projekta iesniegumu var iesniegt, ja tas lidz
projekta iesnieguma iesniegSanas bridim deleg€tas iestddes noteiktaja
termina ir atmaksajis neatbilsto$i veiktos izdevumus, ja projekta iesnieguma
iesniedzgjs ir Tstenojis projektu Eiropas TreSo valstu valstspiederigo
integracijas fonda 2007. — 2013.gada planoSanas perioda programma un
Patvéruma, migricijas un integracijas fonda 2014. — 2020.gada planosanas
perioda.

Projekta iesnieguma iesniedzgjs nevar pretendét uz finanséjumu, ja uz to
attiecinams jebkur§ no Iek3gjas drosibas fonda un Patvéruma, migracijas un
integracijas fonda 2014. — 2020.gada planosanas perioda vadibas likuma
16.panta noteiktajiem gadijumiem.

I1I. Atbalstamis darbibas un projekta ietvaros sasniedzamie
rezultativie raditaji

Projekta ietvaros atbalstamas darbibas ir nacionala limepa koordinacijas
struktiiras izveide, lai nodrosinatu atbalstu mérka grupai.

Atklata konkursa ietvaros ir atbalstamas darbibas, kas nodrosina naciondla

limega koordindcijas struktiiras darbibu:

16.1. organizatoriskas struktiiras ,Informacijas centrs iebraucgjiem”
(turpmak — centrs) izveide, nodrodinot mérka grupas vieglaku
adaptacijas procesu, uzlabojot piekjuvi valsts un privatajiem
pakalpojumiem un produktiem, ki ari veicinot vigu lidzdalibu
lémumu pienemsand un sabiedribas dzive;

16.2. konsultativa mehdnisma starpsektoralai sadarbibai izveide, iesaistot
pasvaldibu, privata sektora, valsts parvaldes un nevalstisko
organizaciju parstavjus, ka art sabiedribas iesaiste atbalsta sniegSanai
mérka grupai un brivpratigo iniciativu koordiné3ana;

16.3. macibu kurss specialistiem, veicinot pieredzes un labas prakses
apmainu, sadarbibu un spgjas starpkultiru joma (turpmak — macibu



kurss), tadéjadi uzlabojot sniegto pakalpojumu kvalitati aktivitates
mérka grupai.

17. 83 nolikuma 16.1.apak3punktd noteikto atbalstamo darbibu istenoSanai
projekta iesnieguma iesniedzéjs nodroSina:

S ke

17.3;

17.4.

11.5,

17.6.

informicijas apkoposanu, sistematiz€Sanu, atjaunoSanu un pieejamibu

bezmaksas, izmantojot talruga un e-pasta starpniecibu vai klatien€ par

sadiem jautdjumiem:

17.1.1. aktualie pasdkumi, pakalpojumi un izstradatie resursi, kas
veicina mérka grupas integraciju, tai skaita citu fonda
projektu ietvaros nodro§inatie pasakumi un pakalpojumi;

17.1.2. valsts un pa$valdibu iestaZu sniegtie pakalpojumi un to
kontaktinformacija;

17.1.3. Latvija pieejamie valsts un privatpersonu pakalpojumi
(pieméram, banku, sabiedriskd transporta, interneta,
telefonsakaru u.c. pakalpojumi);

17.1.4. pamattiesibu jautdgjumi, kas saistiti ar personu, kuram
nepieciefama starptautiskd aizsardziba, un trefo valstu
pilsopu uzturéSanos Latvija, tai skaita nediskriminacijas
jautdjumi;

17.1.5. citi adaptacijai Latvija svarigi jautdjumi;

2. delegéetas iestides timek|vietnes www.integration.lv latvieSu, krievu

un angju valoda uzturéSanu un aktualiz&€Sanu ne retdk ka I (vienu)
reizi nedéla, ka ar tas sasaisti ar citam informacijas vietném projekta
istenoSanas laika;

apmekI&tdju, sniegto konsultaciju un tulkosanas pakalpojumu uzskaiti
integracijas un imigracijas politikas planoSanas vajadzibam, izveidojot
un uzturot elektroniskus registrus un nodroginot Kultliras ministrijai
piek|uvi datiem;

tulku pakalpojumus 24 (divdesmit €etru) stundu laika no briza, kad uz
noteiktu centra e-pasta adresi vai talruna numuru sapemts
pieprasijums;

tulku pakalpojumu mutiskajai tulkoSanai koordinaciju meérka grupas
sazinai ar pakalpojumu sniedzgjiem, tai skaitd fonda finans€juma
sanéméjiem, valsts un pasvaldibu iestddém, institicijam, kas
jesaistitas Darbibas programmas ,lzaugsme un nodarbinatiba”
9.1.4.specifiska atbalsta mérka ,Palielinat diskriminacijas riskiem
pak]auto personu integraciju sabiedriba un darba tirgli” ievieSand, un
macibas tulkiem par pakalpojuma snieg3anas specifiku;

individualas konsultacijas mérka grupas parstavjiem juridiskajos,
izglitibas, nodarbinatibas un citos jautdjumos (izgemot socidlo jomu),
tai skaitd psihologa konsultdcijas. Par konsultaciju ir uzskatdma
individuadla (gimenes vai jautdgjuma nepastarpinati iesaistitu personu)
saruna klatiené vai, izmantojot videozvanu (Skype vai analogu) un
nepiecieamibas gadijuma pieaicinot tulku, tis gaitd identificgjot
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17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

problému, panakot atrisindjumu vai nosakot talakas darbibas tas

atrisindSanai;

konsultacijas pakalpojumu sniedz€jiem un specialistiem darbam ar

meérka grupu;

mérka grupas iniciativu veicinaSanu starpkultiru dialoga sekmégjosu

aktivitaSu organiz€3anai;

mérka grupas iek]auSanas uznemosaja sabiedriba sekméSanu:

17.9.1. veidojot abpus€ju kultiru iepaziSanas procesu un istenojot
neformalas izglitibas pasakumus, kuros piedalas meérka
grupa, kas parstav dazadas kultiras, un uzpemoS$as
sabiedribas parstavji;

17.9.2. veicinot mérka grupas Iidzdalibu nevalstiskajas organizacijas,
iniciativu grupas un brivpratigaja darba;

17.9.3. paredzot materialu un aprikojuma, kas atbilst mérka grupas
vajadzibam un interesém un sekm& mérka grupas centienus
ieklauties Latvijas kultiras, sporta, sabiedriskas lidzdalibas
un starpkultiiru dialogu veicino3os pasakumos, pieejamibu
(informativi materiali, uzzigu literatiira, datortehnika ar
interneta pieslégumu, atbilstosa biroja tehnika, galda spéles
u.c.). Meérka grupas lietoSanai paredz&tas datortehnikas
interneta lietojuma programmaturai ir filtru iestatijumi , kas
nodrogina aizsardzibu pret nevélamu un kaitigu informaciju,

1pasi nepilngadigajiem apmeklétajiem;

17.9.4. veicinot sadarbibu starp mérka grupu un darba ar to
iesaistitajam personam  vietgjd, regionald, valsts un
starptautiskd méroga;

centra telpas publiska biivé, Rigas centré , kas funkcionali pieejamas

ikvienam, tai skaita cilveékiem ar kustibu traucjumiem, atbilstosi

normativajiem aktiem, kas nosaka vides pieejamibu:

17.10.1. paredzot telpu informdcijas sniegSanai un klientu
apkalpoSanai;

17.10.2. paredzot telpu, kurd ir pieejami informativi materiali,
datortehnika ar interneta pieslégumu, atbilstoda biroja
tehnika, uzzinu literattira,

17.10.3. paredzot telpu, kas piemérota individudlo konsultaciju
sniegianai un ir nodalita un skanu necaurlaidiga;

17.10.4. paredzot telpu, kas piemérota seminaru, lekciju, nodarbibu,
neformalas izglitibas pasakumu un mérka grupas iniciétu
socializé¥anas pasikumu organizéSanai,

17.10.5. uzstadot signalizaciju ar trauksmes (uzbrukuma) pogu, kas
nodrogina operativas reagésanas grupas ierasanos;

informativas plaksnes ar centra nosaukumu latviesu, anglu un krievu

valods un centra logotipu, kas izstradats Patvéruma, migracijas un
integracijas fonda 2014. — 2020.gada planosanas perioda un pieejams
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L Pekds

17.13,

17.14.

17.135.

17.16.

17.17.

(lejupieladéjams) delegétas iestades timek]vietngé www.km.gov.lv, un

informacijas par centra darba laiku izvietoSanu pie centra ieejas;

ne mazak ki 4 (Setru) centra filidju izveidi, katra Latvijas regiona pa

vienai, sadarbiba ar tam padvaldibam, kurds dzivo salidzino$i

lielakais mérka grupas parstavju skaits, nodroSinot telpas, kas

funkcionali pieejamas ikvienam, tai skaitd cilvékiem ar kustibu

traucéjumiem, atbilsto$i normativajiem aktiem, kas nosaka vides

pieejamibu;

elastigu centra darba laiku, lai tas bttu pielagots daZzadu grupu

interesém (darba péméjiem, studentiem, pensionariem un gimeném ar

bérniem u.c.) ne mazak ka 8 (astopas) stundas darba diena;

centra regiondlo filidJu darba laiku, kas ir ne mazak ka 4 (Cetras)

stundas katru darba dienu, péc iespgjas pielagojot to mérka grupas

vajadzibam, bet t3, lai nodrosinatu iesp&ju apmeklét centra regionélo

filiali gan no rita, gan vakara;

pastavigu pakalpojumu sap@méju apmierinatibas monitoringu visa

projekta IstenoSanas gaila;

informativas talrupa linijas darba laiku katru darba dienu no

plkst. 9.00 Iidz 20.00;

profesiondlu specialistu piesaisti:

17.17.1. klientu apkalpoSanas specialists informacijas un atbalsta
snieg§anai ar iepriek3gju darba pieredzi multikulturala vidg;

17.17.2. attiecigds jomas specidlists konsultdciju  sniegSanai
juridiskajos, izglitibas, nodarbinatibas vai citos jautdjumos ar
ieprieksgju darba pieredzi multikulturala vide, kas var tikt
nodarbinati samazinatas slodzes apjoma vai piesaistiti ka
arpakalpojuma sniedzgji, atbilstosi realajam darba apjomam;

17.17.3. psihologs vai psihoterapeits, kuri var tikt nodarbinati
samazinitas slodzes apjoma vai piesaistiti ka arpakalpojuma
sniedzgji, atbilstosi realajam darba apjomam.

83 nolikuma 16.2.apak$punkta noteikto atbalstamo darbibu istenoSanai

projekta iesnieguma iesniedzgjs nodrosina:
18.1. stratégijas un pasdkumu programmas izstradi sabiedribas iesaistiSanai

18.2.

18.3.

18.4.

mérka grupas atbalsta aktivitates;

sadarbibas platformas stratégijas un pasakumu  programmas
Isteno$anu, taja iesaistot valsts, paSvaldibu, privatas un nevalstiskas
organizicijas, kas ir iesaistitas mérka grupas integracijas procesa vai ir
paudugas vélmi iesaistities atbalsta sniegSana mérka grupai (turpmak —
sadarbibas platformas dalibnieki);

sadarbibas platformas dalibnieku tikSanos ne retak ka | (vienu) reizi
2 (divos) ménesos; .
iesp&ju sadarbibas platformas dalibniekiem péc katras tikSanas reizes
sniegt atgriezenisko saiti un ieteikumus sadarbibas organizéSanai, ka
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ari priek$likumus par nakamajas tikSands reizés izskatamajiem
jautdgjumiem elektroniska forma;

18.5. brivpratigd darba populariz€Sanu un koordin€Sanu meérka grupas
atbalstam;

18.6. brivpriatigo pieteikSanos, koordinéSanu un pieredzes apmainu
timek]vietné www.integration.lv;

18.7. sabiedribas informé&Sanas un izglitoSanas kampanas isteno$anu par
mérka grupas integracijas jautdjumiem, izstradajot kampanas
stratégiju projekta TstenoSanas periodam un nosakot sasniedzamos
rezultatus;

18.8. sabiedribas iniciativu registréSanu un publiskoSanu timek]vietné
www.integration.lv un sniegto atbalsta pasakumu koordinéSanu;

18.9. informativo un atbalsta pasakumu organizéSanu, kuros mérka grupai ir
iespéja, tiekoties ar institliciju parstdvjiem, kas iesaistiti personu, kam
nepiecieSsama  starptautiska aizsardziba, socidlekonomiskas
iek|lauSanas pasikumu Tisteno$and, nepastarpindti paust savas
vajadzibas integricijas jomas pakalpojumu un politikas uzlabosanai;

18.10. pieredzes apmaipas pasikumu TistenoSanu fonda ievieSana
iesaistitajam iestddém un organizacijam, kas darbojas mérka grupas
integracijas jomd, lai nodroSindtu efektivu sadarbibu, tai skaita
istenojot ne mazak ka 1 (vienu) starptautisku pasakumu;

18.11. brivpratiga darba veicgju apmierinatibas izvert€jumu ne mazak ka
3 (tris) reizes projekta istenosanas laika;

18.12. citus pasakumus, kas nepiecieSami projekta mérka sasniegianai
(pieméram, publicitates pasakumi u.c.).

§5 nolikuma 16.3.apakipunkta noteikto atbalstamo darbibu TstenoSanai

projekta iesnieguma iesniedz&js nodrosina:

19.1. macibas starpkultiru komunikdcijas jautdgjumos visos Latvijas
regionos, jo pasi lielakajas pilsétas, daZadu jomu institliciju (tostarp
valsts parvaldes un paSvaldibu iestazu, nevalstisko organiziciju,
izglitibas iestaZzu, medicinas iestdzu u.c.) specidlistiem, kuri ikdienas
darba strada ar mérka grupu, par §adam témam:

19.1.1. kultiras un identitates jédzieni, to izpratnes izmainas,
migracijas mehanismi un vesture;

19.1.2. globalizacijas ietekme uz kultGru mijiedarbibu;

19.1.3. starptautiskds tiesibas migracijas kontekstd, svarigakas
cilvektiesibu normas un profesionalds darbibas etika;

19.1.4. kultiru kompetence — stereotipi un kategorizacija, ki tie
rodas;

19.1.5. kultiiras standartu izpratne — vértibas, priek3stati un parazas;

19.1.6. mediju loma sabiedribas viedokla form@%ana, mediju un
informacijas pratiba;

19.1.7. starpkultGiru komunikécija — komunikicijas un uztveres veidi,
stili un atskiribas dazadas kulttiras;



24,

21

22,

19.1.8. neverbilas komunikacijas loma attieksmes pausana;

19.2. atklata konkursa mérka grupas macibu vajadzibu apzinaSanu un
macibu programmas pielagoSanu;

19.3. inovativu' un interaktivu macibu metoZu izmanto3anu, pemot véra
macibu kursa dalibnieku profesiondlo specifiku, vertiborientaciju,
interesi un motivaciju;

19.4. macibu kursa programmas apjomu — ne mazak ka 30 (trisdesmit)
stundas (60 min x 30) un ne vairak ka 45 (Cetrdesmit piecas) stundas
(60 min x 45);

19.5. macibu kursa programmas licencéSanu atbilstodi izglitibas jomu
regul&jo$o normativo aktu prasibam delegétas iestddes noteiktaja
termina (ja attiecinams);

19.6. atbilstosas kvalifikdcijas lektoru, kuriem ir akadémiskd darba un
praktiska darba pieredze multikulturala vidé iesaisti;

19.7. aktivitates mérka grupas parstavju ka lektoru vai ekspertu iesaisti
macibu kursa norisg;

19.8. specidlistu, kas ir apmeklI&jusi macibu kursu, sadarbibas tikla izveidi
ar mérki sniegt savstarpéju profesiondlu atbalstu, paredzot regularas
tik§anas (ne mazdk ki viena tikSanas 3 (tris) ménelu perioda)
pieredzes apmainas nodroSinaSanai;

19.9. atbilsto$u macibu kursa metodisko bazi, tai skaita bezmaksas macibu
un izdales materidlus katram macibu kursa dalibniekam;

19.10. piemérotu telpu macibu kursa norisei, tai skaita biroja tehniku, datoru
u.c. — telpa piemérota ne mazak ka 20 (divdesmit) macibu kursa
dalibnieku nodarbibam, aprikota ar datoru lektoram, projektoru,
skanas tehniku, ekranu un pieeju internetam;

19.11. nodarbibu vadiganu grupas, kurds nav mazak ka 15 (piecpadsmit)
micibu kursa dalibnieki un nav vairak ka 25 (divdesmit pieci) macibu
kursa dalibnieki;

19.12. macibu kursa dalibnieku apmierinitibas izvért&§umu katra macibu

kursa nosléguma.

Projekta iesnieguma iesniedzgjs nodroSina citus pasakumus, kas
nepiecieSami projekta mérka sasniegianai (pieméram, projekta publicitates
nodrogina$ana (iznemot no projekta finanséjuma apmaksatas publikacijas,
siZzetus un raidijumus).

Planotas projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tds ir veiktas 33 nolikuma
16.punkta minéto atbalstamo darbibu stenoSanai.

Planotas projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tas atbilst ar Iekslietu
ministrijas ka fonda atbildigas iestades (turpmak - atbildiga iestade)
2018.gada 20.decembra rikojumu Nr. 1-12/1937 . Par Iek3&jis drosibas fonda

Inovicija — jauna ideja, tehnisks papEmiens, piccja, metode u.c., kas radits, radosi izveidots, izmantojot
neparastus papémienus, Iidzek|us, un ieviests nesen, pedeja laika.
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24,

25,

26.

un Patvéruma, migracijas un integracijas fonda 2014. — 2020.gada
plano$anas perioda izmaksu attiecinamibas nosacijumu apstiprinasanu”
apstiprinatajiem izmaksu attiecindmibas nosacijumiem, kas pieejami
Kultiiras ministrijas timek|vietné www.km.gov.lv.

Atklata konkursa ietvaros sasniedzami $adi nacionalds programmas kopgjie

raditaji:

21.1. personu skaits, kuram sniegta palidziba fonda integracijas pasakumu
ietvaros — ne mazak ka 2 500 (divi tukstoSi pieci simti) personas;

21.2. vietéjas, regionalas un valsts politikas sistému un instrumentu, kas
izveidoti ar pasakumiem, kas finanséti no fonda, lai integrétu mérka
grupu un iesaistitu pilsonisko sabiedribu un imigrantu kopienas, ka ari
visas citas attiecigds ieinteresétas personas, skaits — ne mazak ka
2 (divi) instrumenti.

IV. Projekta iesniegumu iesniegSanas kartiba

Projekta iesniegumu delegétaja iestddé projekta iesnieguma iesniedzgjs var
iesniegt MK noteikumu Nr.432 VI nodajas ,Projekta iesnieguma
sagatavoSana un iesniegSana” noteiktaja kartiba.

Projekta iesnieguma iesniedzéjs, sagatavojot projekta iesniegumu, ievéro ar
atbildigas iestades 2017.gada 26.jinija rikojumu Nr.1-12/1532 , Par Ieksgjas
drosibas fonda un Patvéruma, migracijas un integracijas fonda 2014. —
2020.gada plano$anas perioda projekta iesnieguma veidlapas un metodisko
noradijumu veidlapas apstiprina8anu” apstiprindtos projekta iesnieguma
sagatavo$anas metodiskos noradijumus, kas pieejami Kultlras ministrijas

Lai pieteiktos finanséjuma sapem3anai, projekta iesnieguma iesniedzgjs

delegétaja iestadé iesniedz projekta iesniegumu, kas sastav no:

26.1. projekta iesnieguma un projekta budZeta veidlapas (1.pielikums);

26.2. fonda projekta iesnieguma iesniedz€ja apliecindjuma (2.pielikums);

26.3. fonda projekta iesnieguma iesniedz€ja sadarbibas partnera
apliecindjuma (ja attiecinams) (3.pielikums);

26.4. $adiem papildu dokumentiem:

26.4.1. projekta iesnieguma iesniedzgja apliecinata nolikuma vai
statlitu kopijas;

26.4.2. projekta  iesnieguma iesniedzgja biedru saraksta (ja
attiecinams);

26.4.3. projekta iesnieguma iesniedzgja pilnvaras vai tds apliecinatas
kopijas, ja projekta iesniegumu vai kadus citus tam pievienotus
dokumentus ir parakstijusi persona, kurai nav registrétas
tiesibas parstavét projekta iesnieguma iesniedz&ju;
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26.4.4. projekta vadiba, administréSana un IstenoSana iesaistito
personu dzives gaitas apraksta (CV);

26.4.5. sadarbibas  partnera  apliecinatas sadarbibas  partnera
registracijas apliecibas kopijas (ja attiecinams).

Delegéta iestade nodroSina $a nolikuma 26.1., 26.2. un 26.3.apakSpunkta
minéto dokumentu ievietoSanu Kultliras ministrijas timek|vietng
www.km.gov.lv.

Projekta iesnieguma iesniedz&jam ir tiesibas sazinaties ar delegéto iestadi,
nosiitot elektroniskd pasta véstuli deleg@tajai iestadei uz elektroniska pasta
adresi: PMIF@km.gov.lv lidz 2020.gada 8.maijam.

Delegéta iestade 3 (tris) darba dienu laika p&c elektroniskd pasta véstules
sapemsanas sagatavo atbildi uz sapemto elektroniska pasta véstuli un to
nosiita elektroniski attiecigajam projekta iesnieguma iesniedz€jam, ki ari

Projekta iesniegumu iesniedz lidz 2020.gada 8.maijam personigi vai nosiita

pa pastu aizlimétd un apzimogotd aploksng, uz kuras nordda Sddu

informaciju:

30.1. adresatu: Kultiiras ministrija, K.Valdemara iela 11a, Riga, LV-1364;

30.2. uzrakstu , Patvéruma, migracijas un integracijas fonds, Pakalpojumu
koordinacijas un informacijas centra imigrantu atbalstam darbibas
nodro$inasana (3.posms)”;

30.3. uzrakstu ,,Atklats konkurss. Neatvért pirms vértéSanas uzsakSanas”;

30.4. projekta iesnieguma iesniedz&ja nosaukumu un pilnu adresi;

30.5. projekta nosaukumu.

Ja projekta iesniegumu iesniedz elektroniska dokumenta forma, to noformé
atbilstodi MK noteikumu Nr.432 34.punkta noteiktajai kartibai un nosfita uz
elektroniska pasta adresi: pasts@km.gov.lv lidz 2020.gada 8.maijam

plkst. 17.00.

Delegéta iestide 5 (piecu) darba dienu laikd péc projektu iesniegumu
piepemsanas beigu datuma rakstiski pazipo projekta iesnieguma
iesniedz&jam projekta iesnieguma registracijas numuru.

V. Projekta iesnieguma vértéSana un [emuma piepemSana

Projektu iesniegumu vérteSanu nodroina delegétds iestades izveidota
projektu iesniegumu vert€sanas komisija (turpmak — komisija). Komisijas
sadés novérotdja statusa bez balsstiesibam piedalas Iekslietu ministrijas ka
fonda atbildigas iestades parstavis.
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34. Komisija uzsak projektu iesniegumu vértéSanu péc projektu iesniegumu
pienemsanas beigu datuma. Maksimalais Iémuma pienemsanas termin$ par
projekta iesnieguma apstiprindSanu, apstiprinaSanu ar nosacijumu vai
noraidiSanu ir 6 (sedi) méneSi no projektu iesniegumu pienpemsSanas beigu
datuma.

35. Komisija atklata konkursa ietvaros iesniegtos projektu iesniegumus vérté
atbilsto§i MK noteikumu Nr.432 VII nodala , Atklata konkursa ietvaros
iesniegta projekta iesnieguma veértéSana” noteiktajai kartibai.

36. Komisija projekta iesniegumu veérté atbilstoSi atklata konkursa projekta

iesnieguma veértésanas kritérijiem ,,Atklata projektu iesniegumu konkursa
projekta iesnieguma veértéSanas kriteriji” (4.pielikums).

Delegétas iestades vaditajs D.Vilsone



