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levads

Sabiedribas integracijas jomas parvaldibas genéze parada, ka §1s jomas uzdevumi ir izkliedéti,
attieciga joma vésturiski atradusies |oti dazadu institiciju parzina. Sobrid batiskaka atbildibas
dala par to nodota Kultras ministrijai, bet vairaki jautajumi pilntba vai dalgji ir citu ministriju
parzina vai art atbildibas jautajums ir neskaidrs. Koordinacijas mehanisms ir vajs.

Lai arT sabiedribas integracijas dazadi aspekti ir radusi plasu atspogulojumu normativajos aktos,
tomér normativie akti nedod skaidru priekSstatu par to, kdpéc un kura tieSi institlcija Tsteno
attiecigo aktivitati, jo tas galvenokart atspogulots attistibas planoSanas dokumentos. Attistibas
planoSanas dokumenti péc Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas
politikas pamatnostaddnu 2012. — 2018.gadam pienemSanas nosaka saprotamu attistibas
planoSanas dokumentu sistému sabiedribas integracijas joma, tomér personai bez padzilinatam
priek§zinaSanam nav iesp€jams viegli un saprotami uztvert sabiedribas integracijas jomas
parvaldibu, it Tpasi finansésanu.

Kultdras ministrijas pilnvaru apjoms un kapacitate nevar nodroSinat sabiedribas integracijas
jomas ka horizontadlas politikas koordinéSanu pilntba. Nepastav efektivi institucionalie
mehanismi jomas parvaldiSanai. EsoSie mehanismi ir vaji, pieméram, Nacionalas identitates,
pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu 2012. — 2018.gadam
uzraudzibas padome. Risindjums prasa augstaka parvaldes ITmena iesaistisanu.

Viens no bdtiskiem STs sistémas elementiem — Sabiedribas integracijas fonds — galvenokart
fokuséjas uz socialo integraciju un gada par to, lai finanséjuma trikuma apstaklos nodroSinatu
savu pastavésanu, saglabatu cilvekresursus. So fondu — vajadzigu instrumentu — nav izdevies
planveidigi un saprotami ieklaut kopéja valsts redzéjuma par sabiedribas integracijas jomas
parvaldibu. Fonda padomes darba praktiskd organizacija nav efektiva, bet Fonda
administrativas izmaksas — pietiekami augstas un nav parskatamas. Fonda darbibas aréja
parraudziba faktiski nepastav.

Citu institlciju darbiba raksturigi sabiedribas integracijas pasakumos ietvert parak plasu
jautajumu loku vai sabiedribas integraciju skatit tikai un vienigi mazakumtautibu aspekta vai
saistiba ar valsts valodas lietoSanu. AtseviSki sabiedribas integracijas aspekti Latvija palikuSi
bez pietiekamas uzmanibas normativajos aktos, pieméram, treSo valstu pilsonu un béglu
integracija. Sabiedribas integracijas bitiska, bet neaptverta sadala ir pasvaldibas. Par tam
nacionala lTlmena dokumentos ir iek|auts salidzinoS$i neliels saturs.

Par Sadu jautajumu loku un problémas fokusu péc Kultiras ministrijas pasatijuma ar tiek veikts
pétijums, kur§ guvis atspogulojumu $Sajad atzinuma par sabiedribas integracijas jomas
parvaldibas institucionalo ietvaru. Pétijjuma netiek vertéti sabiedribas integracijas rezultati, bet
tikai institucionala sistéma un finan8u plismas galvenie raditaji.

Pétijumu sagatavoja Edgars Pastars, Iveta Baltina, Janis Priekulis.

Lauris Liepa, zvérinats advokats
Zvérinatu advokatu biroja “COBALT” vadoSais partneris
Riga 2016.gada 2.maija



[1] Tiestbu akti un attistibas planoSanas dokumenti

[1.1] Konstitucionalais ietvars

Latvijas konstitucionalo tiestbu teorija un praksé sabiedribas integracijas jautajumi nav guvusi
plaSu atspogulojumu. Tas ir bijusas atseviSkas lietas, kuras attiecigaja jautajuma sniegti
detalizétaki skaidrojumi. Pirmkart, mazakumtautibu izpratne un tiesibu apjoms. Otrkart, valsts
valodas konstitucionali tiesiskd nozime. TreSkart, mediju nozZime un atvértiba dazadu valodu
izmantoSanai. Ceturtkart, politiskas Iidzdalibas nodroSinaSana svarigos jautdjumos. Piektkart,
skaidrojot Latvijas TpaSo situaciju péc okupacijas. Sestkart, noradot uz diskriminacijas
aizlieguma principa un tiesiskas vienlidzibas principa ievéroSanu.

Satversmes levada citastarp noteikts, ka uzticiba Latvijai, latvieSu valoda ka vieniga valsts
valoda ir saliedétas sabiedribas pamats, vienlaikus nostiprinot, ka Latvija ciena
mazakumtautibas. Valstij ir konstitucionals pienakums uznemties rlpes par latvieSu
valstsnacijas ilgstodu pastaveésanu. Piederiba valstsnacijai ir individa kulturalas piederibas un
pasidentificéSanas, nevis vina izcelsmes jautdjums. Uzstadijums par Latviju ka nacionalu valsti
neierobezo mazakuma grupu tiesibas, kuras garanté Satversmes 91. un 'I14.pants.l

Satversmes 4.pants noteic, ka valsts valoda Latvija ir latvieSu valoda, tadéjadi pieskirot tai
konstitucionalu statusu.” Latviedu valodas ietekmes palielinaSana veicinatu sabiedribas
integraciju un nodroSinatu harmonisku sabiedribas funkcionéSanu, kas ir batisks sabiedribas
labklajibas priekdnoteikums.® Latviesu valoda ir komunikacijas platforma, kura nodrosina
demokratijas procesu.*

Mazakumtautibu parasti raksturo etniska izcelsme, valoda, kultira vai religija, kas nedrikst bt
pamats atSkirigai attieksmei. Konstitucionalaja ITmenT mazakumtautibu definicija ir atvérts
jédziens, ko var skaidrot un piemérot likumu un starptautisko dokumentu Iimen1, tomeér ir
skaidrs, ka pilsontba un valstl nodzivotais laiks nav izSkiroSais kritérijs, bet valsts ir tiesiga to
precizét. Diskriminacijas aizlieguma princips ir cieSi saistits ar mazakumtautibu tiesibu attistibu
gan starptautiskajas, gan konstitucionalajas tiesibas, tomér misdienu mazakumtautibu tiesibu
izpratné ar to vien nepietiek. Tadé| Satversmes 114.panta pamatuzdevums ir gadat par to, lai
nodro$inatu mazakumtautibu identitati — to, kas vinus atskir no valsts iedzivotaju vairakuma. Sis
pants uzliek valstij pozitivus piendkumus saglabat un attistit savu identitati, tomér tas negaranté
prasibu apmierinaSanu politisko tiestbu joma, pieméram, vélét parlamentu.5 Vertgjot
Satversmes 4., 112. un 114.panta ietverto vértibu sadursmi, Satversmes tiesa atzina, ka
likumdevéja izraudzitajiem risindjumiem izgltibas joma jabut orientétiem uz sabiedribas
integraciju, un konkrétaja laikposma bilingvalas izglitibas metoZu izmantoSana to nodrosina.®

Satversmes 109.pantd paredzétas tiesibas uz socialo nodroSindjumu raksturigas sociali
atbildigai valstij. So tiestbu mérkis ir cilvéka cienigas eksistences pamata nodro$inaana un
nodrodinat individa iespéjas saglabat pilnvértiga sabiedribas locekla statusu. Lai to paveiktu,
valsts izveido ilgtsp&jigu socialas dro$ibas sistému.” Satversmes tiesa ari noradijusi, ka
Satversmes 110. pants uzliek valsts pienakumu izveidot un uzturét sistému, kas vérsta uz
gimenes socidlo un ekonomisko aizsardzibu.® Satversmes 110.pants garanté bérnu ar
invaliditati tiestbas uz Tpasu valsts atbalstu un aizsardzibu.’

Satversmes 1. un 104.pants nodroSina personam plaSas Iidzdalibas iesp&jas — gan
individualas, gan attieciba uz intereSu grupam normativo aktu izstrades procesa. Satversmes
tiesa ir secinajusi, ka taisniguma princips prasa panakt iesp&jami taisnigaku Iidzsvaru starp
daZadu sabiedribas loceklu pretrunigajam interesém. Viens no 3 principa TstenoSanas celiem ir

! Latvijas Republikas Satversmes komentari. levads. | nodala. Visparigie noteikumi. Autoru kolektivs prof. Ringolda
Baloza zinatniskaja vadiba. Riga: Latvijas Véstnesis, 2014, 126.Ipp.

% Satversmes tiesas 2001.gada 21.decembra sprieduma lieta Nr. 2001-04-0103 secindjumu dalas 3.2.punkts.

® Satversmes tiesas 2003.gada 5.janija sprieduma lietd Nr. 2003-02-0106 secinajumu dalas 3.punkts.

* Latvijas Republikas Satversmes komentari. levads. | nodala. Visparigie noteikumi. Autoru kolektivs prof. Ringolda
Baloza zinatniskaja vadiba. Riga: Latvijas Véstnesis, 2014, 316.Ipp.

* Latvijas Republikas Satversmes komentari. levads. VIII nodala. Cilvéka pamattiesibas. Autoru kolektivs prof. Ringolda
Baloza zinatniskaja vadiba. Riga: Latvijas Véstnesis, 2011, 702., 703., 709., 714.Ipp.

® Satversmes tiesas 2005.gada 13.maija spriedums lieta Nr. 2004-18-0106.

7 Latvijas Republikas Satversmes komentari. levads. VIII nodala. Cilvéka pamattiesibas. Autoru kolektivs prof. Ringolda
Baloza zinatniskaja vadiba. Riga: Latvijas Véstnesis, 2011, 549. — 550., 558., 563.Ipp.

8 Satversmes tiesas 2006.gada 2.novembrf lieta Nr. 2006-07-01 10.punkts.

® Satversmes tiesas 2015.gada 23.novembra sprieduma lieta Nr. 2015-10-01 13.punkts.



nodrosSinat personas Iidzdalibas tiesibu ievéroSanu dazadu lemumu pienemsana un politiskas
gribas veido$ana.'® Attistibas planoSanas jautajumos Satversmes tiesa izvirzijusi augstas
prasibas personu lidzdalibai.'* Satversmes tiesa atzina, ka sabiedribu intereséjosi jautajumi ir
jaizlemj ar1 tad, ja tajos nav vienpratibas, tomér Iemumi vienmér ir japienem tada procedira, kas
lauj tos uzskatit par legitimiem. Demokratiska iekarta tiek Tstenota tautas vairakuma griba, bet
vienlaikus ari mazakumam tiek nodro$inatas efektivas iesp&jas paust savu viedokli. STs tiesibas
ta var 1stenot vienigi tddas demokratiskas procediras ietvaros, kura tiek respektéts mazakuma
viedoklis un izpildita vairakuma griba.12

[1.2] Likuma limena reguléjums
No Nacionalas droSibas likuma 1.panta izriet, ka sabiedribas integracija un demokratiska un
briva attistiba ir nacionalas droSibas sastavdala.

Valsts valodas likuma 1.pants nosaka $a likuma mérki. Viens no tiem ir latvieSu valodas
ietekmes palielinaSana Latvijas kultlirvidé, veicinot atraku sabiedribas integraciju. Sis likums
neparprotami norada, ka sabiedribas integracija veicama uz latvieSu valodas pamata.

Likuma “Par Latvijas nacionalo un etnisko grupu brivu attistibu un tiesibam uz kultiras
autonomiju” preambula teikts, ka Latvijas Republika dzivo latvieSu nacija, sena pamattautiba —
Itbiesi, ka arT nacionalas un etniskas grupas. Sis likums pienemts, lai Latvijas Republika visam
nacionadlajam un etniskajam grupam garantétu tiesibas uz kultGras autonomiju un kultGras
pasparvaldi. Sis likums citastarp nosaka tiesibas atjaunot savos dokumentos nacionalo
piederibu, svinét nacionalos svétkus, lietot nacionalo simboliku, dibinat izglitibas iestades un
pladsazinas Itdzek|us ar atrunu, ka visas darbibas veicamas Latvijas Republikas likumu ietvaros
un respektéjot Latvijas suverenitati un nedalamibu.

Visparéja konvencija par nacionalo minoritasu aizsardzibu, kas Latvija apstiprinata un stajusies
speka no 2005.gada 1.oktobra, ieverojot Latvijas izteiktas atrunas attieciba uz valsts valodas
lietoSanu, galvenokart gada par to, lai garantétu vienlidzibu un aizsardzibu personam, kuras
pieder pie nacionalajam minoritatém, ka art |autu nacionalajam minoritatém saglabat un attistit
to kultdru, sargatu to identitates batiskos elementus.

Repatriacijas likuma preambula noradits, ka Latvija ir pasaulé vieniga etniska teritorija, kuru
apdzivo latvieSi un [bieSi (livi). Péc Latvijas neatkaribas atjaunoSanas Latvijas Republika
atbalsta tautas atkalapvienoSanos un aicina latvieSus un [bieSus (livus), kuri apzinas savu
piederibu Latvijai, atgriezties etniskaja dzimtené. Likuma mérkis pamata ir veicinat represéto un
citu latvieSu atgrieSanos no Krievijas un citam bijusas PSRS republikdm, tomér 3abriza
at8kirigaja situacija &1 likuma priekSrocibas izmanto |oti neliels cilvéku skaits. Papildus
minétajam 3a likuma meérkis ir arT veicinat cittautieSu brivpratigu atgrieSanos sava etniskaja
dzimtené. Repatriacijas likuma noteikti vairaki atbalsta pasakumi, lai veicinatu un nodroSinatu
S§os mérkus, pieméram, tiesibas iecelot Latvija repatrianta gimenes locekliem, uzturéS$anas
atlaujas pieskirSana, ja repatriants nav Latvijas pilsonis, k& armT materialas palidzibas veidi,
tostarp parcelSanas pabalsts (20.pants). Attieciba uz izcelotaju tiestbam paredzétas vairakas
tiesibas, to skaita izvest piederoSo mantu, naudas Ilidzeklus un parvaldit Seit atstato nekustamo
Tpasumu (25.pants).

Sabiedribas integracijas fonda likums pienemts, lai atbilstoSi attistibas planoSanas
dokumentiem finansiali atbalstitu un veicindtu sabiedribas integraciju (3.pants). Fonda
pamatuzdevums ir piesaistit, uzkrat un parvaldit Iidzeklus tieSi sabiedribas integracijas, ka ari
publiska un nevalstiska sektora attistibas projektiem.

Elektronisko plassazinas lidzeklu likuma 2.pants citastarp noteic, ka viens no $a likuma mérkiem
ir veicinat sabiedribas integraciju uz latvieSu valodas pamata, rlpéties, lai tad kalpo par visu
Latvijas iedzivotaju kopé&jo savstarpéjas sazinas valodu, vienlaikus paredzot tiesibas lietot
elektroniskajos plassazinas Iidzeklos mazakumtautibu un citas valodas. Sads uzdevums
papildus akcentéts sabiedriska pasatijuma veidosana (71.pants).

Y Satversmes tiesas 2005.gada 13.maija sprieduma lieta Nr. 2004-18-0106 secinajumu dalas 7.punkts

" Latvijas Republikas Satversmes komentari. levads. VIl nodala. Cilvéka pamattiesibas. Autoru kolektivs prof. Ringolda
Baloza zinatniskaja vadiba. Riga: Latvijas Véstnesis, 2011, 730.Ipp.

2 satversmes tiesas 2014.gada 22.februara sprieduma lieta Nr. 2013-05-01 16.punkts



Izgltibas likuma 9.panta pirma dala noteic, ka valsts, pasvaldibu un valsts augstskolu izglitibas
iestadés izglitibu iegUst valsts valoda. Minéta likuma 41.panta otraja dala akcentéts, ka
mazakumtautibu izglitibas programmas papildus ieklauj attiecigas etniskas kultiras apguvei un
mazakumtautibu integracijai Latvija nepiecieSamo saturu. Attieciba uz macibu Ilidzekliem likuma
noteikts, ka macibu procesa izmantojamas tehniskas ierices un iekartas ir ari tadas, lai batu
izmantojamas izglitojamajiem ar ipasam vajadzibam.

Visparejas izglitibas likums izglitibas programmu |auj apvienot ar mazakumtautibu izglitibas
programmu, ieklaujot taja mazakumtautibas dzimto valodu, ar mazakumtautibu identitati un
integraciju Latvijas sabiedriba saistitu macibu saturu (30. un 42.pants). Lidzigi Izghtibas
likumam, bet detalizétdk, Visparéjas izglitibas likuma 53.pantd reglamentéta izglitojamo ar
specialam vajadzibam integréSana visparéjas izglitibas iestadés, pieméram, noteikts
delegéjums izstradat prasibas izglitibas iestadém, izvirzita prasiba péc individuala izglttibas
programmas apguves plana.

Likuma “Par pasSvaldibam” 15.panta starp paSvaldibas autonomajam nav minéta sabiedribas
integracija, tomér janem vera divi apstak|i. Pirmkart, likuma “Par pasvaldibam 15.panta 5.punkts
nosaka funkciju gadat par iedzivotaju izglitibu, ripéties par kultGru un sekmét tradicionalo
kultdras véertibu saglabasanu un tautas jaunrades attistibu. Otrkart, minéta likuma 12.pants |auj
pasvaldibai savas administrativas teritorijas iedzivotaju interesés brivpratigi realizét savas
iniciativas ikviena jautajuma, ja tas nav Saeimas, MK, ministriju, citu valsts parvaldes iestazu,
tiesas vai citu paSvaldibu kompetencé, vai ja $ada darbiba nav aizliegta ar likumu. Valsts
nevada un nekoordiné pasvaldibu darbibu, nedod vadiinijas."?

Saeimas kartibas rulla 131.2 pants un Republikas pilsétas domes un novada domes deputata
statusa likuma 12.panta 4.punkts paredz apmaksatu valsts valodas macibu organizéSanu
deputatiem, kuri ievéléti, bet nepiecieSamaja liment valsts valodu neparvalda.

Pilsonibas likums paredz vairdkus atSkirigus pasakumus, kurus varétu atzit par sabiedribas
integraciju veicinoSiem. Pirmkart, Pilsonibas iegiSanu sasaistot ar valsts valodas zinaSanam un
citam zinaSanam par Latviju, turklat, paredzot sapratigus iznémumus personam, kas vecakas
par 65 gadiem. Otrkart, noteiktos gadijumos atlaujot dubultpilsonibu, kas neizslédz no Latvijas
aizcelojuSajiem uzturét saikni ar Latviju. TreSkart, arzemnieka un Latvijas pilsona laulibu
gadijuma vairs neparedz to, ka vinu kopigais bérns par Latvijas pilsoni klUst, ja piekrit abi
vecaki, bet pietiek ar Latvijas pilsona piekriSanu. Ceturtkart, paredz tiesibas iegit Latvijas
pilsonibu uz latviskas identitates pamata personam, kas izcelojuSas no Latvijas péc 1881.gada.
Piektkart, paredz tiesibas uz Latvijas pilsonibu arT to nepilsonu bérniem, kuri dzimu$i Latvija péc
1991.gada 21.augusta.

Atbilstosi Patvéruma likumam bégla statusu ieguvusai personai pieSkir pastavigas uzturéSanas
atlauju, bet alternativa statusa gadijuma — terminuzturéSanas atlauju. No 33 fakta arT izriet vinu
tiestbas uzturéties Latvijas Republikd un sanemt arT socialos pakalpojumus, un izmantot citas
tiesibas. Patvéruma likuma 50.pants noteic, ka nepilngadigai personai, kurai pieskirts bégla vai
alternativais statuss, tiek nodroSinatas iespéjas ieglt izglitibu valsts valoda valsts vai
pasvaldibas izglitibas iestadé. Béglim vai personai, kurai pieskirts alternativais statuss, papildus
pabalsta sanemsSanai tiek segtas izmaksas valsts valodas apguvei, ja vinai nav cita iztikas avota
(53.pants). Citi noteikumi par 3o personu integrédanu sabiedriba likuma nav noteikti.

A Imigracijas likuma nav 1paSu noteikumu par arzemnieku integréSanu Latvijas sabiedrib3,
iznemot Imigracijas likuma 24.panta noteikto, ka arzemniekam ir attiecigi priekSrocibas vai
tiestbas sanemt pastavigas uzturéSanas atlauju, ja vin$ zina valsts valodu noteikta fment vai
Latvija ir ieguvis videjo izglitibu, apgustot izglttibas programmu valsts valoda.

lek$éjas droSibas fonda un Patvéruma, migracijas un integracijas fonda 2014. — 2020.gada
plano8anas perioda vadibas likums paredz atbalsta sniegSanas ietvaru projektiem, ar kuriem
citastarp ieceréts stiprinat un attistit visus kopé€jas Eiropas patvéruma sistémas aspektus un
veicinat treSo valstu valstspiederigo efektivu integraciju Latvija.

% 2016.gada 18.aprila intervija ar E. Aldermani (Rigas Dome).



Ja analizéjam sabiedribas Ilidzdalibas jautajumos, virkne likumu definé sabiedribas Iidzdalibas
pasakumus un procediras, tapéc atzinuma netiek minéti visi $adi likumi, bet tikai batiskakie.
Satversmes 115.pants, Attistibas planoSanas sistémas likums, Teritorijas attistibas plano$anas
likums, Vides aizsardzibas likums un likums “Par ietekmes uz vidi novértéjumu” paredz
sabiedribas [dzdalibas principu sabiedribai batisku [Emumu pienemSana. Satversmes
104.pants un lesniegumu likums dod tiesibas personai vérsties valsts vai paSvaldibas institicija
un iesniegt priekSlikumu. Saeimas kartibas rulla 1312 panta noteikta kolektiva iesnieguma
iesniegSanas kartiba, kad vismaz 10 000 Latvijas pilsonu vélas aktuala jautajuma izskatiSanu
Saeima.

Bému tiesibu aizsardzibas likuma ieklautas atseviSkas tiestbu normas par bérnu, kas nonakusi
TpaSos apstaklos, pieméram, cietusi no vardarbibas, integréSanu sabiedriba. Invaliditates likums
nosaka pasakumus personu invaliditati ieklauSanai sabiedriba, invaliditates noteikSanai un tas
seku mazinasanai.

Jaunatnes likums nosaka jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitas personas un to kompetenci
81s politikas nozare, jaunieSu lidzdalibu jaunatnes politikas izstradé un Tsteno$ana, ka arl
pamatprincipus finanséjuma pieskir§anai jaunie$u iniciativam, Iidzdalibai IEmumu pienems$ana
un sabiedriskaja dzivé, un darbam ar jaunatni.

Latvija nav pienemts visaptverods diskriminacijas aizlieguma likums. Tiesiskas vienlidzibas
princips un diskrimin&cijas aizlieguma princips nostiprinats Satversmes 91.panta, katra
konkrétaja likuma ietvertas papildu tiesibu normas par atskirigas attieksmes aizliegumu, to
skaitd Darba likuma, Izglitibas likuma, Patérétdju tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu —
saimnieciskas darbibas veicéju — diskriminacijas aizlieguma likuma. Tiesibsarga biroja likuma
nostiprinata biroja atbildiba diskriminacijas jautajumos, tostarp tiesibas vérsties tiesa
privatpersonas intereSu aizsardzibai.

Latvija paredzeti divi batiski instrumenti sabiedribas integracijas jomas atbalstam. Pirmkart,
Brivpratiga darba likums, kas ir fiziskas personas fizisks vai intelektudls bezatlidzibas darbs
sabiedribas laba. Otrkart, Sabiedrisk& labuma organizaciju likums, kura galvenais mérkis ir
atvieglot atbalsta sniegSanu sabiedriska labuma darbibai, kas sevr citastarp ietver labdaribu,
cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardzibu, pilsoniskas sabiedribas attistibu.

[1.3] Ministru kabineta tiestbu aktu limena reguléjums
1991.gada pie premjerministra biroja tiek izveidots Nacionalo lietu departaments. 1992.gada
etnisko minoritasu jautajumi tiek risinati TM Mazakumtautibu departamenta.

2000.gada mazakumtautibu jautajumus risindja Naturalizacijas parvalde. 2001.gada 5.jdlija
Saeima pienéma Sabiedribas integracijas fonda likumu, un §im fondam bija noteiktas funkcijas
ES pirmsiesta$anas finansu instrumenta PHARE programmas administré$ana™ Parejas
programmas ievieana™ un grantu shému apsaimniekogana.*®

2002.gada tika izveidots Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariats,
kas darbojas dz 2008.gada 31.decembrim, kura stradaja 50 darbinieki un ierédni. Péc 31
sekretariata reorganizacijas ar 2009.gada 1.janvari sabiedribas integracijas funkcija tika nodota
Bérnu un gimenes lietu ministrijai.

No 2009.gada 1.jilija sabiedribas integracijas jomas parzindja TM Sabiedribas integracijas lietu
departaments. No 2011.gada 1.janvara sabiedribas integracijas funkcija ir KM kompetencé
(Sabiedribas integracijas departamenta ir 9 darbinieki). Saeima 2011.gada 3.marta pienéma
likumu “Grozijumi Sabiedribas integracijas fonda likuma&”, ar kuriem nostiprindja lieldku SIF
autonomiju un atbilstibu Valsts parvaldes iekartas likumam.

Atbilstosi MK 2003.gada 29.aprila noteikumiem Nr. 241 “Kultdras ministrijas nolikums”
ministrijas uzdevums ir izstradat valsts politiku sabiedribas integracijas joma. Sis funkcijas

¥ Ministru kabineta 2003.gada 25.jdnija noteikumi Nr. 331 “Kartiba, kada sagatavo, apstiprina, Tsteno, uzrauga un
izvérté Eiropas Savienibas pirmsiestasanas finanSu instrumenta PHARE programmu’”.

!® Ministru kabineta 2004.gada 10.augusta noteikumi Nr. 705 “Par Saprasanas memorandu starp Eiropas Komisiju un
Latvijas Republikas valdibu Parejas programmas ievieSanai”.

'8 Ministru kabineta 2004.gada 30.marta noteikumi Nr. 200 “Noteikumi par Eiropas Savienibas strukttrfondu vadibu’.



izpildei tiek Tstenota valsts politika sabiedribas integracijas joma un sekméta pilsoniskas
sabiedribas attisttba un starpkultdru dialogs, koordinéta atbalsta sistémas pilnveide, lai
veicinatu imigrantu veiksmigu ieklauSanos sabiedriba, Tstenota Eiropas TreSo valstu
valstspiederigo integracijas fonda parraudziba. Papildus tam ministrijai uzticéts arT koordinét
masu informacijas (plassazinas) ldzek|u politiku, lai nodroSinatu kvalitativas, daudzveidigas,
[ldzsvarotas un ilgtspéjigas plaSsazinas Ilidzek|lu vides attistibu, kas dal€ji sasaucas arl
sabiedribas  integracijas joma veicamajiem uzdevumiem  atbilstoSi  Integracijas
pamatnostadném.

Integracijas pamatnostadnu TstenoSanai ar MK 2012.gada 13.novembra noteikumiem Nr. 764
“Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu
Isteno$anas uzraudzibas padomes nolikums” izveidota konsultativa padome, lai nodroSinatu So
pamatnostadnu TstenoSanas uzraudzibu un veicinatu valsts parvaldes un citu iesaistito
institlciju sadarbibu. Padomes vaditajs un 23 padomes locek|i. Padomi vada kultlras ministrs.

MK 2003.gada 29.aprila noteikumos Nr. 236 “Aizsardzibas ministrijas nolikums” paredzétas
ministrijas funkcijas tie§a veida nav saistitas ar sabiedribas integracijas jomu, tomér atbilstosi
attistibas plano$anas dokumentiem atseviSkas darbibas izriet no piendkuma izstradat valsts
aizsardzibas politiku, k& arT izstradat jaunatnes militari patriotiskas audzinasanas politiku.

Saskana ar MK 2003.gada 29.aprila noteikumiem Nr. 237 ,Arlietu ministrijas nolikums” AM nav
expressis verbis noteiktu funkciju sabiedribas integracijas joma, tomér atbilstoSi attistibas
planoSanas dokumentos minétajam attiecigie uzdevumi tiek atvasinati no konsularo funkciju
veik8anas, jo Latvijas véstniecibu ikdienas darbiba cieSi saistas ar diasporas sabiedrisko un
kultdras dzivi.

MK 2010.gada 23.marta noteikumos Nr. 271 ,Ekonomikas ministrijas nolikums” nav expressis
verbis noteiktu funkciju sabiedribas integracijas joma, tomér tas galvenokart izriet no funkcijas
izstradat ekonomikas politiku un koordinét tas Tsteno3anu. Detalizétaki uzdevumi noteikti
attistibas planoSanas dokumentos galvenokart attieciba uz reemigracijas jautajumiem, tomér
Reemigracijas atbalsta pasakumu planad veicamie uzdevumi ieklaujas vairaku ministriju
kompetencé (izglitiba, nodarbinatiba, komunikacijas riki, tostarp tieSa kontaktéSanas ar
arzemés dzivojosajiem tautieSiem).

Lai arT Integracijas pamatnostadnés noradita [oti plaSa TM kompetence, kas varétu bat saistita
ar sabiedribas integracijas jautajumiem, tomér atbilsto§i MK 2003.gada 23.aprila noteikumiem
Nr. 243 ,Tieslietu ministrijas nolikums” galvenokart par tadu varétu atzit valsts valodas
parraudzibu. Papildus tam netieSu ietekmi var saskatit atseviSkas aktivitatés, kas saistitas ar
tiesiskas apzinas stiprinasanu, vai veicamas ieslodzijuma vietds, lai gadatu par notiesato
personu ieklausanos sabiedriba. TM art atbild par valststiesibu politikas izstradi un koordiné ES
tiestbu parnemsanu, kas var skart sabiedribas integracijas joma ietilpstoSos pretdiskriminacijas
un pamattiesibu jautajumus.

Saskana ar MK 2003.gada 16.septembra noteikumiem Nr. 528  lzglitibas un zinatnes
ministrijas nolikums” ministrijas funkcijas galvenokart saistitas ar valsts valodas politiku,
jaunatnes un izglitibas politiku atbilstoSi attistibas planoSanas dokumentos paredzétajam
aktivitatém.

MK 2004.gada 27.janvara noteikumi Nr.49 , Labklajibas ministrijas nolikums” nosaka
Labklajibas ministrijas funkcijas, no kuram uz sabiedribas integracijas jomu attiecinami
uzdevumi, kas saistiti ar vienlidzigu iespéju un dzimuma [idztiesibas politiku, k& arT uzdevums
koordinét vienotu socialas ieklauSanas politiku.

MK 2003.gada 29.aprila noteikumi Nr. 243 ,lekSlietu ministrijas nolikums” nosaka vairakus
uzdevumus Integracijas pamatnostadnés aktualizétajos jautajumos, proti, pilsoniba, iedzivotaju
uzskaite un dokumentéSana, ka ari migracija. Ar Siem noteikumiem ir saistiti MK 2006.gada
3.oktobra noteikumi Nr. 811 "Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes nolikums”, kas nosaka
konkrétu darbibu veikSanu. Neviens no Siem noteikumiem nedefiné kadas iestades atbildibu par
patvéruma meklétaju integrédanu sabiedriba.'’

VK revizijas zinojums “Patvéruma  politkas un imigriciias  kontroles  Tsteno$ana”.  Pieejams:
http://www.Irvk.gov.Iv/uploads/reviziju-zinojumi/2014/2.4.1-11_2014/revizijas_zin_09.02.2015_publiskosanai.pdf
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Saskana ar MK 2012.gada 28.marta rikojumu Nr. 141 ,Par ministriju kompetenéu sadalijumu
Eiropas Savienibas jautajumos atbilstoSi Eiropas Savienibas tiesibu kopuma klasifikacijai” par
diskriminacijas novérdanu ir atbildigas vairakas ministrijas atkartba no aplukojamas nozares,
pieméram, invaliditates pamats — LM, religiska parlieciba — TM, rase un etniska izcelsme — KM.
Valsts kancelejas funkcijas nosaka MK 2003.gada 20.maija noteikumi Nr. 263 “Valsts
kancelejas nolikums” un MK 2014.gada 7.janvara noteikumi Nr. 14 “Nevalstisko organizaciju un
Ministru kabineta sadarbibas memoranda istenoSanas padomes nolikums”. No tiem izriet, ka VK
koordiné sabiedribas Itdzdaltbu un informéSanu, k& ar ir atbildiga par NVO un MK memoranda
padomes darba koordinésanu.

Vienlaikus janem véra, ka sabiedribas Iidzdalibas kartibu I@émumu pienem8ana nosaka virkne
normativo aktu, un ne visas $adas darbibas ir saistamas ar VK funkcijam, pieméram,
iedzivotaju aptauja saskana ar likumu “Par pasvaldibam”, sabiedriska apsprieSana saskana ar
Teritorijas attistibas plano$anas likumu, ka art lidzdaliba attistibas plano$and saskana ar MK
2009.gada 25.augusta noteikumiem Nr. 970 “Sabiedribas Iidzdalibas kartiba attistibas
planoSanas procesa”.

Lai arT Integracijas pamatnostadnu aktivitatés noradita ari VARAM, SM un FM, vinu darbibu
reguléjosajos normativajos aktos nav tieSi ar sabiedribas integraciju saistitu funkciju, bet
sabiedribas integracijas aspekts nemams véra, veicot citas funkcijas, pieméram, regionalo
planosanu, pasvaldibu uzraudzibu, sakaru politiku vai finan3u politiku. Tadéjadi tas ir attistibas
planosanas dokumentu, nevis normativo aktu jautajums par konkréti veicamiem uzdevumiem.

[1.4] Nacionala imena attistibas planoSanas dokumenti

Sabiedribas integracijas jédziens Latvijas politikas veido$anas kontekstad devindesmito gadu
sakuma parsvara tika izprasts ka nepiecieSamiba integréet mazakumtautibas latviskaja vide,
vienlaikus veicinot to [ldzdalibu sabiedriskajos procesos. Sada sa$aurinata pieeja noteica
sabiedribas integracijas politikas mérkus un darbibas virzienus péc Latvijas neatkaribas
atgiSanas. Vienota pieeja Sis problémas risindgjumam plasaka griezuma tika uzsakta ar
Sabiedribas integracijas programmas apstiprinaSanu un turpinata 2005.gada pienemtajas
Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSanas politikas pamatnostadnés 2005. — 2014. gadam, uz kuru
pamata tika izstradata Pilsoniskds sabiedribas stiprindSanas programma (atjaunota versija
2008. — 2012. gadam). Atbildigas institlcijas par sabiedribas integréci&as politikas ievieSanu ir
atskaitju$as par programmas Tstenosanu tikai vienu reizi — 2001.gada."

Ja analizéjam aktualos attistibas planoSanas dokumentus, tad 3aja sadala aplukoti tikai tadi
attistibas planoSanas dokumenti, kuru darbiba turpinas péc 2016.gada, izkartojot tos péc
hierarhijas, reguléjuma apjoma vai svariguma.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija Ildz 2030.gadam pieskaras vairakiem sabiedribas
integracijas jomas aspektiem. Taja noteikts, ka jaunrade, tolerance, sadarbiba un lidzdaliba
veicina sabiedribas saliedétibu, droSibu un kultdras daudzveidibu un veids, ka to sasniegt, ir
novérst ienakumu nevienlidzibu, vecuma un dzimuma diskriminaciju darba tirgQ, etniskos
aizspriedumus un lingvistiskas institucionalas barjeras.

Stratégija arm paredzéts, ka Latvijai ir svarigi saglabat un attistit savu identitati, valodu,
nacionalas kultdras vértibas un tas kultdras telpai raksturigo dzivesveidu. Kultiras identitati
veido ne tikai etniskas izcelsmes vértibas, bet kopé&jas vértibas, uznemot sevi un radosi
transforméjot Eiropas kultiru ietekmes. Kopigs kultdiras mantojums, valoda, tradicijas un vértibu
izpratne ir galvenie komponenti, kas nodroSina piederibas izjitu noteiktai kopienai un veicina
sabiedribas saliedétibu.

Sabiedribas ldzdalibas process japadara péc iespéjas konstruktivaks un efektivaks, jastiprina
Latvijas iedzivotaju spéjas un prasmes lidzdarboties sabiedriskajos procesos, tostarp 1stenojot
pilsoniskas izglittbas programmas. Stratégija k& problému akcenté to, ja valstisku lémumu
pienem$ana piedalas tikai neliela dala sabiedribas, neizbégami tiek pienemti Iémumi, kas

'8 valsts dibinato un finanséto fondu darbibas un finandu Iidzek|u izlietodanas lietderibas un normativa reguléjuma
analize un rekomendaciju izstrade. Starpzinojums. 2011.gada 27.maijs. SIA “Safege Baltija” pétijums Valsts kancelejas
uzdevuma. Pieejams: http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi
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neatspogulo sabiedribas vairakuma intereses, ka art pietieckami neatspogulo dazadu socialo
grupu (etnisku, lingvistisku, ekonomisku u.c.) viedok|us.

Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam sabiedribas integraciju viskonkrétak apliko
ricibas virziena “Cilvéku sadarbiba, kultira un pilsoniska Iidzdaliba ka piederibas Latvijai
pamats”. Plana minéts, ka Latvija ir vieniga vieta pasaulé, kur var pilnvertigi pastavét un
attistities latvieSu tauta, valoda un kultira. Plana akcentéts, ka arpus Latvijas ir vél plass cilvéku
loks ar piederibas apzinu Latvijai. Sabiedribas un valsts mérkis ir kopt valodu un gadat par
nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un sabiedribas integracijas vértibam ilgtermina,
proti, palielinat iedzivotaju savstarpgéjo sadarbibu un uzticéSanos, veicinat Latvijas iedzivotaju
palik§anu un Latvijas valsts piederigo atgrieSanos Latvija, palielinat latvieSu valodas lietojumu
sabiedriba un stiprinat latvieS8u valodas poziciju ikdienas sazinas situacijas, ka arT veicinat
iedzivotaju piederibu, pilsonisko apzinu un lepnumu par savu valsti un tautu. So mérku
sashieg$anai noteikti konkréti uzdevumi, atbildigas institlicijas, indikativie finanséjuma avoti un
izmérami rezultativie raditaji, kas Tsuma raksturojami ka atbalsts nacionalas identitates
veidoSanai, pilsoniskas lldzdalibas veicinasana, pilsoniskas aktivitates atbalsts, latvieSu valodas
maciSana, reemigracijas pasakumi, informativas telpas stiprindSana un veicinat sapratni starp
dazadam etniskajam grupam, it 1pasi izmantojot kultlras aktivitates ka vienojosu platformu.
Papildus tam citos plana virzienos noradita socialas integracijas nozime un diskriminacijas
novérSana darba tirga.

Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnes 2012.—
2018.gadam izvirza politikas virsmérki, proti, Latvijas nacionalas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politikas mérkis ir stipra, saliedéta Latvijas tauta, proti, nacionala un
demokratiska kopiena, kura nodroSina tas vienojo$a pamata — latvieSu valodas, kultiras un
nacionalas identitates, eiropeisko demokratisko vertibu, unikalas kultlirtelpas — saglabasanu un
bagatinasanos Latvijas nacionalas demokratiskas valsts lidzsvarotai attistibai.

Lai to sasniegtu, pamatnostadnes paredz galvenos riciba virzienus — piederibas sajuta Latvijai
un Eiropai, mazakumtautibu identitate un ieklauSanas latviskaja kultdrtelpa, starpkultdru
dialogs, naturalizacija, pilsoniska Ilidzdaliba, latvieSu valodas prasme un lietoSana, informacijas
telpas un plaSsazinas lT1dzek|u loma integracija, diskriminacijas mazinaSana un novérSana, romu
ieklauSanas sabiedribd un izglitibas sistéma, imigrantu ieklauSanas sabiedriba un sociala
atmina un vésture.

Pamatnostadnés akcentéts, ka Latvijas sabiedribas nacionalas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politika uzsver identitdSu papildindSanas principu. LatvieSu valoda ir
valsts valoda, ta ir demokratiskas Iidzdalibas valoda un sazinas [dzeklis Latvija, pamats
saliedétai sabiedribai. LatvieSu valodas lietojuma samazinaSanas butu apdraudé&jums sekmigai
sabiedribas integracijai. Mazakumtautibas ir tradicionala Latvijas sabiedribas dala. Tas
paaudzem ilgi dzivojuSas Latvija, uzskata sevi par piederigam Latvijas valstij un sabiedribai,
vienlaikus saglaba savu atSkirigo nacionali kulturalo identitati.

Pamatnostadnes pievérSas art diskriminacijas jautajumiem, noradot, ka pilsoniskas Ilidzdalibas
konteksta valsts pienakums ir garantét, ka neviens individs vai sabiedribas grupa netiek
diskriminéti savas atskirigas identitates dé| un var lidzdarboties pilsoniskaja sabiedriba.

AtbilstoSi pamatnostadném par jaunu izaicindjumu Latvijas integracijas politikai kldst jauno
imigrantu integréSana latvieSu valodas telpa. lebraucéji uzskata latvieSu valodas prasmi par
svarigu pamatzinaSanu limeni, bet, t& ka ar valsts iedzivotajiem viniem ir iespéja kontaktéties
arT krievu valoda, tad trokst motivacijas macities latvieSu valodu.

Pamatnostadnes k& meérki izvirza Latvijas valsts un tautas interesés padzilinat sabiedribu
vienojoso latvisko identitati, spécinot to misdienu globalizacijas apstak|os, ka arT paplasinat to,
lai taja varétu ieklauties arT mazakumtautibas un imigranti.

Viens no butiskiem pamatnostadnu ricibas virzieniem ir pareizi organizéta sociala atmina.
Istenojot noteiktu ricibpolitiku, sagaidams, ka Latvijas mazakumtautibu vidi nostiprinasies
patiesos veésturiskos faktos balstita attieksme pret 20.gadsimta 40.gadu notikumiem un
paplasinasies zinaSanas par starpkaru Latviju.
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Veicinot piederibas sajutu latviskajai kultirtelpai, par TpasSu ricibpolitikas virzienu tiek atzita
arzemés dzivojoSo latvieSu atbalstiS8ana. Latvijas valstij aizvien aktualaks k|lst uzdevums
iesaistities un palidzét saglabat arzemeés dzivojosiem latvieSiem latvisko identitati un piederibu
latviskajai kultGrtelpai.

Pamatnostadnes definé institucionalo ietvaru, minot KM, AM, AM, EM, leM, 1zM, TM, LM,
VARAM, VK, FM, SM, VM un SIF ka iesaistitas pamatnostadnu TstenoSana. Tomér katras
institlcijas ieguldijums ir batiski atSkirigs vai jau izriet no vinas visparéjam funkcijam. Turklat
Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas izstradé un TstenoSana
iesaistito institlciju skaits ir krietni plaSaks, pieméram, NEPLP vai Tiesibsarga funkcijas minétas
papildus attiecigajam ministrijam, lai gan tas varétu uzskatit par krietni batiskakam (salidzinot,
pieméram, ar FM, kurai noteikta [Tdzdarbiba atseviSku nelielu uzdevumu praktiska 1steno$ana).

Deklaracija par Mara Kucinska vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu ietverti svarigakie
Integracijas pamatnostadnés aktualizétie jautajumi, kopuma turpinot Deklaracijas par Laimdotas
Straujumas vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu sadala “Nacionala identitate, saliedéta
sabiedriba, reemigracija un informativa telpa” noteikto.

Deklaracija atzits, ka Latvijas droSibai ir nozimiga saliedéta un uz kopigadm vértibam orientéta
sabiedriba, kuru vieno piederibas sajita Latvijas valstij, tas valodai, kultdrai un pamatvértibam.
Deklaracija akcentéti vairaki atbalsta pasakumi, proti, tiks 1stenota atbalsta programma NVO,
aktivizéjot pilsonisko sektoru sabiedribai aktualu izaicingjumu risinaSana, tai skaita tiks
atbalstitas mazakumtautibu NVO, paplasinot mazakumtautibu iespéjas aktivi piedalities Latvijas
kultGras un sabiedriskas dzives procesos. Deklaracija pausta apnemS$anas rdpéties par
imigracijas radito risku un negativo seku batisku mazinasanu, tai skaita, izvertéjot patvéruma
meklétaju iespéjas ieklauties sabiedriba. Deklaracija paredzéts, ka tiks atbalstita jaunieSu
izglitoSana par valsts aizsardzibu, veicinot jaunatnes pilsonisko apzinu un patriotisko
audzinasanu, tai skaita stiprinot Jaunsardzes kustibu. Deklaracija noradita arT nepiecieSamiba
nodrosinat arvalstis dzivojoSo tautieSu politisko un pilsonisko ldzdaltbu un iesaisti Latvijas
ekonomiskaja un kultGras dzivé, izglitiba un zinatné, k& arm atbalstu arvalstis dzivojoSam
Latvijas gimeném, kuras apsver iespéju atgriezties Latvija, un cieSakas saites ar Latviju, un
meérkorientétu valsts atbalsta politiku atgrieSanas TstenosSanai. Papildus tam noteikts, ka jaattista
sadarbibu ar diasporu akadémiskajas un zinatniskajas institlicijas visa pasaulé. Visbeidzot,
deklaracijad minéts art par personu ar invaliditati lidzdalibas iesp&jam sabiedriba bez jebkadas
diskriminacijas.

Valsts valodas politikas pamatnostddnes 2015. — 2020.gadam vérstas uz to, lai sekmétu
latvieSu valodas lingvistisko kvalitati un konkurétspéju, nodroSinatu valsts valodas pilnvértigu
funkcioné8anu, saglabatu, aizsargatu un atfistitu latvieSu valodas tradicionalo kultarvidi,
veicinatu latvieSu valodas vispusigu izpéti, ka arT nodroSinatu latvieSu valodas kvalitativu apguvi
gan izgltibas sistéma, gan muzizglitiba. Pamatnostadnes paredz pilnveidot valodas lingvistisko
kvalitadti un attistit valodu dinamiski mainigaja un informacijas piesatinataja vide.
Pamatnostadnés citastarp noradits, ka saskana ar tam jauzlabo nelatvieSu latvieSu valodas
prasme, javeicina latvieSu valodas lietoSana publiskaja telpa, jaizstrada un jasaskano
terminologija, ka arT janodroSina atbalsts diasporai un reemigréjusajiem bérniem iekl|auties
Latvijas izglitibas sistéma. Pamatnostadnes akcenté atbalstu livu rakstu valodai.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam akcenté dazus sabiedribas integracijai
batiskus jautajumus, proti, jaunieSu nacionalas identitates veido3anas, kultirvésturiska
mantojuma apgusSana, jaunu kultiras vértibu radidana, dazadu tautibu bérnu un jaunieSu
saliedeésanas, integracija un socializacija arpus formalas izglitibas, ka art fokuséjas uz sociala
riska grupu jauniedu integracijas pasakumu TstenoSanu izglitibas iestadés, paredzot atbalstu
taja skaitd ari individualizétajiem macibu planiem un vasaras nometnu organizéSanai
jaunieSiem ar specidlam vajadzibam. Papildu tam noradits ari uz mazizgltibas pieejamibu
iedzivotajiem neatkarigi no vinu vecuma, dzimuma, iepriek$éjas izglitibas, dzivesvietas,
iendkumu limena, etniskas piederibas, specialam vajadzibam.

Kultarpolitikas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam akcenté saliedétu sabiedribu uz vienojo3a
latvieSu valodas, kultiras un nacionalas identitates pamata. Pamatnostadnés akcentéts, ka
sabiedribas struktlra ir nepartraukta attistiba, mainas ar1 sabiedribas attieksmju un vértibu
sisttma, tapéc kultdrpolitikd viens no galvenajiem jautdjumiem ir kultiras auditorijas
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palielinadana, domajot ari par sabiedribas saliedéSanu, identitdtes saglabasanu, piesaisti
Latvijai un savai lokalajai vietai. Janem véra sabiedribas dazadiba, dazado sabiedribas grupu
intereses un tiesibas, lai tas nodroSinatu bez jebkadas diskriminacijas un péc vienlidzibas
principa, tostarp veicinot socialo ieklautibu personam ar funkcionalajiem traucéjumiem, veicinot
dzimumu hdztiesibu un vienlidzigas iespé&jas. Pamatnostadnés minéta Dziesmu un Deju svétku
tradicija ka izcils Latvijas sabiedribas saliedétibas paraugs, kuras ilgtspéju nodro$ina
mérktieciga sadarbiba starp valsts, pasvaldibu, sabiedrisko un privato sektoru.

Jaunatnes politikas pamatnostadnés 2009. — 2018.gadam secinats, ka viens no uzdevumiem ir
veicinat starpkultiru dialogu visos jaunatnes politikas izstrades un TstenoSanas posmos. To var
sashiegt dazados celos, tai skaitd neforméalas izgltibas ietvaros un akcentéjot starpkultiru
izglitibu, lai nodrosinatu jaunieSiem starpkultGru kompetences, veicinot sabiedribas integraciju,
socialas atstumtibas mazinaSanos un starpkultiru dialoga pilnveidi. Pamatnostadnés ka
probléma akcentétas gritibas, ar kuram saskaras izglitojamais ar specialam vajadzibam,
méginot integréties visparéjas izglitibas sistéma.

Gimenes valsts politikas pamatnostadnés 2011. — 2017.gadam nodarbinatiba minéta ka
galvenais faktors, kas nodrosina gimenes socialo un ekonomisko integraciju sabiedriba un
novérs socialo atstumtibu. Viens no pamatnostadnu uzdevumiem ir sekmét bérnu invalidu
integraciju visparizglitojosas izgltibas iestadés.

leklaujoSas nodarbinatibas pamatnostadnés 2015. — 2020.gadam ka bdatiski ricibas virzieni
noradtti jaunieSu nodarbinatibas veicinaSana, gados vecaku bezdarbnieku integréSana darba
tirgd, personu ar invaliditati nodarbinatiba (veicinot personas ekonomisko neatkaribu un socialo
ieklausanu) un iedzivotaju grupu, kam ir gratibas ieklauties darba tirgh vai kuras saskaras ar
socialas atstumtibas un bezdarba risku, integréSana darba tirgd un tadéjadi arm sabiedriba
(pieméram, romu tautibas cilvéki). Pamatnostadnes vérstas uz politiku, kas veicina darba tirgus
attistibu un imigrantu un vinu bérnu socialo integraciju, ka art politiku, kuras ietvaros imigrantu
prasmes tiktu izmantotas ekonomiskas izaugsmes veicinasanai. Pamatnostadnes ka vienu no
risindjumiem piedava art socidlo uznémumu darbibas ietvara noteikSanu. Ar tdm netiesi ir
saistitas leslodzito resocializacijas pamatnostadnes 2015. — 2020.gadam, kas pievéerSas
socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju un bezdarbnieku konkurétspé&jas un piek|uves
darba tirgum veicinaSanai.

Invaliditates un tas izraisito seku mazinasanas politikas pamatnostadnes 2005. — 2015.gadam
konstaté, ka invalidi ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem vai arT ar smagiem gariga
rakstura traucéjumiem (tai skaita ar psihiskam saslim8anam) ir 1pasi atstumti no sabiedribas un
nav spéjigi patstavigi bez papildus atbalsta taja integréties. Pamatnostadnes neizvirza batiskus
un izvérstus meérkus, ka arl batisku finanséjumu problémas risinaSana, bet paredz tiesiska
reguléjuma pilnveidoSanu.

Valsts parvaldes politikas attistibas pamatnostadnés 2014. — 2020.gadam noradits uz
[dzdarboSanas iesp&jam, lai sabiedribas [dzdalibas procesam nakotné bdtu lielaka
caurspidiba, nosakot atbildigo uzraudzibas institlciju, kas kontroletu sabiedribas lidzdalibas
procesus valsts parvaldes institicijas un to kvalitati. Vieni no veicamajiem pasakumiem ir
stiprinat valsts parvaldes komunikacijas kapacitati un praktisku sadarbibu (pieredzes apmainu)
starp valsts un privato sektoru.

Politikas planosanas sistémas attistibas pamatnostadnes paredz sekmét ricibpolitikas
planodanas kvalitates uzlabo3anos, veicinot lieldku sociadlo partneru un NVO I[idzdalibu
ricibpolitikas plano$anas procesa, un atzist, ka konsultaciju, komunikacijas un sabiedribas
informéSanas procesi ir cieSi saistiti ar ietekmes novértéjumu, ka arf veicinat normativo aktu un
ricibpolitikas planoSanas dokumentu kvalitati, publiskas parvaldes darbibas atklatibu un
palielinat visu ieintereséto puSu un sabiedribas kopuma Iidzdalibu ricibpolitikas veidoSanas
procesa.

NEPLP apstiprinajusi Elektronisko plassazinas lidzeklu nozares attistibas nacionalo stratégiju
2012. — 2017.gadam. Ta paredz ka galvenos principus attistit Latvijas demokratiju, tiesisko
valsti un pilsonisko I1dzdaltbu, k& arT veicinat valstisko apzinu, latvieSu kultlras identitati,
Latvijas regionalas identitates un eiropeisko identitati. Ta ka stratégijas konstatéts, ka latviesu
valodas lietojums valsts elektronisko mediju vidé ir neproporcionali mazs un neatbilst

14



iedzivotaju etniskajam sastavam, pausta apnems$anas apraides atlauju pieSkirSana veicinat
sabiedribas integraciju uz latvieSu valodas pamata, sekmét latvieSu valodas attistibu. Stratégija
noteiktais par vienotu sabiedrisko mediju sasaucas ar Latvijas Republikas elektronisko sakaru
nozares politikas pamatnostadnés 2011. — 2016.gadam minéto [idzigo uzdevumu, kura
IstenoSanai iesaistama ari KM.

Ricibas plans personu, kuram nepiecieSama starptautiska aizsardziba, parvietoSanai un
uznemd$anai Latvija paredz virkni pasakumu, kuri Sobrid palikusi arpus normativo aktu tvéruma.
Batiskakie pasakumi, ko paredz Sis plans, ir socidlekonomiskas ieklauSanas plana parauga
izstrade (informé par tiesibam un piendkumiem, par darba tirgu, izglitibas iespéjam, Iidzdalibu
sabiedriba, socialajam tiestbam u.tml.), sociadla darbinieka un socidla mentora piesaisti,
praktiskas macibas (ievadkurss par Latviju). Patvéruma meklétdjiem organizéti sniegs
informaciju par dzivok|u tirgu, mazcenas res dzivesvietam, atbalstis bégli majokla 1re, ka art
izghtibas iespéju nodrosinasanai izglitibas iestadés (ipasi profesionalas izglitibas iestadés)
paaugstinas pedagogu kompetences darbam ar Sadam personam.

Patvéruma, migracijas un integracijas fonda 2014. — 2020.gada planosanas perioda nacionala
programma paredz galvenas aktivitates, mérkus un sasniedzamos rezultdtus (pieméram,
atbildigo institliciju kapacitates stiprinaSana, patvéruma meklétaju ieklauSanas sabiedriba,
ieskaitot apmacibas un iepazistinasanu par Latviju, sadzives apstak|u uzlaboSanu patvéruma
meklétaju izmitinaSanas centros), izmantojot ES pieskirto finanséjumu, tostarp Tstenojot
projektus, kas atbalstiti atklata konkursa ietvaros.

Reemigracijas atbalsta pasakumu plans 2013. — 2016.gadam paredz vairdkus pasakumus
arzemés dzivojoSo Latvijai piederigo identitates uzturéSanai (ari izglittbas un kultdras
pieejamiba arzemés). Plana ietvaros paredzéti vairaki ricibas virzieni — viena institlcija sniedz
konsultacijas par atgrieSanos Latvija, informacijas sniegSana par darba iespéjam Latvija,
atbalsts komersantiem vinu motivéSanai piesaistit augsti kvalificétu darbaspéku, latvieSu
valodas apguve, sadarbiba ar diasporu (saiknes uzturé$ana, informésana par uznémeéjdarbibas
iespéjam Latvija), atbalsts skoléniem ieklauties izglitibas sistéma péc atgrieSanas Latvija,
repatrianta statusa prasibu izmainas, to attiecinot uz plasaku personu loku.

Ricibas plans Latgales regiona izaugsmei 2015. — 2017.gadam attiecibd uz sabiedribas
integraciju norada uz Pamatnostadnés planotajiem pasakumiem, bet papildus tiem citus
pasakumus Saja joma neparedz.

Valsts aizsardzibas koncepcija sasaucas ar Integracijas pamatnostadném, akcentéjot, ka
sabiedribas pilsoniska apzina un patriotisms ir batiski faktori, kas stiprina Latvijas dro$tbu un
valstiskumu, ka arT uzsver nepiecieSamibu péc sabiedribas un jaunatnes patriotiskas
audzinaSanas, izglitoSanas valsts aizsardzibas joma, pilsoniskas apzinas un biedriskuma
sekmésana. Koncepcija art noradtti informativas telpas izmantoSanai pretéji valsts interesém.

Nacionalas droSibas koncepcija noradits uz nepiecieSamibu péc vienotas Latvijas sabiedribas,
saliedétas un spécigas pilsoniskds sabiedribas, kurai ir vienota izpratne jautajumos par tas
vértiborientaciju. Koncepcija noradits uz sabiedribas izglitoSanu ka nacionalas drosibas jomas
prioritati, bet ka batiski apdraudéjuma faktori noradtti informativd propaganda, kas dezorienté
[Emumu pienéméjus un sabiedribu. Minéts arT par patvéruma meklétaju skaita pieaugumu no
valstim, kuras raksturigs terorisms. Tas var veicinat dalas sabiedribas radikalizaciju. Koncepcija
atzits, ka valstij javeicina sabiedribas pilsonisko apzinu, patriotismu, tieSu un iesp&jami plasu
iesaisti valsts aizsardzibas nodrosinasana.

Informativais zinojums ,Par Jaunsardzes attistibu 2015. — 2024. gadad” paredz attistit Jaunsardzi
k& AM organizétu un vaditu brivpratigu bérnu un jaunieSu intereSu izglitibas formu, kas palidz
veidot vinu pilsonisko apzinu, izpratni par demokratisku sabiedribu un valsts aizsardzibu. Divi
batiski Sts kustibas meérki ir patriotiska audzinaSana un atbalsts socialo risku mazinasana.

MK ir apstiprinajis konceptualo zipojumu "Par valsts finanséta nevalstisko organizaciju fonda
izveidi", lai risinatu problému, ka ne visas jomas pastav tiesiskais ietvars, kas nodroSinatu
biedribam un nodibindjumiem vienadas iespéjas pieteikties finanséjuma sanemsanai atklata un
parskatama procesa. Zinojuma noradits, ka pilsoniskas sabiedribas ricibpolitikai ir japilnveido
valsts tiesiskais un finansialais reguléjums, lai veicinatu NVO institucionalo kapacitati un
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kvalitativu I1dzdalibu valsts parvaldes Iemumu pienems$anas procesa. Fonda, kur§ darbosies
SIF ietvaros péc funkciju centralizéSanas no citdm nozares ministrijam, mérkis ir finansiali
atbalstit biedribas un nodibinajumus, lai veicinatu iedzivotaju Idzdalibu un sadarbibu
sabiedriskajos procesos, uzlabotu iedzivotaju dzives kvalitati un stiprinatu demokratiju Latvija,
ka arT paredzét tiesiski pamatotu risinajumu caurspidigai un vienlidzigai lldzek|u pieskir§anai.

Informativais zinojums “Par Arlietu ministrijas sadarbibu ar Latvijas diasporu 2013. —
2015.gada” Sobrid ir vienigais attistibas plano3anas dokuments, kura aplikots jautajums par
sadarbibu ar diasporu un paradita veicamo uzdevumu saikne ar Integracijas pamatnostadném
un Valsts valodas pamatnostadném. Zinojums izstradats saistiba ar AM doto uzdevumu
Valdibas ricibas plana ietvaros, kas paredzéja stiprinat arvalstis dzivojoSo Latvijas pilsonu
saites ar dzimteni un, sadarbojoties ar pasaules latvieSu organizacijam, sekmét globala Latvijas
valstspiederigo tikla izveidi, lai nostiprinatu latvisko identitati un sekmétu vinu atgrieSanos
dzimtené. Zinojuma visparigi noradits, ka tas ir papildinoSs Reemigracijas atbalsta planam.
Zinojuma noradtti ¢etri galvenie darbibas virzieni — Latviskas identitdtes un saiknes ar Latviju
uzturéSana, diasporas politiskas un pilsoniskas Iidzdalibas veicina$ana, sadarbiba ar diasporu
ekonomika, kultlira, izglitiba un zinatne, atgrieSanas veicinadana, kas ietver virkni pasakumu,
proti, véstures un KkultGras pasakumi, nedélas nogales skolu attistiba, emigracijas
pasorganizésanas, sadarbiba ar diasporas organizacijam, komunikacijas platformu radiSana un
reemigracijas pasakumi.

NetieSi sabiedribas integracijas jomai, kas saistita ar iedzivotaju lidzdalibu un aktivitates
veicinaSanu, pieskaitama art LEADER programma, par ko atbild Zemkopibas ministrija un kuru
administré Lauku atbalsta dienests. Viens no programmas pamatprincipiem ir, ka iniciativa nak
no vietéjiem iedzivotajiem, iesaistoties savas teritorijas problému identificéSana un risinasana.
Galvenie mérki un uzdevumi ir sniegt atbalstu lauku kopienu ilgtspéju veicinoSsam vietéjas
attistibas iniciativam, uzlabojot socialo situaciju laukos, veidojot labveligu vidi dzivo$anai,
uznémejdarbibai un lauku teritoriju attistibai.’® Tomér &Ts programmas nozares specifikas dé| ta
nav ieklauta Integracijas pamatnostadnu tveruma.

Latvija nav politikas planoSanas dokumenta, kas horizontadli analizétu pretdiskriminacijas
jautdjumus un naida noziegumus. Joprojam nav noformuléts un valdibas [TmenT nostiprinats
vienots pretdiskriminacijas politikas ietvars un sistematiska koordinéSana atbilstoSi nozaru
politikas institlciju funkcijdam un kompetencém. Pretdiskriminacijas un vienlidzigu iespéju
politikas jautajumi ir sadrumstaloti pa darbibas jomam un pretdiskriminacijas direktivas
ieklautajiem astoniem aizliegtajiem diskriminacijas pamatiem starp vairdkam nozaru
ministrijélm,20 kas bieZi vien rada situaciju, kad atseviSkos gadijumos nav skaidrs, kura ministrija
ir atbildiga un kura Iidzatbildiga par konkréta jautdjuma risinaSanu.

Latvija nav noteikta valsts politika un pastavigi veicamie uzdevumi attieciba uz Latvija dzivojoSo
tredo valstu pilsonu integréSanu sabiedriba.

Latvija nav politikas planoSanas dokumenta, kas noteiktu naturalizacijas procesam izvirzamos
meérkus un veicamos pasakumus procesa paatrinasanai.

Attieciba uz diasporas un reemigracijas jautajumiem pastav tris atseviski attistibas planoSanas
dokumenti, no kuriem katram ir cits statuss (pamatnostadnes, informativais zinojums, plans) un
darbibas termind (2015., 2016. un 2018.gads). Nakotné Siem dokumentiem batu jabat
apvienotiem viena dokumenta ar vienu darbibas terminu — pamatnostadnes.

Y |auku atbalsta dienesta majaslapas informacija. Pieejama: http:/ww.lad.gov.Iv/Iv/atbalsta-veidi/projekti-un-
investicijas/leader/leader-pieejas-istenosana-2014-2020/

? Diskriminacijas novérdana Latvija: no likumdosanas Iidz tiesu prakses (2008. — 2011.) Riga: biedriba ,Latvijas
Cilvektiesibu cents”, 2011, 5.1pp.
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[2] Ministriju darbiba sabiedribas integracijas joma — finanSu plisma

Saja nodala informacijas apkopo$anai izmantoti FM dati par valsts politikas sabiedribas
integracijas joma izstradei un Tsteno$anai valsts budzetd paredzétajiem Iidzekliem jauno
politikas iniciativu ievieSanai, KM apkopotie dati par valsts budzeta hdzek|u izlietojumu
Integracijas pamatnostadnu TstenoSanai sadalijuma pa institicijam 2014.gada un nozaru
ministriju iesatita informacija, pamatojoties uz KM pieprasijumu par Integracijas pamatnostadnu
1stenoSanu 2015.gada.

[2.1] Finansu ministrijas apkopota informacija

FM apkopota informacija liecina, ka jauno politikas iniciativu TstenoSanai valsts politikas
sabiedribas integracijas joma izstradei un 1steno$anai 2014.gada paredzéti valsts budzeta
[Tdzekli 2 763 000 euro apméra, bet 2015.gada 4 133 000 euro apméra (skat. 2.1.att.).
Lidzekliem ir tendence pieaugt [[dz pat 2017.gadam. Vislielakie izdevumi jauno politikas
iniciativu ietvaros valsts politikas sabiedribas integracijas joma izstrade un 1stenoSana paredzéti
AM resoram.
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17



AtbilstoSi Integracijas pamatnostadnés noteiktajam 2014. un 2015.gada noteikto uzdevumu
izpildei valsts budZeta lidzek|i paredzéti astonam institdcijam (AM, AM, 1zM, KM, NEPLP, SIF,
VK, VARAM) 33 pasdkumu TstenoSanai. Atbilsto$i planad par Integracijas pamatnostadnu
IstenoSanu laika posma hdz 2016.gadam noteiktajam 2014.gada pasakumu Tsteno3anai
sadalljuma pa ministrijam un iesaistitajam institicijam no valsts budzZeta Iidzekliem planoti
2 574 994 euro®* un 2015.gada 2 402 122 euro. 2014.gada no pieskirtajiem Iidzekliem iztéréti
2134 773 euro.
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2.2.attéls. Integracijas pamatnostadnu istenoSanai planotais, pieskirtais
un iztérétais finanséjums 2014.gada (izteikts euro)

Apkopojot informaciju par Integracijas pamatnostadnu pasakumu TstenoSanai iztéréto
finanséjumu 2015.gada, pétijuma autori saskaras ar vairdkiem ierobezojumiem, kas nelauj
sniegt pilnigus datus par 2015.gada izlietoto finanséjumu:

1) 2015.gada informaciju par Integracijas pamatnostadnu pasadkumu TstenoSanu ir sniegusas
art tadas institicijas, kuram Integracijas pamatnostadnu pasakumu plana nebija paredzéts
valsts budzeta finanséjums, pieméram, LM, leM, TM.

2) Vairakas institlcijas ir noradijusas dazadus finansé8anas avotus, ne tikai Integracijas
pamatnostadnu pland paredzéto valsts budZeta finanséjumu. Institicijas ir snieguSas
informaciju art par pasakumiem, kuri Tstenoti dazadu starptautisko programmu ietvaros (EEZ
un Norvégijas fondi, ERASMUS+, Sveices finanséjums, jaunieSu garantijas projekts, ESF
projekts “Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” u.c.). Bez tam minétaja informacija ieklauti art citu
politiku ietvaros Tstenotie pasakumi, pieméram, Jaunatnes politikas valsts programma, Valsts
valodas politikas pamatnostadnes 2005. — 2014.gadam, Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014. — 2020.gadam.

3) SIF sniegtaja parskata pieskirtais un izlietotais finanséjums Integracijas pamatnostadnu
pasakumu TstenoSanai noradits vairakkartigi. Pieméram, “1.2.7.1. Projekts “Nacionalais
integracijas centrs”™ noradits kopé€jais projekta finanséjums, savukart 1.3.2.2, 1.3.2.4.
noraditas specifiskas aktivitates un tam atvélétais finanséjums no kopéjiem projekta
[Tdzekliem. L1dzigas situacijas ir arT ar citam SIF noraditajam aktivitatem (skat. 1.pielikumu).

4) Vairakas institicijas (AM, 1ZM, TM, VK, leM) noradija, ka pasakumi Tstenoti valsts budZeta
ietvaros. Tadéjadi apkopotd informacija nesniedz pilnigu priekSstatu par kopéjiem
izdevumiem. Institlciju sniegta informacija ir ieklauta $a atzinuma pielikuma.

Atzinuma turpmak, kur tas bija iespéjams, sniegts apkopojums par Integracijas pamatnostadnu
pasakumu 1steno$anu parskata perioda resoru griezuma.

2L Atbilstosi autoru veiktajiem aprékiniem, saskaitot katrai institiicijai planoto finans&jumu kopa jabat 2 574 994 euro
nevis 2 547 994 euro, ka tas noradits 2015.gada 25.februara rikojuma Nr. 102 Par Nacionalas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu 2012. — 2018.gadam TistenoSanas planu laikposma lidz
2016.gadam.
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[2.2] Aizsardzibas ministrija

AM Integracijas pamatnostadnés noteikta ricibas virziena “Pilsoniska sabiedriba un integracija”
ietvaros 2014.gada Tstenoja vienu pasakumu — jaunsargu kustibas stiprinasana un 2015.gada
divus pasakumus - jaunsargu Kkustibas stiprinaSana un pilsoniskds un patriotiskas
audzinaSanas pasakumi. Pasakumu TstenoSanas izdevumi 2015.gada pieauga par 60
procentiem. Valsts budzeta Iidzeklu administréSana notikusi atbilstoSi AM apstiprinatajam
jaunajam politikas iniciativam. Aizsardzibas ministrija pauda viedokli, ka jaunsardzes kustibas
finanséSana nebUtu jasaista ar sabiedribas integracijas jomu.
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2.3.attéls. Aizsardzibas ministrijai Integracijas pamatnostadnés noteikto
ricibas virzienu istenosanai izlietotais finanséjums 2014.un 2015.gada (izteikts euro).
Avots: Autoru veidots péc KM un AM sniegtajiem datiem.

[2.3] Arlietu ministrija

AM Integracijas pamatnostadnu pasakumu Tsteno3anai téréjusi 61 procentu no 2014.gada
valsts budzeta Sim mérkim atvéléta finanséjuma. Savukart 2015.gada, salidzinot ar 2014.gadu,
izdevumi pieaugusi par 29 procentiem. Minéta finanséjuma ietvaros ministrija Tstenoja 54
projektus diasporas joma (projekti Tstenoti Latvija, Vacija, ASV, Trija, Lielbritanija, Gruzija,
Belgija, Luksemburga, Krievija, Italija, Somija, Australija, Danija, Spanija, Zviedrija). Papildus
tam ministrija nodroSindja pasaules latvieSu ekonomikas un inovaciju foruma organizéSanu
Riga, Latvijas Universitdtes Diasporas un migracijas pétijumu centra darbibu, izveidoja
komunikacijas platformu — konkurss par atbalstu diasporas medijiem, pilnveidoja diasporas
biedribu datu bazi un Tstenoja Diasporas makslas popularizéSanas veicinaSanas pasakumus.
Ministrijas Tstenotajam darbitbam diasporas joma finanséjums tiek administréts gan iekS€jos
konkursos (parstavniecibam), gan pieskirot finanséjumu projektu TstenoSanai. Savukart
pasakumus, kuri vérsti uz ricibas virzienu “Pilsoniska sabiedriba un integracija un Nacionala
identitate: valoda un kultdrtelpa” TstenoSanu, ministrija ir nodrosinajusi valsts budZeta ietvaros.

22 Aizsardzibas ministrijas 2016.gada 15.aprija véstule Nr. MV-N/858.
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2.4.attéls. Arlietu ministrijai Integracijas pamatnostadnés noteikto ricibas
virzienu istenosanai izlietotais finanséjums 2014.un 2015.gada (izteikts euro).
Avots: Autoru veidots péc KM un AM sniegtajiem datiem.

[2.4] I1zglitibas un zinatnes ministrija

Ministrija 2014.gada Integracijas pamatnostaddnu pasdkumu TstenoSanai ir téréjusi 330 106
euro. 2015.gada sniegta informacija ir uzverama tikai ilustrativi, jo IZM apkopotaja informacija ir
ieklavusi ar dazadu ES politikas instrumentu un arvalstu finandu palidzibas (Sveices
finanséjums, ERASMUS+, ETVVPF) Iidzfinansétos pasakumus. Tapat minétaja informacija ir
ieklauti arm citu politiku ietvaros Tstenotie pasadkumi, pieméram, Jaunatnes politikas valsts
programma, Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2005. — 2014.gadam, Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam. Savukart pasakumiem, kuri Tstenoti valsts budzeta
ietvaros, finanséjums nav noradits.

4 000 000

3 000000

H Plans (pamatnostadnu
TstenoSanas plans)

= Plans (budzets)

2500000

2000000

1500 000

= zpilde
1 000 000

330 106

500 000

0 4
2014 2015

2.5.attéls. Izglitibas un zindtnes ministrijai Integracijas pamatnostadnés noteikto ricibas
virzienu isteno$anai izlietotais finanséjums 2014.un 2015.gada (izteikts euro)
Avots: Autoru veidots péc KM un IZM sniegtajiem datiem.

[2.5] Kultaras ministrija

Ministrijai Integracijas pamatnostadnu Tsteno8anas plana laikposma Iidz 2016.gadam noteikto
uzdevumu TstenoSanai finanséjums 2015.gada pieaudzis par 12 procentiem, salidzinot ar
2014.gada datiem.

20



640000

628939
627.880

620000

600000

——  ®Plans (pamatnostadnu
TstenoSanas plans)

= Plans (budzets)

580000 5
559 099

560000
540000 1 Izpilde
520000 -

500000 -

480000 -

2014 2015

2.6.attéls. Kultdras ministrijai Integracijas pamatnostadnés noteikto
ricibas virzienu isteno$anai izlietotais finanséjums 2014.un 2015.gada (izteikts euro)
Avots: Autoru veidots péc KM sniegtajiem datiem.

Ministrija valsts budzeta Iidzeklus administré, pieSkirot valsts budzeta dotaciju pak|autiba
esoSajam iestddém noteiktu pasakumu TstenoSanai (Latvijas Nacionalais kultlras centrs,
Latvijas Nacionala biblioteéka, Latvijas Okupacijas muzejs), ka arl izsludinot konkursus ,Par
atseviSku valsts parvaldes uzdevumu veikS8anu pilsoniskas sabiedribas attistibas un
starpkultdru dialoga joma” un slédzot lldzdarbibas l\gumus ar konkursa uzvarété\jiem.23 Ministrija
2014.un 2015.gadad kopa noslégusi 25 lidzdarbibas llgumus ar konkursu uzvarétajiem. Ar
Pasaules brivo latvieSu apvienibu, biedribu ,Latvijas Pilsoniska alianse”, biedribu ,Zemgales
nevalstisko organizaciju atbalsta centrs”, biedribu ,Kurzemes NVO atbalsta centrs”,
nodibindjumu ,Valmieras novada fonds”, biedribu ,Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs”,
biedribu ,|. Kozakévi€as Latvijas Nacionalo Kultiras biedribu asociacija” Iidzdarbibas ligumi
slégti gan 2014., gan 2015.gada, bet ar organizaciju ,Latvijas Okupacijas muzeja biedriba”
parskata perioda noslégti tris Iidzdarbibas Iigumi. Ministrija nodroSina konkursu administréSanu,
ka arT lgumu slégSanu un projektu ietvaros noteikto liguma priek8metu un sasniedzamo
rezultatu uzraudzibu.**

[2.6] Nacionala elektronisko plassazinas lidzeklu padome
NEPLP Integracijas pamatnostadnu pasakumu isteno8anai 2014. un 2015.gada finanséjums
saglabdjies gandriz nemainigs. NEPLP 2015.gadd 35571 euro atvélgjusi sabiedriska
pasitijuma konkursa ietvaros SIA ,DAUTKOM TV” un 35571 euro SIA ,LietiSka Latgale”.
Savukart 217 432 euro izlietoti valsts SIA “Latvijas Radio”® un 87508 euro Valsts SIA “Latvijas
Televizija” pamatnostadnés paredzéto pasakumu Tstenosanai.

% Finansé&jums tiek pieskirts un administréts atbilstosi 2014.gada 17.jnija MK noteikumos Nr.317 ,Kartiba, kada tiesas
parvaldes iestades slédz un publisko lldzdarbibas ligumus, ka arT pieSkir valsts budzeta finans€jumu privatpersonam
valsts parvaldes uzdevumu veikSanai un uzrauga pieskirta finanséjuma izlietojumu” noteiktajai kartibai

* KM 2016.gada 10.marta iek3&jie noteikumi Nr.2.5.-4.-7."Pieskirto valsts budZeta Iidzek|u izvértéSanas kartiba
Kultdras ministrija”

% Latvijas Radio 1” ikned&las raidijums par Latgali un latgaliedu kultiru Latgaliski; Latvijas Radio programmas LR1 zinu
kapacitates paaugstinaSana ar arstata korespondentu piesaisti valstis, kur Sobrid visvairak strada Latvijas iedzivotaji un
papildu iknedélas 30 min raidijuma veidoSana par tautieSiem &arzemés; Latvijas Radio 4.kanala personala
nostiprina$ana un visu regionu nosedzosas apraides atjauno$ana Latgalé, paplasinot apraides tiklu Aldksng, Viesité un
Dagda; Sabiedrisko mediju vienota zinu portala izveide latvieSu un krievu valoda.
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2.7.attéls. Finanséjums 2014.un 2015.gada NEPLP Integracijas pamatnostadnés
noteikto ricibas virzienu istenoSanai (izteikts euro)
Avots: Autoru veidots péc KM un NEPLP sniegtajiem datiem.

[2.7] Sabiedribas integracijas fonds

SIF Integracijas pamatnostddnu planad noteikto pasdkumu TstenoSanai no valsts budzeta
lldzekliem 2014.gada izlietojis 375 228 euro. SIF sniegta informacija par 2015.gadu liecina, ka
attiecigo pamatnostadnu pasakumu TstenoSanai 2015.gada téréts ievérojami lielaks
finanséjums, tomér SIF izmantota metodologiskad pieeja informacijas apkopo$ana nelauj
apkopot kumulativus datus par kopéjo Integracijas pamatnostadnu pasakumu Tsteno$anai
teréto finanséjumu 2015.gada.
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2.8.attéls. SIF Integracijas pamatnostadnés noteikto ricibas virzienu
IstenoSanai izlietotais finanséjums 2014.gada (izteikti euro)
Avots: Autoru veidots péc KM sniegtajiem datiem.

Balstoties uz $a atzinuma 5.sadala ieklauto informaciju budzeta programmu griezuma, var

pienemt, ka tieSa veida Integracijas pamatnostadnés noteikto mérku sasniegSanai 2015.gada
no valsts budZeta ltdzekliem SIF téréjis 540,4 tokstoSus euro (sk. 2.9.att.).
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2.9.attéls. SIF budzeta programmas “02.00.00 Latvijas NVO fonda un
latvieSu valodas apguves programmas” un “03.00.00 Reemigracijas atbalsta
programma” 2015.gada planotais un iztérétais valsts budzZeta finanséjums euro

Programma “02.00.00. Latvias NVO fonda un latvieSu valodas apguves programmas”
izdevumu izpilde 2015.gada bija 189,1 tdkstoSi euro. lzdevumu samazindjums 11,4 tOkstosi
euro, salidzinot ar iepriekS€ja gada parskata perioda izpildi, saistits ar to, ka parskata perioda
tika iesniegti mazak NVO projektu iesniegumi.

Programma “03.00.00. “Reemigracijas atbalsta programma” izdevumu izpilde 2015.gada bija
351,4 tikstoSi euro. lzdevumu palielinajums 317,4 tikstoSi euro, salidzinot ar 2014.gada
datiem, ir saistits ar 2015.gada uzsakto "Diasporas un Latvijas bérnu kopigas nometnes Latvija
atbalsta programmas” un "Diasporas NVO darbibas atbalsta programmas” TstenoSanu.

Tomeér netie$a veida Integracijas pamatnostadnu pasakumu TstenoSanai atvélétais finanséjums
ir ievérojami lielaks. Gan budzZeta programma “01.00.00. Sabiedribas integracijas fonda
vadiba®, gan programma “67.06.00. Eiropas Kopienas iniciativas projektu TstenoSana”, gan
“71.00.00. EEZ un Norvégijas finansu instrumentu finanséto programmu, projektu un pasakumu
IstenoSana”, gan “73.00.00. Pargjas arvalstu finandu palidzibas finansétie projekti izlietotais
finanséjums” faktiski ir vérsts uz So pamatnostadnu pasdkumu TstenoSanu.

Programma “01.00.00. Sabiedribas integracijas fonda vadiba” Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas grantu shéma “NVO fonds” izskatiti astoni rezultatu ilgtspéjas parskati, grantu
shéma “Mazakumtautibu NVO projektu spéjas celSana” izsludinats projektu konkurss, veikta
projektu iesniegumu vértésana, noslégti ligumi, veikta viena parbaude projekta 1steno$anas
vieta, izskattti noslégumu parskati.

ApakSprogramma “67.06.00. Eiropas Kopienas iniciativas projektu TstenoSana” veiktas
aktivitates projekta Nr. JUST/2013/PROG/AG/4978/AD ,Dazadi cilveki. AtSkiriga pieredze.
Viena Latvija II”. Apaksprogramma “71.06.00. EEZ un Norvégijas finansu instrumentu
finansétas programmas T1steno$ana” administréts iepriek$ noteiktais projekts (istenotajs —
biedriba “Latvijas Pilsoniska alianse”), NVO darbibas atbalsta programma un NVO projektu
programma. Savukart apakSprogramma “73.01.00. Paréjas arvalstu finanSu palidzibas
ldzfinanséto projektu Tstenosana” 2015.gada novembrT uzsakta projekta “Pieredzes apmaina
béglu integracijas jautdjumos” TstenoSana.

[2.8] Valsts Kanceleja

VK 2014.gada Latvijas valstiskuma stiprinaSanai (kultdrizglttojosi, starpdisciplinari pasakumi,
izstades un publisku lekciju sérija par Latvijas amatpersonam laikposma no 1918. ldz
1940.gadam un to ieguldijumu neatkarigas valsts veidoSana, iesaistoties izcilam personibam,
tai skaitd no publiskas parvaldes un pilsoniskas sabiedribas) téréjusi 4 243 euro. Savukart
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2015.gada valsts budzeta ietvaros Tstenoti pasakumi visos trijos Integracijas pamatnostadnu
paredzétajos ricibas virzienos.

[2.9] Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
Ministrijai 2014.gada atbalsts iedzivotaju pasiniciativam un geografisko kopienu attistibai bijis
25771 euro apméra. Par 2015.gada Tstenotajiem pasakumiem informacija nav pieejama.

[2.10] Tieslietu ministrija

Ministrija 2015.gada valsts budzZeta ietvaros ricibas virzienad “Pilsoniska sabiedriba un
integracija” Tstenoja taddus pasakumus, ka biedribu un nodibinajumu registra pilnveidoSana, ka
arT seminarus par Latvijas pretdiskriminacijas tiesitbu aktiem, to pieméroSanu un tiesu praksi.
Ricibas virziena “Nacionala identitate: valoda un kultlrtelpa” Tstenoti pasakumi valsts valodas
centra kapacitates stiprinasana, lai nodroSinatu Valsts valodas likuma un ar to saistito
normativo aktu pilnvertigu izpildi un kontroli, ka art nodroSinatas iespéjas apgut latvieSu valodu

notiesatajiem ieslodzijuma vietas.

[2.11] lekSlietu ministrija

Ministrijai 2015.gada Integracijas pamatnostadnu pasdkumu Tsteno$anai kopuma téréjusi 155,4
tikstoSus euro, sniedzot atbalstu Latvijas valstspiederigajiem Latvijas pilsonibas un
dubultpilsonibas jautdjumu kartoSana, Latvijas valsts piederigo intereSu aizstavibai un
konsularo pakalpojumu nodroSina$anai arvalstis un 1stenojot pasakumus, kas veicina béglu un
personu (arm bérnu, kuram pieskirts alternativais statuss), integraciju un sekméjot ricibas
virziena “Pilsoniska sabiedriba un integracija” mérku sasnieg3anu. Janorada, ka minétas
aktivitates Tstenotas ricibas plana ,Par sadarbibu ar Latvijas diasporu 2015. — 2017.gadam”
projekta un pamatnostaddnu ,Bérniem draudziga Latvija” ietvaros. Savukart, Tstenojot
repatriantiem sniegta atbalsta (tai skaitd materialas palidzibas sistémas parskatiSanu), sekméta
ricibas virziena “Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa” mérku sasnieg$ana. Sis pasakums
1stenots Reemigracijas atbalsta pasakumu plana 2013. — 2016.gadam ietvaros.

[2.12] Labklajibas ministrija

LM ir noradijusi, ka 2015.gada Integracijas pamatnostadnu pasakumu TstenoSanai kopuma
teréti 28,2 miljoni euro. Minétos izdevumus sastdda jaunieSu garantiju un ESF finanséto
projektu aktivitates, ka arT neforméalas izglitibas programmai “Valsts valodas apguve”
paredzétais valsts budZeta un ESF finanséjums.

[2.13] Kopéjie secinajumi

Vienotu vadliniju un metodologijas trikums apgratina informacijas apkopo$anu par sabiedribas
integracijas joma planoto un izlietoto valsts budzeta finanséjumu. Parskata periodad jaunas
politikas iniciativas valsts politikai sabiedribas integracijas joma un Integracijas pamatnostadnu
pland paredzétais finanséjums pasdakumu TstenoSanai sadalljuma pa ministrijam un
iesaistitajam institdcijam atSkiras.

Apkopota informacija resoru griezuma par 2015.gada Tstenotajiem Integracijas pamatnostadnu
pasakumiem un tam iztéréto finanséjumu liecina, ka faktiski sabiedribas integracijas politikas
ievieSanai 2015.gada ir teréts ieverojami lielaks finanséjums neka Integracijas pamatnostadnu
plana paredzéts, tomér tas atkarigs no katras institdcijas individuali, pieméram, KM izmantojusi
tikai pamatnostadnés atspoguloto finanséjumu, bet 1ZM un SIF — izmantojusi arT virkni citu
finanSu avotu. Institlcijas savos parskatos ir sniegu$as informéaciju par tadiem pasakumiem, kuri
Istenoti saskana ar citu nozaru politikas planoSanas dokumentiem. Tapat informaciju par
Integracijas pamatnostadnés noteikto pasakumu TstenoSanu snieguSas ari tadas institdcijas,
kuram $ads finanséjums nemaz nav paredzéts. Sada situdcija liecina, ka Sabiedribas
integracijas politika ir vértéjama ka horizontala politika daudzu nozaru politikas planoSanas
dokumentu ietvaros.

Valsts budzeta hdzek|u administreSana atSkiras starp dazadiem resoriem. Pastav prakse
budZeta ITdzeklus administrét, pieskirot valsts budZeta dotaciju paklautiba eso3ajam iestadém
noteiktu pasakumu TstenoSanai, rikojot atklatus projektu konkursus un slédzot vienoSanas par
projektu TstenoS8anu, rikojot iek8€jos konkursus starp viena resora dazadam struktdrvienibam,
ka arm sledzot ldzdarbibas Iigumus par atseviSsku valsts parvaldes uzdevumu veik§anu
pilsoniskas sabiedribas attistibas un starpkultiru dialoga joma. Valsts budZeta hdzek|u
administréSanu, izmantojot projektu konkursus un slédzot dazada veida TstenoSanas ligumus, ir
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nodrosinajusas art nozaru ministrijas, kam projektu administréSana ir uzskatama par netipisku
funkciju.

EsoSais politikas plano$anas dokumentu un valsts budZeta izpildes uzraudzibas ietvars valsts
politikas sabiedribas integracijas joma ir pilnveidojams. EsoSie uzraudzibas mehanismi un
atskaitiSanas prakse nelauj novértét izlietotd budzeta efektivitati, ka arT izlietotd finanséjuma
ilgtspéju un ietekmi uz politikas mérku sasniegSanu.

llustrativi un shematiski nav iespé&jams attélot to, cik daudz ldzeklu sabiedribas integracijas

jomai tiek téréts atbilstoSi Integracijas pamatnostdadném un cik atbilstoSi citiem finansé&juma
avotiem un planoSanas dokumentiem, it ipasi SIF izmantotas metodikas dél par 2015.gadu.
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[3] Ministru darbiba sabiedribas integracijas joma, konsultativie mehanismi un to efektivitate

Normativais akts

Institucija Veicamas aktivitates (funkcija) Konsultativais mehanisms Konsultativa mehanisma raksturojums
Pastav pieci konsultativie mehanismi: (1) Katru gadu vidéji notiek 2 — 5 sédes. Galvenie
(1) Nacionalas identitates, pilsoniskds sabiedribas un | apsprieSanas jautdjumi saistiba ar véléSanam,
integracijas  politikas pamatnostaddnu TstenoSanas | mazadkumtautibdm, Latvijas diasporu, citu valstu
uzraudzibas padome. Izveidota un nolikums apstiprinats | pilsoniem un valsts valodas apguvi un citi
ar aréju aktu — MK noteikumiem. Darbojas kop$ | Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un
2012.gada 16.novembra. Vada kultiras ministre. | integracijas politikas pamatnostadnu ricibas plana
Pavisam darbojas 24 locekli. Parstav |oti plaSu personu | ieklautie pasakumi. Socialas atminas politikas
spektru. attistibas konteksta ir diskutéts par Latvijas
(2) Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un | Okupacijas muzeja Tstenotajiem projektiem. Vairak
integracijas  politikas pamatnostaddnu TstenoSanas | informativo zinojumu par to, ka daris un kas ir ticis
Labvaligas vides uzraudzibas padomes darba grupa diasporas politikas | darits, batu nepiecieSams vairdk diskutét par
veidoéa%na ilsoniskas jautdjumos, ko vada AM parstavis, bet darbu faktiski | problémam. Jautdjumi attiecas uz noteiktas
o prisoniskas nodroSina KM. lzveidota un nolikums apstiprinats ar | sabiedribas dalas integraciju, neaptverot béglus,
sabiedribas attistibai

_ ; ’ | Valsts politikas | iepriek§ minétds padomes pienemtu iek$éju tiesibu | invalidus, notiesatas personas un citas sabiedribas

starpkultdru dialoga I . = - S o . .
veicinasana Atbalsta sabiedribas aktu. Darbojas kop$ 2013.gada 20.septembra. Vada AM | grupas ta ka to ieklauSanail/integracijai jau darbojas
o to g integracijas joma | specidlo uzdevumu véstnieks diasporas jautdjumos. | vai nu atseviski plani (pieméram, invalidiem), vai art
sistémas pilnveidoSana | ._ = "7 . . AR ST B v el amim R
N . _ .| izstradasana, Pavisam darbojas 14 locekli. Lielakoties parstavéts tikai | jautdjumi ir kluvusi aktuadli tikai pédéja laika

- imigrantu veiksmigai | - “ N e SN o _ oo
Kultaras . . 22 | TstenoSana un | publiskais sektors, ir parstavétas ari lielakas diasporas | (pieméram, bégli).
s ieklauSanai sabiedriba. . M - . = . - . _

ministrija Latvijas mazakumtautibu koordinéSana. organizacijas, Latvijas Universitdtes Diasporas un | (2) Katru gadu vid&ji notiek 3 - 4 sédes.

diskriminacijas izskausana
un atbalsta pasakumu
nodrosinasana

mazakumtautibu kultdras
savpatnibas saglabasanai

Plassazinas I1dzek|u
politikas
koordinéSana

migracijas pétljumu centrs un Latvijas Pasvaldibu
savieniba.

(3) Mazakumtautibu nevalstisko organizaciju parstavju
konsultativa komiteja. Izveidota un nolikums apstiprinats
ar KM pienemtu iek8&ju tiesibu aktu. Darbojas kop$
2006.gada. 2014.gada 13.marta konsultativa komiteja
tika apstiprinata jauna sastava, ieklaujot parstavjus no
Kultliras ministrijas, Arlietu ministrijas un nevalstisko
organizaciju izvirzitajiem kandidatiem. Vada kultGras
ministre. Pavisam darbojas 22 locekli, tai skaita 16
mazakumtautibu nevalstisko organizaciju parstaviji.

(4) Romu integracijas politikas TstenoSanas konsultativa
padome. lzveidota un nolikums apstiprinats ar KM
pienemtu iekS&ju tiestbu aktu. Darbojas kop$ 2012.gada
24.augusta. Vada KM Sabiedribas integracijas
departamenta direktore. Pavisam darbojas 21 loceklis.
Aptuveni puse ir no nevalstiskd sektora un puse no

lepriek8€jas sédés galvenie aplikotie jautdjumi —
Latvijas simtgades ietvaros planotas aktivitdtes un
diasporas iesaiste tajas. Netiek diskutéts par
konceptualiem jautdjumiem. Nakamie popularakie
jautajumi saistiti ar konferences “Latvies$i Pasaulé —
piederigi Latvijai” riko8anu. Attiecinamiba uz
sabiedribas integraciju ir, tomér visi aplikotie
jautajumi loti visparigi un atseviski mazak batiski.
Bdtu skaidri noSkirams, ka darba grupas darbu
faktiski nodrosina pati AM.

(3) Katru gadu vidéji notiek 3 — 6 sédes. Galvenie
aplikotie jautajumi par mazakumtautibu Itdzdalibu
demokratiskajos procesos, valsts valodas lietoSanu
darba vietas, mazakumtautibu skolam un izgltibu,
ka arm atbalsta pieSkirSanu organizacijam. Butiski
jautajumi  un attiecas uz mazakumtautibu
integraciju.




publiska sektora.

(5) Konsultativa padome treSo valstu pilsonu
integracijai. lzveidota un nolikumu apstiprinajusi KM ar
iek§éju tiestbu aktu. Darbojas kops 2013.gada
16.janvara. Vada KM Sabiedribas integracijas
departamenta Sabiedribas integracijas un pilsoniskas
sabiedribas attistibas nodalas vaditaja. Pavisam
darbojas 19 locekli. Aptuveni puse ir no nevalstiska
sektora un puse no publiska sektora.

(4) Katru gadu vidéji notiek 1 — 2 sédes. Galvenie
apsprieSanas jautajumi saistiti ar segregaciju,
bezdarba risindSanu, finanséjuma pieskirSanu
integracijai, romu kultdras dienu, socialo palidzibu
un palidzibu majoklu un kultdras joma.

(5) Katru gadu notiek 3 sédes. Sakara ar Latvijas
prezidentiras ES padomé pasadkumiem 2015.gada
notika tikai viena padomes séde. Diskutéti jautajumi
par treSo valstu pilsonu bérniem, un iespé&ju viniem
iegdt izglitibu, latvieSu valodas maci8anas
iespéjam pieauguSajiem, patvéruma meklétaju
uznemsanu, uzturéSanas atlaujam Latvija, ES
fondu apguvi treso valstu pilsonu integracijas joma
un citiem jautajumiem.
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Valsts aizsardzibas

Pastav vairaki politiskas [dzdarbibas konsultativie

Aizsardzibas gllft?vai]tsétfe\; Sa\é?é%??t;g: !Ozzltlﬁg(c?éséana mehanismi, arT sadarbiba ar NVO, tomér sabiedribas -
ministrija ; s o integracijas jomd nepastav nekadi konsultativie
integracijas joma koordinéSana un = i - 26
- “ mehanismi.
IstenoSana
Pastav vairaki politiskas I1dzdarbibas konsultativie | Vidéjo notikuSas 2 — 4 sédes gada. Tomér pédéjas
Veicinat stniecibu mehanismi, arT sadarbiba ar NVO, tomér sabiedribas | sédes bijuSas 2014.gada. Tajas, kas notikuSas
. petniect integracijas joma ir tikai Diasporas politikas darba | tikuSi risinati dazadi ar diasporas politiku saisttti
diasporas un migracijas - = - . ; L C e | e = e ~
Ao S Konsulara funkcijas | grupa. lzveidota un nolikums apstiprinats ar iek$&ju | jautajumi, pieméram, reemigréjuso bérnu
Arlietu joma. Starpnozaru K& IstT iestb K Nacionalas identitat Isoniska iesaistis toakal izalitiba i .
ministrija pasakumi, lai sadarbotos veikSana va st un tles! u a tu — Nacionalas identitates, pilsoniskas | iesaistisana  atpaka|  izglitiba, inanséjamie
ar érvaléth dzivoiosiem arvalstis sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu | pasakumi diasporas atbalstam, par mediju lomu
tautiesiem dazadas 'Jo mas IstenoSanas uzraudzibas padomes darba grupa. | komunikacija ar diasporu. Aktivi tika izmantota
J Darbojas kop$ 2013.gada. Pavisam darbojas 15 locekli. | iesp&ja arT pieaicinat uz seédém dazadas personas,
Lielakoties no publiska sektora. kas saistitas ar sédé izskatdmiem jautajumiem.
Imiarantu _ intearaciias  un lekSlietu  politikas | Pastav vairaki politiskds Iidzdarbibas konsultativie
lekslietu ilsgonTbas 9 Jolitikas izstradasanas, mehanismi, arT sadarbiba ar NVO, tomér sabiedribas
ministrija prisor - P koordinéSana un | integracijas joma nepastav nekadi konsultativie
izstrade un TstenoSana. - - L
IstenoSana. mehanismi.
Pastav vairaki politiskds Idzdarbibas konsultativie
mehanismi, arT sadarbiba ar NVO, tomér sabiedribas
. integracijas joma& nepastav nekadi konsultativie | Astonas sédes notikuSas 2012.gada. Kop$ ta briza
Ekonomikas AR S ISR A Py - S Lo
A - - mehanismi. lepriek§ bija izveidota reemigracijas | vairak sédes nav notikuSas. Tomér sédés, kas
. Reemigracijas pasadkumu | politikas = = ) - D i, s o
Ekonomikas koordinasana un | izstradasana atbalsta pasakumu plana projekta izstrades darba | notikuSas aplikoti bdatiski ar reemigraciju saistiti
ministrija istenosana koordinééané un | grupa. Darbojas 2012. un 2013.gada Iidz bridim, kad | jautdjumi. Mérkis darba grupai bija iesaistities un
istenosana tika izstradats reemigracijas plans. To vadija | palidzét reemigracijas plana izstradé. Kad plans

Sabiedriskas politikas centra PROVIDUS Eiropas
politikas pétniece. Grupa darbojas 27 locekli. Lielakoties
bija parstavéts publiskais sektors.

tika izstradats, darba grupa beidza pastavésanu.

% pAizsardzibas ministrijas 2016.gada 15.aprila véstule Nr. MV-N/858.
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Labklajibas
ministrija

Visparigi nodrosinat
dzimumu [1dztiesigumu un
cilvéku vienlidzigumu, ka
art veicinat socialo
ieklauSanos sabiedriba

Dzimumu

[Tdztiestbas un
vienltdzigu iespéju,
arm  attiecilba uz

Pastav vairaki politiskas I1dzdalibas mehanismi, tomeér
tieSi, kuros tiek diskutéti ar sabiedribas integraciju
saistti jautajumi, ir Cetri:

(1) Dzimumu hdztiesibas komisija. lzveidota un
nolikums apstiprinats ar iek$&ju tiesibu aktu. Darbojas
kop$ 2010.gada. Vada LM valsts sekretara vietnieks.
Darbojas 25 locekli. Aptuveni puse no nevalstiska
sektora un puse no publiska sektora.

(2) Socialas ieklauSanas politikas  koordinacijas
komiteja. Izveidota un nolikums apstiprinats ar iekSé&ju
tiestbu aktu. Darbojas kop$ 2007.gada. Vada LM valsts
sekretara vietnieks. Darbojas 26 locekli. Lielakoties no
publiska sektora.

(3) Invalidu lietu naciondla padome. Izveidota un
nolikums apstiprinats ar iek$€ju tiesibu aktu. Darbojas
kops 1997.gada. Vada labklajibas ministrs. Pavisam
darbojas 17 locekli. Aptuveni puse no nevalstiska
sektora un puse no publiska sektora. Loti augsta Tmena
personas no abiem sektoriem, tostarp 5 ministri,
Tiestbsargs, SPRK priekSsédétajs, Latvijas Pasvaldibu
savienibas priekSsédis, no NVO - tikai prezidenti un

priekSsédétaji.
(4) Darba grupa vides pieejamibas cilvékiem ar
funkcionaliem traucéjumiem problémjautajumu

risind8anai. lzveidota ar LM iekS&ju tiesibu aktu,
pamatojoties uz Invalidu lietu nacionala padome sédé
pienemto |émumu par darba grupas izveides
nepiecieSamibu. Nepastav nolikuma. Darbojas no
2010.gada Iidz 2014.gadam. Likvidéta tapéc, ka visi
darba uzdevumi (terminétie) bija izpildtti vai arT turpmak
tika nolemts tos skatit normativo aktu sagatavoSanas
procesa vai art Invalidu lietu nacionalda padomes
ietvaros. Vadija LM Vienlidzigu iespéju politikas nodalas
vecaka eksperte. Pavisam darbojas 13 locekli. Gan no
nevalstiska, gan publiska sektora.

(1) Regulari ik gadu notiek 3 — 4 sédes. Tiek
apspriesti badtiski ar dzimuma [1dztiesibu saistiti
jautajumi: darbs, atalgojums. Tomér tiek apspriesti
arT tadi jautdjumi, kas ir mazak saistiti, pieméram,
vardarbiba, veseliba un gratnieciba.

(2) Regulari ik gadu notiek 3 — 5 sédes. Parsvara
tiek apspriesti jautajumi par nabadzibu, ienakumu
nevienlidzibu, bet mazak par socialo atstumtibu.
Lielakoties nav tieSi saistiti ar sabiedribas
integracijas jomu, iznemot apstakli, ka ienakumu
pienacigs Ilimenis ir svarigs elements, lai individs
varétu piedalities sabiedribas dzive.

(3) Regulari ik gadu notiek 3 — 4 sédes. Pilntba tiek
apspriesti loti bdtiski ar invalidu ieklauSanos
sabiedriba saistiti jautajumi, pieméram, tadi, kas
saistiti ar parvieto8anos sabiedriskaja transporta,
asistenta pakalpojumiem, visparigo atbalstu, ANO
Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam
ievieSanu.

(4) Tad, kad pastavéja darba grupa, Dbija
neregularas sédes. Divas sédes 2010.gada un tris
sédes 2012.gada. Vairak sédes Iidz pat
likvidéSanas bridim nav notikuSas. Tomeér tas, kas
notikuSas, runati bitiski ar vides pieejamibu saisttti
jautajumi. Tpa$i par vides pieejamibu publiskas
bdvés, kontroles mehanisma pilnveidoSanas
iespéjam, lai nodroSinatu piekluvi nepieejamajam
publiskam bdvéem. Izstradati priekSlikumi
normativos aktos saistiba ar vides pieejamibu, un
kontroles mehanisma pilnveido$anu.

Izglitibas un
zinatnes
ministrija

Atbalsts IbieSu valodas

saglabasanai un
aizsardzibai. Regularas
valsts valodas parbaudes.
Finansialais atbalsts

personam ar
invaliditati, politikas
izstradasana,
koordinéSana un
Tsteno$ana
Valsts valodas,
jaunatnes un
izglitibas  politikas
izstradasana,

koordinéSana un

(1) Darba grupa priekslikumu sagatavoSanai izglitibas
nodroSindSanai patvéruma meklétdjiem, bégliem un
alternativo statusu ieguvu$sam personam. Nepastav
nolikums. Darbojas kop$ 2015.gada gada beigam.
Darba grupd 8 personas. Vada Valsts sekretara

(1) Seédes notiek ik pa diviem méneSiem. Tiek
runati batiski ar patvéruma meklétaju un bégju
integraciju  saistiti izglitibas  jautajumi:  skolu
jautajumi; latvieSu valodas jautdjumi; dialogs ar
pasvaldibam; augstakas un profesionalas izglitibas
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diasporas nedélas nogales | TstenoSana vietniece un lzglitibas departamenta direktore. | jautajumi.
skolam un izglitojoSiem Parstavéts gan nevalstiskais, gan publiskais sektors. (2) Vidéji Cetras sédes gada. Tomér var tikt
pasakumiem latvieSu (2) 1ZM  Konsultativa padome mazakumtautibu | sasauktas vairak. Tiek apspriesti, pieméram, romu
valodas apguvei un izglitibas jautdjumos. Nolikums apstiprinats ar | iek$éju | izglitibas jautajumi, latvieSu valodas ka sveSvalodu
veicinasanai. Pilsonisko tiestbu aktu. Darbojas kopS 2001.gada. Padomé | maciSanas jautdjumi, jautdjumi par integréSanos
vértibu ieklauSana macibu darbojas 25 locekli. Lielakoties no publiskd sektora, | visparéja tipa skolds. Tomér tiek runats art par
procesa. Adaptacijas turklat tieSi izglttibas sektora parstaviji. visparigiem jautdjumiem, Kkuri Tsti neattiecas uz
pasakumu nodro$inasana (3) Konsultativa padome “Izglitiba visiem”. Izveidota un | integracijas jomu, pieméram, par pirmskolas
skoléniem, kuri nolikums apstiprinats ar aréju aktu - MK noteikumiem. | izglitibu.
atgriezuSies no macibam Darbojas kop$ 2005.gada. Vada Izglitibas un zinatnes | (3) Sédes notiek tris reizes gada. NetieSi pieskaras
cita valsti. Profesionala ministrs. Pavisam darbojas 38 locekli. Gan nevalstiskad | sabiedribas integracijas jautdjumiem izglitiba,
pilnveide pedagogiem, kuri sektora, gan publiska sektora parstaviji. pieméram, par veseligu vidi izgltibas jom3,
strada ar reemigréjusajiem (4) Jaunatnes konsultativd padome. Izveidota un | iecietibu pret dazadi domajoSiem, macibas
bérniem un jaunieSiem nolikums apstiprinats ar aréju aktu — MK noteikumiem. | skolotdjiem par to, ka stradat ar dazadiem bérniem.
Darbojas kop$ 2009.gada. (4) Sédes notiek divas Iidz Cetras reizes gada.
Vada Izglitibas un zinatnes ministrs. Pavisam darbojas | Sabiedribas integracijas jautdjumi nav prioritari,
25 locekli. Aptuveni puse parstavju no publiska sektora | vairdk jaunieSu I[idzdaltbu politikas planosana,
un puse no nevalstiskd sektora, kas lielakoties ir | tomér dazkart tiek skarti art ar jaunieSu integraciju
jauniedu organizacijas. saistiti  jautajumi, pieméram: jaunieSu sociala
nevienlidziba; valodas jautdjumi jauniesu vida.
Vides, teritorijas
Vides Pamatnostadnés nav | attistibas un = e = - - . ~
. - X . L Pastav politiskas Iidzdarbibas mehanismi, tomér nav
aizsardzibas ietvertas nevienas | regionalo jautajumu - - C o L
AR ! - L . konsultativo mehanismu, kur tieSi tiktu apspriesti ar
un regionalas veicamas aktivitates | politikas e - - o R ~ -
s e . = . PR sabiedribas integraciju saistiti jautdjumi. Pastayv,
attistibas sabiedribas  integracijas | izstradasana, Co i - . h ~
S o o . pieméram, saistiba ar Iidzdalibas vides Iémumu
ministrija joma koordinéSana un | . o
TstenoSana piehemsana.
. . Finansiala atbalsta Flnapsyv politikas Pastav politiskas Iidzdarbibas mehanismi, tomér nav
Finansu el N izstradasana, _ _ . s o
L pieSkirSanas koordiné3ana . konsultativo mehanismu, kur tieSi tiktu apspriesti ar -
ministrija e . A koordinéSana un N . g s e
sabiedribas integracijas istenosana sabiedribas integraciju saistiti jautajumi.

pasakumu veikSanai
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Analizét procesus, kas
saistrti ar migraciju,
) patvéruma meklésanu, Migracijas un
P|_Iso_n|!?as un personu t|e3|sk_a s:tatu_s:a patvéruma politikas | Nav konsultativo mehanismu. PMLP darbinieki ir
migracijas lietu | noteik$anu, iedzivotaju | - = iedaliiugies k Scoties par kultaru atskiribam. lai i
parvalde uzskaiti un personu Istenosana, .| Pledalljusies kurses, maco par K ? ’
= personas tiesiska | veiksmigak varétu pildit savus pienakumus
nodroSinaSanu ar personu oo
U statusa noteikSana
apliecinoSiem un
celoSanas dokumentiem.
Veikt pétijumus minétajas
jomas un piedalities tajos
(1) Sabiedribas integracijas joma ir viena aktiva | (1) Nolikuma minéts, ka sanak ne retak ka 3 reizes
padome, un ta ir Konsultativa padome romu jautdjumos. | gada. Realitaté vidégji notiek 2 padomes sédes. Tiek
_ L Izveidota un nolikums apstiprinats ar Tiesibsarga biroja | apzinats romu kopienas viedoklis un izvértéti valsts,
Mazakumtautibu tiesibu uz iekséju tiesTbu aktu. Darbojas kop$ 2013.gada. Vada | pasvaldibu, NVO veiktie pasakumi diskriminacijas
kvalitativu izglitibu padomes locek|u ievéléts priek§sédétajs. Darbojas 10 | novérSanai un atstumtibas mazinadanai pret romu
uzraudziba. o cilvéki, un visi no tiem ir romi. Parstav batiba visus | tautu. Tiek risinati batiski ar sabiedribas integraciju
Mazakumtautibu  tiestbu | Latvijas regionus. saistiti jautajumi, piemé&ram, romu problémas tikt
saglabat un attistit savu | Cilvektiesibu un | (2) Pastav arf Konsultativa padome par partnerattiecibu | pienemtiem darba un diskriminacijas jautajumi.
valodu, etnisko un kultiras | vienlidzigas tiesisko reguléjumu. Izveidota un nolikums apstiprinats | (2) 2011.gada notika 2 padomes sédes. Kops ta
L savdabibu  uzraudziba. | attieksmes principa | g Tiesibsarga biroja iekdgju tiesibu aktu. Darbojas no | laika sédes nav notikusas, un tas ir saistits ar to, ka
Tiesibsarga Sabiedribas informésana | ievérosanas 2011.-2012.gadam. Vadija Tiesibsargs vai Tiesibsarga | padomes mérkis bija sniegt viedokli un izvértét
birojs par Latvijas Republikas | sekmésana un | vietnieks. Darbojas dalibnieki ka NVO parstavji, tiesibu | priekSlikumu  par  partnerattieciou  tiesisko
Satversmes  91.panta | jebkada veida | zinatnieku un juristi. regulgjumu. Sniegti priekslikumi Saeimai arT par
garantéto tiesibu saturu. | diskriminacijas arpus laultbu kopdzivi. Tad, kad sédes notika, tika
Apvienoto N&ciju | novérsana spriesti batiski ar sabiedribas integraciju saistiti
Organizacijas Konvencijas jautajumi. Formali pastav, bet darbiba nenotiek.
par personu ar invaliditati
tiestbam ievieSanas
uzraudziba
Veicinat sabiedribas | Latvijas Viens konsultativais mehanisms: Sabiedriskd | Nolikuma minéts, ka sanak ne retak ki 3 reizes
integraciju uz latvieSu | nacionalajam konsultativa padome. lzveidota ar likumu, nolikums | gada. Regulari tiek sasauktas sédes — 2014.gada
valodas pamata, tostarp | interesém atbilstoSa | apstiprinats ar NEPLP iek$éju tiestbu aktu. Darbojas | tds bija devinas sédes, savukart 2015.gada
NEPLP ripéties, lai ta kalpo par | elektronisko kops 2011.gada. Vada NEPLP priek§sédétajs un divi | astonas sédes. Kop$ 2013.gada bdtiski pilnveidota
visu Latvijas iedzivotaju | plaSsazinas Iidzek|u | vina vietnieki. Pavisam darbojas 20 locekl|i. Parstav loti | padomes darbibas struktdra un darba organizacija.
kopéjo savstarpéjas | programmas plasu personu spektru. Oficialas sédes neatspogulo pilntbd padomes
sazinas valodu. NodroSinat | politikas darbibu. Padomes locekli regulari ari komunicé
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kvalitativu un
daudzveidigu elektronisko
pladsazinas Iidzek|u saturu
Latvijas mazakumtautibam

izstradasana,
Tsteno$ana un
koordinéSana

elektroniski, saskano viedoklus un nostajas
dazados jautajumos, un péc tam Padomes vaditajs
vai vietnieks par kopigiem viedokliem, nostajam
informét NEPLP. Sédés tiek diskutéti batiski ar
sabiedribas integraciju saistiti jautajumi, pieméram:
krievu valodas kanalu aktualizéSana; Latgales
raidijumu un raidijumu transléSana latgalu valod3;
dazadu atbalstu kampanu riko$ana, pieméram,
personam, ar invaliditati; raidijumu parraidiSana
saistiba ar personam ar invaliditati; surdotulkojumu
nodrosinaSana; latvieSu valodas stiprinaSanas
jautdjumi un objektivas informacijas sanemsSanas
jautajumi.

Valsts
kanceleja

Starpnozaru pasakumi
valstiskuma stiprinaSanai,
tostarp demokratiskas
valsts vértibu
popularizéSana un
sabiedribas intereses
veicinaSana par savu valsti
un IidzdarboSanos taja.
Digitalo risinajumu
veikSana reemigracijas
politikas meérku
sashiegSanai, tostarp
veidojot lapu ka vienas
pieturas agentdru arvalstis
dzivojoSajiem Latvijas
valstspiederigajiem,
nodrosinot vienkopus
informaciju par darba
iespéjam Latvija

Nodrosinat
sabiedribas
izglitoSanu un
informésanu par
demokratiskas

valsts pamatiem un
vértibam. Koordinét
sabiedribas
[Tdzdaltbu un
informésanu

Viens konsultativais mehanisms: NVO un MK
sadarbibas memoranda TstenoSanas padome. lzveidota
un nolikums apstiprinats ar MK noteikumiem. Darbojas
kop$ 2006.gada. Vada VK direktors. Pavisam darbojas
15 locekli. Aptuveni puse locek|u ir no publiska sektora.
Loceklu vido ir arf augsta ranga amatpersonas,
pieméram, 4 ministriju valsts sekretari.

Katru gadu vidéji notiek 6 — 12 sédes. Sabiedribas
[Tdzdaliba tiek nodroSinata |oti liela apméra. Tomér
tieSi jautajumi, kas skartu sabiedribas integraciju, ir
apldkoti loti fragmentari. Jautajumi, kas ir tikusi
vismaz vienreiz aplikoti, ir saistiti ar SIF pieejama
finanséjuma apgi$anu, NVO sadarbibas iespéjas
un risindjumu  béglu uznemSanas jautdjumu
koordinéSanai, pasakumiem, kuri batu Tstenojami,
lai sekmétu Latvija saliedétu un ieklaujoSu
sabiedribu un stiprinatu nacionalo identitati. Vairak
tiek nodroSinata, politiska lldzdarbiba.
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[4] Pasvaldibu modeli sabiedribas integracijas jautajumos

[4.1] Rigas pilsétas pasSvaldiba
Rigas pilsétas pasvaldiba spéka esoSais tiesiskais reguléjums sabiedribas integracijas joma ir
saistits ar socialas palidzibas nodroSinaSanu sociala riska personam.

Rigas Domes 2007.gada 3.jdlija saistoSie noteikumu Nr. 83 “Transporta pakalpojumu samaksas
kartiba Rigas pa$valdiba personam, kuram ir apgrdtinata parvietoSanas un kuras nevar
parvietoties ar sabiedrisko transportu” paredz dazadus atbalsta pasakumus, piemé&ram,
personam ar invaliditati noteikta apmérd apmaksat speciala transporta vai degvielas
pakalpojumus. Rigas Domes 2010.gada 24.augusta saistoSie noteikumi Nr. 89 “Par braukSanas
maksas atvieglojumiem” Rigas pilsétas sabiedriska transporta marsrutu tikla” nodroSina
vairakam sociali mazaizsargatam personam, pieméram, personam ar invaliditati, pensionariem,
daudzbérnu gimeném, socialos dzivok|os dzivojoSam personam braukt sabiedriskaja transporta
ar atlaidi vai bez maksas. Rigas Domes 2011.gada 19.maija saistoSie noteikumi Nr. 125 “Par
kartibu, kada Rigas pilsétas pasvaldiba pieskir lietoSana ratinkrésla pacélajus” paredz personu
ratinkréslos tiestbas bez maksas sanemt ratinkrésla pacélajus. Savukart Rigas Domes
2015.gada 9.junija saisto$o noteikumu Nr. 153 “Par registracijas un palidzibas sniegSanas
kartibu dzivoklu jautadjumu risinaSanu” citastarp paredz nodroSinat personai ar invaliditati,
mazturigdm personam atraku palidzibu pasvaldibas dzivokla TréSana. Rigas Domes 2012.gada
4.septembra saistoSo noteikumu Nr. 184 “Rigas pilsétas paSvaldibas sniegto socialo
pakalpojumu sanem$anas un samaksas kartiba” nodroSina socialos rehabilitacijas
pakalpojumus, tostarp personam ar invaliditati, asistenta-pavadona pakalpojumus, patversmes
un naktspatversmes pakalpojumus.

Sabiedribas integracija ka ilgtermina mérkis noteikts Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija Iidz
2030.gadam. Detalizétak mérka sasniegSanai veicamas darbibas nosaka Rigas attistibas
programma 2014. — 2020.gadam un sabiedribas integracijas programma 2012. — 2017.gadam.
Ik pa diviem gadiem tiek pienemts jauns sabiedribas integracijas programmas Tsteno$anas
ricibas plans, izvértéjot art iepriek$€ja ricibas plana ietverto uzdevumu izpildi.

Galvenie sabiedribas integracijas virzieni ir socialas ieklauSanas veicindSana, lidzdaltbas un
informacijas pieejamibas veicinaSana, starpkultiru dialoga attistiba, iecietibas veicinaSana,
jauniebraucéju integracijas veicinaSana, brivpratigais darbs pasvaldiba, pilsoniska
audzinaSana, izglitibas pieejamiba, latvieSu valoda, jauniebrauc&ju un reemigrantu bérnu
ieklauSanas izglitibas procesa, lietderiga briva laika pavadiSana.

Par sabiedribas integracijas jomas organizé€Sanu un koordiné3anu ir atbildiga Rigas pilsétas
domes administracijas struktdrvieniba — lzglitibas, kultiras un sporta departaments. Tomér
uzdevuma izpildé tiek iesaistitas ari citas paSvaldibu iestades, pieméram, Labklajibas
departaments, Majok|u vides departaments un Ipasumu departaments.

Pastav vairaki konsultativie (Ildzdarbibas) mehanismi, tomér mehanismi, kur tiesi tiek apspriesti
ar sabiedribas integraciju saistiti jautajumi, ir $adi (visos mehanismos ir parstavji gan no
sabiedriska sektora, gan publiska sektora):

1) Kop$ 2007.gada darbojas Personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju padome. Tas
meérkis ir veicinat [Tdzdalibu un sadarbibu starp 3o personu parstavo$sam organizacijam;

2) Kop$ 2009.gada Rigas jaunatnes organizaciju konsultativa padome. Tas meérkis ir
nodro8inat jaunieSu Ilidzdalibu jaunatnes politikas planosana, 1steno$ana un novéertésana;

3) Kop$ 2010.gada Rigas domes Konsultativa padome sabiedribas integracijas jautajumos.
Tas mérkis ir nodroSinat nevalstiska sektora [idzdalibu integracijas politikas planosana,
IstenoSana un novértéSana. Veic uzraudzibu par integracijas programmas TstenoSanu.
Tomér salidzinoSi neaktiva. Lielakoties visi jautajumi tiek iniciéti no pasvaldibas, nevis
NVO puses, lai gan apmeklétiba ir liela. Tapéc vidéji ir tris sédes gada. Pasvaldiba vélétos
aktivaku nevalstisko organizaciju iesaistiSanos. Kopa tika izstradata sabiedribas
integracijas programma;

4) Kop$ 2016.gada izveidota Darba grupa pilsoniskas lidzdalibas un piederibas jautajumos.
Atsauciba no NVO puses ir |oti liela un augsta;

5) Kop$ 2013.gada bdtiski pilnveidota sadarbiba ar NVO uz sadarbibas memoranda pamata.
Rigas pasvaldiba darbojas gandriz puse no visam NVO valsti. Lielakoties sadarbiba ar
NVO ir ilgtspéjiga. Ik pa laikam paradas arT jaunas NVO;

6) Katra gada beigas notiek iedzivotaju forums, kurad piedalas ikviens interesents.
Pagajusogad bija vairak par 200 dalibniekiem. Forums sastav no divdm dalam. Pirmaja



dala atskatas uz iepriek§€ja gada paveikto. Savukart otraja dala tiek veidotas darbnicas,
kur tiek diskutéts un planots par nepiecieSamajiem pasakumiem integracijas joma;

7) Nakotné planots izveidot darba grupu Latvijas simtgadei, jo Rigai ka Latvijas galvaspilsétai
bls |oti liela loma dazadu pasakumu un aktivitadu organizé€Sana un 1stenoSana.

Pieminams, ka ik pa tris gadiem tiek lemts par to, kadas NVO turpmak darbosies katra no
padomém, darba grupam, bet nevar izslégt ar1 to, ka darbu turpina arT tas pasas NVO, lai gan
tiek ievélétas arT jaunas organizacijas.

Galvenas veicamas aktivitates: 1) bezmaksas latvieSu valodas apmacibas; 2) atbalsts
pilsonibas iegusana; 3) atbalsta sniegdana NVO diskriminacijas novérSanai, jauniebraucéju
iesaistiS8anai; 4) piederibas sajatas veicinodi pasakumi, tostarp jaunieSiem, ka art informé3ana
par pilsona tiesibam un pienakumiem; 5) sabiedribas daltba konsultativos mehanismos; 6)
vides pieejamibas nodroSindSana; 7) atbalsta pasadkumi bérniem — jauniebraucéjiem un
reemigrantiem; 8) atbalsta pasakumu organizéSana pedagogiem un bérnu vecakiem par bérnu
ar specialam vajadzibam integréSanu parastajas skolas; 9) nodroSinat regularus kursus
mazakumtautibu skolotajiem kompetences pilnveidei izglitibas satura Tsteno$anai latvieSu
valoda; 10) individualo socialas rehabilitacijas programmu izstrade un TstenoSana, tostarp
bérniem ar specialam vajadzibam; 11) atbalsta nodroSinasana jaunieSiem vecuma no 15 — 29
gadiem, kuri nekur nestrada, nemacas un neapgust arodu.

Pédéjo piecu gadu laika paSvaldiba sabiedribas integracijas joma finanséjusi aptuveni 300
projektus par kopéju summu viens miljons euro. Aptuveni 200 projektus Tstenoja NVO, bet 100
projektus pati Rigas pasvaldiba. Atseviski tika izdaltti projekti brivpratiga darba nodrosinasanai,
un tika realizéti aptuveni 100 projekti par kop&ju summu 80 tikstoSu euro apméra. Tapat
atseviski izdalami projekti latvieSu valodas apguvei. PEdéjos piecos gadus gandriz viens miljons
euro izlietots, lai uzlabotu 8000 cilvékiem latvieSu valodas zinaSanas. Turklat ne tikai darba
vecuma cilvékiem, bet arT pensionariem. LatvieSu valodas kursi ir [oti pieprastti, un visas vietas
tiek aiznemtas divu darba dienu laika péc izzinoSanas. Tomér sabiedribas integraciju nedrikst
balstit vien uz valodu un kultdru.?’

PaSvaldiba finansiali nodroSina art NVO nama darbibu, kas raisa plasu interesi par aktivitatém,
kas tiek nodroSinatas Saja nama. Tiek rikoti seminari un kursi, kd arT NVO tiek palidzéts
sagatavot projektus finanséjuma sanemsanai, tomér pastav probléma, ka pasas NVO uzskata,
ka tas ir konkurentes, nevis sadarbibas partneres. Tapéc pasvaldiba riko dazadus tikloSanas
pasakumus, kur NVO var iepazit viena otru un savstarpéji sadarboties. ArTt NVO nams ir viens
no pasakumiem, ka iespéjams veicinat paSu NVO sadarbibu sava starpa. PEdéjas aktualitates
sabiedribas integracijas joma attiecas uz jauniebraucéju bérniem, kuram pa$valdiba no sava
budZeta nodroSina papildu divas latvieSu valodas stundas nedéla. Tapat aktuala ir pedagogu
izglitoSana par to, k& stradat ar bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas vai kuriem latvieSu
valodu zind8anas nav tik labas ka paréjiem bérniem.

Sadarbibu ar valsti sabiedribas integracijas joma badtiba tad nepastav. Valsts Tsti nevélas
sadarboties un neuzskata par nepiecieSamu noradit politiskas pamatnostadnés pasvaldibas ka
sadarbibas partneres. Batiba Sobrid pastav “Masu” un “Jasu” princips. No valsts sagaida
konkrétus sadarbibas principus konstruktiva sadarbibas dialoga veido$ana.?®

Pasvaldibai daudzos ar sabiedribas integraciju saistitos jautdjumos ir citads viedoklis par to,
kas ir aktuali un kadus pasakumus ir nepiecieSams veikt. Pieméram, valsts uzskata, ka ir
nepiecieSams atbalstit treSas valsts pilsonus, bet ne personas, kas iebrauc no citam ES valstim,
lai gan arT 8§im personam ir nepiecieSama integracija. Tapat loti nosactti var runat, ka béglu
jautajums ir aktualitate, jo Sobrid Latvija ir tikai seSi bégli. Ir daudz aktualakas lietas sabiedribas
integracijas joma, uz kuram vajadzétu vairak fokuséties.” Turklat attieciba uz bégliem, tad
valstij integracijas joma par bégliem ir plans tikai Iildz bridim, kad tiks ieguts bég|u statuss. Péc
bégla statusa ieglSanas tas esot pasvaldibas kompetences jautdjums, ka tiek nodroSinata
integracija. Pastav ari vairakas problémas, pieméram, valsts uzstdj, ka paSiem bégliem ir
jameklé vieta, kur tiem dzivot. Tomér no tds naudas, kas Sobrid tiek pieskirta bégliem, tas
nebis iespéjams. Pasvaldiba arT nevar pieskirt papildu dzivesvietas bégliem, nemot véra citu

%" 2016.gada 18.aprila intervija ar E. Aldermani (Rigas Dome).
%8 2016.gada 9.aprila intervija ar |. Stalidzani (Rigas Dome).
 2016.gada 18.aprila intervija ar E. Aldermani (Rigas Dome).
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iedzivotaju vajadzibas. Rigas pa$valdiba neredz iemeslu akcentét tieSi béglu problému un
vairak akcenté migracijas problemu kopuma. Turklat tiedi Saja joma bus gaidams art
papildindjums sabiedribas integracijas programmai attieciba uz veicamajiem pasakumiem un
darbibam. ¥

[4.2] Daugavpils pilsétas pasvaldiba
Daugavpils pilsétas pasvaldiba tapat k& Rigas pilséta sabiedribas integracijas joma tiesiskais
reguléjums praktiski ir saistits ar palidzibu sociala riska personam — atbalsts sociala joma.

Daugavpils domes 2007.gada 25.janvara saistoSie noteikumi Nr. 2 “Par braukSanas maksas
atvieglojumiem sabiedriskaja transportd” paredz cita starpa personam ar invaliditati un
pensionariem atvieglojumus sabiedriskaja transporta. Daugavpils domes 2007.gada 25.oktobra
saistoSie noteikumi Nr. 31 “Par Daugavpils pilsétas pasvaldibas palidzibu dzivokla jautajumu
risind8anad” paredz tiesibas personam ar invaliditati, pensionariem, bezdarbniekiem pretendét
uz pasSvaldibas dzivokla TréSanu. Savukart, Daugavpils domes 2015.gada 10.decembra
saistoSie noteikumi Nr. 46 “Daugavpils pilsétas pasvaldibas socialie pabalsti” nodroSina iespé&ju
cita starpa personam ar invaliditati, daudzbérnu gimeném, pensionariem sanemt dazadus
pabaltus ikdienas izdevumu segsanai.

Daugavpils domes 2013.gada 14.novembra saistoSie noteikumi Nr. 42 “Daugavpils pilsétas
paSvaldibas socialie pakalpojumi” nodroSina iespéju sanemt socidlas rehabilitacijas
pakalpojumus, socidlas un nakts patversmes pakalpojumus, ka ari personam ar invaliditati
specializéta autotransporta un sociala taksometra pakalpojumus. Savukart, Daugavpils domes
2015.gada 10.decembra saistoSie noteikumi Nr. 47 “Daugavpils pilsétas paSvaldibas materialais
atbalsts mazaizsargatajam personam” citastarp paredz vienreiz€ju materidlu personam, kuras
atbrivotas no brivibas atnems$anas soda izcieSanas, pensionariem, ka arT atbalstu personam ar
invaliditati veselibas apripes pakalpojumu, pirts izdevumu, televizijas aboné$anas, dzivojamas
telpas remontu izdevumu segSanai.

Augstaka limena politikas planoSanas dokumentos, tas ir, nedz Daugavpils ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2014.-2030.gadam, nedz Daugavpils pilsétas attistibas programma 2014. —
2020.gadam sabiedribas integracija tieSa teksta netiek izdalita ka atsevisks politikas virziens.
Nepastav arT atseviSka sabiedribas integracijas programma, lai gan iepriek$ tada esot bijusi.
Tomér saredzami $adi virzieni: 1) aktiva pilsoniska lidzdarbiba; 2) atbalsts jaunieSiem, gimeném
ar bérniem un pensionariem; 3) atstumtibas riska paklauto personu rehabilitacija un integracija;
4) socialo pakalpojumu un palidzibas nodro$inasana; 5) aizbraukuso daugavpilieSu atgrieSanas
veicinaSana.

Nav noteikta konkréta institicija, kas bdtu atbildiga tieSi par sabiedribas integracijas jomas
organizé€8anu un koordinédanu. Par attistibas programmas T1stenoSanu visparigi atbild
Daugavpils pilsétas domes Attistibas departaments. Tomér tieSi par sabiedribas integracijas
jautajumu koordiné$anu vairak atbild Domes priek$sédétaja pirmais vietnieks.*?

Pastav vairaki konsultativie (Ildzdarbibas) mehanismi, tomér mehanismi, kur tiesi tiek apspriesti
ar sabiedribas integraciju saistiti jautajumi, ir $adi (visos mehanismos ir parstavji gan no
sabiedriska sektora, gan publiska sektora):

1) Mazakumtautibu konsultativa padome. Sanak reizi viena vai divos ménesos. Tiek
diskutéts, sakot ar latvieSu valodas jautajumu, mazakumtautibu kultdras centriem,
skolam, to parstavosam NVO 3$aja joma, mazakumtautibu festivaliem un forumiem.

2) Jaunatnes lietu konsultativa komisija. Sanak reizi divas nedélas. Tiek diskutéts,
pieméram, par jaunieSu bezdarbu, ieklauSanos izglitibas iestadés.

3) Daugavpils pilsétas domes Kultirvides darba grupa. Loti aktiva, pulcéjas pat divas
reizes nedéla. Vairak tiek diskutéts par visparigiem kultlrvides jautajumiem, pieméram,
estrades celtniecibu.

4) Pastav atseviSka sadarbiba ar NVO. Nepastdv memoranda, bet domes pienemts
nolikums $adu organizaciju atbalstam. Loti aktivi lidzdarbojas, inicié un Tsteno projektus.
lesp&jams sadarboties ar ikvienu NVO.

% 2016.gada 9.aprila intervija ar |. Stalidzani (Rigas Dome).
®1 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
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5) Nakotné planots izveidot atseviSku NVO padomi, nemot véra, ka Daugavpill ir vairak
par 470 NVO.

Galvenas veicamas aktivitates: 1) iedzivotaju iniciativas veicindSana un iesaiste darba
organizésana; 2) paSvaldibas profila izveidoSana socialos tiklos un majaslapas uzturé$ana; 3)
regulars dialogs ar iedzivotajiem pa plassazinas lldzekliem, tostarp preses konferencu rikoSana;
4) NVO aktivitasu atbalstiSana; 5) palielinat socialo dzivok|u skaitu; 6) sekmét bez vecaku
gadibas palikuso bérnu uznemsanu audzugimenés; 7) rehabilitacijas programmu izstrade
sociala riska cilveékiem un rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana, tostarp personam ar kustibu
traucéjumiem, neredzigam, nedzirdigdm un atkarigam personam, cilvéku tirdzniecibas upuriem;
8) atbalsts latvieSu valodas apgiSanai; 9) asistenta-pavadona pakalpojumu nodrosinasana; 10)
patversmju un krizes centru nodrosinasana.

Daugavpilt ir Joti aktivas mazakumtautibu NVO. Zina latvieSu valodu un macas to, ka ari pasas
ir atklati mingjusas, ka nevélas otru valsts valodu ka krievu valodu, bet turpinat veidot latvisku
sabiedribu, attistot arT tas Tpasas kulturalas iezimes, kas piemit tam tautam, ko NVO pé\rsté\v.33
Pasvaldiba finansé vairakus kultlras centrus. Gada laika tiek téréti I1dzekli vairak par vienu
miljonu euro. Pastav arT atseviSks LatvieSu kultliras centrs, nemot véra latvieSu mazo Tpatsvaru.
Bez mazakumtautibu jomas, pastav |oti aktivas pensionaru biedribas. Tapat pastav art jaunieSu
centrs un personu ar invaliditati centrs, ka arT specials integracijas centrs bérniem ar Tpasam
vajadzibam. Péc padvaldibu iniciativas izveidota biedriba “Latvijai simts”, un viens no tas
mérkiem ir lemt par pieminekl|a izbGvi Latvijas valstij, jo Sobrid Daugavpill nav pieminekla, pie
kura nolikt ziedus latvie$u svétkos.**

Pastav arT konfliktéjoSas NVO, un viena no iecerém $o konfliktu risinaSanai ir izveidot NVO
padomi, jo biezi vien NVO nevélas sava starpa sadarboties. Tapat pasvaldiba izvirza prasibas
par vairaku NVO iesaisti projektos, lai veicinatu sadarbibu.®

Valsts politika ietekmé arT paSvaldibas Tstenoto integracijas politiku. Tiek nemtas véra politiskas
pamatnostadnes, tomér ir loti daudz jautdjumu, kas ir aktuali tieSi Latgalé un konkréti
Daugavpilt, un tadé| integracijas politika pasvaldiba netiek pilniba aptverta ar to politiku, kas tiek
virzita valsts ITmeni. Sadarbiba ar valsti pastav, bet ta ir fragmentara attieciba uz noteiktiem
pasakumiem, projektiem, atbalsta programmam. Valsts politikas TstenoSana praktiski tiek
iesaistita tikai caur tiem paSiem konsultativiem mehanismiem, kadi pastav privatpersonam. Tiek
sagaidita cieSaka sadarbiba, tomér IidzSinéjais modelis, ka sadarbiba notiek atsevisku lietu
veida, ir apmierinosa.

Visparigi batu nepiecieSams diferencét finanséjumu tam vietdm, kur sabiedribas integracijas
jautajumi, Tpasi valodas un kultdras zina, ir akataki. Daugavpils ir viena no $adam vietam. Tapat
nepiecieSama cie8aka sadarbiba ar valsti latgalieSu jauté\jumél.?’6 Izglttibas joma varétu tikt
pieskirts papildu atbalsts, lai varétu macrtties un turpinat attistit latgalieSu rakstu valodu ka
izvéles kursus. NepiecieSams arl pilnveidot sadarbibu TpaSi latviskas kultiras saglabasana.
Valsts iepriek§ pieSkirusi finanséjumu medijiem Daugavpili loti nefokusétd veida ta, ka
saredzams rezultats latviskdkas mediju vides radiSana nav sasniegts.37 Nopietni pasakumi
mediju, informacijas joma Daugavpill nav bijusi. Tapat nepiecieSams ari aktivaks atbalsts
latvieSu valodas joma3, jo ir |oti daudz cilvéku, kas vélas macities latvieSu valodu. Pasvaldiba un
valsts pieskir kadu finanséjumu, tomer tas ir nepietiekams, jo loti atri tiek piepilditas visas vietas,
kur bez maksas var mactties un pilnveidot savas latvieSu valodas prasmes. Visbeidzot,
nepiecieSama cieSaka sadarbiba pilsonibas jautajuma risinasana.®

Pozitivi pieméri no KM pédégja laika ir saistiti ar mazakumtautibu jomu, kura pastav salidzinosi

laba sadarbiba. Tapat pozitivs piemérs ir, ka sadarbiba ar KM tika rikots pasakums jaunieSiem
visas Baltijas lTmenT, festivals “Gaudeamus”.*

% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pils&tas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pils&tas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
%7 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
% 2016.gada 9.aprila intervija ar J. Duksinski (Daugavpils pilsétas dome).
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[4.3] Jelgavas pilsétas paSvaldiba

Jelgavas pilsétas paSvaldibas tiesiskais reguléjums salidzinajuma ar Rigas pilsétas un
Daugavpils pilsétas pasvaldibas tiesisko reguléjumu sabiedribas integracijas joma ir ievérojami
Sauraks. Tapat ka iepriek$ aplikotajam pasSvaldibam tiesiskais reguléjums Saja joma ir saistits
ar socialo pakalpojumu un atbalsta sniegSanu.

Jelgavas domes 2007.gada 26.aprila saistoSo noteikumu Nr. 148 “Par socialajiem
pakalpojumiem Jelgavas pilsétas paSvaldiba” cita starpa nodroSina iespéju sanemt socialas
rehabilitdcijas pakalpojumus, nakts patversmes, higi€énas pakalpojumus tricigam personam,
pensionariem, socialas majas iedzivotajiem, ka art specializéta autotransporta pakalpojumus
personam ar invaliditati. Jelgavas domes 2015.gada 12.novembra saisto$o noteikumu Nr. 15-19
“Socialas palidzibas pabalstu un socialo garantiju pieSkirSanas noteikumi” cita starpa nodroSina
iespéju personam ar invaliditati sanemt dzivokla pabalstu, kas ietver sevi arl ar dzivok|a
neatnemamo pakalpojumu, pieméram, apkures izdevumu segS$anu, ka arf cita veida
pakalpojumus bareniem, tricigajam personam, pensionariem.

Savukart, Jelgavas pilsétas 2015.gada 12.novembra pasvaldibas saistoSo noteikumu Nr. 15-20
‘Jelgavas pilsétas paSvaldibas pabalstu pieSkirSanas noteikumi” citastarp nodroSina iespéju
sanemt vienreizéju pabalstu personai, atbrivojoties no brivibas atnem$anas iestades, ka arn
personam ar invaliditati, trlcigajam personam un pensionariem pabalstus, pieméram,
medicinas pakalpojumu un brillu samaksai.

Nepastav atseviSka integracijas programma, un sabiedriba integracija ilgtermina attistibas
stratégija nav definéta ka atseviSks politikas virziens. Tomér Sabiedribas integracijas galvenie
darbibas virzieni ir integréti Jelgavas pilsétas attistibas programma 2014. — 2020.gadam. Tas ir
arT galvenais politikas plano$sanas dokuments $aja joma. Galvenie sabiedribas integracijas
virzieni ir pilsoniskas I1dzdalibas veicinaSana, vienadu iespéju pieejas nodroSinasana izglitibas,
sporta un kultlras pakalpojumiem, socialas integracijas veicinaSana, nodrosinot vienlidzigas
iespéjas socialajd joma, Tpasi cilvékiem ar funkciondliem traucé&jumiem, etnisko grupu
integracijas veicinasana, jaunieSu pilnvértiga ieklausanas sabiedriba un darba tirgd.

Par sabiedribas integracijas jomas organizé€Sanu un koordinéSanu ir atbildiga Jelgavas pilsétas
domes administracijas struktdrvieniba — Sabiedribas integracijas parvalde.

Pastav vairaki konsultativie (Itldzdarbibas) mehanismi, tomér mehanismi, kur tiesi tiek apspriesti
ar sabiedribas integraciju saistiti jautajumi, ir $adi (visos mehanismos ir parstavji gan no
sabiedriska sektora, gan publiska sektora):

1) Jelgavas pilsétas domes Sabiedribas integracijas komisija. Cetras sédes gada. Darbojas
vairak par 10 personam. Efektivs mehanisms, jo lielakoties tiek atrisinatas visas
problémas, pieméram, nodroSinata vides pieejamiba, érta parvietoSanas ratinkréslos pa
ielam. Tiek uzaicinatas tieSi personas, kas var labot konstatéto problému, pieméram,
uznéméji. Tiek risinati ne tikai vides pieejamibas jautdjumi, bet, pieméram, arT jautajumi
saistiba ar romiem, sadarbibas koordinacija starp valsts institGcijam un NVO,
naturalizacijas jautajumi;

2) Socialo lietu konsultativa komisija. Sanak vairakas reizes gada. Tiek risinati dazadi
jautajumi par socialiem pakalpojumiem, pabalstiem, arT personam ar invaliditati;

3) Kultiras padome. Sanadk reizi ménesi. Riko un iesaistds dazddu pasakumu rikosana,
tostarp mazakumtautibu kultiras pasakumu rikoSana, pieméram, izstades;

4) Jaunatnes lietu konsultativa padome. Sanak vairakas reizes gada. Tiek risinati art
jautdjumi saistiba ar jaunieSu integraciju sabiedriba, un tie ne vienmér ir saistiti tikai ar
jaunieSu bezdarbu, bet ar1, pieméram, ar jaunieSiem, kas nak no mazakumtautibam;

5) Nav atseviSks sadarbibas memorands ar NVO, tomér Sabiedribas integracijas parvalde
uztur aktivo NVO sarakstu, un veicina to iesaistidanu pa$valdibas darba. Sobrid parvalde
sadarbojas ar vairak par 30 NVO, tostarp 7 mazadkumtautibu organizacijam, pieméram,
polu, lietuvieSu, krievu, romu un ¢iganu. Var iesaistities ikviena NVO.

Galvenas veicamas aktivitates sabiedribas integracijas joma: 1) nodroSinat izglitibas iestazu
pieejamibu personam ar kustibu traucéjumiem; 2) veidot ieklaujosas izglitibas sistému; 3)
veidot karjeras izghtibas pasakumus; 4) nodrodinat socialos pakalpojumus un sniegt
nepiecieSamo socialo palidzibu tiem, kam nepiecieSams; 5) saglabat kultdras mantojumu un
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radit nakotnes kultiras mantojumu; 6) veicinat vides pieejamibu cilvékiem ar funkcionaliem
traucéjumiem transporta infrastruktdra; 7) atbalstit mazakumtautibu kolektivu darbibu.

Notiek aktiva sadarbiba ar valsti, un valsts politika tiesa méra ietekmé arT pasvaldibas 1stenoto
politiku. Sadarbiba notiek dazadu programmu un projektu TstenoSana, tai skaita tiesi saistiba ar
béglu un mazakumtautibu jautdjumiem. Ja valsts uzskata, ka bégliem ir jastrada un jamacas
latvieSu valoda, tad pasvaldiba centisies arT to nodro$inat, tomér vairaku iniciativu realizacijai ir
pietricis finanséjums, un bdtu nepiecieSama lielaka finanséjuma pieskirSana, pieméram, romu
integracijas jautajumos, ka arT citu mazakumtautibu jautajumos, jo citddi nav saskatamas
nekadas problémas sadarbiba ar valsts institlcijam. Pastav sazobe starp valsts un pasvaldibas
politiku, un ta tiek nemta véra.®

NVO, kuras vélas piedalities pasvaldibas Tstenotajos projektos, iesniedz savas iniciativas.
Organizacijam tiek lauts bez maksas izmantot pasvaldibas riciba eso$as telpas, datorus un citu
nepiecieS8amo aprikojumu, cik vien tas iesp&jams, ka ari, pieméram, tiek rikoti bezmaksas
valodas kursi, kuri ir |oti pieprasiti un atri vien visas vietas, kur var mactties valsts valodu bez
maksas, tiek aizpilditas. Tiek rikoti dazadi kultGras pasakumi, un atziméti mazakumtautibu
svétki, pieméram, par godu Starptautiskajai romu dienai, tika piedavati koncerti, dejas un citi
izglitojoSi kultiras pasakumi. Nevienai personai, kura ligusi palidzibu paSvaldibai attieciba uz
integracijas iespéjam, nav atteikta palidziba. Ja pasvaldiba nav pati spéjiga nodrosinat kadu
pakalpojumu, tad tiek meklétas iespé&jas palidzibu sniegt citadi. **

Tiek aptverts plaSs integréjamo personu spekirs — ne tikai personas ar invaliditati,
mazakumtautibas, bet arl, pieméram, bégli un sociali mazaizsargatas personas. ArT bégju
jautajumos pasvaldiba gatavojas sagatavot informativos bukletus, ietverot taja visu batiskako
informaciju par sabiedribas dzivi, kd arT nodro$inat specialistus attiecigajas iestadés, un arl
citadi nodroSinat bég|u ieklausanos sabiedriba. Pasvaldiba ir organizéjusi bégliem ekskursiju pa
Jelgavu, lai iepazitos ar dzivoSanas, maciSanas un stradasanas iesp&jam, un bégli ir izradijusi
realu interesei par turpmakas dzives pavadiSanu tiesi Jelgavél.42

0 2016.gada 7.aprila intervija ar I. Antuzu (Jelgavas pilsétas dome).
4 2016.gada 7.aprila intervija ar |. Antuzu (Jelgavas pilsétas dome).
22016.gada 7.aprila intervija ar I. Antuzu (Jelgavas pilsétas dome).
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[5] SIF darbiba - tiesiskais ietvars, planoSanas dokumenti un rezultativie raditaji

[5.1] SIF statuss un parraudziba

2001.gada nolemts SIF statusu veidot caur piesaisti Civillikuma 1407.pantam, kas paredz, ka
par juridiskam personam atzistamas art personu apvienibas, nodibinajumi un lietu kopibas,
kuram pieskirta juridiska personiba. lzskatot Fonda likumu treSaja lasijuma, minéta piesaiste
tika precizéta, izveidojot terminu ,publisks nodibinajums”.**

SIF darbibu regulé Sabiedribas integracijas fonda likums. Tas noteic, ka SIF ir publisks
nodibindjums — atvasinata publisko tiesibu juridiska persona (2.pants). Likuma noteikts, ka SIF
ir Ministru prezidenta institucionala parraudziba, bet no likuma 9.panta treSaja dala noteikta par
[Emumu pienemsSanas neatkaribu un tieSu parsudzésanu tiesa izriet, ka funkcionali fonds ir
neatkarigs. Vienlaikus jasecina, ka SIF nav patstaviga iestade,** pieméram, ka Latvijas banka.
L1dz ar to likumdevegjs ir tiesigs noteikt tadu tiesisko reguléjumu, ko uzskata par lietderigu.

Sabiedribas integracijas fonda likuma®™ 3.pants nosaka fonda meérki un uzdevumus, proti,
atbilstosi attistibas planoSanas dokumentiem finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas
integraciju. Panta arT noteikts, ka fonds atbalsta arT publiskd un nevalstiska sektora attistibas
programmu un projektu Tsteno$anu. ST pieeja akcentéta ari likuma 4.panta, noradot, ka visai
citai SIF darbibai jabat atbilstoSai likuma definétajam mérkim. Mérka sasniegSanai fonds
piesaista, uzkraj un parvalda hdzek|us, nosaka kritérijus projektu izvértéSanai un izsludina
projektu konkursus.

Skaidrojot Sabiedribas integracijas fonda likuma 3.panta jauno redakciju, likumprojekta
anotacija minéts: “Fonda sakotnéjais izveidoSanas meérkis bija sabiedribas integracija, kas
saskana ar valsts programmu par sabiedribas integraciju Latvija ietver gan etnisko, gan socialo
un regionalo integraciju. Sis mérkis ir pietieckami plads, lai ieklautu arT cilvékresursu attistibas
pasakumus, tade| nepiecieSams precizét Fonda mérki saskana ar paSlaik veicamajiem un
planotajiem uzdevumiem.”*®

No minéta izriet vismaz divi batiski secinajumi. Pirmkart, SIF uzdevumi ir japilda, nemot véra
attistibas planoSanas dokumentus, to skaitd Integracijas pamatnostadnes. Tas sasaucas ar
Attistibas planosanas sistémas likuma 13.panta treSaja dala noteikto, ka valsts un pasvaldibu
institlcijas, pildot tdm normativajos aktos noteiktos uzdevumus, ievéro attistibas planosanas
dokumentus. Otrkart, SIF pamatuzdevums ir finansiali atbalstit un veicindt sabiedribas
integraciju, bet citi uzdevumi tam ir pakartoti. Lidz ar to sava darbiba SIF bdtu jaievéro Sada
prioritara seciba, ka art logiski izrietétu arT iek$&jais resursu sadalijums, proti, vairakums no tiem
tiktu veltiti pamatfunkcijai. TreSkart, neatkarigi no ta, kadas aktivitates SIF veic, vértéjams ir
jautdjums, kas un kada veida koordiné 3o darbibu atbilstibu un nepiecieSamibu Integracijas
pamatnostadnu 1stenoSanai.

Sabiedribas integracijas fonda likuma 2.panta tre$a dala noteic, ka SIF atrodas Ministru
prezidenta institucionalad parraudziba. Ministru prezidents parrauga fonda darbibas tiesiskumu,
tomér nav tiesigs atcelt pat prettiesiskus fonda padomes Iémumus. ST tiesibu norma praksé
darbojas tadéejadi, ka Ministru prezidentam nav nekadu iespéju ietekmét SIF darbibu, un
nereti Ministru prezidenti pat nav zinajusi, ka SIF jautdjumos viniem veicamas kadas darbibas.*’
Ministru prezidentam praktiski nav instrumentu ietekmét arT fonda institucionalo darbibu, jo
visus butiskakos lemumus pienem padome. Pat tad, ja SIF padome pienemtu acimredzami
nelikumigu lemumu, nav citas institlcijas valsts parvaldé, kas varétu So [Emumu atcelt, iznemot
tiesu, ja tas ir administrativais akts un kada privatpersona to parstudzétu.

Tadéjadi Ministru prezidentam likuma detalizétak japaredz instrumenti parraudzibas
IstenoSanai, jo Sobrid parraudziba ir bez satura un realas ietekmes, kas neatbilst tas
jégai. Lai to panaktu, japaredz, ka Ministru prezidents ir tiesigs atcelt prettiesiskus fonda

3 Valsts dibinato un finanséto fondu darbibas un finandu Ilidzek|u izlieto$anas lietderibas un normativa reguléjuma
analize un rekomendaciju izstrade. Starpzinojums. 2011.gada 27.maijs. SIA “Safege Baltija” pétijums Valsts kancelejas
uzdevuma. Pieejams: http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi

** Saeimas Juridiska biroja dokumenti 1993 — 2013. Riga, Latvijas Véstnesis, 2013, 308.Ipp.

5 SIF nolikums. Pieejams: http://www.sif.gov.lv/images/files/SIF/SIF-nolikums.pdf

“ Likumprojektu “Grozijumi Sabiedribas integracijas fonda likuma” anoticija. Pieejams Saeimas majaslapa:
http://titania.saeima.lv/LIVS10/SaeimalL|VS10.nsf/0/84E03225CBE9B5AFC22577F3004096BD?OpenDocument

47 2016.gada 28.aprila intervija ar |. Latkovski (Saeima).
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padomes Iémumus, ka arT var ietekmét fonda darbibas virzienus, saskanojot fonda darbibas
stratégiju. Sa atzinuma autori ir piesardzigi attieciba uz iesp&u nodot SIF vienas ministrijas
parraudziba, jo sabiedribas integracijas galveno funkciju uzticéSana vienai ministrijai jau
parada, ka tik bdtiskas jomas koordinacijai pietriukst ietekmes, un tade| ir nepiecieSams
koordinétajs ar plasakam pilnvaram un redzéjumu.48

Attieciba uz fonda statusu jau citos pétijjumos ir bijis neparprotami atziméts, ka SIF ka
atvasinatas publiskas personas statusam nav praktiskas nozimes, ja nepastav princips, ka
fonds var uzkrat lldzeklus, un katru gadu gada beigas atlikums jaieskaita valsts pamatbudzeta.
Tas veido arT neveseligu projektu vadibas vidi.*® Ja SIF nedod pilnvértigas tiesibas darboties ka
fondam, tad ir javerté iespéja fondu parveidot par tieSas parvaldes iestadi, nodrosinot specifisku
[Emumu pienemsanas iespéjas neatkariga kolegiala institlicija (Valsts parvaldes iekartas likuma
37.panta piekta dala).

Intervijas ar ekspertiem nereti tika apspriests jautajums par to, vai SIF drikstétu uzticét plasakus
uzdevumus sabiedribas integracijas joma, pieméram, politikas veidoSanu. Lai arm SIF nav
iespéjams uzticét politikas veidoSanu, jo ta ir autonoma iestade, ir nepiecieSams stiprinat ta
analttisko kapacitati, lai SIF varétu bat labs sadarbibas partneris sabiedribas integracijas
politikas veidodana.>® Fonds planveidigi un sistematiski bdtu jaizmanto ka labs politikas
ievieSanas instruments, taja uzkratie cilvékresursi batu izmantojami rezultatu sasniegSanai.
Labas parvaldibas praksei neatbilst modelis, ka ministrijas paSas 1steno sabiedribas integracijas
politiku apstaklos, kad tam ir izveidota Tpasa iestade — Fonds. Ja savstarp&jai sadarbibai ir
Skérs|i — parak liela fonda autonomija, trikumi parvaldiba (tostarp izmaksas) un stratégiska
skatljuma trakums,”* tad &Ts problémas ir jarisina, nevis javeido paraléla politikas TstenoSanas
dimensija.

Aptaujatie eksperti kopuma piekrit tam, ka SIF darbiba un tads caurspidigums, batu
parvertéjami, it 1pasi uzlabojot kontroles mehanismus un saskanojot, kas tieSi ir tas aktivitates,
ko Fondam bdtu javeic un kuras tas nedrikstétu veikt, jo nav tieSi saistitas ar sabiedribas
integracijas jomu, un kadas ir administrativas izmaksas un cik efektivi darbojas Fonda
padome.52 Izvértéjot SIF Tstenotads aktivitdtes un finanséjuma izlietojumu jasecina, ka ta
darbiba Sobrid ir vairék fokuséta uz socialo integraciju, nevis mazakumtautibu jautéjumiem.53
Tapat SIF administrativie resursi varétu bat mazaki, kd arT tam izdzivoSanas labad nebitu
janodarbojas ar neraksturigiem uzdevumiem, pieméram, partikas paku sadali trGcigam
personam.>*

[5.2] SIF uzdevumi citos normativajos aktos

2001.gada 5.julija Saeima pienéma Sabiedribas integracijas fonda likumu, un 8im fondam bija
noteiktas funkcijas ES pirmsiestaSanas finanSu instrumenta PHARE programmas
administrésana,” Parejas programmas ievie$ana® un grantu shému apsaimnieko$ana.”’

Atbilstosi 2010.gada 23.marta noteikumiem Nr.286 “Latvias un Sveices sadarbibas
programmas grantu shémas “NVO fonds” apakSprojektu iesniegumu atklata konkursa nolikums”
SIF noteikts uzdevums bt par grantu shémas starpniekinstiticiju.

Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda vadibas likums, kas attiecas uz 2007. —
2013.gada periodu, noteica Sabiedribas integracijas fondu ka sadarbibas iestadi, ka arf,
norobeZojot funkcijas, fonds varé&ja but arT projekta iesniedzéjs.

8 2016.gada 13.aprila intervija ar D.Melbardi (Kulttras ministrija).

9 Valsts dibinato un finanséto fondu darbibas un finandu Iidzek|u izlieto$anas lietderibas un normativa reguléjuma
analize un rekomendaciju izstrade. Starpzinojums. 2011.gada 27.maijs. SIA “Safege Baltija” pétijums Valsts kancelejas
uzdevuma. Pieejams: http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi

%0 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).

*1 2016.gada 30.marta intervija ar R. Pipiki (Latvijas Pilsonisk3 alianse).

*2 R. Pipike, D. Akule, L. Ose, D. Melbarde, I. Latkovskis.

%% 2016.gada 28.aprila intervija ar Baltkrievu savienibas, Ukrainu biedribu savienibas un Krievu kultiras biedribas
Eérstévjiem.

% 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).

% Ministru kabineta 2003.gada 25.jdnija noteikumi Nr. 331 “Kartiba, kada sagatavo, apstiprina, Tsteno, uzrauga un
izvérté Eiropas Savienibas pirmsiestasanas finanSu instrumenta PHARE programmu”.

% Ministru kabineta 2004.gada 10.augusta noteikumi Nr. 705 “Par Saprasanas memorandu starp Eiropas Komisiju un
Latvijas Republikas valdibu Parejas programmas ievieSanai”.

%7 Ministru kabineta 2004.gada 30.marta noteikumi Nr. 200 “Noteikumi par Eiropas Savienibas strukttrfondu vadibu”.
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Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta un Norvégijas finansu instrumenta 2009. —
2014.gada perioda vadibas likuma SIF bija noteikts ka programmas apsaimniekotajs, tomeér
citos gadijumos varéja bdt arm projekta iesniedzéjs. Pieméram, SIF ka programmas
apsaimniekotajs bija noteikts MK 2012.gada 9.oktobra noteikumos Nr.696 “Eiropas
Ekonomikas zonas finanSu instrumenta 2009. — 2014.gada perioda programmas "NVO fonds"
IstenoSanas kartiba”.

SIF noteikta kompetence arm Eiropas atbalsta fonda vistricigakajam personam 2014. —
2020.gada planoSanas perioda vadibas likuma. Atbilstosi attieciga likuma 6.pantam Sis fonds
pilda sadarbibas iestades funkcijas, kd arT, norobezojot no citam funkcijam, ir finanséjuma
sanéméjs (24.pants). So funkciju veik§ana péc bitibas SIF darbojas ka pieredzéjis
administrétajs, nevis §TIm funkcijam ir cieSa saistiba ar SIF darbibas mérki.

MK 2012.gada 29.maija noteikumi Nr. 374 “Lidzfinanséjuma pieSkirSanas, vadibas, uzraudzibas
un kontroles kartiba sabiedribas integracijas veicind$anai un nevalstiska sektora attistibas
programmu un projektu isteno$anai” noteic kartibu, kdda SIF pieskir ldzfinans€jumu NVO, ka
art uzrauga atbalstrto projektu 1stenoSanu.

SIF parstavis ieklauts padomé, kas izveidota atbilstosi MK 2014.gada 7.janvara noteikumiem
Nr. 14 “Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda istenoSanas
padomes nolikums”, un padomé&, kas izveidota atbilsto§i MK 2012.gada 13.novembra
noteikumiem Nr. 764 “Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas
pamatnostadnu istenoSanas uzraudzibas padomes nolikums”.

[5.3] SIF noteiktas aktivitates attistibas planoSanas dokumentos

SIF attistibas planoSanas dokumentos paredzétas aktivitates

Attistibas planoSanas dokuments Paredzétas SIF aktivitates
Nacionalais attistibas plans 2014. — e JaunieSu nodarbinatibas veicinasana;
2020.gadam e Socidlas rehabiliticijas un  socidlas  apripes

pakalpojumu klasta dazddosana;

e Veseliga un aktiva dzivesveida veicinaSana (nav
atbalstits);

e  Sabiedrisko aktivitasu atbalstiSana;

e Sabiedribas vienotibas veicind$ana, informéjot un

izglttojot;
e Reemigracijas veicinaSana un latviskas identitates
uzturésana;
e LatvieSu valodas apguves veicinasana.
Nacionalas identitdtes, pilsoniskas e  Starpskolu sadarbibas veicina$ana;
sabiedribas un integracijas politikas e Informésana par lldzdalibas iesp&jam valsts parvaldg;
pamatnostadnes 2012.-2018.gadam e Latvijas pilsonu Tpatsvara pieauguma sekmésana
Latvija;
e JaunieSu [dzdalibas atbalstiSana sabiedriskajos
procesos;

e JaunieSu starpvalstu iniciativu atbalstiSana izgltibas un
pilsoniskas [t1dzdalibas joma;

NVO attistibas un ilgtspg&jas nodrosinasana;
Programmas “Latvijas NVO fonds” izveide wun
finansésana;

e EEZ programmas “NVO FONDS” darbibas
noveértésana;

e Starpetnisko NVO sadarbibas tiklu izveide;

Labdaribas tradiciju veicinaSana;
ledzivotaju paSiniciativu un geografisko kopienu
attistiba;

e  Socialo mediju popularizé$ana sabiedribas [ldzdalib3;
Sabiedribas  izpratnes  par  brivpratigo  darbu
veicinasana;

e Labvélgas vides izveide brivpratigo iesaistiSanai NVO,
stiprinot NVO;

e Paaudzu sadarbibas brivpratiga darba ietvaros
veicinasana;
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Izpéte par pilsoniskas Iidzdalibas attistibu Latvija;
Pétljuma izstrade par administrativo  S$kérsju
identificéSanu un mazinasanu NVO darbib3;

Pétijuma izstrade par NVO Latvija;

Darba devéju un personalvadibas specialistu
apmaciSana par dazadibas vadibas principiem;

Bérnu un jaunieSu izglitoSana par nediskriminaciju un
iecietibu;

Statistikas vakSanas sisttmas par diskriminacijas
izpausmém izveide;

Diskriminacijas atpaziSanas metozZu pilnveidosana;
Latvijas iedzivotaju aptaujaSana par diskriminacijas
noveérsanu;

Latvijas izglitibas iestdZzu programmu izpéte par
starpkultdiru dialoga macisanu;

Konferences rikoSana par starpkultdru dialoga un
iecietibas jautajumiem;

Romu tautibas bérnu izglttoSanas veicinasana;
PlaSsazinas Iidzeklu satura un ietekmes attieksmé pret
Latviju izpéte;

Plassazinas Iidzeklu profesiondlu apmaciSana par
diskriminacijas novérsanu;

Plassazinas [Tdzeklu lietotprasmes apmacibu
organizéSana skoléniem un studentiem;

PlaSsazinas [Tdzeklu lietotprasmes seminaru
organizéSana pieaugusajiem;

PlaSsazinas [Tdzeklu lietotprasmes seminaru

organizéSana pedagogiem;

Informativas kampanas “Runa latviski” organizé$ana;
MotivéjoSu pasakumu atbalstiS8ana latvieSu valodas
lietoSanai publiskaja telp3;

LatvieSsu valodas olimpiazu, runas konkursu u.c.
pasakumu atbalstiSana;

LatvieSu valodas apmacibu mazakumtautibu
pirmsskolas vecuma bérniem atbalstiSana;
Mazakumtautibu un treSo valstu pilsonu bérnu
uznemsanas veicinaSana Latvijas skolas;

LatvieSu valodas apmacibu nepilsoniem atbalsti$ana;
LatvieSu valodas kursu organizéSana augstskolu
akadémiskajam personalam un publiskds parvaldes
darbiniekiem;

LatvieSsu valodas apguves veicindSana brivibas
atnemsanas vietas;

LatvieSu valodas runataju klubu izveides veicinaSana;
Vasaras skolas programmu atbalstiS8ana un attistiS8ana;
Brivpratigo latvieSu valodas skolotaju tikla attistibas
veicinasana;

Atbalsta mehanisma izveides atbalstiSana romu
kultdras identitates saglabasanai;

Kultlras tradiciju audzinaSanas metodikas izstrades
atbalstiS8ana arzemju latvieSu bérniem;

LatvieSu  “nedélas nogales  skolas” izveides
atbalstiSana;

Pieredzes apmainas pasdakumu “nedélas nogales
skolu” skolotajiem atbalstiSana;

Bérnu un jaunieSu konkursu organizésana;
Dokumentalu filmu demonstréSanas un atklatu diskusiju
rikoSanas atbalstiSana skolas par Latvijas okupéaciju;
Priekslasijumi skolas par staliniskajam deportacijam 25.
marta un 14. janija;

Programmu izstrdde un ievieSana muzeja nodarbibam
skolam;

Diskusiju platformas par Otro pasaules karu un
padomju okupaciju izveide un attisti$ana;

Latvijas Okupacijas muzeja majas lapas uzlaboSana;
Pétljumu par romu iznicinaSanu Oftrd pasaules kara
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laika veikSanas atbalstiSana;

Zinatniskds konferences par romu un ebreju
iznicinaSanu Otra pasaules kara laika atbalstiSana;
Stalinisma upuru pieminéSanas veicinasana
mazakumtautibu vidd Latvijas novados.

Valsts valodas politikas
pamatnostadnes 2015. — 2020.gadam

Patvéruma meklétaju, béglu, personu ar alternativo

Izglitibas  attistibas
2014. — 2020.gadam

pamatnostadnes

statusu, nepilsonu, reemigrantu un treSo valstu
piederigo valsts valodas apguves nodro$inasana.
Atklatu projektu konkursu organizéSana jaunieSu
centros;

JaunieSu brivpratigo darbu veicinaSanas pasakumu
atbalsti$ana.

Kultdrpolitikas pamatnostadnes 2014. —
2020.gadam

Kultiras mantojuma saglabaSanas un popularizéSanas
institdciju darbibas stiprina8anas sekmésana;
Kultdras NVO darbibas stiprinaSanas
nodroSinasana.

atbalsta

Jaunatnes politikas pamatnostadnés
2009. — 2018.gadam

SIF aktivitates nav paredzétas.

Gimenes valsts politikas
pamatnostadnés 2011. — 2017.gadam

SIF aktivitates nav paredzétas.

leklaujoSas nodarbinatibas
pamatnostadnés 2015. — 2020.gadam

SIF aktivitates nav paredzétas.

Invaliditates un tas izraisito seku
mazinasanas politikas pamatnostadnes
2005. — 2015.gadam

SIF aktivitates nav paredzétas.

Politikas planoSanas sistémas

attistibas pamatnostadnes

SIF aktivitates nav paredzétas.

Valsts parvaldes politikas attistibas
pamatnostadnés 2014.—2020.gadam

SIF aktivitates nav paredzétas.

Latvijas Republikas elektronisko sakaru

SIF aktivitates nav paredzétas.

nozares politikas  pamatnostadnés

2011. — 2016.gadam

Sporta politikas pamatnostadnes e Aktiva dzlvesveida pasakumu organizéSanas
2014.-2020.gadam skoléniem finansiala atbalsti$ana;

e Informativi izglitojoSas kampanas un pasdakumu par
fizisko aktivitdiSu nozimi veselibas saglabasana
atbalsti$ana.

Riclbas plans  personu, kuram e Sociala darbinieka un sociald mentora piesaiste katram
nepiecieSama starptautiska béglim/ gimenei, kas sniedz atbalstu socialekonomiskas
aizsardziba, parvietoSanai un ieklauSanas plana ievieSana.

uznemsanai Latvija

Patvéruma, migracijas un integracijas
fonda 2014. — 2020.gada planoSanas
perioda nacionala programma

SIF aktivitates nav paredzétas.

Reemigracijas  atbalsta  pasakumu
plans 2013. — 2016.gadam

Nacionala integracijas centra funkciju paplasinasanas
iesp&jamibas izvértésana;

LatvieSu valodas apguves nodrosinasana
reemigrantiem un vinu gimenes locekliem;

Arpusskolas pasakumu programmas organizé3ana
sadarbibas veicinaSanai starp dazadu tautibu bérniem
un latvieSiem arvalstis;

Diasporas NVO darbibas sekmé$ana, nodroSinot
aktualas informéacijas apriti to interneta vietnés.

Ricibas plans Latgales
izaugsmei 2015. — 2017.gadam

regiona

SIF aktivitates nav paredzétas.

Informativais zinojums .Par | SIF aktivitates nav paredzétas.

Jaunsardzes attistibu 2015. — 2024.

gada”

Konceptualais zinojums "Par valsts | KM darba grupa izvéléjusies VFNOF TstenoSanas modeli, kas
finanséta  nevalstisko  organizaciju | paredz par VFNOF administrétaju noteikt SIF. Tas raditu SIF
fonda izveidi" pienakumu veikt turpmak minétas aktivitates:

AtseviSkas struktlrvienibas izveide SIF Sekretariata
VENOF ievieSanai;

VFENOF konsultativas komitejas izveide, ko veic SIF
padome;

Ikgadéja VFNOF darbibas prioritaSu un kritériju
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izstrade;

VFNOF stratégijas izveide;

Informacijas pieejamibas nodrosinasana

projektiem, konkursiem un finanséjuma izlietojumu;

VFNOF darbibas popularizé$ana;

Konkursu nolikumu izstrade;

Projektu iesniegumu izvértéSana;

Batisku projekta Ilgumu grozijumu saskano$ana;

Priekslikumu izstrdde par nepiecieSamibu papildus

finanséjuma pieskirSanai;

e Informacijas sniegSana par Tstenoto programmu un
sasniegto rezultatu novértgéjumu;

e  Projektu vérteSanas un uzraudzibas komisijas izveide.

par

Arlietu
Latvijas

Informativais zinojums “Par
ministrijas  sadarbitbu  ar
diasporu 2013. — 2015.gada”

e Latviedu “nedélas nogales skolu” izveides un darbibas
metodiska un finansidla atbalstiSana lielakajos
diasporas centros;

e Pieredzes apmainas pasakumu organizéSana “nedélas
nogales skolu” skolotajiem;

e Bérnu un jaunieSu konkursu, kur galvena balva batu
brauciens uz Latviju, organizé€Sana.

Atbilstosi Valdibas ricibas plana 2015.gadam veiktas aktivitates™

Ricibas plana pasakums

Rezultats

EEZ programmas "NVO fonds" | NodroSinata vismaz 200 NVO projektu uzraudziba.
administréSana

Tiek nodros$inata 207 noslégto llgumu uzraudziba.
Partkas un pamata  materialas | Istenoti informativi un neformali izglitojosi pasakumi un

palidzibas sniegSana vistricigakajam
personam 2014.-2020.gada
planoSanas perioda

nodro$inats individudlais un grupu darbs ar personu vai

personu grupam
Katru gadu izsniegtas vismaz:
500 000 - partikas pakas;
150 000 -  higienas un saimniecibas  pakas;

29 000 — skolas pakas.

2015.gada maija uzsakta papildpasakumu TstenoSana. Péc
oktobrT sanemtajiem datiem uz 30.09.2015 Tstenoti ap 639
papildpasakumi visas administrativi teritorialajas vienibas,
iesaistot tajos ap 7300 dalibniekus.

2015.gada maija uzsakta partikas komplektu un higiénas un
saimniecibas preCu komplektu izdale. Péc septembri
sanemtajam atskaitém uz 30.09.2015. izdaliti 190 018 partikas
komplekti un 33 520 higiénas un saimniecibas precu
komplekti. lzmantojot partikas pre€u komplektus, izdalitas
1089 maltites.

Demografisko pasakumu Tsteno$ana
Latvija — daudzbérnu gimenu kartes —
Goda gimenes kartes ievieSana

Gada izsniegtas 10 000 kartes.

Uz atskaites bridi 13 120 personam ir izsniegtas kartes, laika
posma no 2014.gada novembra izsniegtas 4500 kartes.

Atbalsta programma mazakumtautibu
NVO kapacitates un projektspéjas
veicinaSanai

Katru gadu T1stenots projekts, kura tiek iesaistitas
mazakumtautibu NVO no visiem Latvijas regioniem.

SIF sava budzeta ietvaros izsludindja projektu konkursu, kura
meérkis bija celt mazakumtautibu NVO projektspéju, ta rezultata
2015.gada 1jdlija SIF padomes sédé tika apstiprinati 3
projektu iesniegumi, nemot véra to, ka netika parklati visi
regioni, tika nolemts izsludinat vél vienu projektu konkursu, ka
rezultatd tika apstiprinati vél 2 projektu iesniegumi. Projektu
TstenoSanas rezultdta projektu rakstiSanas un TstenoSanas
apmacibas tika sniegtas 125 mazakumtautibu NVO
parstavjiem no aptuveni 60 organizacijam. Apmacibu rezultata
izstradati un Tstenoti 5 pilotprojekti par starpkultiiru sadarbibas
tému.

LatvieSu valodas apguve

Katru gadu Tstenoti projekti — 14.

%8 Avots: PKC dati. Pieejami: http://www.pkc.gov.lv/valdibas-prioritates-2014/laimdotas-straujumas-vadita-

valdiba
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pieaugusajiem

2014.gada 14.maija SIF padomes sédé tika apstiprinati 14
projektu iesniegumi. Projektu Tsteno$anu uzsakta ar 2014.gada
augustu. Apmacibas uzsakusSas 1184 personas. Macibas ir
pabeigusi (uz parskata bridi apstiprinatajas atskaités) 430.

LatvieSu valodas apguve
reemigrantem un  vinu  gimenes
locekliem

Perioda Tstenoti projekti — 4.

2014.gada 14.maija un 9.jdlija SIF padomes sédés kopa tika
apstiprinati 4 projekti, kuru TstenoSana uzsakta augusta.
Apmacibas uzsakusas 191 personas. Macibas ir pabeigusi (uz
parskata bridi apstiprinatajas atskaités) — 11.

Latvijas NVO fonda ievieSana atbilstoSi
MK apstiprinatajam ievieSanas modelim

Saskana ar MK apstiprinato konceptualo zinojumu.

Atbalstits MK.

NVO Idzfinanséjuma programma

Atbalstiti vismaz 10 projekti katru gadu

2015.gada apstiprinati 3 projekti.

Atbalsts diasporas un Latvijas bérnu
kopigam nometném Latvija

Katru gadu Tstenoti projekti — desmit Projektos iesaistiti bérni
no diasporas: 200 — 250.

2015.gada 8.aprii SIF padomes sédé tika apstiprinati 10
projektu iesniegumi. Projektu ietvaros Tstenotajds nometnés
kopuma piedalijas 415 bérni un jaunieSi, to skaita 218
diasporas un 197 Latvija dzivojoSie bérni no visiem regioniem.
Nometnu ilgums bija no 4 — 14 dienam.

Pilsoniskas I1dzdalibas veicinaSanas
programma  (atbalsta  programmu
diasporas NVO darbibas atbalstam)
Programmas mérka grupa ir diaspora
un diasporas organizacijas arvalstis.
Projektu ietvaros paredzéts:
» valsts svétku svinéSanas pasakumi;
* informativi pasakumi (lekcijas,
diskusijas, tikSanas, informativais
talrunis, informacija internetd u.c.) par
diasporai svarigiem  jautajumiem;
* citi pasakumi, kas veicina diasporas
kopienu savstarp€jo sadarbibu un
stiprina diasporas saikni ar Latviju.

Katru gadu Tstenoti projekti — vismaz 5.

2015.gada 1.0lija SIF padomes sédé tika apstiprinati 16
projektu iesniegumi. Projekti Tstenoti 10 valstis.

Atbilstosi Valdibas ricibas plana 2014.gadam veiktas aktivitates™

Ricibas plana pasakums

Rezultats

Daudzbérnu gimenes kartes | SagatavoSanas darbi pabeigti.

izveidoSana, lai nodroSinatu | KarSu izsniegSanu planots uzsakt ar 2014.gada jdliju.
atvieglojumus dazadu pakalpojumu

pieejamibai

Latvija dzivojoSo  mazakumtautibu | Notikusi 5 latvieSu valodas prasmes pilnveides Kkursi
parstavjiem un nepilsoniem latvieSu | profesionalo pienakumu veikSanai mazakumtautibu

valodas apmacibu nodroSinasana, lai
stiprinatu piederibu Latvijai un sekmétu
sabiedribas saliedétibu.

pirmsskolas izglitibas iestdzu pedagogiem un darbiniekiem,
tajos izglitojusies 100 personu; 5 kursi notiks 2014.gada
oktobrt, novembri, decembrri.

LatvieSu valodas apmacibu
nodroSind8ana reemigrantiem un vinu
gimenes locekliem, Tstenojot
Reemigracijas  atbalsta  pasakumu
planu 2013. - 2016.gadam, lai
mazinatu Skérslus reemigracijai un
integracijai izglitibas sistéma vai darba
tirgd Latvija.

Nav datu.

Sadarbiba ar 1ZM un VM sagatavot un
iesniegt jauno politikas iniciativu ar
mérki  finansiali atbalstit  aktiva
dzivesveida pasakumu organizéSanu
tautai publiskajos sporta infrastruktiras
objektos

SIF sagatavoto jaunas politikas iniciativas projektu un sniegusi
par to priekSlikumus noraditaja termind. MK So iniciativu
noraidija.

NodroSinasim latvieSu valodas

2014.gada 14.maija SIF padomes s&dé tika apstiprinati 14

% Avots: PKC dati. Tabula nav ieklautas noraiditas jaunas politikas iniciativas. Pieejami: http://www.pkc.gov.lv/valdibas-
prioritates-2014/laimdotas-straujumas-vadita-valdiba
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apmacibas Latvija dzivojoSo
mazakumtautibu parstavjiem un
nepilsoniem, apmacitas vismaz 785
personas

projektu iesniegumi. Projektu TstenoSanu paredzéts uzsakt ar
2014.gada augustu.

NodroSinasim latvieSu valodas
apmacibas treSo valstu valsts pilsoniem
(projekts  "Nacionalais  integracijas
centrs"), apmacitas vismaz 150
personas

SIF Tstenota projekta "Nacionalais integracijas centrs" latvieSu
valodas pamatzinaSanas ieguvusas 200 personas

Sagatavot priekslikumus vienas
pieturas agentdras izveidei, kas sniedz
informaciju un konsultacijas jautajumos,
kas attiecas uz personas parcelSanos
un uzturéSanos Latvija — Latvijas valsts
piederigajiem, kuri parcelas uz dzivi
Latvija péc ilgakas uzturédanas
arvalstis

Sadarbiba ar EM uzsakta JPI izstrade (notikuSas vairakas
klatienes diskusijas, t.sk. ar PKC).

leviest Arpusskolas pasakumu
programmu — diasporas un latvieSu
bérnu, jaunieSu nometnes Latvija
(iesaistot vismaz 200 bérnus/jaunieSus
no diasporas)

Nav datu.

Projekti, kuros fonds pieteicies pats un sanem finanséjumu to istenosanai 2014. un 2015.gada

Kop$ 2005.gada SIF ir pieteicis sevi arT ka atseviSku projektu Tstenotajs, papildu SIF administrétajam
grantu shemam meklgjot citas iespé&jas, ka piesaistit finanséjumu, kas ietver integracijas jautajumu
risindSanai, SIF uzkratas pieredzes nodoSana citam valstim, SIF kapacitates ka liela apjoma kompleksu
projektu Tstenotdja vai pakalpojuma sniedzéja atfistiSana Sadas sferas.®

Projekts Attiecinamais attistibas planosanas dokuments
integracijas joma
Demografisko pasakumu IstenoSana Nav.

Latvija — daudzbérnu gimenu kartes —
Goda gimenes kartes ievieSana. Sniegt
priekSrocibas dazadu pakalpojumu
veida daudzbérnu gimeném (3+),
tddéjadi samazinot vinu ikdienas
izdevumus. Ar valsts, paSvaldibu un
privato  uznémumu  atlaidém  tiks
nodroSinatas aptuveni 20 000
daudzbérnu gimenes Latvija, to skaita
audZugimenes un gimenes, kuras
adoptéjuSas bérnus.

Projekts  “Nacionalais  integracijas
centrs”. Izstraddt un  organizét
kvalitativus adaptacijas pasakumus,
nodrosinot pilnveértigu klientu piekluvi
pakalpojumiem un [Tdzdaltbu
uznemo$8as sabiedribas dzive, ka arl
veicinat uznemos$as sabiedribas
izpratni par migracijas jautajumiem.

Eiropas Kopienas nodarbinatibas un
socialas  solidaritates  programmas
"PROGRESS 2007-2013" — “Dzimumu
[Tdztiestba” un “Dazadi cilveki. Atskiriga
pieredze. Viena Latvija”

Projekts ,TreSo valstu pilsonu portrets

Latvijg"
Veikt pétifjumu par treSo valstu pilsonu
integraciju Latvija, identificéjot

nepilnibas, nosakot nepiecieSamos
uzlabojumus §adas jomas -
nodarbinatiba, izglitiba, veselibas
apripe, pilsoniska [dzdaliba un
diskriminacijas mazinaSana - un
novértéjot integracijas un valodas kursu
pieejamibu un dazadu treSo valstu

% SIF Iidzdaliba projektos. Pieejams:

http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=8649&Itemid=17&lang=Iv
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pilsonu grupu piekluvi darba tirgum.

Pieredzes apmaina ES dalibvalsts Ir.
2014. Pieredzes apmainas vizite par
treSo valstu pilsonu integraciju Lietuva.
Pieredzes apmainas vizite par treSo
valstu pilsonu integraciju Vacija

Pieredzes apmaina ES dalibvalstis Ir.
2015. Profesionalas pieredzes un
informacijas apmaina integracijas joma
Zviedrija. Profesionalas pieredzes un
informacijas apmaina integracijas joma
Portugalé

[5.4] SIF ka institacijas rezultativie raditaji

2014. un 2015.gada SIF darbibas raditaji bija noteikti iestades darbibas attistibas stratégija. SIF
stratégija 2013. — 2015.gadam rezultativie raditaji ir noteikti, balstoties uz Latvijas Republikas
planoSanas dokumentiem Fonda darbibas joma un saskana ar iepriek$€jo pieredzi. Raditaji ir
noteikti dazadiem laika periodiem, tapéc stratégija nav iesp&jams identificét rezultativos
raditajus pa gadiem attiecigi 2014. un 2015.gada. lestades rezultativie raditaji ir strukturéti
atbilstosi Cetriem darbibas virzieniem:

1.darbibas virziens — Nacionalas identitates stiprinaSana un vienotas sabiedribas izveide;
2.darbibas virziens — Pilsoniskas sabiedribas attistiba;

3.darbibas virziens — Pilsoniska izglitiba un sociala integracija;

4.darbibas virziens — Cilvékkapitala attistiba.

Katram darbibas virzienam ir noteikti vairaki darbibas un politikas rezultati. Lielaka dala noteikto
radrtaju vérsti uz Integracijas pamatnostadnés identificéto politikas mérku sasniegSanu.
Pieméram, darbibas virzienam Nacionalas identitates stiprinaSana un vienotas sabiedribas
izveide noteikti raditaji, kuri vérsti uz Integracijas pamatnostadnés noteikta ricibas virziena —
Nacionalad identitate: Valoda un kultlrtelpa — TstenoSanu. Savukart darbibas virzieniem
pilsoniskas sabiedribas attistiba un pilsoniska izglitiba un sociala integracija noteiktie raditaji,
vérsti uz ricibas virziena — Pilsoniskd sabiedriba un integracija — TstenoSanu. Tadéjadi tris
iepriekSminétie darbibas virzieni vérsti uz Integracijas pamatnostadnés noteikto politikas
rezultatu sasniegSanu. Savukart ceturtais darbibas virziens vérsts uz SIF ka institdcijas un NVO
administrativas kapacitates stiprinaSanu.

SIF stratégija noteiktie darbibas un politikas raditaji [auj mérit politikas mérku sasnieg$anu, bet
darbibas stratégija iztrikst iestades darbibu raksturojosi snieguma raditaji, nemot véra, ka viena
no SIF kompetencém ir dazadu programmu ietvaros pieejama finanséjuma administréSana.

SIF stratégija noteikto darbibas virzienu Tsteno$anai 2014. un 2015.gada planotais finanséjums
apkopots 5.1.attéla. Parskata perioda vislielako 1patsvaru — 42 procentus — paredzéts novirzit
pasakumiem, kuri vérsti uz pilsoniskas sabiedribas attistibu, 26 procentus — cilvékkapitala
attistibai un 24 procentus — pilsoniskajai izglitibai un socialai integracijai. Minétajai informacijai ir
tikai ilustrativs raksturs. Balstoties uz Sa atzinuma 2.un 5.nodala veikto analizi, var apgalvot, ka
institlicijas stratégiska un operacionala planosana (sk., pieméram, 5.1.A un 5.1.B attélu) ir
atrauta un katra “dzivo savu dzivi”, jo SIF budzeta faktiska izpilde nav strukturéta nedz Sajos
darbibas virzienos, nedz taja paredzétas naudas summas sakristu ar stratégija minétajam.

a7




10000 000

9 000 000

8 000 000

7000 000

6 000 000

5000 000

4 000 000

3000 000

2000 000

1000 000

Nacionalas
identitates
stiprinaSana
un vienotas
sabiedribas
izveide
536 127 (8%)

Pilsonis
izghtiba
sociala
integracija
1521 425
(24%)

5.1.A.attéls. SIF darbibas stratégija noteiktajiem darbibas virzieniem paredzétais
finanséjums 2014. — 2015.gada (izteikts euro)

14 246

2938 280

475 240
460 138

2014

2015

227 930

99.00.00 Lidzek|i neparedzétiem gadijumiem

m96.00.00 Latvijas prezidentiras Eiropas Savienibas
Padomé nodrosinasana 2015.gada

73.00.00 Pargjas arvalstu finansu palidzibas finanséti¢
projekti

=71.00.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
finandu instrumentu finanséto programmu, projektu un
pasakumu Tstenosana

70.22.00 Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam
personam (2014-2020) pasakumu Tsteno$ana

m70.06.00 Eiropas Komisijas programmas "Solidaritates
un migracijas plasmu parvaldisanas programma 2007

2013.gadam" isteno$ana
m70.05.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF apgasan
(2007-2013)

167.06.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu
stenoSana

m67.02.00 Atmaksas valsts pamatbudZeta par Eiropas
Kopienas iniciativu fondu finans&jumu

1763.06.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un
pasakumu Tsteno$ana (2007-2013)

63.02.00 Atmaksas valsts pamatbudzeta par Eiropas
Sociala fonda (ESF) finans&jumu (2007-2013)

m(03.00.00 Reemigracijas atbalsta programma

®02.00.00 Latvijas NVO fonda un latvieSu valodas
apguves programmas

®(01.00.00 Sabiedribas integracijas fonda vadiba

5.1.B.attéls. SIF darbibas nodrosinaSanai iztérétais
finanséjums 2014. — 2015.gada atbilstoSi budzeta programmam

un apakSprogrammam (izteikts euro)
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Lai gan SIF stratégija noteiktie sasniedzamie darbibas un politikas rezultati ir vérsti uz
Integracijas pamatnostadnu noteikto politikas mérku sasniegSanu, tomér no pieejamajiem
dokumentiem nav iespé&jams izdarit secindjumus par to, cik lielda méra SIF Tstenotie pasakumi ir
sekméjusi noteikto politikas mérku sasniegSanu. Art 5.1. attéla noraditajos darbibas virzienos
katra ir ietverti loti dazadi pasakumi un katra pasakuma attiecinamiba uz sabiedribas
integracijas jomu ir vértéjama atseviski. Uz pétijuma veik§anas bridi SIF ir apkopojis informaciju
par tadiem darbibas radrtajiem ka Tstenoto projektu skaits un apmacitajam personam, kas
nesniedz informéaciju, ka Tstenotie pasakumi ir sekméjusi politikas ievieSanu. Detalizéts
stratégija ieklauto raditaju saraksts un informacija par izpildi ir pievienota §a atzinuma
pielikuma.

Vienlaikus janorada, ka SIF parskata perioda Tstenoja pasakumus, kuri nav ieklauti iestades
darbibas stratégija. Pieméram, 2015.gada SIF nodroSindja Eiropas Atbalsta fonda
vistricigakajam personam (2014 — 2020) administréSanu. Ka noradits ieprieks, atbilstosi
Eiropas atbalsta fonda vistricigakajam personam 2014. — 2020.gada plano$anas perioda
vadibas likumam SIF pilda sadarbibas iestaddes funkcijas. Tadéjadi SIF nodroSina Eiropas
atbalsta fonda vistriicigakajam personam pieejama finanséjuma administréSanu. Programmas
ietvaros 1steno papildpasakumus, kuru merkis ir socialas ieklausanas veicinasana.

Atzinuma autori neguva apstiprindjumu, ka par $adu aktivitaSu veikSanu SIF padome batu
Iémusi pirms to uzsakSanas, un izvértéjusi to atbilstibu SIF mérkiem.

SIF parstavii norada,® ka stratégija noteikto raditaju uzraudziba notiek, iesniedzot atskaites
programmu turétajiem, ka arT par Tstenoto pasakumu ietekmi var spriest no arvalstu finansu
instrumentu ietvaros veiktajiem izvértéjumiem. SIF regulari atskaitoties programmu turétajiem
par sasniegtajiem raditajiem, ka arT informé padomi par dazadu izvértéjumu rezultatiem.®?

Kop$ 2015.gada 12.maija sp€ka ir MK instrukcija Nr. 3 ,Kartiba, kada izstrada un aktualizé
institGcijas darbibas stratégiju un novérté tas ievieSanu”, no ka izriet, ka SIF stratégijas
ievieSanu novérté, sagatavojot institlcijas gada publisko parskatu, ka arT tas, ka $is stratégijas
novértéjumu izmanto par pamatu nakama planosanas cikla stratégijas izstradei. lepriek$égja
iestades darbibas stratégija bija izstradata I1dz 2015.gada beigam. Ta ka uz pétijuma veik§anas
bridi SIF nav izstradajis jaunu darbibas stratégiju, tad ir grati vértét iepriek$éjas stratégijas
izpildi, jo informacija par stratégija noteikto darbibas un politikas rezultatu izpildi ir pieejama tikai
dajéji. 2014.gada publiskaja parskata informacija par stratégija noteikto raditaju
sasniegSanas progresu netiek apkopota. AtbilstoSi SIF sniegtajai informacijai izvértéjumus

par 1stenoto pasakumu ietekmi planots veikt 2016.gadé|.63

¢! 2016.gada 5.aprila intervija ar SIF parstavjiem.
62 2016.gada 5.aprila intervija ar SIF parstavjiem.
%% 2016.gada 5.aprila intervija ar SIF parstavjiem.
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[5.5] SIF finanSu plasma
SIF kopéjie budzeta izdevumi 2015.gada, salidzinot ar 2014.gadu, pieauga par 30 procentiem
un bija 9,4 miljoni euro.

14 000 000
12178 333
12 000 000
9910 313
10 000 000 9-456-868
8098 197
8 000 000 -
6 262 393
6 000 000 -
4000 000 -
2000 000 -
0 - T T T T T T
Plans Plans ar Izpilde Plans Plans ar Izpilde
izmainam izmainam
2014 2015

5.2.attéls. SIF budzeta plans un izpilde 2014.un 2015.gada (izteikts euro)

5.3. attéla un 5.1. tabulad ir atspogulotas SIF budzeta izmainas 2014.un 2015.gada atbilstosi
izdevumu kategorijam.

CRTT e e
90% ———————— —
80%
u Kapitalie izdevumi
70%
m UzturéSanas izdevumu
oH +— .
60% 65.0 73.5 transferti
50% — ] — Subsidijas, dotacijas un
socialie pabalsti
0% A
= Preces un pakalpojumi
30%
m Atlidziba
20% -
10% -
0% -

2014 2015
5.3.attéls. SIF budzeta izpilde 2014. un 2015.gada péc izdevumu kategorijam (%)

Analize atbilstoSi izdevumu kategorijam liecina, ka SIF samazinajas izdevumi atlidzibai,
izdevumi precém un pakalpojumiem, bet pieauga izdevumi kategorija subsidijas, dotacijas un
socidlie pabalsti® (sk.5.1.tabula un 5.3.att.). Kartgjie izdevumi 2015.gada, salidzinot ar
2014.gadu, samazindjas par 7,7 procentiem (no 27,7 procentiem 2014.gada Iidz 19,8
procentiem 2015.gada).

& Atbilstosi Ministru kabineta 2005.gada 27.decembra noteikumiem Nr.1031 “Noteikumi par budZetu izdevumu
klasifikaciju atbilstoSi ekonomiskajam kategorijam” izdevumu kategorija subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti
uzskaita produktu un citas razoSanas subsidijas un dotacijas komersantiem, ostam un specialajam ekonomiskajam
zonam, biedribam un nodibingjumiem, un subsidijas komersantiem sabiedriska transporta pakalpojumu nodrosinasanai.
Saja kategorija uzskaita art subsidijas un dotacijas Eiropas Savienibas politiku instrumentu un paréjas arvalstu finansu
palidzibas Iidzfinansétajiem projektiem un pasakumiem.
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5.1.tabula SIF budzeta izpilde 2014. un 2015.gada péc izdevumu kategorijam (izteikts euro)

Izdevumu kategorija 2014 2015 Izmainas
Budzeta % Budzeta % euro
izpilde euro Tpatsvars | izpilde euro | Tpatsvars

Izdevumi — kopa 7261 026 100 9 456 868 100 | 2195842
UzturéSanas izdevumi 7 237 973 99,7 9 456 313 100,0 | 2218 340
Kartéjie izdevumi 2014 214 27,7 1871721 19,8 | -142 493
Atlidziba 1158 093 15,9 1076 396 11,4 -81 697
Atalgojums 973 250 13,4 847 908 90| -125342
Preces un pakalpojumi 856 121 11,8 795 325 8,4 -60 796
Subsidijas, dotacijas

un socialie pabalsti 4719915 65,0 6 946 094 73,5 | 2226179
UzturéSanas izdevumu

transferti 503 844 6,9 638 498 6,8 134 654
Kapitalie izdevumi 23 053 0,3 555 0,0 -22 498

Analizéjot SIF izdevumu Tpatsvara procentualas izmainas pret kopé&jo pieejamo finansé&jumu, ir
redzams, ka galvenokart finanséjuma pieauguma dé| procentuali ir samazinajusies izdevumi
Fonda vadibai, nevis tadé|, ka §Ts izmaksas bltu samazinatas péc bdtibas. Samazinajusies
izdevumi SIF administrétajam programmam, kas tiek finansétas no dazadiem arvalstu finansu
palidzibas Iidzekliem, tai skaitda ESF, EEZ un Norvégijas finansu instrumentu finansétie projekti,
bet ievérojami ir pieaudzis finanséjums budZeta programma “70.00.00 Citu ES politiku
instrumentu projektu un pasakumu TstenoSana”, kas ir saistits ar SIF iesaisti Eiropas Atbalsta
fonda vistricigakajam personam pasakumu TstenoSanu.
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799.00.00L1dzekl|i neparedzétiem gadijumiem

®96.00.00 Latvijas prezidentdras Eiropas
Savienibas Padomé nodrosina$ana 2015.gada

73.00.00 Pargjas arvalstu finandu palidzibas
finansétie projekti

£71.00.00 Eiropas Ekonomikas zonas un
Norvégijas finansu instrumentu finanséto
programmu, projektu un pasakumu TstenoS$ana

©70.00.00 Citu Eiropas Savienibas politiku
instrumentu projektu un pasakumu Tsteno$ana

m67.00.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu
un pasakumu TstenoSana

263.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu
un pasakumu Tsteno$ana

m03.00.00 Reemigracijas atbalsta programma

®02.00.00 Latvijas NVO fonda un latvieSu
valodas apguves programmas

®(01.00.00 Sabiedribas integracijas fonda vadiba

2015

5.4.attéls. SIF izdevumi atbilsto$i programmam (%) (izteikti euro)
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SIF budzeta izdevumu pieaugums 2015.gada galvenokart saistits ar Eiropas Atbalsta fonda
vistriicigakajam personam pasakumu Tsteno$anu, kam 2015.gada téréti 2,9 miljoni euro. So
programmu pilna apméra SIF Tsteno kop$ 2015.gada. levérojamas atSkiribas starp 2015.gada
planu un izpildi saistamas ar tricigo personu skaita samazinajumu valsti un attiecigi
samazinatu pieprasijumu péc partikas un pamata materialas palidzibas preu komplektiem
salidzinajuma ar planoto triicigo personu skaitu, ka arT sakara ar publiska iepirkuma procediras
aizkavéSanos, kad netika uzsakta individualo macibu piederumu komplektu iegade un izdale
programma Eiropas Atbalsta fonds vistricigakajam personam.

Par 317 399 euro pieaudzis reemigracijas atbalsta programmai paredzétais finanséjums
2015.gada. Gandriz nemainigi ir palikudi izdevumi SIF vadibai. Savukart nedaudz 2015.gada
samazinajusies izdevumi Latvijas NVO fondam (02.00.00. Latvias NVO fonda un latviedu
valodas apguves programma) un latvieSu valodas apguves programmai attiecigi no 200 536
euro 2014.gada uz 189 134 euro 2015.gada.

Samazindjums apakSprogramma NVO Iidzfinanséjuma programmas apguve galvenokart
saistits ar organizaciju iespéjam pieteikties Iidzdalibai starptautiskos vai vietéjos projektu
konkursos, kurus organizé Eiropas Komisija, starptautiskas organizacijas vai arvalstu fondi.
Programmas meérkis ir veicinat Latvias NVO Iidzdalibu starptautisku finansétaju atbalstitu
projektu 1stenoSana un finanséjuma apguve ir atkariga no dazadu organizaciju piedavajuma
piedalities projektu konkursos. Lidz 2015.gada 10.septembrim SIF bija atbalstijis 18 $adus
projektus par kop€jo summu 143 312 euro.
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5.5.attéls. NVO lidzfinanséjuma programmas apguve 2014. un 2015.gada (izteikts euro)

2016.gada programmas administréSanu apgratina fakts, ka programma ir paredzéta tris gadiem
(2014. - 2016.gadam). Lai gan kopé€jais programmas finanséjums nav apgdts, tomeér
finanséjuma apguvi ierobezo valsts budzeta Ilidzek|lu administréSanas ierobezojumi, jo SIF
nevar uznemties saistibas, ja 2017.gada tam nav paredzéti lldzek|i valsts budzeta.

Likuma par budZetu un finandu vadibu 24.panta tre$ad dala nosaka, ka budZeta iestades var
uznemties valsts budZeta ilgtermina saistibas, neparsniedzot saimnieciska gada valsts budzZeta
likuma noteiktos valsts budZeta ilgtermina saistibu maksimali pielaujamos apjomus. Budzeta
iestades var uznemties papildu saistibas vienigi ES politikas instrumentu un paréjas arvalstu
finanSu palidzibas Iidzfinansétos projektos un pasakumos, ja pienemts attiecigs MK lemums.
Janorada, ka minétd probléma tika aktualizéta jau 2011.gada pétijuma ,Valsts dibindto un
finanséto fondu darbibas un finanSu Idzek|u izlietoSanas lietderibas un normativa reguléjuma

analize un rekomendaciju izstrade”.*®

SIF 2014.un 2015.gada kopa@ nodroSindja 10 budzeta programmu vadibu. SIF 2014.un
2015.gada saglabajas nemainigs amata vietu skaits — 58. Informacija par amata vietu skaitu

65 Valsts Kanceleja ,Valsts dibinato un finanséto fondu darbibas un finandu Idzek|u izlieto$anas lietderibas un
normativa reguléjuma analize un rekomendaciju izstrade” Starpzinojums par valsts dibinato fondu analzi, SIA SAFEGE
Baltija, 2011, pieejams: http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi, 71.Ipp.

53


http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi

SIF  2014.

un 2015.gada

atbilstosi

apakSprogrammam ir apkopota 5.7.attéla.

15.0

12.0

administréjamam

58

budzeta programmam un

199.00.00 L1dzekli neparedzétiem gadijumiem

96.00.00 Latvijas prezidentiras Eiropas Savienibas
Padomé nodro$inasana 2015.gada

73.01.00 Paréjas arvalstu finansu palidzibas
lidzfinanséto projektu Tsteno$ana

71.06.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
finansu instrumentu finanséto programmu Tsteno$ana

% 70.22.00 Eiropas Atbalsta fonda vistricigakajam
E personam (2014 -2020) pasakumu TstenoSana
; 70.06.00 Eiropas Komisijas programmas
= "Solidaritates un migracijas plasmu parvaldisanas
g programmas 2007. -2013.gadam" isteno$ana
< m70.05.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF
apgusanai (2007-2013)
67.06.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu
Tsteno$ana
=03.00.00 Reemigracijas atbalsta programma
®02.00.00 Latvijas NVO fonda un latvieSu valodas
apguves programmas
®01.00.00 Sabiedribas integracijas fonda vadiba
2014 2015
5.6.attéls. Amata vietu skaits SIF atbilsto$i budZeta programmam/apak$programmam
Avots: Autoru veidots péc SIF sniegtas informacijas
SIF izdevumi, procentudlais atlidzibas Tpatsvars 2014.un 2015.gada atbilstoSi budzeta
programmam un apakSprogrammam un amata vietu skaits atspogulots $aja tabula.
'3““'2":!3 2014 2015
programmal/apaksprogramma Amata Amata
Izpilde % vietas Izpilde % vietas
01.00.00 | Sabiedribas integracijas 669 274 | 100,0 29,5 666 589 | 100,0 29,5
fonda vadiba
t.sk. atlidziba 448 072 66,9 458 871 68,8
02.00.00 | Latvijas NVO fonda un 200536 | 100,0 0,5 189 134 | 100,0 0,5
latvieSu valodas apguves
programmas
t.sk. atlidziba 9 896 4,9 9970 53
03.00.00 | Reemigracijas atbalsta 33961 | 100,0 0,2 351 360 | 100,0 2,5
programma
t.sk. atlidziba 3336 9,8 42 990 12,2
63.00.00 | Eiropas Sociala fonda 1144355 | 100,0 795550 | 100,0
(ESF) projektu un
pasakumu TstenoSana
67.00.00 | Eiropas Kopienas 456 893 | 100,0 2 340 642 | 100,0 0
iniciativas projektu un
pasakumu TstenoS$ana
t.sk. atlidziba 132 563 29,0 63 907 18,8
67.02.00 | Atmaksas valsts 0 0 112 712 | 100,0
pamatbudzeta par Eiropas
Kopienas iniciativu fondu
finanséjumu
67.06.00 | Eiropas Kopienas 465 893 | 100,0 227930 | 100,0
iniciativas projektu

54



IstenoSana

t.sk. atlidziba 132 563 28,5 63907 | 28,0

70.00.00 | Citu ES politiku 521 272 | 100,0 10 | 3408228 | 100,0 12,5
instrumentu projektu un
pasakumu istenoSana

t.sk. atlidziba 269 442 51,7 280 655 8,2
70.05.00 | Tehniska palidziba ERAF, 111 714 | 100,0 6 94 967 | 100,0 4
ESF, KF apgisanai (2007—
2013)
t.sk. athidziba 91151 81,6 60819 | 64,0
70.06.00 | Eiropas Komisijas 392589 | 100,0 4 374981 | 100,0 3

programmas "Solidaritates
un migracijas plismu
parvaldiSanas programma
2007.—2013.gadam"
Tsteno$ana

t.sk. atlidziba 167 910 42,8 134757 | 35,9

70.22.00 | Eiropas Atbalsta fonda 16 969 | 100,0 0| 2938280 | 100,0 55
vistriicigakajam personam
(2014-2020) pasakumu
Tsteno$ana

t.sk. atlidziba 10381 61,2 85079 2,9

71.00.00 | EEZ un Norvégijas finansu | 4 094 034 | 100,0 15| 3490993 | 100,0 12
instrumentu finanséto
programmu, projektu un
pasakumu istenoSana

t.sk. atlidziba 280 720 6,9 206 293 59
73.00.00 | Pargjas arvalstu finansu 0 0
palidzibas finansétie
projekti 0 0 1150 | 100,0
t.sk. atlidziba 0 0,0 1064 | 925
96.00.00 | Latvijas prezidentdras ES 0 0 0 198 976 | 100,0 1
Padomé nodroSinasana
2015.gada
t.sk. atlidziba 0 0 12 646 6,4
99.00.00 | L1dzekli neparedzétiem 140 701 | 100,0 0,8 14246 | 100,0 0
gadijumiem
t.sk. atlidziba 14 064 10,0 0 0
Kopa izdevumi | 7 261026 | 100,0 58 | 9456868 | 100,0 58
t.sk. atlidziba | 1 158 093 15,9 107639 | 114

No apkopotas informacijas izriet, ka stabili nemainigs amata vietu skats saglabajas programma
“SIF vadiba’. Saja skaita ietilpst amati, kas nodro$ina SIF vadibu, atbalsta funkciju veik§anu, ka
ari horizontalas funkcijas, kas attiecinamas uz finanséjuma administréSanu un kuras nav
iespéjams nodalit finansésanai no konkréta atbalsta instrumenta. Saja kategorija ietilpst art tie
amati, kuri nodroSina projektu uzraudzibu péc atbalsta programmu noslégsanas.

Integracijas pamatnostadnu finanséjumu administréSanai paredzétas 3,5 amata vietas.
Savukart 43 procentus amata vietu veido mainiga dala, kas paredzétas dazadu programmu un
projektu administréSanai un ir atkariga no pieejama arvalstu finanséjuma. Ta, pieméram,
2015.gada noslédzas 2007. — 2013.gada ES fondu finanséjuma periods, kura SIF pildija
sadarbibas iestades funkcijas VK administrétajam aktivitatém. Tapat noslegumam tuvojas EEZ
un Norvégijas finanSu instrumentu finanséto programmu Tsteno$ana, kur SIF nodros$inaja
programmas “NVO fonds” administréSanu. SIF 2015.gada uzsaka Tstenot Eiropas Atbalsta
fonda vistriicigdkajam personam pasakumu Tsteno$anu. Sim mérkim attiecigi papildus ir
izveidotas 5,5 amata vietas. Lai arT katra programma ir individuali vértéjama péc veicamajiem
pienakumiem, amata vietu sadalljums atkaribad no programmas finanséjuma visos gadijumos
nav pamatoti izskaidrojams.
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SIF finanséjums atlidzibai 2015.gada kopuma ir samazinajies par 4,5 procentiem, salidzinot ar
2014.gada raditajiem (no 1,158 miljoniem euro 2014.gada hdz 1,076 miljoniem euro
2015.gada). Athdzibas procentualais Tpatsvars no kopé&jiem programmas vai apakSprogrammas
izdevumiem ir atSkirigs katra no budzeta programmam un apak$programmam, un ir vért€jams
konteksta ar noteiktas programmas meérki. Pieméram, 2015.gada valsts budZeta programmas
tas ir 37 procenti, bet ES politiku instrumentu un arvalstu finanSu palidzibas gadijuma — 7
procenti.
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5.7.attéls. SIF izdevumi un atlidziba 2014.un 2015.gada.

SIF stratégija 2013. — 2015.gadam ir noslégusies, bet jauna Stratégija ir izstrades stadija. SIF
stratégija galvenokart ir ieklauti radrtaji no plano$anas dokumentiem Fonda darbibas joma3, bet
iztrokst iestades darba sniegumu raksturojosi rezultativie radttaji.

Stratégijas rezultatu uzraudzibu un novérté$anu apgritina fakts, ka informacija par 2014.gada
sasniegtajiem rezultatiem netika ieklauta SIF publiskaja 2014.gada parskata, bet par 2015.gadu
Publiskais gada parskats vél ir izstrades stadija.

Apkopota informacija par stratégija ieklauto darbibas rezultatu izpildi nesniedz priekSstatu par
to, cik liela meéra parskata perioda izlietotais finanséjums ir sekméjis Integracijas
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pamatnostadnés noteikto mérku sasniegdanu. Sadu informéciju varétu sniegt SIF 2016.gada
planotais izvertéjums par parskata perioda sasniegtajiem darbibas rezultatiem un to ietekmi uz
politikas rezultatiem.

2014.gada SIF administrativie izdevumi bija 27,7 procenti. SIF kopégjie budzZeta izdevumi
2015.gada, salidzinot ar 2014.gadu, pieauga par 30 procentiem. Savukart kartéjie izdevumi
2015.gada, salidzinot ar 2014.gada raditajiem, samazinajas un veidoja 19,8 procentus, no ka
butiskako samazinajuma daju procentus veido paSa budZeta pieaugums. Tomér administrativo
izmaksu procentualais Tpatsvars no kopéjiem programmas vai apakSprogrammas izdevumiem ir
at8kirigs katra no budzZeta programmam un apakSprogrammam, un ir vértéjams konteksta ar
noteiktas programmas mérki. SIF 2014. un 2015.gada saglabajas nemainigi 58 amata vietas.

EsoSais normativais ietvars — Likuma par budzetu un finanSu vadibu ietvertds normas —
apgratina efektivu pieejama valsts budzeta finanséjuma administréSanu un attiecigi arT politikas
mérku sasniegSanu. Tas nereti radijis pamatu gada beigas neiztéréto naudu lagt izlietot
administrativo izdevumu seg8anai, nevis parcelt to nakosajam gadam saturiskajos jauté\jumos.66

% 2016.gada 29.aprija intervija ar L. Osi (neatkarigais eksperts).
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[6] SIF padomes loma un darbibas efektivitate

Saskana ar Sabiedribas integracijas fonda likuma 2.panta otro dalu Iéméjorgans ir padome,
kuras sastava ir arlietu ministrs, izglitibas un zinatnes ministrs, kultiiras ministrs, labklajibas
ministrs, vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrs, ka arT tieslietu ministrs, Valsts
prezidenta parstavis un pa vienam parstavim no Kurzemes, Vidzemes, Latgales, Zemgales un
Rigas planosanas regiona, ka arT sesi NVO parstaviji.

AtbilstoSi Sabiedribas integracijas fonda likuma 9.panta redakcijai, kas bija spéka hdz
2011.gada 1.aprilim, fonda padomi apstiprinaja MK. Sobrid minétais pants paredz automatisku
fonda padomes veido$anos, kur nav nepiecie$ama MK iejauk3anas. Sada juridiska konstrukcija
visvairak atbilst fondam ka atvasinatai publisko tiesibu juridiskai personai. Uz jaunas kartibas
nepiecieSamibu Saeimai noradija arT Valsts prezidents, 2008.gada 20.marta izmantojot vinam
pieskirtas veto tiesibas.®’

Padomes sastavs un kompetence veidota tadéjadi, lai maksimali garantétu SIF autonomiju, kas
ir atbilstoSi ITdzeklu parvaldibai, tomér $ada pieeja nenodroSina Sabiedribas integracijas fonda
likuma 3.panta noteikto darbibas sasaisti ar attistibas planoSanas dokumentiem. Lidz ar to
pastav iesp€ja, ka Fonda darbiba var neieklauties valsts noteiktajas prioritatés sabiedribas
integracijas jautajumos.

Saskana ar SIF nolikumu, kas apstiprinats padomes 2011.gada 15.aprila sédé, padome
apstiprina vidéja termina darbibas stratégiju, saskano valsts budzeta pieprasijumu, apstiprina
budzZetu, izskata 1stenoto programmu un projektu izvertéSanas zinojumus, apstiprina amata
vietu skaitu. Padome var izlemt ar1 jebkuru citu ar fonda darbibu saistitu jautajumu. Javers
uzmaniba, ka Sabiedribas integracijas fonda nolikumu l[dz 2011.gada 15.aprilim apstiprinaja
MK. Latvija attieciba uz atvasinatam publisko tiestbu juridiskajam personam nav vienotas
pieejas par institlciju, kas apstiprina tas nolikumu. Tas ir lietderibas jautajums, nemot véra to,
cik liela autonomija vai kontrole paturama par attiecigo institticiju. Ja to atzist par nepiecieSamu,
var atgriezties pie prakses, ka fonda nolikumu apstiprina MK, tadéjadi ieglstot plasakas
iesp€jas regulét fonda darbibu valstij batiskos jautajumos.

SIF padome ir tehniska IEmumu pienéméja, kas balso un pienem SIF sekretaridta dienas
kartibu, nevis dod stratégisku skatljumu fonda darbiba.® Sekretariats nav atvérts diskusijam un
nelabprgt vélas plaSaku katra jautajuma apsprieSanu; pieprasito papildus informaciju parasti
shiedz.

Fonda padomes efektiva darbiba apstaklos, kad likums akcenté SIF autonomiju, ir butisks
priekSnoteikums, lai nodroSinatu sasaisti ar attistibas planoSanas dokumentiem, parraudzitu
SIF sekretariata darbu, samérotu dazadas intereses, kuru d€| noteikta tiesi atbilstoSa parstaviba
SIF padomé.

SIF nolikuma 10.punkts padomes priek§sédétdjam paredz tiesibas organizét divéjadi — tiekoties
klatiené vai elektroniski rakstveida proceddra. Ja ne mazak ka vien treSdala padomes locek|u
pieprasa elektroniskas (rakstiskas) procediras vieta sasaukt padomes sédi padomes locekliem
tiekoties klatiené, padomes priekSsédétdjam ir pienakums sasaukt $adu padomes sédi.
Leémumu elektroniskas (rakstiskas) proceduras ietvaros nepienem, ja kaut viens no padomes
locekliem balso “pret”. Ja kaut viens padomes loceklis nobalso “pret’, rikojama jauna
saskanos8ana vai jautajumu izskata SIF padomes sédeé.

2015.gada notikudas divas SIF padomes sédes, bet 2014.gada — seSas sédes. Sédes parasti
ilgst vienu vai divas stundas, bet precizu laiku nav iesp&jams dokumentali pieradt, jo tikai
atseviskos padomes sédes protokolos ir noradits sédes sakuma un beigu laiks. Nemot véra
valsts parvaldé raksturigo praksi, padomes sédes protokola butu noradams sédes sakuma un
beigu laiks. Turpretl elektroniskaja (rakstiskaja) procedira 2015.gada organizétas 14 sédes, bet
2014.gada — 13 sédes. Katra sédé izskatamo jautdjumu skaits ir apjomigs (var bt vairaki

%7 valsts dibinato un finanséto fondu darbibas un finandu Iidzek|u izlietodanas lietderibas un normativa regul&uma
analize un rekomendaciju izstrade. Starpzinojums. 2011.gada 27.maijs. SIA “Safege Baltija” pétijums Valsts kancelejas
uzdevuma. Pieejams: http://www.mk.gov.lv/content/reformu-novertejumi-un-petijumi.

%8 2016.gada 30.marta intervija ar R. Pipiki (Latvijas pilsoniska alianse).

% 2016.gada 30.marta neklatienes intervija ar A.Rozenu (Tieslietu ministrija).
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desmiti jautdjumu), ne vienmér visi materiali tiek nosititi sédes dalibniekiem divas nedélas
pirms sédes.

Nav skaidra kritérija, kad attiecigo jautdjumu ieklauj SIF padomes sédé, bet kad izskata
elektroniskaja (rakstiskaja) proceddra. Dazos gadijumos jautdjumu izskata sédé tadél, ka ir
sanemts iebildums elektroniskaja (rakstiskaja) proceddra. Lidz ar to bitu apsverams skaidrak
nodalit, kuri jautdjumi un ar kadu regularitati izskatami padomes sédé. Turklat seédé
izskatamiem jautdjumiem batu vairak jabat fokusétiem uz fonda stratégiskiem jautdjumiem
(fonda stratégija un gada plans, ka arT izmainas taja), darbibas sasaisti ar attistibas plano$anas
dokumentiem, rezultativo raditaju apstiprinaSanu un atskaitiSanos par to izpildi, administrativo
izmaksu apstiprina8anu papildus tam, ka padome lemj par fonda budzetu, audita parskatiem,
sudzibam par sekretariata darbibu, konkursu nolikumiem. Citus jautdjumus, pieméram,
vértéSanas komisiju personalsastavu un konkursa rezultatus, varétu izskatit elektroniskaja
(rakstiskaja) procedira, nevis delegét SIF sekretariatam.

Liela daja sédé izskatamo jautajumu saistiti ar vertéSanas komisiju sastavu, konkursu nolikuma
un konkursa rezultatu apstiprina$anu, ka ar audita plana vai audita rezultatu izskati$anu. Sis
darbibas no padomes locekliem neprasa batisku iedzilinadanos un batiskas iesp&jas maintt
sagatavotos lémumus. SIF padome tikai atseviSkos gadijumos nav piekritusi sekretariata
sagatavotajam lémumam. Elektroniskaja (rakstiskaja) proceddra 2014. — 2016.gadam piecas
reizes péc kultdras ministra iebildumiem |émums netika pienemts, un vairdkas reizes no
IEmuma pienemsanas atturéjies tieslietu ministrs.

Elektroniska (rakstiskd) proceddra ir nepiecieSama, tomér bdtisku jautdjumu izskatiSana taja
rada risku, ka dala no padomes locekliem nezinaSanas vai nepietieko$as iedzilinaSanas de| var
pienemt likumam neatbilstoSus Iémumus; diskutéjot klatieneé, tiek sadzirdéti “par un pret’
argumenti.70 Elektroniska (rakstiska) proceddras noteikums, ka IEmums nav pienemts, ja iebilst
kaut vai viens padomes loceklis, $obrid ir logisks un saglabajams, jo |auj citiem padomes
locekliem iedzilinaties jautajuma, par kuru viens padomes loceklis ir iebildis.

SIF padomes sédés 2014. un 2015.gada nav izskatiti konceptuali jautajumi par SIF darbibas
stratégiju (viziju), veicamajiem uzdevumiem, sasniedzamajiem mérkiem vai darbibas sasaisti ar
attistibas plano$anas dokumentiem.”* 2014.gada 26.novembra sédé izskatitas SIF jaunas
politikas iniciativas, tomér tas darits post factum, padomei pienemot zinaSanai, ka iniciativas jau
iesniegtas. Attieciba uz jauno politikas iniciativu iesniegSanu ta bGtu Ministru prezidenta ka
fonda parrauga izvéle — ar rezoliciju to uzdot iesniegt paSam SIF vai to veikt caur nozaru
ministrijam saskanojot, lai nodroSinatu mérktiecigu integracijas politikas Tsteno$anu un novérstu
finanséjuma pieprasijuma dubléSanos ar nozaru ministrijam.

Izvértéjot SIF padomes sézu protokolus, jasecina, ka padome bieZi par SIF Tstenotajiem
projektiem tiek informéta péc to TstenoSanas, tai skaitd par arpus stratégija noteikto aktivitasu
IstenoSanu. Tas pats attiecinams uz jaunu aktivitaSu iestradasanu politikas planoSanas
dokumentos. SIF padome nav apstiprinajusi, pieméram, jauno politikas iniciativu kopumu, pirms
iesniegSanas izskatiSanai Finansu ministrija, arT aktivitdtes, ko SIF veic, saskanojot ar
atseviSkdm nozaru ministrijdam un kas dazkart ir netipiskas SIF likuma noteiktajiem
uzdevumiem, netiek saskanotas SIF padomé. Lidz ar to jasecina, ka SIF sekretariats biezi
darbojas autonomi, par savam aktivitatem padomi informé&jot péc aktivitdtes uzsakSanas vai
neinforméjot vispar (pieméram ESF Tstenojamais SAM 9.1.4.4.).

Novértéjums SIF padomes darba efektivitatei netieSa veida pausts Konceptualaja zinojuma “Par
valsts finanséta nevalstisko organizaciju fonda izveidi”,’* kurad noradits, ka NVO fonda
prioritates un stratégiju lemj Ipasa Fonda konsultativa komiteja, un Sie dokumenti tiks saskanoti
ar SIF padomi, Integracijas pamatnostadnu padomi, NVO un MK sadarbibas memoranda
padomi un KM. Sis zinojums arf parada celu, kdda batu nosakamas SIF darbibas prioritates, un
ka eso$a pieeja bez papildu korekcijam nenodrosinatu NVO fonda efektivu darbibu.

2014. un 2015.gada no seSiem ministriem, kuri ar likumu ieklauti SIF padomé, neviena sédé
nav piedalijusies visi ministri; piecas sédés piedalijusies divi ministri, viena sédé — Cetri ministri,

©2016.gada 30.marta neklatienes intervija ar A.Rozenu (Tieslietu ministrija).
™ 2016.gada 13.aprila intervija ar D. Melbardi (Kultdras ministrija).
2 2016.gada 30.marta intervija ar R. Pipiki (Latvijas Pilsoniska alianse).
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bet divas sédés — tris ministri. Nereti viens ministrs pilda vairaku ministru pienakumus. Papildu
minétajam ir svarigi atzimét, ka arlietu ministrs kop$ 2009.gada nav piedalijies neviena no Sim
sédém. Ja analizéjam planosanas regionu parstavju piedaliSanos SIF padomes sédés 2014. un
2015.gada, nav tadas sédes, kuras batu piedalijusies visu planoSanas regionu parstavji. Tas
pats attiecinams uz NVO parstavjiem.

Badtu art izvertéjams, vai SIF padomé ir nepiecieSami 18 padomes locekli, nemot véra izskatamo
jautdjumu nozZimigumu, sézu daudzumu un [idzSinéjo apmeklétibu.

Ta ka likumdevéjs likuma ietvéris lldzsvara principu starp dazadu intereSu parstavniecibu SIF
padomé, batu izvértéjams, vai SIF padomé obligati jabat parstdvétam ministram vai tomér
ministrs drikstétu Sim uzdevumam pilnvarot noteikta lTmena ministrijas ierédni vai parlamentaro
sekretaru, ja ministrs ir prombl]tné.73 Sobrid var secinat, ka valsts puse pasivi izmanto savas
tiesibas SIF padomé, iznemot kultGras ministru péc tam, kad ministrijai noteikta atbildiba
sabiedribas integracijas joma. Janem véera, ka ministri padomé tika ieklauti ar domu, ka vini
tadé] vairak aizstavés fonda intereses un finanséjumu MK, bet tas praksé nav attaisnojies.74 Ja
rundjam par profesionalitati, ministrijas augsta Tmena ierédni var parstavét ministrijas intereses
tikpat kvalitativi, un ministram ir izvéles briviba izlemt, par kadiem jautdjumiem piedalities
pasam un par kuriem pilnvarot citu personu.

Ja vertéjam regiondlo aspektu, plano$anas regioniem normativajos aktos nav noteikta
kompetence sabiedribas integracijas joma. PlanoSanas redionu parstavju ieklausana SIF
padomé skaidrojama vésturiski, kad SIF darbibas akcents bija arT redionala dimensija, tomér
Sobrid Integracijas pamatnostadnes to neakcenté. Regiondlo parstavniecibu var Tstenot ari
citadi, pieméram, ieklaujot padomé vienu NVO parstavi, kur$ darbojas kada regiona, ka art
papildus parstavi no Latvijas Pasvaldibu savienibas, lai pasvaldibas parstavos$a organizacija art
bdtu ieklauta SIF padomé. Eksperti arT atzist, ka vértéjama ir Igaunijas prakse, iek|aujot lTdziga
fonda padomé religiskas organizacijas parstavosu personu.

Papildu tam, lai ievérotu parstavniecibas [idzsvaru Iémumu pienemsana, papildu kopé&jam
kvorumam badtu janosaka, ka padomes séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz tris ministri
un tris NVO parstaviji.

SIF padomes izveidoSanas mérkis ir nodrosinat fonda autonomiju, fonda darbiba bez cieSakas
sasaistes ar valsts politikas uzstadijumiem un padomes neefektivitate Sobrid rada Skérslus
efektivai institiciju sadarbibai, ka rezultata KM pati koncentréjas uz politikas Tsteno$anas
pasakumiem, lai sasniegtu Integracijas pamatnostadnés izvirzitos rezultativos raditajus. SIF
autonomija nav acimredzama prasiba, jo sabiedribas integracijas joma ir ciesi saistita ar valsts
politikas realizéSanu. Turprett Valsts Kultrkapitdla fonda kompetences jautajumos autonomija
ir iesp&jama un logiska.”

Jautdjums par SIF padomes efektivitati un spéju uzraudzit sekretariata darbu ir ciesi saistits ar
padomes priek§sédétaja darbu, ka ar1 to, cik aktivi vin§ uzrauga sekretariata darbu, cik
patstavigi pienem lémumus, uzraudzit sekretariata darbu, “nesaaugt ar to”.”’ SIF padomes
priekSsédétajam jabdt terminétam un rotéjoSam amatam, lai nodroSinatu parmainas un citadaku
skatijumu fonda darbiba. Tadél likuma bdtu nosakams termins, pieméram, tris gadus, péc kura
par padomes priek§sedétaju batu jaklast citai personai no padomes loceklu vidus.

Fonda padomeé ir parstaveti NVO parstavji, kurus darbam padomé atlasa MK noteiktaja kartiba,
proti, atbilstosi MK 2011.gada 27.septembra noteikumiem Nr. 727 “Kartiba, kada tiek izraudzitas
nevalstiskas organizacijas darbam Sabiedribas integracijas fonda padomé” tiek organizéts
konkurss. Tiek izveidota atlases komisija, kuru apstiprina Fonda padome un darbu nodro$ina
fonda sekretariats. Atlase notiek, vértéjot NVO, kuras parstdv kadu no se$am jomam un
iesniegusas iesniegumu par dalibu konkursa. Sis se$as jomas ir — kultdra un maksla, izglitiba
(intereSu izglitiba), pétnieciba un sports, socidlie pakalpojumi un veseliba, vide, sociald un

"8 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).
™ 2016.gada 12.aprila intervija ar U. Lielp&teri (Kultdras ministrija).
" 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).
7% 2016.gada 12.aprila intervija ar U. Lielpéteri (Kultras ministrija).
" 2016.gada 29.aprija intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).
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kopienas attistiba, intereSu aizstaviba un [dzdaliba politikas veidoSana, filantropija,
brivpratigais darbs.

Minétie noteikumi arT paredz: ja vértéSana pieskirto punktu skaits ir vienads, apstiprinadanai
fonda padomé izvirza NVO, kas pievérsusies tam darbibas jomam, kuras vismazak parstavétas
no citu darbam fonda padomé jau izvirzito NVO puses, bet, ja to nav iesp&jams noteikt, — to
NVO, kura agrak iesniegusi iesniegumu.

SIF padomes locek|u atlasé batu jadoma par plaSakas parstavniecibas spektra nodrosinasanu,
neka tas ir $obrid. Tai obligati nebdtu jabat kvotu sistémai.”

NVO atlases procesa tomér bitu izdarami vairaki preciz€jumi, lai sasniegtu divus mérkus —
fonda eso$as padomes un sekretariata iespéjas ietekmét rezultatu, organizéjot atlasi, un panakt
plasaka spektra NVO parstavibu fonda. Lai to sasniegtu, iesp&jami divi alternativi risinajumi.

Pirmkart, jagroza minéto MK noteikumu 17. un 18.punkts, paredzot, ka atlases komisiju
apstiprina Ministru prezidents, bet tas darbu nodroSina VK. Tapat noteikumos bitu janosaka, ka
konkursu riko katrai no uzskaititajam jomam, nevis to nemt véra tikai tad, ja verté$ana ir vienads
punktu skaits, ka arT noteikumos skaidrak japaredz mazakumtautibu organizaciju parstaviba,
kas ir bdtiskak pétniectbu un sportu vai sociadlas jomas divkarSu akcentéSanu jomu
uzskaitljuma. Normativie akti arT neparedz nekadus kritérijus NVO delegéjamo parstavju
profesionalitdtes vértéSanai. NVO sava piedavajuma konkursa ietvaros bitu janorada art
personas, kuras piekritu$as parstavét organizaciju fonda padomé. Sis personas piemérotibas
darbam padomé varétu bat papildu vértéjamai kritérijs, kas atspogulotos kopéjo punktu skaita.”®

Otrkart, paredzét iespéju NVO Tstenot atlasi paéélm,80 piemérojot kartibu, kdda noteikta MK
2014.gada 7.janvara noteikumu Nr. 14 “Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta
sadarbibas memoranda istenoSanas padomes nolikums” 8. un 9.punkta, proti, NVO izvirza
kandidatUras un sekretariats organizé elektronisko balso$anu, ievietojot MK majaslapa interneta
NVO izvirzito kandidatu sarakstu. Balso$ana var piedalities visas memorandu parakstijusas
NVO. Katra no uzskaititajam jomam balso$anu varétu organizét atseviski. Sada pieeja batu
visdemokratiskaka.

Lietderigi batu noteikt, ka par darbu SIF padomé ir paredzama atlidziba, nemot véra Valsts un
pasvaldibu institdciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 3.panta 6.2 daja noteikto
maksimumu, kas varétu stimulét padomes loceklus apmeklét padomes sédes, ka ari NVO
parstavjiem vismaz dal&ji segtu izdevumus, jo NVO parstavjiem laika un resursu patérin$ citadi
netiek nekadi kompenséts.®! Ta, pieméram, atbilstodi MK 2006.gada 29.augusta noteikumiem
Nr. 720 “Noteikumi par atlidzibas apméru Valsts kultirkapitala fonda padomes locekliem”
athidzibas apmeérs Valsts kultirkapitala fonda padomes loceklim ir 71,14 euro (pirms nodoklu
samaksas) par ldzdalibu viena Valsts kultirkapitala fonda padomes sédé. No minéta principa
varétu ari atkapties, ja uzskatitu, ka ministriem Sis nav uzskatdms ka papildu apmaksajams
darbs. Fonda parstavji arm atzist, ka noteiktos gadijumos, pieméram, NVO parstavjiem, kas
nedzivo Riga, $ada atlidziba batu lietderiga.®

"8 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).

7 2016.gada 30.marta intervija ar R. Pipiki (Latvijas Pilsoniska alianse).
8 2016.gada 25.aprila intervija ar Valsts kancelejas parstavjiem.

8 2016.gada 25.aprila ar D. Akuli (Providus).

8 2016.gada 5.aprila tiksanas ar SIF sekretariata parstavjiem.

61



[7] SIF 1stenotie projekti, to rezultativie raditaji un finansu plisma

SIF 2014. un 2015.gada Tstenoja seSus projektus. Projektos planoto aktivitasu 1stenoSanai
izlietoti 987 272,58 euro 2014.gada un 726 319,34 euro 2015.gada. 7.1.tabula ir apkopota
informacija par SIF Tstenotajiem projektiem parskata perioda un tiem izlietoto finanséjumu.
Nemot véra, ka dala no projektiem ir uzsakta 2013.gad3, informacija par izlietoto finanséjumu ir
noradtta arT par 2013.gadu.

7.1.tabula. SIF Tstenotajos projektos izlietotie
finan$u Iidzekli 2013. — 2015.gad& (euro)

N.p.k. Projekta nosaukums /Ligums 2013 2014 2015
1. Pieredzes Pieredzes un labas prakses - 21 130,02 -
apmaina apmaina ES dalibvalstis par

treSo valstu pilsonu integracijas
jautajumiem Ligums

Nr. IF/2012/3./1

Profesionalas pieredzes un - - 13 688,21
informacijas apmainas ES
daltbvalstis integracijas joma
Ligums Nr. IF/2013/4/1

2. TreSo valstu | TreSo valstu pilsonu portrets - - 23 979,29
pilsonu Latvija Ligums Nr. IF/2013/2/1
portrets
Latvija

3. Nacionalais Nacionalais integracijas fonds 95 933,08 287 140,03 -
integracijas Ligums Nr. IF/2012/1.b./1

centrs Nacionalais integracijas fonds - 84 318,70 337 313,84
Ligums Nr. IF/2013/1.b./1
4. Dazadi Dazadi cilveki. Atskiriga 72 488,79 212 415,87 1 637,62
cilvéki. pieredze. Viena Latvija.
Atskiriga Ligums
pieredze. Nr. JUST/2012/PROG/AG/AD/
Viena Latvija | 3730
Dazadi cilveki. Atskiriga - 1734,82 226 292,38
pieredze. Viena Latvija Il.
Ligums
Nr. JUST/2013/PROG/AG/497
8/AD
5. Dzimumu lidztiesiba ekonomisko IEmumu 2 331,62 242 742,00 -

pienemsana — instruments ekonomiskas
konkurétspéjas un vienlidzibas veicinasanai
Ligums Nr. JUST/2012/PROG/AG/4127/GE
6. Demografisko pasdkumu TstenoSana Latvija — 132 474,57 | 137 791,14 123 408,00
daudzbérnu gimenu kartes — Goda gimenes
kartes ievieSana

Kopa | 303 228,06 | 987 272,58 726 319,34

Avots: Autoru veidots, balstoties uz SIF sniegto informaciju

SIF daliba projektos aizsakas ekonomiskas krizes laika, kad valsts parvaldé kopuma ievérojami
tika samazinats finanséjums valsts parvaldes administracijai. SIF daliba projektos ir minéta art
ka viens no Tstenojamiem virzieniem SIF stratégija 2013. — 2015.gadam. SIF parstavji®* norada
uz diviem ieguvumiem no iestades dalibas projektu TstenoSana:

1) tiek piesaistits papildus finanséjumu valstij;

2) SIF parstavjiem ir iespéja izprast projektu 1steno3anas specifiku un tdda veida pilnveidot art
projektu administrédanas funkciju.

Ka norada SIF parstavji, lielaka dala projektu ir nozaru ministriju iniciéti un vérsti uz analitiskas
kapacitates stiprindSanu. Projektu rezultata tiek sagatavoti dati, kurus nozaru ministrijas var
izmantot ricibpolitiku izstradé un IEmumu pienemsana. Turpinajuma ir apkopota informacija par
SIF Tstenotajiem projektiem 2014. un 2015.gada un projektu rezultatiem.

8 2016.gada 5.aprila intervija ar SIF parstavjiem.
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[7.1] Projekts ,,Pieredzes apmaina”

Projekta notiek pieredzes un labas prakses apmaina ES dalibvalstis par treSo valstu pilsonu
integracijas jautajumiem. Parskata perioda noslégti divi ligumi par projektu TstenoSanu no
Eiropas TreSo valstu valsts piederigo integracijas fonda. Projekis “Pieredzes apmaina ES
dalibvalstis 2014”®* tika Tstenots no 2013.gada 30.septembra Idz 2014.gada 30.junijam.
Projekta ietvaros notikuSas tris aktivitates:

a)

b)

c)

nozares eksperti iepazistindja ar rekomendacijam un ieteikumiem attieciba uz treSo
valstu valsts piederigo integracijas politiku un tas ievieSanu Latvija. Specialisti no 9
dazadam valsts institdcijam (arT Latvijas) apmekléja Vaciju un Lietuvu, kur projekta
ietvaros iepazinas ar dazadu institliciju un organizaciju pieredzi un praksi darba ar treSo
valstu pilsoniem, ka art tikas ar arvalstu ekspertiem, kas nodarbojas ar treSo valstu
pilsonu integracijas politikas veido$anu un ievieSanu;

notika pieredzes apmainas vizite par treSo valstu pilsonu integraciju Lietuva.
Profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizite Lietuva piedalijas 10 valsts
parvaldes specialisti — KM, 1zM, LM, NIC, SIF;

Notika pieredzes apmainas vizite par treSo valstu pilsonu integraciju Vacija.
Profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizite Lietuva piedalijas 14 valsts
parvaldes specialisti— KM, PMLP, 1zM, LM, NVA, LVA, NIC, SIF.

7.2.tabula. Projekta ietvaros sasniegtie rezultati

Projekta planotie sasniedzamie Planoto uzraudzibas raditaju izpildes Faktiska
aktivitates uzraudzibas raditaji statuss izpilde
parskata
perioda no
planota, %
Vismaz 10 specialisti guvusi pieredzi | Vismaz 24 specialisti guvusi pieredzi 92%
attieclba uz treSo valstu pilsonu | attiecibda uz treSo valstu pilsonu
integracijas  politiku citds dalibvalstis, | integracijas politiku citds dalibvalstis
izveidojusi sadarbibu ar citu dalibvalstu | (Vacija un Lietuva), izveidojusi sadarbibu
ekspertiem un uzlabojusi prasmes treSo | ar citu dalibvalstu ekspertiem un
valstu pilsonu integracijas joma. uzlabojusi prasmes treSo valstu pilsonu
integracijas joma.

Projekts “Pieredzes apmaina ES dalibvalstis 2015

"8 tika Tstenots no 2015.gada 1.janvara lidz

2015.gada 30.junijam. Projekta ietvaros notikuSas tris aktivitates:

a)

b)

nozares eksperti dalas pieredzé par citu ES dalibvalstu migracijas procesiem un
iepazistina ar labas prakses piemériem darba ar treSo valstu pilsoniem Zviedrija un
Portugalé. 12 valsts parvaldes, pasvaldibu un NVO specialisti apmekléja Zviedriju un
Portugali, kur projekta ietvaros iepazinas ar dazadu institliciju un organizaciju pieredzi
un praksi darba ar treSo valstu pilsoniem. ViziSu laika tika apmeklétas kopuma 14
institlcijas;

notika profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizite Zviedrija par
migracijas procesu un dazadu integracijas pieeju TstenoSanu treSo valstu pilsonu
integracijas politika. Profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizité Zviedrija
piedalijas specialisti no LM, KM, Césu pasvaldibas, Starptautiskas Migracijas
organizacijas un SIF (kopuma 5 specialisti);

notika profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizite Portugalé par
migracijas procesu un dazadu integracijas pieeju TstenoSanu treSo valstu pilsonu
integracijas politika. Profesionalas pieredzes un labas prakses apmainas vizité
Portugalé piedalijas specialisti no KM, PMLP, Jelgavas novada pa$valdibas, biedribas
"Izglitibas attistibas centrs", biedribas "Patvérums ,DroSa maja"™, biedribas
~>abiedriskas politikas centrs ,PROVIDUS" un SIF (kopuma 8 specialisti).

7.3.tabula. Projekta ietvaros sasniegtie rezultati

Projekta planotie sasniedzamie
aktivitates uzraudzibas raditaji

Planoto uzraudzibas raditaju izpildes Faktiska
statuss izpilde

8 |F/2012/3/1 Pieredzes un labas prakses apmaina ES dalibvalsts par tre3o valstu pilsonu integracijas jautajumiem.
% |F/2013/4/1 Profesionalas pieredzes un informacijas apmaina ES dalibvalstTs integracijas joma.
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parskata
perioda no
planota, %

Vismaz 10 specialisti (valsts parvaldes,
pasSvaldibu institdciju un NVO eksperti)
guvusi pieredzi arvalstis treSo valstu
pilsonu integracijas joma un izveidojusi
sadarbibu ar citu dalibvalstu ekspertiem.

11 specialisti (5 valsts parvaldes, 2
pasvaldibu institdciju un 4 NVO eksperti)
guvusi pieredzi Zviedrija un Portugalé
treSo valstu pilsonu integracijas joma un
izveidojusi sadarbibu ar citu dalibvalstu
ekspertiem.

110%

[7.2] Projekts ,, TreSo valstu pilsonu portrets Latvija"

Projekta meérkis ir treSo valstu pilsonu

integracijas iespéju novértéSana un problému

identificéSana, tai skaita, nosakot atbilstibu ES tiestbu normam, integracijas politikas efektivai

Tstenosanai.

Projekts tika Tstenots no 2015.gada 10.janvara Iidz 2015.gada 30.janijam.

Finanséjums pieskirts no Eiropas Tre8o valstu valstspiederigo integracijas fonda (75 procenti)

un Latvijas valsts budZeta (25 procenti).

Projekta ietvaros tika veikts pétifjums par treSo valstu pilsonu integraciju Latvija, identificéjot
nepilntbas, nosakot nepiecieSamos uzlabojumus $adas jomas — nodarbinatiba, izglitiba,
veselibas apripe, pilsoniskd Iidzdalitba un diskriminacijas mazinaSana — un novértéjot
integracijas un valodas kursu pieejamibu un dazadu treSo valstu pilsonu grupu piekluvi darba

tirgum.

7.4.tabula. Projekta ietvaros sasniegtie rezultati

Projekta planotie sasniedzamie Planoto uzraudzibas raditaju izpildes Faktiska
aktivitates uzraudzibas raditaji statuss izpilde
parskata
perioda no
planota, %
Apzinatas dazadas treSo valstu pilsonu | Pétljuma rezultatd ir apzinatas Latvija 100%
grupas, taja skaita apzinata mérka grupa, | dzivojosas tredo valstu pilsonu grupas
kas Latvija iecelo, pamatojoties uz
Imigracijas likuma 23.panta pirmas dalas
3., 28., 29. un 30. punkta noteikto
Pétijums veikts, ievérojot péctecibu ar | Pétljuma iegdtie dati iesp&ju robezas ir 100%
iepriek§ veiktiem pétijjumiem, izvért€jot | salidzinati ar 2011.gada pétijumu
integracijas galveno radmtaju atfistibu | Imigranti Latvija: ieklauSanas iespéjas
dinamika, apzinot tadas integracijas jomas | un nosacijumi”, apzinot taddas integracijas
k& nodarbinatiba, izglitiba, veselibas | jomas k& nodarbinatiba, izglitiba,
aprupe, sociala ieklauSanas, pilsoniskd | veselibas apripe, sociala ieklauSanas,
[Tdzdaliba, diskriminacijas mazinaSana pilsoniskd  [dzdaltba, diskriminacijas
mazinasana
Veikta valodas un integracijas kursu | Pétljuma ietvaros ir iegdti dati par 100%
pieejamibas un  kvalitites  analize | latvieSu valodas un integracijas kursu
dazadam treSo valstu pilsonu grupam pieejamibu treSo valstu pilsoniem, ka art
veikta to kvalitates analize, t.sk. izteikti
ieteikumi par pakalpojumu kvalitati.
Sniegta pieejamo pétijumu un datu analize | Pétljuma ietvaros ir apzinati Latvija 100%
un identificétas to pieejamibas nepilnibas pédéjo gadu laikd veiktie pétijumi/datu
analizes par treSo valstu pilsonu
integracijas jautajumiem, ka art
sagatavota informacija par to pieejamibu
un nepiecieSamajiem uzlabojumiem
Ar pétifjuma rezultdtiem iepazistinati | Ir  Tstenots pétijuma publicitates 129%

attiecigas jomas specialisti, NVO parstaviji
un treSo valstu pilsoni

pasakums, kura piedalijas 58 dalibnieki —
valsts institdciju, NVO un masu mediju
parstavji, ka art citi interesenti. Pétijuma
drukas versija ir nosuatita uz Latvijas
Nacionalo bibliotéku, Latvijas
augstskolam, NVO, ministrijam, Latvijas
Pasvaldibu savienibai u.c. interesentiem.
Pétljuma elektroniskd versija pieejama
www.sif.lv, www.ngolatvia.lv,
www.integration.lv
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[7.3] Projekts ,,Nacionalais integracijas centrs”

SIF 2014.gada turpinaja Tstenot 2013.gada uzsakto projektu Nacionalais integracijas centrs.
Projekts tika Tstenots ar Eiropas TreS$o valstu valsts piederigo integracijas fonda (75 procenti) un
valsts budzeta (25 procenti) finanséjuma atbalstu. NIC galvenais uzdevums ir izstradat un
organizét kvalitativus adaptacijas pasakumus, nodroSinot pilnvértigu Kklientu piekluvi
pakalpojumiem un Iidzdalibu uznemos$as sabiedribas dzivé, ka art veicinat uznemosas
sabiedribas izpratni par migracijas jautdjumiem, un nodrosinat un uzlabot dazada veida atbalsta
pakalpojumu pieejamibu treSo valstu pilsoniem un nepilsoniem ar mérki palidzét tiem
veiksmigak ieklauties Latvijas sabiedriba. Minéta projekta Tstenodanu SIF uzsaka péc KM
iniciativas, kura 2013.gada vérsas pie SIF ar ligumu Tstenot Sadu projektu, kurd paredzeéti
pasakumi tredo valstu pilsoniem.®

Projekta specifiskais meérkis bija attistit NIC ka ilgtspéjigu un koordinéjosu institlciju, kuras
uzdevums ir nodro$inat un uzlabot dazada veida atbalsta pakalpojumu pieejamibu treSo valstu
valstspiederigajiem, lai palidzétu integréties Latvijas sabiedriba un veicinatu izpratni par
migraciju uznemos$aja sabiedriba. Lai nodroSinatu koordinétu publiskas parvaldes un
pilsoniskas sabiedribas organizaciju darbibu treSo valstu piederigo integracijas joma, sniegtu
atbalstu dazadas jomas un veicinatu lielaku izpratni par imigraciju Latvijas sabiedriba un tas
ietekmi uz Latvijas attistibu, projekta ietvaros tika veikts darbs, lai NIC attistitu ka galveno
organizatorisko un koordingjoSo struktiru treSo valstu valstspiederigo integracijai Latvija.
Projekta mérka grupa bija treSo valstu pilsoni.

7.5.tabula. Projekta tieSie labuma guvéji

Faktiskais
Aktivitate labu ma
guvéju
skaits
Regulara un apmeklétaju vajadzibam atbilstoSa NIC darbiba. 720

Informativi un izglttojoSi pasakumi par integracijas jautdjumiem un labas prakses
pieméru popularizé8ana, lai veicinatu abpuséju sapratni starp Latvijas sabiedribu un
treSo valstu valstspiederigajiem.
e Izveidoti divi informativie materiali ,LatvieSa portrets” (2000 eks.) un ,TreSo 250
valstu valstspiederiga portrets” (2000 eks.), noorganizéti 3 informativi
pasakumi ar apméram 150 daltbniekiem — bro&dru prezentacijas.

e Notikusi diskusiju vakari NIC ar mérki veicinat savstarpg&ju dialogu par 76
aktualam témam .
Interneta majas lapa latvieSu, krievu un anglu valoda uzturéSana un aktualizéSana. 52810
Apmacibas valsts iestaZzu un NVO parstavjiem par darbu ar treSo valstu pilsoniem. 102

Konsultacijas regionos valsts iestazu un NVO parstavjiem par darbu ar treSo valstu
pilsoniem.

e Katra Latvijas regiond tika organizéts informativs seminars-konsultacija 102
valsts/pasvaldibu iestdZu darbiniekiem un NVO par aktualitatém darba ar
treSo valstu valstspiederigo integracijas jautajumiem. NotikuSi 5 seminari-
konsultacijas.

e Valsts/pasvaldibu iestazu darbiniekiem un NVO pieejamas regularas tikSanas 31
ar NIC specialistiem, lai nodroSinatu péc iespéjas kvalitativas konsultacijas
regionos. Konsultacijas — tik§anas ar regionu parstavjiem.

LatvieSu valodas, kultdras, tradiciju un véstures apméacibas:

e LatvieSu valodas apmacibas; 309
e Diskusiju vakari regionos; 298
e Rados$as darbnicas bérniem; 235
e Ekskursijas 84
Bezmaksas informativa talruna darbiba treSo valstu pilsoniem par pamattiesibu 618
jautajumiem un diskrimingjo$u gadijumu registram.
Aktivitates, kas veicina plaSsazinas I1dzeklu iesaisti treSo valstu pilsonu integracijas 38

jautadjumu risindSana un tolerantakas sabiedribas veidoSanos.

Péc projekta beigam SIF aizsaktds aktivitates neturpina. ES fondu 2014. — 2020.gada
planosanas perioda ES fondu finanséjums integracijai bls pieejams “Patvéruma, migracijas un
integracijas fonds 2014. — 2020.gadam” ietvaros. Sa fonda vado$a iestade Latvija ir leM,
delegéta iestade integracijas joma ir KM. Sa fonda ietvaros jaunaja plano$anas perioda

% Projekta “Nacionalais integracijas centrs” kopsumma bija planoti 1,06 miljoni euro (2015. gada 412 tikst. euro).
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integracijai paredzéti 6,29 miljoni euro (1,05 miljoni euro gada). Paredzams, ka 3o finans&jumu
administrés KM ES fondu departaments, pieskirot finanséjumu atklata konkursa veida.

[7.4] Dazadi cilveki. AtSkiriga pieredze. Viena Latvija

Projekts Dazadi cilvéki. AtSkiriga pieredze. Viena Latvija tika Tstenots divas dalas. Projekts
"Dazadi cilveki, at8kiriga pieredze, viena Latvija" pirma dala tika Tstenota laika posma no
2013.gada 1.augusta Iidz 2014.gada 31.jdlijam. Projekta kopéjais finanséjums ir 283 846 euro,
no kuriem 78,48 procenti ir Eiropas Komisijas finanséjums, bet 21,52 procenti — Latvijas valsts
finanséjums. Projekta tika Tstenotas $adas aktivitates:

a) salidzino$as judikatlras analizes veikSana starp dazadam ES dalibvalstim. Aktivitates
ietvaros tika veikts pétijums un sagatavots parskats, ka ar1 izstradatas rekomendacijas
politikas veidotajiem;

b) diskriminacijas novérSanas politikas efektivas uzraudzibas sistémas izstrade un
ievieSana. Aktivitates rezultata tika izveidots sadarbibas tikls starp valsts parvaldes
institdcijam un NVO, sagatavotas vadlinijas uzraudzibas sistémas izveidei, veikts
pétijums, ka arT izstradatas rekomendacijas politikas veidotajiem;

¢) dazadu jomu specialistu izglitoSana par diskriminacijas novérSanas un vienlidzibas
jautajumiem, starpkultiru komunikaciju, ka arm par dazadibas vadibu. Aktivitates
ietvaros tika organizétas apmacibas vairak ka 200 dazadu jomu specialistiem;

d) atbalsta aktivitates romu tautibas cilvéku integracijai, Tpasu uzmanibu pievérsot
izghtibas jomai. Aktivitates ietvaros tika organizétas apala galda diskusijas Latvijas
regionos par romu izglitibas jautdjumiem, sagatavotas labas prakses vadlinijas politikas
veidotajiem un paSvaldibu specialistiem, k& arT organizéti divi pieredzes apmainas
braucieni uz ES valstim;

e) aktivitates sabiedribas informétibas lTmena uzlabo$anai par diskriminacijas novérsanas
jautajumiem. Projekta tika regulari publicéti tematiski un analttiski raksti, izstradati un
publicéti informativi materiali, organizétas radoSas aktivitates bérniem un jaunieSiem, ka
arT aktualizéti Ildztiesibas jautajumi. Aktivitatés tika iesaistiti Labas gribas véstnieki, kas
ar savu pieméru radija labvéligus priek8noteikumus dazadu sabiedribas grupu iesaistei.

2015.gada SIF sadarbiba ar KM, Latvijas Darba devéju konfederaciju un Kultiras informacijas
sistémas centru Tstenoja projektu ,Dazadi cilveki. AtSkiriga pieredze. Viena Latvija 11". Projekta
meérkis bija sniegt ieguldijumu sabiedribas izpratnes veicind8ana par diskriminacijas novérSanas
un vienlidzigu iespéju nodrosind8anas nepiecieSamibu privataja un publiskaja sektora. Projekts
tika Tstenots no 2014.gada 1.decembra Iidz 2015.gada 30.novembrim ar kopé€jo finans&jumu
228 027,20 euro no kura 79,53 procenti bija Eiropas Komisijas PROGRESS programmas
finanséjums un 20,47 procenti — Latvijas valsts finanséjums. Projekta mérka sasniegSanai tika
veikta:

a) valsts institlciju un pasvaldibu darbinieku izglitoSana par dazadibas un starpkultdru
komunikacijas jautajumiem. Aktivitates ietvaros tika sagatavoti 20 zinaSanu talaknesgji
(multiplikatori), kas savas prasmes var izmantot ikdienas darba ar klientiem, konsultéjot
kolégus un vadot macibas par dazadibas jautdjumiem;

b) dazadibas vadibas labas prakses identificéSana un veicinaSana uznéméjdarbiba
Latvija. Aktivitates ietvaros ir veikts pétijums, apzinot dazadibas vadibas situaciju
Latvijas uznémumos un identificéjot labas prakses piemérus Eiropas uznémumos.
llgtspéjas indeksa 2015 ietvaros, tika izvértéti Latvijas uznémumi, kuri ar savam
labakie no tiem apbalvoti. Atbildiga biznesa nedélas laika tika aktualizéts jautajums par
dazadibas vadibu un novadita starptautiska uznémuma prezentacija par ieguvumiem,
1stenojot So vadibas pieeju;

¢) informativas kampanas TstenoSana socialajos tiklos un citos plassazinas Idzek|os,
kuras ietvaros tika sagatavoti 7 video stasti par aizspriedumu un diskriminacijas
gadijumu negativo dabu un absurdumu, sekméjot atvértas sabiedribas veidoSanos
Latvija;

d) romu kopienas situacijas novéertejums Latvija. Aktivitates ietvaros ir veikts Romu
kopienas situacijas monitorings, apzinatas konkrétds grupas vajadzibas un pieeja
izglitibai, nodarbinatibai, veselibas aprupei un majokla nodrosinasanai.
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[7.5] Projekts ,,Dzimumu lidztiestba ekonomisko Iémumu pienem$ana — instruments
ekonomiskas konkurétspéjas un vienlidzibas veicinasanai”

2013.gada decembri SIF uzsaka Tstenot Eiropas Kopienas nodarbinatibas un socialas
solidaritates programmas “PROGRESS 2007 — 2013” atbalstito projektu ,Dzimumu lidztiestba
ekonomisko Iémumu pienemS$ana — instruments ekonomiskas konkurétspéjas un vienlidzibas
veicinaSanai". Projekta mérkis bija sekmét sabalansétu sievieSu un virieSu parstavniecibu
ekonomisko Iémumu pienemsana Latvija. Projekts tika Tstenots cieSa sadarbiba ar NVO Latvijas
darba devéju konfederaciju, Resursu centru sievietém “Marta” un biedribu “Lidere”. Stratégiskie
projekta partneri bija LM un EM. Projekta kopéjais finanséjums bija 230 090,16 euro, no kuriem
80 procenti bija Eiropas Komisijas finanséjums un 20 procenti — Latvijas valsts finans&jums.

7.7.tabula. Projekta sasniegtie uzraudzibas raditaji
Aktivitate Izpilde
Sagatavoti pétijumu zinojumi 3
Informacija un publicitate
Izstradati materiali | 63
Izplatitas kopijas | 8389
Majas lapas apmekléjumu skaits | 7055
Apmacibas
Apmacibu pasakumi | 2
Pasakumu dalibnieku skaits | 49

tai skaita sievietes | 33

Informativas kampanas
Kampanu skaits | 5

Daltbnieku skaits | 238

tai skaita sievietes | 189

Projekta rezultata tika:

a) veikta analize par projektam saistoSajiem dzimumu lidztiesibas jautdjumiem Latvija,
noskaidrojot iemeslus, kapéc sieviesSu 1patsvars vados$as pozicijas ir neliels;

b) iestradati dzimumu lidztiestbas aspekti ligtspéjibas indeks3;

c) izstradatas rekomendacijas kopa ar uznémeéjiem, lai uzlabotu situaciju un apbalvoti
veiksmigakie uznémumi, kas ar savu darbibu rada pozitivu pieméru citiem.

d) noorganizétas pieredzes apmainas aktivitdtes biznesa vadibas studentiem (studentém)
un augstako izglitibas iestazu pasniedzéjiem (pasniedzé&jam), lai vairotu zinaSanas par
dzimumu dimensiju biznesa vadiba;

e) veicinata sabiedribas interese un izpratne par dzimumu lidztiesibas jautajumiem,
organizéjot izglttojoSas un informéjoSas aktivitates dazadam mérkauditorijam.

[7.6] Projekts ,,Demografisko pasakumu istenosana Latvija — daudzbérnu gimenu kartes
— Goda gimenes kartes ievie$ana”

Projekts Demografisko pasakumu TstenoSana Latvija — daudzbérnu gimenu kartes — Goda
gimenes kartes ievieSana tika Tstenots laika posma no 2013. Iidz 2015.gadam. Projekta mérkis
bija sniegt priekSrocibas dazadu pakalpojumu veida daudzbérnu gimeném (3+), tadéjadi
samazinot vinu ikdienas izdevumus. Projekta rezultatd ar valsts, paSvaldibu un privato
uznémumu atlaidém tiek nodrosinatas daudzbérnu gimenes Latvija (arm audZzugimenes un
gimenes, kuras adoptéjusas bérnus). Projekta ietvaros tika veikta situacijas izpéte, izstradatas
un pieskirtas goda gimenu kartes, ka arT izstradati priekslikumi par veicamajiem pasakumiem
Goda Gimenes kartes atbalstoSo institliciju darbibas koordinacijai. Projekta rezultata tika
izsniegtas 14326 kartes, piesaistiti 150 uznéméji. Péc pilotprojekta noslégSanas SIF turpina
projekta ietvaros uzsakto aktivitasu TstenoSanu, izsniedzot daudzbérnu gimeném kartes, ka art
iesaistot valsts, pasSvaldibu un privatos uznémumus dazadu priekSrocibu nodroSinasana
daudzbérnu gimeném.
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[7.7] Kopéjie secinajumi par SIF

SIF Tstenotie projekti 2014.un 2015.gada ir bijusi vérsti uz Integracijas pamatnostadnu izvirzita
politikas virsmérka sasniegSanu. Projektu ietvaros Tstenoti pasakumi, kuri vérsti uz starpkultdru
dialoga veicinasanu, diskriminacijas mazinasanu un novérSanu, romu ieklauSanos sabiedriba
un izglitibas sistéma, imigrantu ieklauSanos sabiedriba un socialo iek|auSanu. Projektu
Isteno$anas rezultata stiprinata SIF analitiska kapacitate.

Sada prakse tika aizsakta tadé|, ka fondam nebija valsts budZeta finans&juma, kadé| ari fonds
kluva par labu dazadu finanSu resursu administrétaju, nevis valsts budzeta l1dzeklu sabiedribas
integracijas joma stratégisku un autonomu naudas dalitaju. Lidz ar to SIF likuma varétu noteikt
tiesibas Tstenot tikai tadus projektus, ar kuriem SIF nekonkuré ar NVO sektoru.

SIF loma dazadu ar sabiedribas integracijas politiku saistitu projektu 1stenoSana ir vértéjama
dazadi.

No vienas puses raugoties, Tstenojot projektus, SIF darbinieki ir attistijusi zinaSanas un
analitisko kapacitati dazadu sabiedribas integracijas politikas aspektu analizé. Tadéjadi ir iegata
nenoveértéjama kapacitate, kura bitu turpmak izmantojama sabiedribas integracijas politikas
jautdjumu risinaSana. No otras puses raugoties, Tstenoto projektu rezultata tiek izstradatas
rekomendéacijas dazadam institdcijam, nozaru ministrijam, kuru TstenoSana ir batiska attiecigo
jomu attistibai, bet SIF loma $o rekomendaciju ievieSana un ievieSanas uzraudziba ir pasiva.
SIF nav ietekmes sviru, lai panaktu izvirzito rekomendaciju ievieSanu prakseé.

Ka norada SIF pélrstélvji,87 SIF loma dazadu pétijumu planosana un izstradé ir ,dot datus, bazi
Iemumu pienemsSanai, bet ministrijas pasas lemj par to, ko likt savas pamatnostadnés”. Tadejadi
aktualizéjas jau iepriek$ pétTjumos88 konstatétd probléma, ka pétijumu izstradé un
rekomendaciju ievieSanas uzraudziba iztrikst ilgtspéjigs un sistematisks pétijumu ieteikumu un
rekomendaciju ievieSanas veids. Arl citi eksperti atzist, ka SIF projektu rezultatu reala
pielietojamiba nav skaidra.®® Turklat atbildibas dalljuma maina jaunaja ES fondu plano$anas
perioda integracijai pieejama ES finanséjuma administréSand nesekmé ilgtsp&jigu Tstenoto
projektu rezultatu izmantoSanu.

Projektu TstenoSana SIF prasa ievérojumu administrativo resursu, kas netiek izmantots
pamatfunkciju TstenoSanai, tapéc jo svarigi ir, ka SIF padome apstiprinatu Sekretariata
iniciativas  Tstenot projektus, kas Sobrid nav noticis. Tomér ari $ada riciba neatbilstu
Sabiedribas integracijas fonda likuma 3.pantam, jo tas nenosaka fondam kompetenci pasam
Istenot projektus, bet norada, fonda darbibas fokuss ir lidzek|u piesaistiSana, parvaldisana,
kontrole. Ar1 nozares eksperti atZist, ka fonds nedrikstétu konkurét ar NVO projektu
Tstenogana,” bet varétu runat par TpaSiem starptautiskajiem projektiem, uz kuriem neviena
Latvijas NVO nevar pieteikties.®*

Saja atzinuma izdaritos konstat&jumus un secindjumus attieciba uz SIF var apkopot vairakos
virzienos, un par katru no tiem 83 atzinuma 8.1.punkta sniegts konkréts priekslikums.

Pirmkart, nepiecieSams veikt izmainas SIF padomes sastava, samazinot tas skaitu un paredzot
citu NVO atlases kartibu, ministriju aizvietoSanas iespéju un dalas padomes locek|u darba
apmaksu, un darba organizacija.

Otrkart, SIF darbibas regulé$ana, izmantojot stratégiju (ieklaujot iestddes darba sniegumu
raksturojosus raditajus) un Ministru prezidenta parraudzibas instrumentus.

Tredkart, SIF sekretariata dominéjoSas lomas samazinasana, art praktiskd darbiba akcentgjot
to, ka SIF padome vada SIF, it 1pasi jautdjumos, kas attiecas uz jauno politikas iniciativu

87 2016.gada 5.aprila intervija ar SIF parstavjiem.

8 Darbibas programmas ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” un tas papildindjuma ietvaros Tstenoto pasakumu 1.5.1.
,Labaka reguléjuma politika” un 1.5.2. ,Cilvékresursu kapacitates stiprinaSana” ievieSanas ietekmes izvértéjums 2007. —
2013.gada planosanas perioda, Gala zinojums 87.lpp.,

89 2016.gada 18.aprila intervija ar E. Aldermani (Rigas Dome).

% 2016.gada 30.marta intervija ar R.Pipiki (Latvijas Pilsoniska alianse). 2016.gada 25.aprila intervija ar D. Akuli
Providus).

gl 2016.gada 25.aprila intervija ar Valsts kancelejas parstavjiem; 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs
eksperts).
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iesniegSanu un jaunu uzdevumu uznemsS$anos attistibas planoSanas dokumentos un
normativajos aktos.

Ceturtkart, nodrosinot, ka SIF pats nelsteno projektus, bet var bit finanséjuma sanéméjs
starptautiska méroga projektos, kur tas nekonkurétu ar NVO, un projekta Tsteno$ana iesaistitu
NVO.

Piektkart, attiectbd uz SIF finansétajos projektos izdarito secindjumu un rekomendaciju
izmantoSanu politikas veidoSana nav sistémiskas pieejas, proti, nav saprotams, kapéc SIF
S§adas rekomendacijas politikas veidotajiem izstrada, ja politikas veidotajs tddas nav pasitijis,
ka arm to, ja rekomendacijas ir izstradatas, tad vai un k& rekomendacijas tiek izmantotas
praktiska darba.

Sestkart, samazinat SIF administrativos izdevumus un atspogulot tos parskatami, jo
administrativas izmaksas var finansét gan no valsts budzeta tam 1pasi pieskirtiem I[tdzekliem,
gan programmam.

Septitkart, institlcijas stratégiskd un operacionala planosana ir atrauta cita no citas un katra
“dzivo savu dzivi”.
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[8] Sabiedribas integracijas jomas koordinéSana

Saskana ar 2012.gada 13.novembra noteikumiem Nr. 764 “Nacionélas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu istenoSanas uzraudzibas padomes
nolikums” Integracijas pamatnostadnu TstenoSanai ir izveidota padome. Padomi vada kultdras
ministrs. Taja ietilpst parstavis no Ministru prezidenta biroja, AM, AM, FM, leM, 1zM, KM, LM,
SM, TM, VARAM, VK, SIF, NEPLP, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas, Latvijas Darba
devéju konfederacijas, Latvijas Pa$valdibu savienibas, ka arT tris parstavji no augstakas
izglitibas un pétniecibas iestddém, kuras piedalas sabiedribas procesu analiz€Sana un
pétisana, un tris parstavji no NVO, kuru darbiba saistita ar kadu no pamatnostadnu ricibas
virzieniem (pilsoniska sabiedriba un integracija, nacionala identitate: valoda un kultartelpa,
saliedéta socialda atmina). Integracijas pamatnostadnu padomé nav parstavétas
mazakumtautibu organizacijas.*

Saskana ar MK 2012.gada 13.novembra noteikumu Nr. 764 “Nacionalas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu istenoSanas uzraudzibas padomes
nolikums” 3.punktu 8is padomes darbibas uzdevumi ir izskatit tieSi KM sagatavotos
dokumentus un veicamas aktivitates, bet attieciba uz citam institicijam padome ir tiesiga ltgt
iesaistitas nozaru ministrijas iesniegt ikgadejus darba planus pamatnostadnu TstenoSanai un
parskatus par to izpildi. Atzinuma sagatavoSanas laika tika gats priekSstats par to, ka $1 padome
sava darbibd neaptver pietieckami plaSu jautdjumu spektru un nav nozimigs spélétajs
sabiedribas integracijas jomé.93 Lai gan tai uzticeétos uzdevumus padome Iidz Sim ir izpildijusi,
padomes darbs sabiedribas integracijas joma nedod véra nemamu rezultatu.*

Sada Integracijas pamatnostadnu padomes kompetence ir nepamatoti $aura, it Tpasi apstak|os,
kad KM iespéjas koordinét sabiedribas integracijas jautajumus (nemot véra, ka eksperti art
norada, ka KM nav piemérotaka sabiedribas integracijas jomas koordinécijaigs) ir ierobezotas un
SIF, kas ir bitiska sabiedribas integracijas parvaldibas dala, ir autonoma iestade. Tadé|
attiecigo MK noteikumu 3.punkta jaizslédz sasaiste ar KM un jaattiecina attieciga punkta
prasibas uz visam Integracijas pamatnostadnu TstenoSana iesaistitajam institGcijam. Nemot
véra attiecigas padomes starpnozaru raksturu un nepiecieSamibu koordinét iesaistito institdiciju
darbibu, padomes vadiSana bitu jauztic Ministru prezidentam (vai Valsts kancelejas direktoram,
ja Ministru prezidents pats attiecigo sédi nevada), kurs ir tiesigs dot uzdevumus ministriem un
arm parraudzit SIF darbu. Papildu tam Integracijas pamatnostadnu izpildé iesaistitajam
institdcijam bitu pasam katru gadu jaatskaitds padomei, nevis informaciju pastarpinati apkopotu
KM, ka arT Sai padomei tas darbibu reguléjoSajos MK noteikumos japaredz kompetence
apspriest un izskatit jautdjumu par sabiedribas integracijas jomai izlietojamiem finansu
[Tdzekliem, tai skaita no citiem finanSu avotiem, kas nav minéti Integracijas pamatnostadnés, lai
nodro8inatu efektivu un parskatamu naudas izlietojumu, ka arT nefinansétu no valsts budzeta
sabiedribas integracijas jomai atvélétajiem Iidzekliem pasakumus, ko jafinansé no citiem
avotiem. Labs piemérs $aja zina bitu Nacionala sporta padome, ko paredz Sporta likuma
9.pants.

Atzinuma sagatavoSanas laika aptaujatie eksperti vienpratigi atzina,®® ka KM nevar atbildét par
sabiedribas integracijas koordinaciju, bet var veikt virkni uzdevumu $aja joma, tostarp attieciba
uz mazakumtautibam un nacionalo identitati.’’ Sabiedribas integracijas joma nav pietiekami
koordinéta jeb ta ir koordinéta tikai tik daudz, cik KM to sp&jusi paveikt savu pilnvaru apjoma.®®
Sie eksperti atzina, ka piemérots §im darbam batu PKC — MP padota institicija. Tas varétu bat
viens no izvértéjamiem variantiem, lai gan noteikti ne vienigais, jo Ministru prezidentam ir un var
bt padotas arT citas institdcijas. Salldzingjumam var minét, ka PKC jau Sobrid ir noteikti
uzdevumi, kas skar vairaku ministriju kompetences jomu, proti, nodroSina valsts
kapitalsabiedribu un valsts kapitala dalu parvaldibas koordinaciju un uzraudzibu.*® KM batiska
iesaiste sabiedribas integracijas koordinacija skaidrojama ar kada kultdras ministra savulaik

%2 2016.gada 28.aprila intervija ar Baltkrievu savienibas, Ukrainu biedribu savienibas un Krievu kultdras biedribas
Eérstévjiem.

% 2016.gada 25.aprija intervija ar D. Akuli (Providus).

% 2016.gada 28.aprila intervija ar |. Latkovski (Saeima), 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).

% E. Aldermane, R. Pipike, D. Akule, D. Melbarde, U. Liepéteris

% R. Pipike, D. Akule, L. Ose, E. Aldermane, D. Melbarde, . Latkovskis, Valsts kancelejas parstaviji.

7 2016.gada 25.aprila intervija ar D. Akuli (Providus).

% 2016.gada 28.aprila intervija ar Baltkrievu savienibas, Ukrainu biedribu savienibas un Krievu kultras biedribas
parstavjiem.

% Ministru kabineta 2011.gada 19.0ktobra noteikumu Nr. 815 “Parresoru koordinacijas centra nolikums” 3.9.punkts.
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izradtto pastiprinato interesi par $o jomu, un objektivi nav saistita ar ministrijas faktisko darbibas
jomu.™® Eksperti arT atzist, ka PKC kombinacija ar SIF papildu analitisko kapacitati batu labs
tandems labakai sabiedribas integracijas jomas pé\rvaIdTbai,101 saglabajot ministrijam atbildibu
par vinu nozaru parvaldibu. Ka viens no ilustrativiem piemériem ir minama KM un [zM
savstarpéji vaja koordinacija, ko KM mégina kompensét ar savam aktivitatém nozaré, kas nav
tas pé\rvaIdTbé\.102

Sabiedribas integracijas joma nav uzskatama par vienu no citam jomam, bet tai ir tieSa un
bitiska ietekme uz valsts sekmigu attistibu, nacionalo droSibu. Tas nenozimé, ka visu institdciju
kompetence $aja joma butu centralizéjama. Toties 8Ts jomas efektiva koordinéSana bez MP
ietekmes sviram nav iespéjama, jo gan VK, gan PKC, gan SIF ir padoti MP, bet citu instittciju
planotas aktivitates nav iesp&jams koordinét vienai no iesaistitajam tada pasa parvaldes Iimena
institGcijam, proti, KM. Tas nenozimé, ka MP paSam jaisteno sabiedribas integracijas jomas
koordinéSana, bet to var panakt efektivi izmantojot vinam padoto institlciju kapacitati un
pilnvaras, katra konkréta gadijuma izvertéjot, kura no institGcijam un kada jautajuma batu
piemérotaka uzdevuma izpildei.

Kompetenéu sadale — MP vada Integracijas pamatnostadnu padomi un ar PKC starpniecibu
koordiné pamatnostadnu 1stenoSanu un veic SIF parraudzibu — bdtu optimalaka par esosSo
modeli un vairak ieklautos valsts parvaldes hierarhija. Savukart padot SIF KM nozimétu mazinat
§a fonda darbibu citas jomas, kas nav saistitas ar KM, bet, ja to izlemtu darit, tad zaudétu jegu
SIF ka atvasinata publiska persona.

Nemot véra to, ka ministriju lTment pastav dazadi konsultativie mehanismi un nav vienoti
koordinéta to sasaiste ar Integracijas pamatnostadném, ka art publicitates pasakumi par katru
no mehanismiem ir atSkirigi, Integracijas pamatnostadnu padomei batu jabadt tai, kura izskata
katra konsultativd mehanisma izveidoSanu un tai tiktu iesniegts parskatu par attieciga
mehanisma rezultatiem. Papildu tam majaslapa, kur atspogulota informacija par Integracijas
pamatnostadnu padomes darbu, bitu jabat noradem uz konsultativajiem mehanismiem, kas
attiecas uz sabiedribas integracijas jomu, ka arT parskatiem par finanséjuma izlietojumu vai
noradém uz tiem, jo izlietota finanséjuma izlietojuma saprotama atspoguloSana nenotiek.

AtbilstoSi atzinuma minétajam atzinuma autori vélamo shematisko kompetenéu sadalijumu
divos alternativos modelos ieklavusi attéla 8.2. un 8.3.punkta, bet konkrétus priekslikumus —
atzinuma 8.2.punkta. Katrs no priekslikumiem ir Tstenojams atseviski, ka art tos kombingjot.

Viens no piedavatajiem modeliem nepieddva PKC noteikt ka atbildigo institdciju, bet paredz
veikt citas proceduralas izmainas, lai nodroSinatu jomas labaku koordinaciju, proti, apkopot
darbibas sabiedribas integracijas joma viends pamatnostadnés, pilnveidot Integracijas
pamatnostadnu padomes darbu, atskaitiS8anos par finansém un nodroSinat konsultativo
mehanismu parskatamibu, ka art skaidri noteikt SIF vietu, lomu un darbibas kartibu Sabriza
apstakliem.

1% 9016.gada 25.aprija intervija ar D. Akuli (Providus).
101 2016.gada 29.aprila intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).
192 2016.gada 29.aprija intervija ar L. Osi (neatkarigs eksperts).

71



[8.1] Priekslikumi (secinajumi) sabiedribas integracijas jomas parvaldibas pilnveidei

Priekslikums | Darbiba

Instituciju kompetences sadalijums

leM kompetence koordinét patvéruma meklétaju un
Latvija dzivojoSo treSo valstu pilsonu integraciju
sabiedriba

Jagroza Imigracijas likums, PMPLP
nolikums

AM kompetence gadat par saikni ar diasporu janosaka
normativaja akta

Jagroza ministrijas nolikums

LM ir atbildiga par pretdiskriminacijas jautajumiem

Jagroza ministrijas nolikums

Integracijas pamatnostadnu uzraudzibas padomei
nosaka kompetenci izvertét citu institGciju planotas
aktivitates, nevis tikai KM sagatavotos dokumentus, no
ka izriet citu ministriju piendkums sanemt padomes
atzinumu. Padomi vada Ministru prezidents vai vina
pilnvarojuma — Valsts kancelejas direktors.

Jagroza MK noteikumi, varbat
nepiecieSamiba regulét likuma
[Tment, nemot véra pilnvaru apjomu

Naida noziegumi galvenokart ir kriminaltiesibu politikas | Nem véra, izstradajot Integracijas
jautajums, kadé| ievieSanas instrumentu izstrade ir TM | pamatnostadnes nakoSajam
un leM kompetences jautajums periodam

Péc SIF darbibas reorganizacijas mazinat politikas
IstenoSanas aktivitates ministriju Tment,
koncentréjoties uz politikas veidoSanu TstenoSanas
koordinaciju

Izmainas SIF likuma un nolikuma

Sabiedribas integracijas jomas politikas koordinaciju
nodroSina PKC un ministrijas katra sava atbildibas
joma, bet finanséjuma sadali projektu lTment — SIF

Grozit MK noteikumus PKC
nolikumu, KM nolikumu, SIF likumu
un nolikumu

Koordinaciju nodroSina, veidojot vienu attistibas
planoSanas dokumentu un koordingjusu konsultativu
institGciju, kas izskata visu ministriju aktivitates
sabiedribas integracijas joma

Ministriju nolikumu precizéSana, MK
noteikumi par pamatnostadnu
uzraudzibu

Nemot véra, ka pilsoniska sabiedriba ir viens no
demokratiskas un ilgtspéjigas parvaldibas
stirakmeniem,  bdtu  izvértéjama VK lomas
stiprinaSanal/iesaiste pilsoniskas sabiedribas attistiba

Izmainas tiestbu aktos, planoSanas
dokumentos, darba plano$ana

Attistibas planosanas dokumenti

Vienoti noteikts reemigracijas atbalsts un saiknes ar
diasporas uzturédanas pasakumi, apvienojot to ar
Integracijas  pamatnostadném  viend  attistibas
planoSanas dokumenta

Nem veéra, izstradajot Integracijas
pamatnostadnes nako$ajam
periodam

Nosaka Imigracijas politikas mérkus, tostarp attieciba
uz patvéruma meklétajiem un Latvija dzivojo3ajiem
tredo valstu pilsoniem. Naturalizacijas procesam nav
uzstadtti mérki un uzdevumi

Pienem jaunu politikas dokumentu

Jaunsardzes attistibas jautajumi nav saistami ar

sabiedribas integracijas jomu

Precizéjami attistibas planoSanas
dokumenti un atskaitiSanas par to
izpildi

Integracijas pamatnostadnés aprakstit no pasvaldibam | Nem véra, izstradajot Integracijas
sagaidamo iesaistiSanas modeli sabiedribas | pamatnostadnes nakoSajam
integracijas jautdjumos, vietéja lTmena planoSanas | periodam
dokumentos aplikojamos jautajumus

Konsultativie mehanismi
Ministriju ITmeni veidojamie konsultativie mehanismi | Grozijumi Integracijas

visparigo uzdevumu Iiment fikséjami Integracijas
pamatnostadnés un tos regulari novérté uzraudzibas
padome

pamatnostadnés, MK noteikumos par
pamatnostadnu uzraudzibas padomi

Informacijai par visiem ar sabiedribas integraciju
saistitajiem konsultativajiem mehanismiem (arT saites
veida) pieejama KM majaslapa interneta, tai skaita par
tiem, kuri nav 8is ministrijas administréti

Pilnveidot majaslapu
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Publiski sniedzama informacija par konsultativajiem
mehanismiem strukturéjama péc vienada standarta
katras sabiedribas integracijas jomas iesaistitas
ministrijas majaslapa

Izdodami ieteikumi vai

prakses vienadoSanai

noradijumi

Integracijas pamatnostadnu padomé ieklaujami art
mazakumtautibu parstavji

Jagroza MK noteikumi

Sabiedribas integracijas fonds

SIF statuss saglabajams -
persona, lai nodroSinatu
pienem$ana

atvasinata publiska
autonomiju  lemumu

Izmainas nav nepiecieSamas

SIF nolikuma apstiprinaSanu atgriezt MK TmenTt

Jagroza SIF likums (2.pants)

SIF darbibas stratégiju apstiprina padome un saskano
Ministru prezidents, pamatojoties uz pirms tam
sanemtu par Integracijas pamatnostadnu atbildigas
ministrijas, sabiedribas integracijas joma iesaistito
ministriju, Integracijas pamatnostadnu uzraudzibas
padomes un PKC atzinumu

Jagroza SIF likums (3.pants)

Atlaut SIF ka projektu Tstenotdja (finanséjuma
sanémeéja) darbibu tikai tad, kad $adu projektu nav
iespéjams 1stenot NVO

Jagroza SIF likums (3.pants)

iesniedz  atbilstoSi
Padomes |émumam
to paredz Ministru

Jaunas politikas iniciativas
apstiprinatajai  stratégijai un
nozares ministrijam vai, ja
prezidenta rezolicija, tieSi PKC.

Jagroza SIF likums (4.pants) vai SIF
nolikums

SIF padomes priek§sédétajam likuma
pienakums kontrolét sekretariata darbu

janosaka

Jagroza SIF likums (9.pants)

Tiesibas SIF Iémumu atcelt pieSkiramas arT Ministru
prezidentam, ja tas skar valsts budzeta izlietojumu un
ir prettiesisks vai neatbilst attistibas planoSanas
dokumentiem, pamatojoties uz stdzibu vai péc savas
iniciativas

Jagroza SIF likums (9.pants)

SIF direktora atlases butiskakie nosacijumi ietverami
SIF likuma, ieklaujot tajos arT pieredzi darbd NVO
(pieméram, tris gadus) un nosakot pilnvaru terminu
(pieméram, pieci gadi), kuru var pagarinat, bet ne
vairak par diviem terminiem péc kartas.

Jagroza SIF likums (11.pants)

SIF janodro$ina atlidzibas izmaksa projektu vértéSanai
piesaistitajiem ekspertiem

Apstiprinat iek3€&jo tiestbu aktu

SIF padomes sastavu samazinat no 18 uz 13
locekliem, izslédzot no tas vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministru, plano$anas regionu
parstavjus, bet ieklaujot padomé jau esoSaja NVO
skaita vienu regionalo NVO parstavi un papildus vienu
Latvijas PaSvaldibu savienibas parstavi

Jagroza SIF likums (9.pants), NVO
atlases nolikums

SIF padomes loceklus — ministrus — aizvieto ministra
pilnvarota persona, kas ir ministrijas parlamentarais

Jagroza SIF likums (9.pants)

sekretdrs vai ministrijas ierédnis, kur§ vada
struktdrvienibu
SIF  padomes priek8sédétdju ievél padome no | Jagroza SIF likums (9.pants)

padomes loceklu vidus uz tris gadiem, bet viena
persona nedrikst bat padomes priek§sedétajs ilgak par
tris gadiem péc kartas

SIF padomes locekliem noteikt atlidzibu (pieméram, 50

euro par sédi) Valsts un paSvaldibu institGciju
amatpersonu un darbinieku atiidzibas likuma
noteiktajos ietvaros. lzvértéjams jautdjums - vai

atlidziba nosakama arT ministriem

Jagroza SIF likums (9.pants), jaizdod
iekSejie noteikumi

SIF likuma noteikti obligati jautajumi, par kuriem jalem;
padomei — fonda stratégija, gada prioritates un
sashiedzamos rezultatus, papildu uzdevumu un

Jagroza SIF likums (10.pants), SIF
nolikums
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aktivitaSu noteik8ana (iniciativas), administrativo
izmaksu apmeérs projektos un citas aktivitates,
konkursu nolikumu prasibas, parskatu par gada
rezultatu izpildi

SIF padome I[émumus elektroniskaja (rakstiskaja)
procedidra atlauts pienemt arpus likuma definétajiem
batiskajiem jautdjumiem. Saja procedira nepielaut
balsu vairakuma principa noteikSanu, proti, ja kaut
viens iebilst, jautajumu izskata SIF padome.

SIF nolikums

leklaujot NVO parstavjus SIF padomé, janodroSina
plasaks NVO spektrs katrd no definétajam jomam, ka
ari jamazina akcents no socialajiem jautajumiem uz
mazakumtautibu organizacijam, ka ar1 javéerté
parstavja profesionalitate. Atlasi veic péc diviem
alternativiem modeliem — uztic VK, nevis pasam SIF,
vai pasu NVO vidi, piemérojot kartibu, kada noteikta
Memoranda padomes locek|u atlasei

Jagroza MK noteikumi

Darba procesu pilnveidoSana

NepiecieSams pilnveidot  politikas planoSanas
dokumentu un valsts budzeta izpildes uzraudzibas
ietvaru valsts politikas sabiedribas integracijas joma,
lai batu iespéjams noveértét izlietota budzeta efektivitati,
kad art izlietota finanséjuma ilgtspéju un ietekmi uz
politikas meérku sasniegSanu. NepiecieSams noteikt
darbibas rezultatus, kurus visas institlcijas uzkraj un
regulari atskaitds. NepiecieSams izvértét, vai ir
racionali katru gadu apkopot informaciju par
Istenotajiem pasakumiem, ja tie nav salidzinami un
nesniedz priekSstatu par sasniegto progresu. Butu
izvértejama Integracijas pamatnostadnu noteikto
pasakumu skaita samazinasana. Bltu nepiecieSams
ieviest sasniegto politkas meérku un izlietota
finanséjumu izvértéjumu vidéja termina

Nemt vera izstradajot jaunas

pamatnostadnes

SIF Stratégija ieklaut iestades darba sniegumu
raksturojoSus raditajus un noteikt SIF aktivitasu
ietvarus, pieméram, attieciba uz ieklauSanu jaunos
attistibas planoSanas dokumentos

Izstradat un pienemt stratégiju

Pilnveidot Likuma par budzetu un finanSu vadibu
ietvertas normas, lai padarttu efektivaku pieejama
valsts budzeta finanséjuma administréSanu, laujot to
parcelt uz nakoSo gadu. Ja SIF jadarbojas tikai ka
budZeta iestadei, nav juridiskas slodzes to definét ka
fondu

Izmainas Likuma par budzetu un

finansu vadibu attieciba uz SIF

Samazinat SIF  administrativos izdevumus un
atspogulot tos parskatami, jo administrativos
izdevumus var finansét gan no valsts budZeta tam
1pasi pieSkirtiem Ilidzekliem, gan programmam

Izmainas darba organizacija

SIF stratégija noradrtos virzienus un finansgjumu
veidot ta, lai tie vismaz galvenajos raditajos atbilstu
SIF faktiskajai darbibai

Izmainas darba organizacija

Izstradat vienotas vadlinijas/metodologiju, lai varétu
apkopot informaciju par sabiedribas integracijas jomai
planoto un izlietoto valsts budzeta finanséjumu

Izmainas darba organizacija

Ministrijam pa$am bdtu jaatturas administrét finansu
[[dzeklus, izmantojot projektu konkursus un slédzot
dazada veida TstenoSanas ligumus, to nodod SIF, ja ta
darbiba lauj nodroSinat rezultdtu sasniegSanu un
neprasa lielakas administrativas izmaksas

Izmainas darba organizacija
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[8.2] Sabiedribas integracijas parvaldibas modelis Nr.1

Ministru prezidents

Parrauga PKC, SIF, vada Integracijas pamatnostadnu padomi, dod uzdevumus ministrijam

Parresoru koordinacijas centrs

Koordiné sabiedribas integracijas
politiku, parrauga SIF

Kultiras ministrija — starpkultdru dialogs,

politika, mazakumtautibu jautajumi

Izglittbas un zinatnes ministrija — izgltibas, valodas

un jaunatnes politika

Arlietu ministrija — diasporas jautajumi

Izskata ministriju iniciativas,
rezultatus, budzetu

Integracijas pamatnostadnu

padome Sabiedribas

integracijas fonds

Administré projektu
finanséjumu.
Atbalsts PKC

mediju

Stratégiju saskano
ar MP, PKC un
Integracijas
pamatnostadnu
padomi

Ekonomikas ministrija — ekonomiska politika attieciba

uz reemigraciju

lekSlietu ministrija — pilsoniba, treSo valstu pilsoni,
patvéruma meklétaji, naida noziegumi

SIF padome —
kompaktaka,
apmaksata, MK
apstiprina fonda

nolikumu.
Labklajibas ministrija - socidla ieklauSana,
vienlidzigas iesp€jas, pretdiskriminacijas jautajumi Padomes
priek8sédétajs un
Tieslietu ministrija — sodu politka (arT naida sekretariata
noziegumi), valststiesibu jautajumi un ES tiesibu direktors — uz
parnemsana terminu. NVO —

pasu veikta atlase

Valsts kanceleia — pilsoniska sabiedriba

Pirmais un otrais modelis ietver obligati risinamos jautajumus, kuriem netiek piedavati varianti,
ka arm izvéles iespéju starp PKC un KM ka sabiedribas integracijas politikas jomas
koordinéSanu. AtbilstoSi Sim modelim sabiedribas integracijas jomu koordiné PKC, bet
sastavdalas izstrada katra ministrija atbilstosi kompetencei. PKC koordinaciju nodroSina art ar
Integracijas pamatnostadnu padomes un SIF starpniecibu,
instrumentiem, ka arT no savas kompetences izrietoSo starpnozaru perspektivu

balsoties uz MP ietekmes

leguvumi

Trakumi

Horizontalas politikas veidoSana un
koordinéSana ir koncentréeta zem MP -
Integracijas pamatnostadnu padomé, PKC un
SIF. Ministrijas rikojas savu nozaru ietvaros

MP papildu noslodze

Labaka parskatamiba, vienkar$aka Iémumu
pienems$ana un praktiska izpilde

PKC papildu noslodze

PKC un SIF sazobe

SIF autonomijas ierobeZoSana
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[8.3] Sabiedribas integracijas parvaldibas modelis Nr. 2

Ministru prezidents

Parrauga SIF, vada Integracijas pamatnostadnu padomi, dod uzdevumus ministrijam

Kultaras ministrija

Izstrada un koordiné sabiedribas
integracijas politiku

Kultaras ministrija — starpkultiru dialogs,

politika, mazakumtautibu jautajumi

Izskata ministriju iniciativas,
rezultatus, budzetu

Integracijas pamatnostadnu

padome Sabiedribas

integracijas fonds

Administré
finanséjumu,
atbalstot un
uzraugot projektus

mediju

Izglitibas un zinatnes ministrija — izglitibas, valodas

un jaunatnes politika

Arlietu ministrija — diasporas jautajumi

Ekonomikas ministrija — ekonomiska politika attieciba

uz reemigraciju

lekSlietu ministrija — pilsoniba, treSo valstu pilsoni,
patvéruma meklétaji, naida noziegumi

Stratégiju saskano
ar MP, PKC un
Integracijas
pamatnostadnu
padomi

SIF padome —
kompaktaka,
apmaksata, MK
apstiprina fonda

Labklajlbas ministrija - socidla ieklauSana, nolikumu.
vienlidzigas iesp€jas, pretdiskriminacijas jautajumi

Padomes
Tieslietu ministrija — sodu politka (arm naida priekSsédéetajs un
noziegumi), valststiesibu jautajumi un ES tiesibu sekretariata
parnemsana direktors — uz

terminu. NVO —
pasu veikta atlase

Otraja modell (atdkirlba no pirma modela) saglabats, ka sabiedribas integracijas politiku
izstrada un koordiné KM, nevis koordiné PKC, ka tas ir pirmaja modell. Pargjas pozicijas paliek

nemainigas, salidzinot ar pirmo modeli

leguvumi

Trakumi

PKC mazak noslogots ar papildu darbu pie
vienas horizontalas politikas

KM ka nozares ministrijai nav instrumentu, lai
vaditu praktiski regulét horizontalu politiku, citu

ministriju  aktivitates un SIF — praktisko
projektu ievieséju
KM jau ir iestradnes sabiedribas integracijas | Neparskatama un nevadita sabiedribas

jomas politikas veidoSana un koordinéSana

integracijas joma
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1. Pielikums
Parskats par Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas
pamatnostadnu 2012. — 2018.gadam 2015.gada istenotajiem pasakumiem un izlietoto finanséjumu euro

Ministrija N.p.k. Pasakums Plans Plans Izpilde
(pamatnostadn (budzets)
u TstenoSanas
plans)
AM Kopa 635 501 562027 524365,75
Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.2.3.3. Jaunsargu kustibas stiprinasana 350850 317671
) 1.2.3.4. Pilsoniskas un patriotiskas audzindSanas pasakumi 21117 206694,75
AM Kopa 223 461 nav datu 180 749
Pilsoniska sabiedriba un integracija
Atbalsts Latvijas valstspiederigajiem Latvijas pilsonibas un dubultpilsonibas jautdjumu kartoSana; Latvijas nav datu nav datu
1.2.1. valstspiederigo intereSu aizstaviba un konsularo pakalpojumu nodro$inaSana arvalstis
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
Veikts pétijums par arzemés dzivojoSo latvieSu latviskas identitates saglabasanu (tai skaita attieksme pret latvieSu nav datu nav datu
2.1.3.3. | valodu un latvieSu valodas prasmes)
NodroSinat latvieSu valodas apguvi un attistit valodas apguves sistému dazadam mérka grupam, tai skaita inovativu nav datu nav datu
2.2.1. macibu metoZu attistiba un metodisko un macibu materialu izstrade
2.4.3.3. Komunikacijas platformas izveide un uzturé$ana arzemiju latvieSiem nav datu nav datu
2.4.3.3. | Arvalstis dzivojo3o Latvijai piederigo profesionalu datubazes izveide nav datu nav datu
Ministru prezidenta un nozares ministru darba vizites uz valstim, kuras ir liels nodarbinato latvieSu skaits, lai stastitu par nav datu nav datu
2.4.4.3. situaciju Latvija un aicinatu atgriezties
24.4 Darba grupas diasporas politikas jautdjumos darbiba nav datu nav datu
2.4.4 un | Latvijas profesionalas kultdras un makslas pieejamibas nodroSinaSana — koncerti, viesizrades, izstades nav datu nav datu
2.4.2.
1ZM Kopa 330 106 3383433 3356 119
Pilsoniska sabiedriba un integracija
nav datu nav datu

‘ 1.1.1.2. ‘ Jauna, kompetencu pieeja balstita pamatizglitibas standarta izstrade, veicinot pilsoniskas izglitibas un vértibizglitibas
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Ministrija N.p.k. Pasakums Plans Plans Izpilde
(pamatnostadn (budzets)
u TstenoSanas
plans)
pilnveidi
1.1.1.3. Vertibizglitibas jautajumu aktualizEéSana sabiedriba nav datu nav datu
1.2.31 JaunieSu formalas un neformalas lidzdalibas atbalstiSana sabiedriskajos procesos nav datu nav datu
1.2.3.5. Skolénu pasparvalzu darbibas stiprinaSana nav datu nav datu
Pasakumi, kas veicina béglu un personu, t.sk. bérnu, kuram pieskirts alternativais statuss, integraciju. Pamatnostadnes nav datu nav datu
1.2.7.3. "Bérniem draudziga Latvija"
1.2.3.1. JaunieSu formalas un neformalas lidzdalibas atbalstiSana sabiedriskajos procesos 2702823 2705978,2
1.2.3.2. Jaunie$u starpvalstu iniciativu atbalstiS8ana pilsoniskas lidzdalibas, intereSu izglitibas un macibu pieredzes jomas 100000 40000
e - - - = 385682 415213,66
1.3.1.2 Atbalstit jaunieSu centru pasakumus sociali atstumto jaunieSu grupam
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
MotivéjoSu pasakumu atbalstiSana latvieSu valodas lietoSanai publiskaja telpa (latvieSu valoda draudziga darba 32146 32146,03
2.1.11 vide, draudziga skola).
Dazadu iedzivotaju grupu iesaistiSana latvieSu valodas lietoSanas popularizéSanai domatos pasakumos: latvieSu valodas nav datu nav datu
olimpiadés, publiskas runas konkursos, dzejas dienas, lasiSanas veicinaSanas programma ,Bérnu un jaunieSu zdrija”
2.1.1.2. skoléniem
2122 LVA darbibas spéju (kapacitates) paaugstinaSana 0 0
LatvieSu valodas apguves sistémas izveide tam personam, kuras iecelojusas Latvija, nosakot imigranta un starptautisko 162782 162 781,56
2.2.1.2. aizsardzibu sanémus$o personu I1dzatbildibu valodas apguvé
2.2.1.7. | LatvieSu valodas skolotaju pieaugusajiem profesionalas kompetences pilnveide. nav datu nav datu
Izglttibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020., Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2005. — 2014.gadam.
2.3.1.1. | Latvijas Kultdras kanona vértibu popularizéSanas pasdkumu un aktivitaSu TstenoSana nav datu nav datu
2.4.1.1. Atbalsta pasdkumu Tsteno8ana diasporas latvieSu valodas un kultlras apguvei. Izglitibas attistibas pamatnostadnes nav datu nav datu
2014. — 2020.
2.4.2.2. | Diasporas kultdras kolektivu mobilitates iniciativu atbalstiSana nav datu nav datu
Saliedéta sociala atmina
3.1.1.2. Véstures skolotaju pieredzes apmainas pasakumi, tai skaita starptautiskie, lai uzzinatu par labas prakses piemériem nav datu nav datu

véstures maciSanas metodika
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Ministrija N.p.k. Pasakums Plans Plans Izpilde
(pamatnostadn (budzets)
u TstenoSanas
plans)
3.2.2.2. o . nav datu nav datu
Skolénu auditorijai domatu pasdkumu organizé$ana
KM Kopa 571 465 628 939 627 880
Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.2.3.2. | Pasakuma ,Ukrainas dienas Baltijas jara” 2000 nav datu
1.2.4.1., | Pilsoniskas sabiedribas stiprina$anas un sabiedribas integracijas regionalo koordinatoru sistémas izveide. Programmas 159993 nav datu
1.2.45., | ,Latvijas NVO fonds” izveide mérka pasakumi NVO (t.sk. mazakumtautibu un romu) kapacitates celSanai visos
1.2.5.2., | plano$anas regionos un atbalsts darbibas nodrosinasanai
1.2.6.3,,
1.3.3.2.
1.25.7. Regionalie NVO atbalsta programmas izvérté$anas pasakumi 3980 nav datu
1.2.7.1., | Par atsevi$ka valsts parvaldes uzdevumu veik$anu treSo valstu pilsonu integracijai, biedriba ,Patvérums ,Dro8a maja™ 14228 nav datu
1.2.7.3.
un informativo materialu izgatavo$ana par béglu uznemsanas jautajumiem 3990 nav datu
1.3.2.3.
informativs pasakums treSo valstu pilsonu integracijai, Latvijas Nacionalais Kultlras centrs sadarbiba ar Latvijas 3723 nav datu
Kultdras akadémiju
Macibu programma patvéruma meklétajiem — ievadkurss par Latviju, Biedriba ,Patvérums ,Drosa maja™ 23851 nav datu
1.3.35 Romu kultdras un intereSu aizstavibas pasakums 2000 nav datu
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
2115 Specifiski pasakumi latvieSu valodas vides uzlabo$anai — rado$as rakstiSanas un citas pasizpausmes rosinasana ,Bérnu 43000 nav datu
Zdrija” skoléniem
2.2.2.3. | Vasaras skolas programmu atbalsti$ana un attistiS8ana (3x3 un 2x2 modeli u.c.) Latvija un Eiropa, arT citos lielakajos 69000 nav datu
latvieSu diasporas centros
2.3.1.1. Kultdras kanona attistiba un iedzivina$ana - projekts ,Daudzveidigu aktivitasu atbalsts Latvijas regionos, tai skaita 6923 nav datu
radosas darbnicas bérniem"
2.3.1.3. LibieSu izcelsmes bérnu un jaunieSu nometnes organizéSana 5000 nav datu
2.3.1.3., | Projektu konkurss skoléniem ,Eiropas pédas Latvija. 2015 14100 nav datu
2.3.6.,
2.3.6.1.
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Ministrija N.p.k. Pasakums Plans Plans Izpilde
(pamatnostadn (budzets)
u TstenoSanas
plans)
2.3.14. Atbalsts mazakumtautibu savpatnibas saglabasanai 40000 nav datu
2.3.1.4. Latvijas mazakumtautibu forums 14000 nav datu
2.3.1.2,, 8000 nav datu
2331 Latvijas kultdras véstnieki (jaunieSu programma)
2.3.2.1. Mazakumtautibu rado$as nometnes 10000 nav datu
2.3.2.2., | Atbalsts Dziesmu un deju svétku tradicijas ilgtspg&jas nodrosinajumam un latvieSu kultiras pieejamibai arvalstis. 70000 nav datu
2.4.2.1. Profesionalas kultiras un makslas pieejamibas nodro$ina$ana diasporai — koncerti, viesizrades, izstades
2.3.5.1, | Atbalsta pasakumi starpkulttru dialoga veicina$anai Latgales regiona 14227 nav datu
2.3.6.,
2.3.6.1.
2.4.2.3. | Atbalsts latvieSu diasporas makslas saglabaSanai Latvija 7860 nav datu
2.4.4.1. Konference ,Latvie$i pasaulé - piederigi Latvijai” 8226 nav datu
Saliedéta sociala atmina
3.1.2.1., | lzglttibas pasakumu TstenoS$anai (projekta turpinaSanai 2015.gada), t.sk. nodarbibas ar dokumentalo filmu izmanto$anu 14000 nav datu
3.1.2.2., | un atklatu diskusiju riko$ana par Latviju Otraja pasaules kara
3.1.2.3.
3.2.1.1., | Atbalsts socialas atminas pétniecibai. Pasakumi sabiedribas izglito§anai un informésanai par publiskas véstures 14000 nav datu
3.2.1.3. | teorétiskajiem jautdjumiem un pretrunigdm Latvijas véstures témam
Atbalsts latvieSiem arzemés dalibai Dziesmu un deju svétkos Latvija, Sibrijas latvieSu dziedataju piedalisanas festivala 29774 nav datu
BALTICA 2015, Latvijas Nacionala kultiiras centra parstavju daltbai (lekcijas) pasakuma ,Latvju rakstu darbnicas
2.3.3.2. Minsteré”
Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu TstenoSanas gaitas monitoringa 13552 nav datu
pétijums; Nodibinajums ,Baltic Institute of Social Sciences”
NEPLP Kopa 383 197 SRR ST
Sabiedriska pasitijuma (konkursa) ietvaros SIA ,DAUTKOM TV". 35571 35571
e - . T ” 35571 35571
Sabiedriska pasitijuma (konkursa) ietvaros SIA ,LietiSka Latgale”.
1.4.2.1. LR1 ,Kolnasata” 11098 11098
1.4.2.7. Paaugstinat LR1 Zinu kapacitati, piesaistot arStata arzemju korespondentus lielakajas latvieSu mitnes zemés; paplasinot 21343 21343

arstata korespondentu loku Latvijas regionos
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(pamatnostadn (budzets)
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plans)
1.4.2.7. LR1 ,21. gadsimta latvietis”
1.4.2.10 14229 14229
Sabiedrisko mediju vienota zinu portala izveide latvieSu un krievu valoda
1.4.3.3. LR4 raidijums ,Atklatais jautajums” 117136 117136
1.4.3.3. LR4 raidijums ,Teorija par visu”
1.4.3.3. LR4 raidijums ,Provinces stasti”
1.4.3.3. | LR4 raidijums ,Kadi cilveki!”
1.4.3.3. LR4 raidijums ,Ka jums tur iet?”
1.4.3.3. LR4 raidijums ,Nepagajusais laiks”
1.4.3.3. LR4 zinu kvalitates un operativitates uzlabo$ana
1.4.3.3. LR4 satura attistiSana interneta
1.4.3.3. Radiostacijas ,Briva Eiropa” raidijumu retransléSana LR4 étera
1.4.3.3. LR4 apraides paplaSind8ana 53626 53626
Sabiedrisko mediju vienota zinu portala attistiba latvieSu un krievu valoda 56915 56915
Latvijas Televizijas programmas LTV7 ietvaros raidijumu veidoSanai krievu valoda; zurnalistu un attiecigas jomas 30592 30592
parstavju iknedélas diskusijai par nedélas aktualitati — politika, ekonomika, sociala joma, ari izklaide.
Latvijas Televizijas programmas LTV7 ietvaros Latvijas valstij nozimigu notikumu un svétku pasakumu translacijas 7114 0
nodro§ina8anai ar sinhrono tulkojumu krievu valoda.
SIF Kopa 244 734 nav datu | nav datu™
Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.1.2.1., | EEZ finan8u instrumenta programma “NVO fonds”, ApakSprogramma “NVO darbibas atbalsta programma” 3760435 | 3501995,87
1.1.3.1,,
1.2.6.2.
1241 Programma ,Mazakumtautibu NVO projektspéjas veicinasana” 31303 23 716,79

198 Nemot véra, ka pie pasakumiem ir ieklauta informéacija par kop&jiem projekta izdevumiem un papildus par atsevisku pasdkumu Tsteno$anai téréto finanséjumu, tad kopé&jos izdevumus kumulativi

nav iespéjams aprékinat.
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1.25.2. Programmas "Latvijas NVO fonds" TstenoSana 0 0
1.2.5.3. | Programma ,NVO hdzfinans&juma programma” 113830 51 041,22
1.255. EEZ finanSu instrumenta programma “NVO fonds”. ApakSprogramma “NVO projektu programma” joma - vienotas 939169 | 840 609,42
sabiedribas izveide.
1.2.7.1. Projekts “Nacionalais integracijas centrs” 372525 372744,79
1.2.8.1. Pétijums par pilsoniskas Ii1dzdalibas attistibu Latvija, identificéjot indikatorus pilsoniskas Ilidzdalibas regularam 134593 | 118 659,25
monitoringam Latvija
1.3.2.2. Informativi izgittojoSi pasakumi (kampanas, konferences u.tml.) dazddam mérka grupam (bérniem, jaunieSiem u.c.) par 121457 107 883,18
nediskriminaciju, toleranci un dazadibu
1.3.2.4. | Apmacibu kursa "Starpkultiiru komunikacija" 1steno$ana valsts parvaldes, pasvaldibu un NVO darbinieku kompetences 95708 83 804,16
un prasmju
pilnveidoSanai veiksmigam darbam ar imigrantu mérkauditoriju
1.3.3.4. | Romu kopienas situacijas monitorings Latvija 40000 39 925,16
1.3.3.5. | Atbalsts pasakumiem sabiedribas iecietibas veicinaSanai un negativo stereotipu mazinaSanai pret romiem. nav datu nav datu
1.4.3.1. | Apmacibas par sabiedribas integraciju, diskriminacijas novérSanu, iecietibu, dazadibas jautajumiem un profesionalo 6000 2 490,23
étiku
PlaSsazinas Iidzek|u profesionaliem
Nacionala identitate: valoda un kulturtelpa
2.2.1.1. LatvieSu valodas apguves pieejamiba Latvija dzivojo§am mazakumtautibadm un nepilsoniem. 218904 | 198 111,13
2.2.1.5. | LatviesSu valodas apguves pieejamiba reemigrantiem un vinu gimenes locekliem. 34149 34 089,25
2.3.15. Kopigas kultiras aktivitates dazadas etniskas piederibas bérniem un jaunieSiem formalas un neformalas izglitibas nav datu nav datu
ietvaros
2.4.1.4. | Atbalsts diasporas un Latvijas bérnu kop&jam nometném Latvija. Programma “Arpusskolas pasakumu programma. 156 516 149 579,38
Vasaras nometnes Latvijas un diasporas bérniem”.
2.4.1.5. Diasporas NVO darbibas sekméSana programmas 199 202 167 691,49
Programma ,Pilsoniskas lidzdalibas veicinaSanas programma (atbalsta programma diasporas NVO darbibas atbalstam)”
VK Kopa 0 nav datu nav datu

Pilsoniska sabiedriba un integracija
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MK majaslapa izveidota sadala “Viegli lasit” nav datu nav datu
Organizétas NVO un MK sadarbibas memorandu parakstiju$o organizaciju tik§anas ar Ministru prezidentu nav datu nav datu
2015.gada veikts pétijums "Valsts parvaldes klientu apmierinatibas pétijums", kura ir sadala par sabiedribas Iidzdalibu nav datu nav datu
IEmumu pienemsSanas procesos.
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
Valsts parvaldes atvérto durvju diena 2015.gada 9.oktobrT, vienlaikus MK norisindjas izstade veltita Baumanu Karlim "No nav datu nav datu
ldgsnas Iidz himnai", k& ar1 publiska lekcija "Latvijas valsts himna un tas autors - Baumanu Karlis".
2015.gada 18.- 21.novembri pie MK ékas norisindjas Latvijas Republikas proklamés$anas dienai veltits pasakums nav datu nav datu
Saliedéta sociala atmina
2015.gada norisinajies video konkursa ,Midsu 4.maija deklaracija” nav datu nav datu
2015.gada 16.maija Muzeju nakts ietvaros norisingjies pasdkums un izstade "Rainis un Aspazija politika jeb "Péc nav datu nav datu
manis"".
Ekskursijas MK éka nav datu nav datu
VARAM Kopa 13 658 nav datu nav datu
Atbalsts iedzivotaju pasiniciativam un geografisko kopienu attistibai
™ nav datu nav datu
Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.2.5.6. Biedribu un nodibindjumu registra pilnveido$ana, nodrosinot informaciju par to darbibas jomam nav datu nav datu
1.3.2.1. Seminari par Latvijas pretdiskriminacijas tiesibu aktiem, to pieméro$anu un tiesu praksi rezultatiem nav datu nav datu
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
Motivéjosu pasakumu atbalstiSana latvieSu valodas lietoSanai publiskaja telpa (latvieSu valodai draudziga darba vide, nav datu nav datu
2.1.1.1. draudziga skola)
Valsts valodas centra kapacitates stiprindSana, lai nodroSinatu Valsts valodas likuma un ar to saistito normativo aktu nav datu nav datu
2.1.2.1. pilnvértigu izpildi un kontroli.
2.2.1.8. lespéjas nodroSinaSana apgut latvieSu valodu notiesatajiem ieslodzijuma vietas nav datu nav datu
155420 155420

leM

Kopa | nav datu
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Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.2.1.3. Atbalsts Latvijas valstspiederigajiem Latvijas pilsonibas un dubultpilsonibas jautajumu kartoSana; Latvijas 33000 32968
valstspiederigo intereSu aizstaviba un konsularo pakalpojumu nodroSinaSana arvalstis. Ricibas plana ,Par sadarbibu ar
Latvijas diasporu 2015.-2017.gadam” projekts.
1.2.7.3. Pasakumi, kas veicina béglu un personu, tai skaita bérnu, kuram pieskirts alternativais statuss, integraciju. nav datu nav datu
Pamatnostadnes ,Bérniem draudziga Latvija”
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
2.4.3.3. Repatriantiem sniegtas atbalsta, tai skaita materialas palidzibas sistémas, parskatiSana. 155420 155420
Reemigracijas atbalsta pasakumu plans 2013.-2016.gadam
LM Kopa | nav datu 42103632 | 28 282 814
Pilsoniska sabiedriba un integracija
1.2.6.4. Atbalsts pasakumiem, kas sekmé sabiedribas izpratni par brivpratigo darba batibu un veicina dazadu paaudzu 6039386 305 216
sadarbibu brivpratiga darba ietvaros
1.3.1.3. Nelabvéligaka situacija esoSu bezdarbnieku, ka arT diskriminacijas riskiem paklauto iedzivotaju (t.sk. romu) integracijas 26116990 | 26 037 208
sabiedriba un ieklauSanas darba tirgd veicinaSana
1.3.2.2. Informativi un izglitojoSi pasakumi (seminari, kampanas, konferences u.tml.) dazadam mérka grupam (bérniem, 650 650
jaunieSiem u.c.) par nediskriminaciju, toleranci un dazadibu
1.3.2.5. Diskriminacijas novérSanas situacijas novértéjums un pretdiskriminacijas parraudzibas un novértéSanas sistémas nav datu 2937
pilnveidoSana
Nacionala identitate: valoda un kultirtelpa
9946606 1936 803

Bezdarbniekiem tika nodro$inata iespé&ja apgut latvieSu valodu un kartot atestacijas eksdmenu.
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2. pielikums

SIF rezultativie raditaji 2013. — 2015.gadam

Prioritate

Istenosanas
periods

Politikas rezultats

Darbibas rezultats

Informacija par izpildi™*

Darbibas virziens — Nacionalas identitates stiprinaSana un vienotas sabiedribas izveide. Paredzéts finanséjums 2014. — 2015.gada 536 127 euro

Vienotas 2013 - 2016 | NVO skaits, kas veicina piek|uves 10 NVO skaits, kuru darbiba vérsta uz 23 22 projekti Programma tiek
sabiedribas nodroSinasanu pilsonu tiestbam mazakumtautibam. Tstenota (izvérté€jums
izveide NVO skaits, kuru darbiba vérsta uz Palielinajums | paredzéts 2016.gada)
Starpkultdru komunikaciju, sekmé par 30%
iecietibas veicinaSanu un
mazina diskriminaciju.
NVO skaits, kas sava darbiba ieklauj 12 Pieaudzis personu skaits, kas 200
demokratijas un cilvéktiesibu macijusies latvieSu valodu un ieguvusi
jautajumus zinasanas par Latvijas vésturi un
kultdru.
Nepilsonu skaits, kas apmeklgjusi 200
konkrétus pasakumus pilsonibas
iegdSanas veicinaSanai.
LatvieSu 2013 - 2015 | Uzlabojusas to iedzivotaju, kuru 2% Apmacito skaits 6000 18 projekti (1742 cilvéki).
valodas dzimta valoda nav latvieSu valoda, Programmas TstenoSana
apguves latvieSu valodas prasmes atsakta 2012.gada un
veicina$ana 2014.gada.'®
Starpkultdru 2013 - 2014 | Pieaudzis iedzivotaju Tpatsvars, kam 4% lesaistiti dazadu mazakumtautibu Vismaz 850 2 projekti, 40 bérni
dialoga ir labvéliga attieksme pret citu tautibu parstaviji katru gadu
veicinaSana parstavjiem procentuali pret valsts
iedzivotaju skaitu
2014 - 2015 | Aktivi darbojoSos mazakumtautibu 55 Projekti Katru gadu 10- | 2015.gada Tstenota
kultdras biedribu skaits 20 Mazakumtautibu NVO
lesaistiti dazadu mazakumtautibu Vismaz 850 kapacitates stiprinasanas
parstaviji katru gadu. programma. 5 projekti
Arzemés 2013 - 2014 | Veicinata latviskas identitates 10% Katru gadu Istenota programma
dzivojoSo saglabasana diasporas bérniem % no Projektu skaits 10-15 "Arpusskolas pasakumu
latviesu diasporas bérniem Bérnu skaits 600-1000 programma. Vasaras

identitates un

nometnes Latvijas un

% Informacijas apkopo$anai izmantota SIF sniegta informacija.

195 2013. — 2015.gada projekta “Nacionalais integracijas centrs ietvaros” latvieu valodu apguvusi vairak ka 479 tre$o valstu pilsonu.

reemigrantiem.

2014.gada latvieSu valodas macibas paredzétas arl
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piederibas
sajatas Latvijai
stiprinadana

diasporas bérniem".
36 projekti, 582 bérni no
diasporas

2013 - 2015 | lzveidota atbalsta sistéma Latviskas 6% Katru gadu 2013.gada 3 projekti, 11
identitates saglabasanai procentuali Projektu skaits 6-10 valstis, 1832 dalibnieki.
no diasporas Informativie pasakumi, izdoti informativi | 10 2015.gada programmas
materiali TstenoSana atsakta. 16
Noorganizétas publiskas diskusijas 10 projekti
Jaunas iniciativas
Plasakas 2014 Izstradatas valsts atbalsta 1 Pé&ttjumi 1 2014.gada izstradats:
sabiedribas programmas o Latvijas pretdiskriminacijas
informésana politikas uzraudzibas
par vadlinijas;
sabiedribas o Pétijums par
etniskas pretdiskriminacijas politikas
integracijas uzraudzibas sistémas izstradi;
jautajumiem 2015.gada veikti pétijumi:
¢ “Romi Latvija”
o TreSo valstu pilsonu
portrets Latvija"
» “Dazadibas vadibas
situacijas izpéte Latvijas
uznémumos”
2013 Paaugstinata izpratne par 5% Apmacitas personas 40 Macibas Tstenotas 2013.,
starpkultdru 2014. un 2015.gada ETVVIF
Komunikaciju jautajumiem % no ietvaros. Kopa apmacitas
publiskaja parvaldé stradajoSiem vairak ka 400 personas.
Vienotas 2013 - 2015 | Pieaudzis citu tautibu skatitaju 15% Projektu skaits 30 Macibas masu mediju
informacijas Tpatsvars, kuri skatas latviski raidoSos parstavjiem un komunikaciju
telpas izveides kanalus LTV1, LTV7, LNT, TV3 (5) studentiem Tstenotas 2014. un
veicinaSana 2015.gada, tai skaita par

naida runu medijos (EK
finanséto projektu un EEZ
finan8u instrumenta ietvaros).
Kopa apmacitas vairak ka 50
personas 2013., 2014. un
2015.gada Tstenotas
sabiedribas informésanas
kampanas ar plaSsazinas
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lTdzek|u iesaisti

Darbibas virziens — Pilsoniskas sabiedribas attistiba 2014. — 2015.gada planotais finanséjums 2 720 910 euro

Pilsoniskas 2013 - 2016 | Palielinajies NVO skaits, kuru darbiba | 66 Istenotas viet&ja lTmena NVO darbibas 32 Apstiprinati 78 projekti.
sabiedribas vérsta uz organizacijas programmas Programma tiek Tstenota
Lidzdalbas ilgtspéjigu attistibu vieté&ja, Istenotas regionala un nacionala NVO 34 (izvértéjums paredzéts
veicinaSana regionalaja vai nacionalaja liment darbibas programmas 2016.gada).
Palielingjies publiska un NVO sektora 110
konsultaciju skaits vietéja liment
NVO skaits, kas palielindjusas 36 Palielinajies publiska un NVO sektora 50
lesaistiSanos politikd un LEmumu Konsultaciju skaits regionalaja un
pienemsana kopa ar vietgjo regionalo Nacionalaja Iiment
un nacionalo valdibu.
Jaunizveidoto vai paplasinato 5 Palielindjusies NVO I1dzdaliba 3
starptautisko/ nacionala / vietéjo NVO Limena sadarbibas tiklos
koaliciju platformu skaits Palielinajusies NVO Lidzdaliba 2
regionala, nacionala vai
Starptautiska lTmena sadarbibas tiklos
NVO darbiba iesaistito iedzivotaju 1800 | Palielindjies personu skaits, kas 1800
skaits brivpratigi iesaistas NVO
2013-2015 Paaugstinajusies NVO Ilidzdaliba 10% NVO I1dzdaliba starptautiskos 21 Programmas TstenoSana
Starptautiskos projektos projektos atsakta 2013.gada
Apstiprinati 18 projekti
Situacijas un 2013-2016 Izstradatie normativie akti 5 Veikto pétijumu skaits 4 Projekts tiek Tstenots
attistibas un veiktie pétijumi NVO Izstradati normativi, metodologiski 1 (izvertejums paredzéts
Tendencu tiesiskas un fiskalas vides materiali NVO tiesiskas un 2016.gada)
izpéte un uzlaboSanai fiskalas vides uzlaboSanai
analize
Jaunas iniciativas
Pilsoniskas 2014 - 2015 | NVO vidgjais skaits uz 1000 10% Projektu skaits 75 Programmas “Latvijas NVO
sabiedribas ledzivotajiem Latvija fonds” ievieSana uzsakta
[Tdzdalibas 2015.gada nogalé. Planots
veicinaSana atbalstit ~120 projektus
2016.gada.
NVO e- 2014 - 2015 | E-platformu skaits 1 Lietotaju skaits Katru gadu Projekts Tstenots 2013.gada.
platformas pieaugums
izstrade un par 500
uzturéSana lietotajiem

Darbibas virziens — Pilsoniska izglitiba un sociala integracija. 2014. — 2015.gada paredzétais finanséjums 1 521 425 euro

Sociala

[ 2013 — 2016 [ Palielinats pieejamu inovativu socialo | 20

| Personu skaits, kuram ir

| 57868

Kopa apstiprinati 106 projekti.
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taisniguma Pakalpojumu un pasakumu skaits paaugstindjusies Programma tiek 1stenota
veicinaSana Socialas atstumtibas riskam paklauto Pieejamiba inovativiem socialiem (izvértéjums paredzéts
ledzivotaju grupam Pakalpojumiem un pasakumiem 2016.gada).
Palielinats socialas atstumtibas 38 Socialas atstumtibas riskam pak|auto 570
riskam bérnu un jauniesu, ka art gimenu ar
Paklautiem bérniem un jaunieSiem, bérniem, kuras potenciali biezadk nonak
ka arT gimeném ar bérniem, kuras riska situacija, parstavju skaits, kuriem ir
potenciali biezak nonak riska paaugstindjusies pieejamiba
situacija, inovativiem
Pieejamu inovativu socialo socialiem pakalpojumiem un
pakalpojumu un pasakumu pasakumiem
skaits
Pasakumu skaits, kas vérsti uz 6 Personu skaits, kas ir piedalijusas 120
dzimumu dztiesibas principa aktivitatés, kas vérstas uz dzimumu
ledzivinaSanu un integréSanu [TdztiesTbas jautajumiem.
visds dzives jomas
Demografijas 2013 — 2015 | Tstenoti pasakumi 1 Gimenu skaits, kas sanémis kartes 35000 Programmas TstenoSana
veicinadana uzsakta 2013.gada. Piesaistti
vairak ka 150 uznémumi,
vairak ka 15 000 individualas
kartes.
Darbibas virziens — Cilvekkapitala attistiba. 2014.-2015.gada planotais finanséjums 1 691 986 euro
Pieredzes un 2013 - 2015 | Pieaugusi Latvijas Itdzdaliba ES 5% Lidzdaliba starptautiskas sanaksmés 4 SIF ir piedalijies Baltijas jdras
zinaSanu Lémumu izstrades procesa regiona ESF padomes
Apmainas sanaksmés, ka arT organizéjis
veicina8ana sanaksmi 2013.gada Riga.
starp ESF SIF ir piedalijies projekta
administréjosa ietvaros rikotajos pasakumos,
m ka art viens darbinieks ir
iestadém — ieguvis “Starptautiskas.
Latvijas aktiva sadarbibas eksperta”
[Tdzdaliba sertifikatu macibas, kas tika
Baltijas jaras Tstenotas projekta ietvaros
regiona ESF
padomé
Labakas 2013 - 2015 | Institdcijas darbibas nodroSinaSana 1 Ekspertizes 5 NodroSinats.
reguléjuma Projektu uzraudziba péc projektu 5100
Politikas pabeigSanas
izveides Personala kvalifikacijas 44
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veicinaSana paaugstindSana, trenini, apmacibas,
pieredzes apmainas pasakumi
Informacijas un publicitates pasakumi, 40
sadarbibas pasakumi ar NVO
Starptautiskas | 2013 Fonda darbibas kompetences 1 Sniegto ekspertizu skaits 2 NodroSinats
sadarbibas PaaugstinaSana — institiciju
veicinaSana skaits
Cilvékresursu | 2007 — 2013 | 1.Pozitivu vértéjumu pieaugums par 20% Aktiva uzraudziba un péc-uzraudziba 262 NodroSinats.
kapacitates (n+2) Administrativo Skérs|u eso080 projektu skaits
stiprinasana samazinasanos.
3. Pieaugusi NVO Iidzdaliba [Emumu
Izstrades procesa
Jaunas iniciativas
2014 - 2020 | Paaugstinas publiskad un nevalstiska 20% Noorganizéti nacionalie/starptautiskie 30 Nav paredzéts ESF
Sektora projektspéja un kapacitate Partneru mekléSanas/pieredzes ievieSanas procesa.
apmainas forumi
Sniegto konsultaciju skaits 150 Nav paredzéts ESF
ievieSanas procesa.
Veiktas ES fondu vado$as iestades 7 Nav paredzéts ESF

tematisko grupu sekretariata funkcijas

ievieSanas procesa
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